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2017
Jag var pd utbildning i taktisk konflikthantering och
skulle sdtta tourniquet, ett avsnorande forband, pa

manlig kollegas lar. Han sdger: ’Jag ska bara flytta
kuken s du inte far med den ocksi! Hohoho”

2017
”ﬂht[igen har du hittat din naturliga plats”
- kommentar frin forbipasserande manlig kollega nar
Jjag plockade ur diskmaskinen.

2017
Tidigare i denna vecka hade jag och min manliga
kollega tagit in en man pad kroppsbesiktning. Nar
kissprovet skulle tas och min manliga kollega skulle gi
ut for att utfora detta skickade stationsbefalet med
honom orden "akta dig si du inte behover gora en
#metoo efterdt” och bdada kollegorna vek sig av skratt.



Avsikten med polisens metoo-upprop #nddvirn
har varit att samla in vittnesmél om sexuella eller
andra trakasserier, maktmissbruk, tystnadskul-
tur och krinkningar som upplevts internt inom
Polisen. Malet med insamlingen dr att limna 6ver
sammanstillningen av vittnesmal till rikspolis-
chefen, justitieministern och mediehus for att
pavisa behovet av forindring. Vi kommer ocksi
limna ett ex till Polismuseet f6r att dokument
om vér nutidshistoria ska sparas. Det hir ir ett
skrik, ett rop pi hjilp: DET RACKER NU, VI
HAR FATT NOG! Det hir ir ett stort steg mot

t6rindring.

I en hemlig Facebook grupp som heter #n6dvirn
med ca 5000 medlemmar har polisanstillda och
tidigare polisanstillda limnat vittnesmal om sin
utsatthet. Poliser, fore detta poliser, civilanstillda,

Styrgruppen for #n6dvirn bestar av

Kerstin Dejemyr - polis och verksambetsspecialist NOA

Meta Broddare - fore detta polis
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tore detta civilanstillda och polisstuderande har
alla fatt gora sin rost hord eller helt tyst silla sig
till gruppen for att pavisa problemen. En efter

en i en tillsynes aldrig sinande strém vixer med-
lemsantalet i #n6dvirn och det ir bevis nog for
problemets omfattning. Sexism och trakasserier
pagar inom polisen och dn dr manga historier inte
berittade. Flertalet dr drabbade och det lim-

nar ingen oberord. I #n6dvirn har det skapats
ett forum dir minga vigar dela med sig av sina
erfarenheter och styrgruppen har gjort allt for att
alla ska kidnna sig trygga att berdtta. Det har varit
helt avgérande att ingen ska kinna oro for kom-
mande repressalier eller andra omstindigheter
som péverkar den enskilde negativt. Alla vittnes-
mal har anonymiserats for att oméjliggora identi-
fiering av person och plats.

Maria Larsson - VD Social Navigation & Innovation Sverige AB samt
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Passar inte till upprorsman
och tvangs anda bli det.
Varfor ar inte mitt 6de privat?
Varfér rotar jag i det?
Eller, om jag nu maste slass,
varfor sker det med plaga?
Varfér inte med klingande spel,
nar sist jag tvingas vaga?

Blod av mitt blod, ni som démt mig hart
och mig i skam férskjutit,
nog kande jag, da jag slungades ut,

att mot ett helt jag brutit,

kénde en helig gemenskap
bakom de démande orden,

visste med angest: ni ar jag -

och bojdes ner mot jorden.

Men dar jag lag och trodde mig stum,
horde jag morkret kvida.
Sjalar ur samma kvalens rum
andades vid min sida.
Jag horde mitt eget rop om hjélp

ur 6de oknar stiga,

visste med angest: jag ar ni -
och kunde inte tiga.

Feg, feg, trefalt feg
maste jag dnda fakta,
slas till jorden och resa mig upp
med alla nerver brackta,
maste kdanna som brannjarn
de obonhorligas domar -
och lyda och lyda en svidande eld,
som fram ur mérkret blommar.

“Bekannelse”
av Karin Boye ar 1935



Vi har bett nagra polisanstallda med lang erfarenhet att skriva ett
torord till de vittnesmal som lamnas. Vi har med detta eftersokt
en analys av situationen, reflektioner over riskerna vi star infor i
nulaget samt vilka mojligheterna kan vara i framtiden.

Orattvisor, radsla och
maktsprak inom polisen.
Vad bor goras?

I den flodvig av vittnesmal som #me-
too-rorelsen har gett upphov till 4r det
nu polisens tur. Det har héjts roster
for att lita vittnesmailen stanna internt
for att inte solka ner bilden av polisen.
Men det dr en kontraproduktiv instéll-
ning. Polisen ska s6ka sanningen och
skadas av hemlighetsmakeri. Om inte
Polismyndigheten vigar blotta sina
egna misstag, hur ska andra di viga
lita pd polisen nir tryggheten hotas?

De berittelser som nu publiceras dr
starkt berérande. De talar for sig sjilva.
Men reaktionerna fir inte stanna vid
upprordhet och f6rdémanden, pape-
kanden om vikten av att anmila eller
att det finns policydokument som siger
att detta inte fir forekomma. Vittnes-
mélen ir en signal. Négot ér i olag.

De personer som tagit mod till sig att
beritta sina historier har ofta gjort det i
syfte att andra inte ska behova utsittas
f6r samma behandling. Frigan dr nu
om de har lyckats att sla larm eller om
de kommer att utsittas for ytterligare
ett svek av den arbetsgivare som tidiga-
re ofta inte har formitt att skydda dem.

Polismyndighetens
ansvar

Hur polisledningen kommer att ta
emot dessa vittnesmal dr avgérande for
vigen framat. I bista fall leder de till
en insikt om att det under ytan finns
manga fler berittelser och exempel pa
hur hirskartekniker och destruktivt
utévande av makt har skapat rddsla i
en organisation som férvintas forsvara
demokratin och alla minniskors lika
virde. I simsta fall kommer Polismyn-
digheten istillet att rikta sin energi
mot att forsvara sitt eget anseende,
och skademinimera genom legitimi-
tetsskapande strategier. Férhallnings-

sittet att bygga fasader istillet f6r att
fokusera pa sin uppgift har beskrivits
av olika forskare, till exempel organi-
sationsforskaren Mats Alvesson och
polisforskaren Stefan Holgersson.
Den senare har dessutom visat hur
detta sker och vilka strategier som just
polisen anvinder sig av.

Om inte Polismyndigheten tar emot
detta upprop som en hjilp att bekdm-
pa nigot som har gitt fel dr det som
att inte ta sjukdomssymtom, bilbe-
siktningens anmirkningar eller larm
om gifter i miljon pa allvar. Signaler
om sexuella trakasserier, krinkande
sirbehandling, diskriminering och
hirskartekniker handlar inte bara om
anstilldas vilbefinnande. I f6rling-
ningen drabbar det polisens verksam-
het om anstillda far illa, 4r ridda eller
anpassar sitt beteende efter destruktiva
normer. Larmsignalerna dr en hjilp att
ritta till det som p4 sikt kan leda till
annu allvarligare tillstind och Po-
lismyndigheten behéver nu undersoka
problemet, identifiera de destruktiva
processer som lett till detta och att
vidta verkningsfulla atgirder.

Uppropet handlar om nagot mycket
viktigare 4n om polisens anseende.
Det virsta som kan hinda nu ir att
Polismyndigheten anvinder nagon

av de strategier som rutinmissigt tas
fram ndr bilden av polisen riskerar att
flackas, sdsom:

* Tystnad och passivitet tills stormen
lagt sig

* Hinvisningar till upprittade poli-
cydokument

* Forsok att minska trovirdigheten
hos de som framfort kritik

* Bagatellisering och relativisering av
berittelserna

» Konstateranden att det finns rutiner
och ritualer som ska 16sa problemen

* Krav pé brottsanmilningar och att

efter det forklara sig of6rmogna att
yttra sig p.g.a. pigdende utredning

¢ Flufliga uttalanden om virdegrund
och normer

» Kraftfulla forddmanden som ersitt-
ning for konkret handling

* Avledande strategier dir man lyfter
fram nigot annat omrade dir in-
satser redan har gjorts, till exempel
l6nekartliggning eller satsning pa
att rekrytera kvinnliga chefer.

* Mediestrategier och insatser av

PR-byrier

Verksamhetsplaner ska vara ett redskap
tor aktivitet, men inom polisen liknar
de istillet ofta reklamkampanjer vars
syfte verkar vara att uppvisa en tillta-
lande fasad. Det ir ett problem. Om
polisledningen svarar med rituella
deklarationer dr det en signal om att
liget dr riktigt allvarlig. Nojer sig
myndigheten med att pésta sddant

som att de ska satsa hirt (eller innu
virre: att de ska *forssdtta att satsa
héart”), att det finns fungerande rutiner,
att de drabbade miste anmiila, eller
nagot annat allméngiltigt och till intet
torpliktigade, kommer de grusade
torhoppningarna hos dem vars forvint-
ningar nu har vickts att skapa ett dnnu
simre utgingslige. Fraser och tomma
utfistelser frin ledningen har effekten
att de sinker medarbetarnas fortroende
tor att ledningen har en uppriktig vilja
att komma tillrdtta med krinkningarna.
Det som beskrivs i uppropet ir ett
arbetsmiljoproblem, och det ir arbetsgi-
varens skyldighet att vidta atgirder for
att komma tillritta med dem. D4 racker
det inte att hanvisa de som drabbas av
effekterna av den daliga arbetsmiljon
att de dr skyldig att anmila brott.

Fallgropen med ett
ensidigt fokus pa
brottsutredning

Polisledningen hinvisar regelmdssigt
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till att det finns rutiner for sexuella
trakasserier och diskriminering. Brott
ska anmilas och arbetsmiljoproblem
hanteras av en 6verordnad. Men
brottsanmalningar f6ljer en egen logik,
som i sig kan gora att den utsatte drar
sig for att anmala.

Inom polisorganisationen ir det vil
kint att de som har anmalt sexuel-

la ofredanden eller andra brottsliga
handlingar fran kolleger ofta har fatt
betala ett mycket hogt pris. Berittel-
serna om de konsekvenser som har
foljt i kélvattnet pa anmilningarna vi-
sar ofta att de utsatta har upplevt den
efterfljande processen som dnnu mer
smirtsam dn den brottsliga handling
som ledde till anmilan. Detta har bide
gillt sjilva rittsprocessen och reaktio-
nerna frin omgivningen, till exempel
att utsittas for stark missaktning,
repressalier och utfrysning. Det finns
gott om exempel pa att sidana proces-
ser lett till allvarliga psykosociala och
medicinska problem. Den hir typen
av erfarenheter gOr att ménga inte

ens vigar beritta om dvergreppen av
ridsla for att situationen inte ska losas
utan forvirras, vilket dr vil kint av de
flesta med lite insyn i vad det innebir
att anmila en kollega. Naturligtvis ska
utgingspunkten vara att brott anmilas
och att de som gor det ska fa allt stéd
som dr mojligt. Detta har dock ofta
inte varit fallet, kanske for att de som
borde ha gett stod till anmilaren ocksé
ir en del av de strukturer som gett
upphov till 6vergreppen, har starka-

re lojaliteter till den anmalde 4n till
anmilaren eller helt enkelt gdmmer
sig bakom forestillningen om opar-
tiskhet och att inte vilja ta stillning
innan skuldfrigan har slagits fast av
en domstol. Men dven i de fall ett
sadant stod har getts har det ofta varit
otillrickligt. Det fir inte vara sa att
kravet pd den utsatte att ensam béra
alla konsekvenserna av brottsanmilan
gor att den nédvindiga férindringen
uteblir. Det miste vara den utsatte som
sjdlv avgor om en brottsanmilan dr
vart priser eftersom en sidan process

foljer en egen logik.

Inom rdttsutdvningen har den enskilde
ritt att betraktas som oskyldig till dess
motsatsen dr bevisad. Rittsprocessen
byggs ocksa upp som en kraftmitning
mellan misstinkt och mélsigande ddr
den misstinkte har ritt till ett ombud
som granskar anklagelseakten, letar
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efter svagheter, inkonsekvens, bristan-
de evidens och annat som kan stilla
skulden i minsta tvivel. Radsla for att
anmila beror ocksi pa att det ofta
saknas vittnen och dokumentation pa
overgreppen. Ibland ir vittnena med-
ansvariga f6r det som sker och ibland
vigar de helt enkelt inte medverka i
en rittsprocess. Risken dr dirfor stor
att processen runt anmdlan innebir en
ytterligare krinkning, i synnerhet nir
omgivningen inte vigar vittna och pa-
stir att de inte har sett vad som hint.

Troskeln for vad som kan lagféras ar
ocksd hog och maste si vara. Rittsi-
kerheten kraver hoga beviskrav och
det ska vara stillt utom rimligt tvivel
att den misstinkte 4r skyldig. Annars
ska hen frias. Mianga krinkningar

sker ocksa pa ett sitt som gor att de
ligger utanfér det uppenbart straffbara,
men dr tydliga trakasserier och utgér
oacceptabel mobbning.

Det kan tyckas sjilvklart att patala att
ménga exempel utgor brott som borde
anmalas, men problemet dr inte att
denna kunskap saknas. Polisanstillda
vet att brott ska anmilas. Brottsbe-
kidmpning dr en del av sjilva verksam-
hetsidén. Problemet ér att s i trots
detta har gjort anmilningar. En ledning
som inte tar hinsyn till detta kan med-
verka till att brottsoffer istillet for att fi
upprittelse mals sonder i den process
som en brottsanmilan kan leda till.

Ett ensidigt brottsfokus riskerar ocksi
att den mojliggérande kontexten
gloms bort, och dven om brott anmils
s& hindrar detta inte pd nigot sitt att
andra atgirder vidtas med syfte att
skapa en trygg miljo, fri frin krink-
ningar. Atgirder i en arbetsmilj6 4r
nigot annat dn hantera en flod av an-
milningar. Lésningen ir alltsa INTE
en uppmaning att géra det som alla
vet kan goras, utan att forst forsoka
forstd varfor det inte sker och att hitta
orsakerna till den liga anmalnings-
benigenheten. Okinsliga krav pa den
utsatte att gora brottsanmilan och
delta i en férunderskning riskerar att
den utsatte inte skyddas utan istillet
riskerar att ytterligare brytas ner.

Inte bara sexuella
trakasserier

Metoo-rorelsen har haft ett starkt
fokus pa sexuella trakasserier, vilket
ocksd har avspeglat sig i #n6dvirnsbe-
rittelserna. Men ménga har vittnat om
att andra krinkningar dr bade vanliga-
re och minst lika skadliga som de rena
sexuella trakasserierna. Férminskning,
misstinkliggdrande, utfrysning, osyn-
ligg6rande, férakt och fientlighet dr
nigra av de foreteelser som beskrivs i
uppropet. De till synes oférargliga och
oavsiktliga strategierna att forminska
de som inte uppfyller den manligt
kodade normen kan for den drabba-
de vara dnnu mer pligsamma for de
drabbade eftersom de ofta ar normali-
serade och sker si subtilt att den som
patalar dem d6éms ut som ldttkrinkt
och 6verkinslig.

Ibland handlar det om medvetna och
uttalat fientliga handlingar, men lika
ofta om dolda normer och kollektiva
forestillningar om vad som ger hog
status eller forpassar medarbetare till
periferin. Sidana maktstrukturer kan
hinga samman med kon, men lika
ofta med etnisk bakgrund, religios
tillh6righet, funktionsvariation, sexuell
liggning eller hierarkin mellan poliser
och civilanstillda. En undersokning
som inte berdr dessa omriden kommer
ddrfor att osynliggora viktiga delar av
osunda maktstrukturer.

Tystnadskulturen

Uppropet har framforallt visat hur
svart det dr att sli larm och hur ensamt
det kan bli f6r den som utsitts. Minga
av de 6vergrepp som beskrivs hade
kunnat undvikas om det funnits per-
soner i omgivningen som omedelbart
hade reagerat och sagt stopp. Vad ir
det for krafter som gor att ingen vill g
emot maktspel, trakasserier och krink-
ningar? Vad dr det som gor att de som
utsitts ofta skuldbeldgger sig sjilva
och kinner skam istillet for ilska?

Nir omgivningen blundar, férmedlas
ocksé en bild av att det finns ett tyst
samtycke. Eller atminstone en bild av
att ingen vill befinna sig pd den utsat-
tes sida. Det ir ensamt for den utsatte,
men drabbar ocks3 de som stillati-
gande har bevittnat att nigon utsatts.



Flera som inte har gripit in har vittnat
om det diliga samvetet, sjalvforaktet
och kinslan av att gdmma sig bakom
pahittade ursikter. P4 sikt kan den
ridslan ocksi leda till omgivningens
acceptans av omstindigheterna, for det
dr svart att std ut med sjdlvforakt och
littare att konstruera bortférklaringar.
Till tystnadskulturen bidrar ocksa de
formella och informella repressalier
som drabbar dem som berittar.

Flera vittnesmail handlar om varfor
de som har varit utsatta inte har sagt
ifrdn. ”Jag ville sa girna fa tillhora
gemenskapen” dr ett uttalande som dr
representativt. Det behover inte vara
konstigare 4n si. Inga hot och inga
repressalier behovs nir den viktiga
tillh6righeten hotas.

Den tystnadskultur som rider inom
Polismyndigheten har inneburit

att ménga har vetat och méinga har
bevittnat utsatthet, men vildigt fa har
stillt sig pa de utsattas sida. Denna
passivitet riskerar att hamna utanfor
fokus nir foreteelser omvandlas till
juridiska eller arbetsrittsliga processer.
En utredning handlar om vem som
har utsatt vem f6r en krinkning och
om detta kan bevisas. Fokus hamnar
pa de inblandade parterna, inte pa den
omgivning som antingen har upp-
muntrat, mojliggjort eller forhillit sig
passiv till det intriffade.

En krinkning av en arbetskamrat dr
inte dr en individuell handling dir
den utsatte sjilv maste ta ansvar for
att reagera utan milet for en hilsosam
arbetsplatskultur maste vara att alla
kinner ett ansvar for att uppmirksam-
ma och ingripa nirhelst det sker.

Bli chockerade, ta detta
pa stort allvar men det
ar handling och inte ord
som behovs.

Rapporten fran #n6dvirn fir inte bli
socialpornografi att forfasa sig Gver.
Berittelserna handlar om normer och
strukturer som 4r djupt inbdddade i
rutiner, forestillningar, jargong och
relationer. De forsvinner inte for att
nigon férdémer dem eller hinvisar till
att de strider mot policydokument.

Polismyndigheten behdver istillet
fortsitta unders6kningen av hur
dessa strukturer ser ut och verkar i

o Precis som polisen i sitt yrkes-

missiga brottsférebyggande ar-
bete maste rikta dtgirderna mot

det osynliga. Detta bor ske med hjilp
av externa forskare, som omfattas av
forskningssekretess och som genom

sin forskarroll har ett oberoende gent-

emot polismyndigheten:

Kartligg hur problemen inom

Polismyndigheten ser ut och var de

finns.

o #no6dvirnsuppropet ir en vack-
arklocka. Inte en uttomande
problembeskrivning. Helt klart
ir att arenorna dir trakasserier
sker dr méingskiftande, men att
vissa strukturer okar risken.

o Onm till exempel relationen
mellan chefer och understillda
eller mellan instruktdrer och
polisaspiranter visar sig vara en
arena ddr problem uppstar och
inte rapporteras s maste detta
uppmirksammas och specifika
itgirder som dr riktade mot
dessa maktrelationer utarbetas,
liksom om vissa arbetsgrupper
har utformat informella normer
som kan identifieras.

Lit analysen omfatta alla former

av krankningar och maktmissbruk

och sitt in dessa i ett helhetsper-

spektiv

o Sexuella trakasserier ir en form
av krinkning. Andra former
kan vara mer subtila och svirare
att uppticka, men just dirfor

mycket nedbrytande. I en under-

s6kning behover olika uttryck
f6r diskriminering och fértryck
identifieras.

o Den svira frigan uppstar nar
det ir relationer och strukturer
som leder till krinkningar och
som bildar grunden for enstaka
individers handlingar.

Frisera inte resultaten av en sidan

kartliggning!
o En mérkliggning skulle skada

polisen ojimforligt mycket mer
an obekvima resultat.

Anpassa atgirderna till den liges-
bild som kommer fram, inte till
generella problembilder.

identifierade problemomréidena,
s& miste samma tankesitt prigla
arbetet med den psykosociala
arbetsmilj6n. Polismyndighetens
problem ir specifika f6r polisen,
liksom kultursektorns dr speci-
fika for kultursektorn. Aven om
det finns stora likheter, miste
dven de verksamhetsspecifika
yttringarna identifieras om atgir-
derna ska ha nigon effekt.

* Fokusera sirskilt pa ledarskapets
betydelse for att ohédlsosamma
strukturer har kunnat uppritthallas

o Ledningen har ett utpekat
ansvar for att problem i arbets-
miljon atgirdas, men ibland dr
det ledningen som bade star for
trakasserierna eller som uppratt-
haller de normer som ger upphov
till dem.

o Aven om det kommer att visa
sig att personer som ir hogt
placerade i ledningshierarkin
har bidragit till krinkningar s
far inte detta faktum gora att
man undviker dem. Vad innebir
det till exempel att det finns en
historia av befordran av personer
som har medverkat i fortryckan-
de strukturer?

* Folj upp de atgirder som vidtas

med hjilp av nya ligesbilder

o #nodvirnsuppropet har visat
att den linga historia av olika
former av trakasserier som finns
inom Polismyndigheten gér
att dessa beteenden dr djupt
férankrade i det organisatoriska
minnet. Det kommer att krivas
ett uthélligt arbete for att kom-
ma tillritta med dem.

Ldmna syndabockstan-
kandet och polarisering
mellan grupper

Mottagandet av uppropet fir inte
urarta i syndabockstinkande, per-
sonangrepp, svepande uttalanden om
gruppen min mot gruppen kvinnor
eller i sektliknande processer dir
offer och forovare stills mot varandra.
Lockelsen att tillhéra den goda sidan
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kan vara stark och ir ocksi ett sitt att
ingd i en gemenskap. Den fir inte gora
att man blundar f6r komplexiteten dir
samma person vid olika tillfillen bade
kan utsittas sjdlv och utsitta andra for

kriankningar.

Aven om #nédvirnsuppropet har
grundats i rapporter om sexuella
trakasserier som oftast utévas av min
mot kvinnor, si dr det tillrickligt
ménga som har pétalat att det inte
kénskamp utan pavisande av vissa
strukturer. Mingden av sexistiska
attityder, ovilkomna kommentarer,
sexuella ofredanden 4r bland annat
ett resultat av den manliga dominan-
sen inom poliskdren och att kvinnor

befinner sig i ett strukturellt underlige.

I berittelserna om sexuella trakasse-
rier finns till exempel en forestillning
om den manliga polisrollens sexuella
dragningskraft, men uppropet har inte
manat till en kamp mot mén utan
mot normer och strukturer. Normen
for polisarbete dr manligt kodad, méin
dr i majoritet, och att det finns ett
samband mellan makt och manligt
kén, men de otaliga vittnesmélen om
att fortrycket har méinga olika skep-
nader och att kvinnor inte pa nigot
sitt 4r uteslutna frin att uppritthalla
fortryckande strukturer och anvinda
sig av osunda makttekniker. Uppropet
handlar framforallt om en kultur som
utgor en grogrund for trakasserier

pa grund av kon, norméverskridande
konstillhorighet, sexuell liggning,
etnisk bakgrund, trosbekinnelse

eller funktionsvariaton. Manga av de
grupper som befinner sig i minori-
tetsposition kommer att kinna igen
sig 1 att vara utsatta for fortryckande
strukturer.

Utforska dven motstan-
det mot forandring!
Varje krav pi f6rindring riskerar att

moéta motstind och motatgirder, och
for att kunna dtgirda problemen be-

hovs ocksé en kunskap om motstindet.

Detta tar sig olika uttryck, inte bara
i form av fornekande, ifrigasittande
och forléjligande utan ocksa i en byra-

kratisk troghet.

Vissa argument upprepas si ofta att
de riskerar att bli klichéer, till exempel
varningen for att oskyldiga stills pa
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de anklagades bink utan méjlighet
att forsvara sig, eller att vissa berittel-
ser dr 6verdrivna, har hint f6r linge
sedan eller att de berittas av personer
vars trovardighet ifrigasitts. Men

de berittelser som fors fram i denna
sammanstillning dr inte ett led i en
pégéiende rittsprocess, sidana har sin
egen logik och maste foras i de sam-
manhang ddr anklagelser kan bemdtas
och virderas. Syftet med berittelserna
ar inte att lagfora utan att formulera
erfarenheter och darfor ar alla vitt-
nesmil anonymiserade. Naturligtvis
finns berittelser diar minnesbilderna
har forindrats och kanske forvirrats.
Sa fungerar traumatiska minnen. Men
eftersom inga skyldiga hings ut dr
detta inte en folkdomstol, utan det
viktiga dr att forstd vad berittelserna
vill férmedla, nimligen en kénsla av
maktloshet, radsla och utsatthet. Den
stora igenkdnning som har uttryckts i
kommentarsfilten visar att vittnesma-
len pekar pé nigot visentligt.

Nigra av de motstandsstrategier som
redan nu kan identifieras dr férne-
kandet ("det dir kinner jag inte igen”,
har aldrig varit med om, har aldrig
hort om, det maste vara pahittat av
personer som vill ha uppmirksamhet,
det 4r sidant som hinde forr, nu ir det
annorlunda), bagatelliseringen ("det
dr bara en jargong”,’han menar inget
illa”, ”han ir ju lite speciell”, "attrak-
tion finns mellan ménniskor och att
himma flort dr att stympa en del av
samspelet”), relativisering ("tink hur
mycket vérre former for konstortryck
det finns, t.ex. hederskulturer”, ”vi ir
bara en del av samhillet och det som
finns ute i samhillet finns dven hir”,
demonisering ("de som begar dessa ir
r6tigg och de dr undantag”, "berit-
telserna dr 6verdrivna och berittarna
besatta av himnd”), skuldbeliggande
av offren ("du kanske betedde dig
utmanande?””du borde ha avvipnat
trakasserierna genom att siga ifran”)

For att komma tillrdtta med pro-
blemen miste dven motstindet mot
torindring identifieras. Det utgor
en del av den viv som uppritthiller
strukturerna.

Uppropet kan hjalpa
Polismyndigheten att
utveckla sitt arbete med
att forsvara demokratin

Berittelserna i #n6dvirn dr en géva till
Polismyndigheten. Det har ocksi vickt
férvintningar att ledningen inte ska
forklara bort vittnesmélen utan istéllet
vidta kraftfulla och langsiktiga atgir-
der. Polisledningens hantering av det
kollektiva rop pa hjilp som uppropet
uttrycker kommer att avgéra om mo-
bilisering ska leda till en kursindring,
eller om den organisationskultur dir
olika former av diskriminerande struk-
turer tillits existera bakom en fasad av

likabehandling vidmakthalls.

Den virdegrund som skapades for ett
antal ar sedan har kritiserats for att
vara alltfér allmint hillen, men hon-
nérsorden "Engagerad, Effektiv och
Tillginglig” kan 4nda appliceras pa

vad som forvintas av polisledningen.

Nu dr det upp till Polismyndigheten
att vara tillginglig for den signal om
destruktiva processer som #n6d-
virnsuppropet innebir och att och
att forvalta dess budskap ansvarsfullt,
engagerat och effektivt!



Vitthesmal

2002

Utredaren som viste i mitt ora i kon
till drets julbord "jag tinker vara myck-
et ndra dig hela kvillen, du kommer
inte loss”.

2003

Kollegan som ropade hogt 6ver avrap-
porteringsrummet ”Vad konstigt du
gir - dr du nystraftknullad?”

2003

Radiobilskollegan som trétt mumlade
"Det blir ett helvete att jobba med dig
i natt, kommer inte kunna kliva ur
bilen med mitt stind.”

2008

Gruppmedlemmarna infér kommen-
deringen (ddr vi visste att det skulle bli
brik): ”Vi kastar fram dig lingt fram
ifall det blir for javligt, du kor topless
s tappar de javlarna fokus”. For att
inte tala om de sjukt manga génger
manliga kollegor kommenterat mina
kldder, utseende, val av firg pa lippstift
och mycket mer.

2012
Jag skulle koka kaffe till fikat och

miénnen som satt i soffan borjade
hogljutt kommentera hur vil jag pas-
sade till att vara en liten passopp och
bérjade ropa att dom sa girna ville bli
serverade av mig. Jag var ny och dom
var minst 20 r dldre 4n mig allihop.

2013

En polis brukade skicka mess om att
han tinkte pa mig. Trots att han inte
fick svar si fick jag det sista lingt efter
att jag slutat och handlade om vad han
skulle géra mot min nakna kropp och
hur.

2012

En polis hade tidigare varit misstinkt
for att ha vildtagit och ofredat tidigare
flickvinner (daribland tva kollegor).

Han blev inte domd men skulle inte fa
jobba med sexualbrott. Det gjorde han
dndd med chefens goda vilja och satt
och holl forhor med kvinnor som be-
rittade om utsatthet for just valdtikter.

2016

Sa minga ganger jag sagt nigot pa ett
mote utan att det tagits hinsyn till vad
jag sagt. Ndr sen den enda mannen i
vir grupp sa precis samma sak som jag
blev det alltid vildigt positivt bemott
av chefen.

2012
Av vir hogsta chef fick jag hora hur

jag piminde om “kata Gun”. Sen ville
han visa vad han menade och tog upp
mobilen for att visa ett klipp. Jag var
helt ny och ville ha uppmirksamhet
t6r mitt jobb jag gjorde - inte att jag
liknade en kit karaktir.

2012

Som nyanstilld fick jag inte sitta pa
samma viningsplan som alla andra
utredare, utan placerades ensam. Nir
jag ifragasatte varfor en nyanstilld
man (som anstélldes pi enheten efter
mig) fick ett rum bland de andra sé
fick jag hora att jag var besvirlig att
ha att gora med. Det ryktet f6ljde sen
med i mina "journaler”.

2012-2014

Nir jag gick pd PHS hade vi en
trafikldrare. Man uppfattade honom
som rolig och skon f6rsta gingen man
triffade honom, men redan andra lek-
tionen forstod alla vad han var for en.
Jag hade glomt mitt krkort hemma,
vilket vi forstds var tvungna att ha
med nir vi kor bil. Liraren flinar med
hela nyllet infér halvklassen och siger
"Jaha, d4 far vi vil och hem till henne
da och himta korkortet. Jag foljer med
upp, sen kan det ta en stund innan vi
ir tillbaka. Ni andra fir std utanfor
och lyssna”. Javla dckel. Detta var milt
jamfort med hur han var mot andra.

Alla tyckte illa om honom, till och
med killarna. Liraren fick fler och fler
klagomal, och si en dag var han borta.
Det sades att han skulle ha fitt nigon
tjdnst inne i stan. Sen sista terminen
sig jag honom igen, pd gymmet. Han
verkade vara tillbaka. Fy fan, da ska
nya polisstudenter behéva std ut med

hans skit...

2011 - 2012

Det var min f6rsta anstillning inom
polisen. Jag var 19 ar och var knap-
past styv i korken. Jag gick runt och
presenterade mig for samtliga pa
stationen. En man envisades med

att kalla mig "lilla froken” med en
sensuell betoning. Jag markerade och
sa mitt namn, vilket han fullkomligt
ignorerade. Han brukade kalla pi mig
och be mig om saker som inte hade
nigot med min tjdnst att gora i tid och
otid. T ex ”lilla froken, kan inte du
himta lite kaffe till (hans namn)”. Vid
ett tillfille bad han mig komma till
honom, han skulle instruera mig att
oppna garageporten it honom (trots
att han kunde gora det sjilv). Under
denna process stiller han sig vildigt
titt bakom mig och smeker mina hof-
ter. Jag stelnar till och blir illaméende,
men vigar inte siga ifrin. Nir jag
sedan berittar om hindelsen méts jag
av skratt och kommentarer som "haha
typiskt honom”. Sjilv missade jag nog
helt komiken.

Som 20-dring jobbade jag med ett be-
fal som efter ett kvillspass sa: "jag ska
nog se till att du hamnar pa rygg”.

jag ska nog se till
att du hamnar pd

Y88

Nir det giller sexuella trakasserier har
jag bade varit med om det och bevitt-
nat sexistiskt maktmissbruk. Jag minns
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en kvinnlig polis som blev inkallad till
en bitridande omrideschef som var
okind for att vara en “vin av ordning”.
Hon fick hora att hon var for sminkad.
Jag tror det dven handlade om hennes
vilmanikurerade naglar. I sjdlva verket
var hon otroligt vacker. Jag misstinker
att det var det som stack i 6gonen.

Nir jag var pa narkotikasektionen
hittade jag en ging en dildo i mitt
postfack. Mysigt.

P utlandsmission blev jag sexuellt
trakasserad av en fransk jurist pa vart
kontor. Detta nadde utlandssektionen
hemma dér man bedrev en utredning
f6r att kunna visa att man agerat. Kon-
tentan och resultatet av denna utred-
ning var bedrovligt. Man ifrégasatte i
princip inget av den nistintill obefint-
liga hanteringen av hindelsen pi plats
pa missionen. Istillet for att stinga

av mannen holl chefen pa missionen
f6rhor med karaktérsvittnen som inte
hade nigot som helst med hindelsen
att goéra. Man valde att f6rhora en
annan svensk kvinna i syfte att utréna
“hur en svensk kvinna typiskt sett hade
reagerat pd hindelsen”. Med tanke pa
att hon hade bott utanfor Sverige i

20 4r och dessutom var ndra vin med
mannen, kan man ana att vittnesmalet
var en aning firgat. Som man frigar
fir man svar.

Ett stationsbefil uttryckte sig putslus-
tigt Gver att jag var gravid nér jag kom
hem fran utlandsmission Kongo.”Jo,
jo” kluckande han.”Jas4, ja ja har inte
du precis varit dir nere i Afrika? He
he...” Han lit mig pé det viset forstd att
det fattar man ju hur det hade gitt till
ndr jag blev gravid.

Jag minns en vildigt snygg och till en
bérjan charmerande kollega som hade
gjort till sin grej att ragga pa alla som
f6ll £6r hans Don Juan-stil. Jag var

en av dem som gick i fillan och blev
charmerad for en period. Litet senare
pa en fest blev han provocerad av mig
for att jag inte brydde mig om hans
ndrvaro lingre. Han var kanonberu-
sad och skrek pa folk. Han skulle sla
min nya kille och kallade mig f6r fitta.
Direfter tog han sitt nista offer hart i
handen varpi han sa: "kom vi gir hem
och knullar!” Jag skrev till nirpolische-
fen om det intriffade och fick till svar
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att detta intriffade pa fritiden och kan
inte kopplas samman med polisens
virdegrund.

2010

Nir jag jobbade pé radiobilarna och
kérde nattpass hamnade jag ibland i
stridspar med en viss manlig kollega.
Nir det var lugnt pa radion och vi
rattade omkring i staden pd méfa bru-
kade han peka ut platser dir han hade
haft sex. Vi kunde kora f6rbi en park
ndr han pekade pi en parkbink och
berittade att han blivit avsugen dar.
Sen berittade han néstan tvingsmis-
sigt vidare om hur det hade gitt till,
och varje ging sa jag att det var mer 4n
vad jag ville veta. Ett trogt pass kunde
vara som en dtta timmars sightseeing
av knullhistorier.

Trafiklararen som stingde in mig i ett
hoérn i garaget ndr jag var ensam kvar
och kommenterade mitt utseende, tog
ett liv ndrmare, smekte mig pa axeln
och berittade hur st jag var.

Instruktdren som pa min forsta dag
pa aspiranten akte hiss med mig och
tvé aspirantkollegor, som slickade sig
pa tummen och strok den éver mina
mungipor eftersom jag “hade lite

choklad dir”.

Instruktdren som under min aspirant
borjade arbetsdagen med att viska till
mig att jag var si vacker och sen spen-
derade resten av arbetspasset med att
kommentera kvinnor vi passerade med
olimpliga och sexistiska uttalanden om
deras utseenden.

Stationsbefilet som kraftigt berusad
gick fram till mig, tog mig pa brosten
och sa ”dina brost blir dnnu storre nir

du har skyddsvist pa dig”.

dina brost blir
annu storre nar
du har skyddsvast
pc‘i dig”
Kommentarerna fran flertalet kolle-

gor, bade sidana som kidnner mig och
sadana som aldrig triffat mig, efter att

jag pratat om problemen med sexuella
trakasserier i ett nyhetsprogram pa T'V.
Kommentarer som var allt annat 4n
stottande och snarare spidde pa bilden
att sexuella trakasserier dr ett hogst
reellt problem dven inom poliskaren.

2004 -2010

Nir jag var ny fanns det ett stationsbe-
fil som ALLTID favoriserade blonda
unga kvinnliga aspiranter. Han bad oss
hogt och ljudligt ga fore alla andra som
stod 1 ko for att fa vira anmiélningar
granskade, vilket alla skrattade at. Det
funkade som ett lackmustest for resten
av polisstationen, om man inte gjorde
det var man av typen PRYD, UTAN
HUMOR OCH KANTIG och om
man gjorde det hamnade man i facket
KUL, SEXUELLT TILLGANGLIG
OCH TILLMOTESGAENDE. Niis-
tan alla tjejer hamnade i andra facket
eftersom man var si ny och inte fattade
hur snabbt garden maste upp. Stations-
befilet brukade ocksi glida upp intill
en nir man satt och avrapporterade,
smeka en i nacken och komma med
olika insinuerande inbjudningar till
hans ligenhet. Man blev expert pi att
avboja artigt, gora taktiska val av vilken
dator man satte sig vid och bérja prata
om annat nir han kom.

2007

Det fanns en manlig édldre kollega pa
stationen som hade ett rykte om sig
att ha betett sig sexistiskt mot kvinnor.
Jag hamnade ensam i en hiss ihop med
honom di han plotsligt flyttade sig
helt ndra mig och bérjade peta mig i
magen och stryka mig &ver brosten.
Han sa att det var synd att tjejpoliser
ska ha skyddsvist p4 sig. Jag hade da
inte skyddsvist, utan sport-BH och
understillstréja med uniformsbyxorna
och biltet med prylarna. Jag kinde
mig oerhoért tringd och det brann till

i huvet. Jag fick en reflex att knuffa
bort honom, drog batongen och sa "om
du rér mig en ging till slar jag ihjil
dig”. Han forsokte skoja bort det. Jag
skimdes 6ver vad som hint, 6ver att jag
inte kunde hantera det bittre och dven
over vad jag hade sagt. Nir jag berittade
for en overordnad sa han urskuldande
att ”Ja han ér ju sadar, bra att du sa till
honom.” Mer blev det inte.

2003

En dag var hela ordningsavdelningen



tapetserad med bilder av en uniforme-
rad manlig polis pi en stol, grenslad av
en uniformerad kvinnlig polis. Bilden
hade rubriken —”(IMitt namn) tar hand
om killarna i turlag 2”. Jag var enda
kvinnliga yttre befil i mitt distrikt och
kinde mig oerhort krinkt. Jag gick

in f6r att gora dagens utsittning och
originalbilden satt uppsatt pa tavlan for
VIKTIGT vid vakthavande befilets

arbetsstation.

2003

Patologens kommentar nir jag och
dldre manlig kollega skrider in for att
avvisitera veckans tredje person som
tagit sitt liv: "He he he... Hur kinns
det att jobba ihop med ett sa djivla

vitt nedblodat plastforklide eftersom
han sydde ihop en obducerad kropp di
vi klev in i lokalen.

“hon far tinka pa
vilka signaler hon
sander ut”

1998 - 2006

Jag skulle kunna rada upp hur minga
ginger som helst dir jag fitt hora:
”Lilla gumman”, "Lilla stumpan”, ’Ja ja,
vi vet vad du tycker men vad tycker ni
andra”, ”Gor nu inte det hir till kvinn-
ligt/manligt”. Droppen var faktiskt nir
jag fick reda pa att man bland minnen
i ett annat turlag vid nattfikat diskute-
rat mig och att "hon far tinka pa vilka
signaler hon sinder ut”. Vem har ni-
gonsin uttalat detsamma om ett man-
ligt befil? Nir jag fick klart for mig

att man pa ledningscentralen i linet
dgnade tid at att diskutera mitt sexliv
fick jag nog och klev av. Under tiden
undrade alla varfor kvinnor inte blev
kvar lingre i yttre tjanst. Samtidigt fick
jag dagligen hora vilken "rikmacka” vi
kvinnor gled in pi som blev positivt
sirbehandlade in pa tjdnster.

2013 - 2015

Under min tid pid PHS si hamnade jag
i en fas di jag borjade tycka sjalvskydd
var lite obehagligt. Jag gillade inte slag
mot ansiktet eller mot huvudet och
kinde jag behévde mer stod f6r hur jag

skulle trina och komma 6ver obehaget.

Jag valde att hora av mig till min nya
sjalvskyddslarare for tips och rid. Han
svarade siklart och bad mig komma
t6rbi pa hans kontor sé vi kunde prata
om det. Han var trevlig och bra di och
sa att han absolut skulle hjilpa mig...
Efter vart samtal si borjade dock han
skicka mail till mig pé vir ldroplatt-
form. Han skrev var han bodde och
att jag girna fick komma f6rbi nagon
ging, att jag skulle komma pd besok
pé kvillar, han skrev hur fin jag var
och han kollade upp mitt stjarntecken
och skrev om sitt stjarntecken hur bra
vi skulle passa ihop osv. Han var alltid
noga med att inte skriva s& man kunde
sitta dit honom, han skrev alltid p4 ett
slags trevligt sdtt men med en obehag-
lig underliggande ton.

Jag mirkte att jag tillslut tyckte de var
riktigt jobbigt att ga till sjdlvskyddslek-
tionerna. Han hade konstigt nog alltid
ont i ryggen och kunde inte visa olika
grepp, férutom nir han skulle visa pi
mig. En ging si skulle han visa hur
man tar sig loss fran ett strypgrepp nar
man ligger under en girningsperson
pa marken. Eftersom han hade ont i
ryggen behovde han en “tjej som var
littare” och pekade pa mig. Saken var
att jag inte alls var minst i min klass,
det fanns flera andra tjejer och killar
som var mindre dn mig. S4, ddr fick
jag kliva fram, sdtta mig grinsle Gver
lararen och han skulle "jucka” for att fa
mig att tappa balansen och han skulle
kunna ta sig loss ur mitt grepp. Jag
tyckte de var vildigt obehagligt. Hans
kontaktforsok slutade inte trots att jag
inte svarade pa hans mail. Jag visste
heller inte hur jag skulle géra eftersom
jag inte ville dka ur skolan. Jag ville
bara gora klart min utbildning. Tillslut
t6ljde min davarande pojkvin med
mig till skolan, letade upp honom och
stillde honom mot viggen. Efter det
slutade kontaktforsoken.

2011

Innan jag blev polis dejtade jag en
polis. Vi dejtade bara i nigra veckor,
sedan avslutade jag det. D4 borjade
han stalka mig. Han visste alltid var
jag var, skickade sms att han sig mig
genom fonstret, limnade presenter pa
dorren och s vidare. En ging nir jag
var ensam pa gymmet dok han upp.
Han tryckte upp mig mot viggen och
sa att jag skulle dngra att jag gjort slut
med honom. Han sa ocksi att ingen
négonsin skulle tro pa mig om jag

skulle anmila honom. Jag var ridd. Jag
flyttade till en annan stad och blev di
av med honom.

Pi min f6rsta arbetsplats inom Polisen
satt nigra utredande kommissarier

i samma korridor som oss kvinnliga
civilanstillda. En av kommissarierna
hade for vana att passera bakom oss

i det tringa utrymmet bakom kopie-
ringsmaskinen och trycka sitt kén mot
den som stod dir - trots att det gick
att passera genom att ta andra hillet.
Han ”lekte” ocksé med vissa av oss i
korridoren genom att gi i vigen sa det
inte gick att passera honom och sedan
“kittlas” eller "skoja” pa annat sitt, t ex
latsasbrottas. Vi klagade till vir chef,
och kommissarien fick flytta in i en
annan korridor. Men det hjilpte inte.
Dir "erbjod” han de kvinnliga kolle-
gorna massage genom att stilla sig
bakom och smeka dem p4 axlarna, ner
mot brosten. Till slut fick de nog och
pratade med sin chef, och det var flera
som anmilde honom. Nir historien
rullades upp visade det sig att hans
beteende varit kint sedan tidigare och
att han di fatt tillsigelser. Bland annat
hade han f6r vana att komma tidigt till
jobbet och duscha. Sedan fortsatte han
gi omkring naken i omklddningsrum-
met eftersom han visste att stiderskan
kom dit innan alla andra kommit. Han
hade allt som oftast stdind ndr han gick
omkring dir och i princip vintade pi
henne. Kommissarien blev domd for
flera sexuella ofredanden och ir inte
lingre kvar inom Polisen.

nu ar fisk-

bilen ute”

Antalet ganger, hundratals ganger, som
nigon har dragit skimtet ”Oj, dd har
vi en herrel6s bil pi stan ikvill...” nir
befilet har planerat bilarna si att tva
kvinnliga poliser dker ihop. Eller "nu ér
fiskbilen ute”.

2013

”Rita en stor kuk pa post-it-lappen och
ligg ned i bruna kuvertet till intern-
posten! Jag kinner ju beslutsfattande
kommissarie, han kommer att skratta.”
Detta fick jag som uppmaning frin
manlig instruktor forsta veckan av
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aspiranttjanstgoringen. Den andra
manliga poliskollegan skrattar men
siger ingenting. Han var ju polisassis-
tent medan instruktoren var inspektor.
Inget ritades och jag lyckades kontra
snabbt att om nigon ska rita nigot si
dr det i vart fall inte jag.

2012 - 2016

Som ldrare pd PHS sig jag si ménga
kvinnliga studenter som borjade
termin 1 med stark sjdlvtro och pepp
ta examen med sondertrasad tro pé sin
egen férméga och kompetens. Minga
min som startade med gott sjdlvior-
troende gick ut med enormt uppblésta
egon. Gymmet blev navet som allt som
sdgs som virdefullt cirkulerade kring.
Personer med andra kvalitéer 4n bra
tid pd milen eller jittemanga kilon

i binkpress sdgs som andra klassens
studenter som man inte behovde ta pa
allvar. Dessa egon gjorde sig sjilva till
informella ledare, styrde och stillde
som pd en fritidsgard for barn. Aven
vissa ldrare bidrog i hog grad till att
odla kulturen. Det var inte bara kvin-
nor som utsattes for harskartekniker,
dven min med en mjukare framtoning
fick aka med. Under aren jag jobbade
som ldrare fanns det inte en enda 6p-
pen manlig homosexuell eller ickebi-
nir student. Lesbiska eller ickebinira
kvinnor kunde tillita sig sjdlva att vara
oppnare.

2014

Minns fortfarande nir vi hade kurs-
start pd brott i ndra relationer i aulan
da jag som ansvarig gick igenom upp-
ligget for kursen som var en tung kurs
med mycket teori och svira moment.
Nagra ldrare inom sjilvskydd skulle
ocksi siga nigra ord om sitt block,
varpd alla i aulan plétsligt appliderade.
Sjilvskydd ses som det viktigaste.

*du ﬁir val tomma
diskmaskinen”

2014

Ett manligt befil skulle stilla in sin
kaffekopp i diskmaskinen i lunchrum-
met och upptickte att disken i den var
ren. Han stillde sin smutsiga kopp pi
diskbanken istillet, varpd nigon sa "du
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far vil tomma diskmaskinen”. Befilet
svarade "det ska ni kvinnor géra, det
ar det vi har er till” och tittade ut over
kvinnorna i rummet. Ingen sa nagot.
Ovriga min skrattade.

2013

En dldre manlig polis pa lednings-
centralen skickade alltid kvinnliga
poliser pa det han menade var "kvin-
nodrenden”; det vill siga relationsvéld,
valdtikter, barnirenden etc. Fanns
ingen radiobil ledig med en kvinnlig
polis fick drendet ligga och vinta tills
de kvinnliga kollegorna blev lediga.
Samma operator kunde ocksé ignorera
kvinnliga patruller som svarade pd prio
1-anrop. Gick det ut ett larm om t ex
stok och slagsmal latsades han inte
hora nir kvinnliga patruller svarade
att de kunde 4ka. Istillet vintade han
vidare pa att nigon manlig kollega
skulle svara pd larmet och skickade
den bilen istillet. Han kunde till och
med omprioritera upptagna manliga
patruller for att inte skicka en ledig
kvinnlig patrull. Nir problemet togs
upp fick vi till svar att han hade jobbat
i myndigheten i 40 ar och gér den
férdelning av drenden som dr bist for
verksamheten...

2013
En manlig kollega pi radiobilarna

ropade dver radion att han behovde
nigon kollega som kunde ta sig an

ett barn som var inblandad i ett storre
drende. En manlig kollega svarade att
han kunde komma bort, varpi kollegan
sa”jag menade en kvinnlig kollega”.
Ska siigas att ALLA andra inblandade
poliser den gingen var upptagna med
att halla koll pa gripen, ta hand om
malsigande, plistra om sir, gbra s6k
och mycket annat. Den manliga kolle-
gan tyckte att nigon kvinna skulle byta
med honom f6r att han skulle slippa

ta ansvar for barnet. Han hade sjilv tre
barn hemmavid.

Nir jag gick pa PHS si var jag pa for-
fest med olika klasser innan den stora
"insparksfesten”. Dir var en pitagligt
berusad och besvirande kille som jag
bara sett ndgon ging tidigare. Han
verkade ldsa sig pa mig pa nigot sitt
och ville ha uppmirksamhet. Nir alla
gick ivig till festen sa kom han fram
till mig och fortsatte prata. Jag ville
inte vara otrevlig sa jag svarade honom.

Vi hamnade efter resten av ginget
eftersom han vinglade och var kraftigt
berusad. Det slutade med att vi var
ensamma pa den morka gatan och han
ville sitta sig ner pa en kant och vila.
Jag ville gé vidare och sa att jag skulle
ga. Da ville han ha en kram innan jag
gick, och jag tinkte "varfor inte”. Jag
ville inte vara oartig sé jag gav honom
en snabb kram. Nir jag slipper kramen
tar han tag i min dragkedja pa jackan
och drar ner denna. Jag bérjar backa
och di tar han sina hinder och tar tag
i baksidan av mina lir och drar sina
hinder upp under min klinning och
greppar tag i min rumpa. Jag trycker
mig undan och siger "Vad fan gér du,
du tar pd mig!” samtidigt som jag ger
honom en lavett i ansiktet. Han verkar
da f6rstd vad han gjort och siger om
och om igen "jag tog inte pa dig, jag
tog inte pa dig”. Jag rusar ddrifran och
ringer en vin som moter upp mig pa
vig hem (det blev ingen fest for mig).
Ar kraftigt upprérd och pratar sedan
om hindelsen med min handledare

pa skolan, som goér en anmilan. Jag
blir kallad pé f6rhor och berittar om
hindelsen med tirar i 6gonen. Férhor-
sledaren gor inget annat dn ifragasitter
varfor jag kramade killen. Det slutar
med att jag inte anger brottet till 4tal
och allt laggs ner. Jag vill egentligen
bara att man ska halla ett uppstrick-
ningssamtal om hur man beter sig. Jag
vet inte om killen ens blev kallad pa
samtal. Jag gick med ovisshet om vad
han visste och med réidsla for repressa-
lier resten av skoltiden.

“Vad fan gor du, du
tar pda mig!”

Skrivet som kommentar till ovan
vittnesmal:

Jag har varit med om nistan exakt
samma sak pa PHS. Utredningen lades
ner trots vittnen och skolan lovade

att anmila till PAN. Nu har det gitt
ett ir och jag har inte hort frin PAN.
Killen gér kvar och vad jag vet har det
inte heller hér gjorts nagot "uppstrick-
ningssamtal”. Kan tilliggas att dklaga-
ren lade ner fallet med motiveringen
att tafsandet och tvingskyssen skett
pa ett dansgolv och ingen annanstans.
Hade det skett ndgon annanstans hade
det enligt honom varit av en helt an-



nan dignitet. Utredaren som ldste upp
detta f6r mig var dven hon chockad
over formuleringen.

2017

Ringer till ett stationsbefil pa annan
ort for att i tag i avrapportering jag
behdéver for att utéva min tjinste-
uppgift. En dldre man svarar och jag
forklarar vad jag behéver hjilp med.
Handlingarna star i en parm bakom
honom men nir jag ber om hjilp att ta
fram handlingarna svarar han "men lil-
la gumman, det méste du vil f6rsta att
jag inte har tid med”. Millgs. Utan att
ha fatt hjilp ligger jag pd samtalet och
pratar med min chef om detta. Min
chef kontaktar vederborandes chef om
att det dr fullkomligt oacceptabelt att
beméta hans personal pd detta sitt och
att vi méste kunna utfora vért arbete.
Det slutar med att mannen ringer till
min privata mobil veckan efter och ber
si mycket om ursikt (vilket var javligt
bra tycker jag!). En civilanstilld kollega
hade bokat ett konferensrum. Hon och
hennes grupp blev utkastade av poliser
som tyckte att de skulle ha méte dir.
Hon dubbelkollar att bokningen stim-
mer och tar upp en diskussion kring
detta. D4 sidger en polis i sillskapet
nagot i stil med "si talar inte en civi-
lanstilld till en poliskommissarie”. Det
slutade med att poliserna 4nda hade
sitt mote i rummet som hon bokat.

2012

Jag slutade under en period som polis
och startade upp mitt foretag med
massage och utbildning. Ett hogt
uppsatt manligt befdl horde av sig pd
Facebook och ville boka en massage-
tid. Nédgon kvill senare bérjade han
skriva till mig om hur han ville ha sin
massage, hur han ville ta mig bakifrin
pa mitt kdksbord, om att han gillar
hirda tag och han sade dven att hans
fru tyckte att det var ok att han fick
”leka lite”... Som att det hir di skulle
vara ok??! Han skrev linga stycken. Jag
friste av honom om att det inte skulle
bli ndgon massage och jag tog dven
bort honom pa FB. Nu ir jag tillbaka
som polis och de fi ganger jag ser ho-
nom spinner jag bara blicken i honom.
Hade det varit nu eller om jag hade
jobbat som polis di hade jag dragit det
vidare, men tyckte dé att han var en
sorglig historia och gjorde inget mer av

det. Det tycker jag fortfarande.

2004.
Under skoltiden pd PHS fick jag av

nigon hora att killarna i klassen ansig
mig som pryd. Jag var hogst osugen

pa att dra sexskdmt och diskutera sex
med dem, vilket antagligen var skilet.
Bedémningen ”pryd” var nigot jag bara
sig som en vinst just di.

2005

En manlig kollega pé ordningen var
alltid otroligt charmig, instillsam och
verbal. Sjilv hade jag aldrig problem
med honom, men han fragade ofta
saker som "ndr blir det du och jag da»”.
Jag svarade jimt "vi tar det efter passet
dir bakom containern!”

i tar det efter
passet dar bakom
containern!”

2006

En kvinnlig ordningsvakt som ir en
nira vin till mig berittade vad som
hade hint henne. Hon jobbade pa en
arbetsplats som har tit samverkan med
polisen. Hon var singel just di och
dejtade. Hon hade dejtat nagra poliser
tidigare, vilket var allmint kint och
hon hade inget att skimmas for.

Min turkamrat som redan var i ett

fast forhéllande frigade henne om en
dejt och fick nej. Da svarar han: "’Du
kunde knulla x och y men inte mig?!”
Min kompis berittade om den dngest
hon kidnde for att méta min man-

lige kollega pa jobb. Hon kinde sig
“smutsig”. Vi bestimde oss for att stilla
honom mot viggen. Ett kvillspass
ndgot senare dkte vi hela bussen till
hennes arbetsplats. Hon och jag hade
planerat att fa dit honom genom att
”Anna” bjuder pi fika. Hon frontade
honom i enskildhet och han bad henne
om ursikt.

Trots erfarenheten ovan fortsatte han
sin vana trogen att uttrycka sig sihir
aven mot andra kvinnor. Han blev
anmild av en aspirant for sexuella
trakasserier men inget hinde. Han har
fortsatt dn till dagens datum.

Kollegan "ollade” insidan av den polis-
bil som tvé kvinnliga poliser skulle ta
Gver under nista pass.

2017

Jag har jobbat i tre ér. Jag ser absolut
en forbittring och en arbetsmiljo som
till viss del verkar for det bittre, men
med det sagt sa dr det lingt ifrdn bra.
Sa langt! Attityden ér ibland si norma-
liserad si det dr skrimmande. Alla de
ganger som lilla gumman-mentaliteten
ir ett faktum. Alla sunkiga skimt som
kommer som ett litet brev pa posten
ndr en 4r pd skjutbanan och frigar en
enkel friga som: “ska vi skjuta frin
liggande position nista omging?”. Da
kommer svar som "h6hé om du vill”,
“vi kan gi ivig direkt”,”oj oj lugna dig
nu”. Eller nir pratet runt fikabordet
sexualiserar kvinnan till den grad att
hon gér att likna vid en maskin. Skrat-
tar en inte da fir en till svar att "men
var nu inte sa jivla PK”. Eller alla de
ginger som ordet feminist 4r nagot av
det mest naiva en kan kalla sig. ”Varfor

hatar ni alla min?!” och "Fan ta av dig
offerkoftan”.

2007

Jag kom som aspirant till ett turlag.
Dir fanns en manlig kollega som sig
till att jag kinde mig "extra vilkom-
men” som ny frin skolan genom att
befinna sig i min nirhet hela tiden.
Han var extremt flirtig och pitring-
ande. Denne man var instruktor for
andra aspiranter i turen. Han var dven
fysinstruktor och det "blev” oftast sa
att jag skulle vara den han anvinde
sig av fOr att visa hur 6vningarna
skulle g4 till. Detta innebar mycket
fysisk kontakt som jag inte kinde mig
bekvim med, for det kindes som att
han passade pa att ta pi mig ndr han
fick ett "legitimt” skal till det. Jag var
ny och inte godkind dn och visste inte
hur jag skulle hantera situationen men
sen efter ett tag bestimde jag mig f6r
att ta tydligt avstind frin honom. Det
hade han svirt att acceptera. Han blev
férbannad och gick till min instruktor
och berittade att jag var dilig pa det
mesta och tveksam till att bli godkind
som aspirant. Han sig till att straf-

fa mig for att han inte fick sin vilja
genom. Jag blev godkind och fick en
ny placering i ett annat turlag. Sedan
fick jag veta att han gjorde samma eller
liknande nirmanden mot flertal av
mina kvinnliga kollegor. Han hade en
forkirlek for aspiranter. I forhillande
till dem var hans makt som storst.
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2007

(Angiende samma man som i vittnes-
maélet ovan) Den hir minniskan ar
enligt mig en tvingsmissig sexmiss-
brukare och historierna om honom ir
otaliga. Jag hade honom som instruk-
tor men efter samtal med divarande
chef fick jag besked om att han inte
skulle 4 ha aspiranter i fortsdttning-
en. Vi dr manga som kan ge otaliga
exempel pa hur en denna manliga
kollega under dren systematiskt krinkt
kvinnliga kollegor (och uppenbarligen
dven kvinnor utanfér myndigheten).
Och han valde ofta ut aspiranter, unga
kollegor som stod i beroendestillning
till honom och dirfor hade svirare att
siga ifran. Jag vet inte om det nigonsin
blivit rittsliga pafoljder for nigon av
dessa krinkningar eller om det som
kom upp stannade vid “korrigerande”
samtal.

2013

Jag och kollegan pa en tidigare enhet
stod vid kopiatorn och vintade pa
utskrift. Han, den verserade och sociala
mannen, hade sedan tidigare erbju-

dit sig att sitta sig ner med mig och
plugga juridik till en kurs jag gick. Vi
samtalade om det. Han stod lite for
ndra och plétsligt 14g hans hand pa
min rumpa. ’Det finns annat jag kan
lira dig allt jag kan om”, sade han med
lag rost. Jag frigade vad han holl pa
med, och tog ett steg bort. Handen lag
kvar. Sekunden senare kom en kollega
gidende med utrustning och nycklar
skramlade. Han drog tillbaka handen
och limnade kopiatorrummet direkt.
Vi talade aldrig om det efterit.

"Det finns annat
Jjag kan lara dig
allt jag kan om”

2014

P4 en kryssning med poliser. Efter
festkvillen ligger jag i 6verslafen och
snackar med den manliga kollegan som
ligger i underslafen. Han frigar om
han fir komma upp till mig. Jag siger
att jag inte vill det. Jag 4r visserligen
singel men han har fru och barn.
Oavsett sd ir jag helt ointresserad av
att ligga nira honom. Han tjatar men
jag sdger nej, trots detta kommer han

upp till min sing. Ligger sig bredvid,
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torsoker kyssa mig och tar pi mina
brost. Jag blir férbannad och gér ner
till underslafen ddr han legat tidigare
och somnar. Vaknar med en obehaglig

kinsla men siger ingenting.

2016

En manlig kollega skickar sms till mig
och det dr tydligt att han vill inleda en
sexuell konversation. For att komma
undan lindrigare avbojer jag med moti-
veringen att det dr nog inte sa bra for
min polisidra karridr. Han svarar att det
nog “snarare skulle kunna gynna mig”.

2011

Jag var ung nir jag borjade som polis.
Min divarande chef hade for vana att
kalla manga av sina kvinnliga kollegor
tor lilla hjidrtat”. Det kindes alltid sa
términskande. Han hade en rad daliga
exempel pa att behandla sin personal
(speciellt tjejer) pé sitt cv. Jag tog upp
problemet och det bokades in samtal
med honom och hogsta chefen. Jag
och min manliga chef kom in forst i
rummet. D3 jag tyckte det var en job-
big situation borjade jag grita. Nir den
hogre chefen kom in i rummet fragade
han vad det vad som hade hint. Min
manliga chef sa di ”jag gav henne en
orfil” for att pa nagot sitt skimta bort
att jag satt och grit. Samtalet fortsatte,
trots den daliga starten. Hans beteende
blev mycket bittre men han fick jobba
kvar.

2015
Jag och tva kollegor till skulle skjuta

kompetensprovet for en kollega som
var kind for sexistiska kommentarer
till kvinnliga kollegor. Vi stod uppra-
dade pa linjen, beredda pa kommandot
ifran instruktoren for att fa skjuta. D4
kommer han fram till mig och sédger:
"Det ser riktigt bra ut det dir. Om du
bojer dig lite lingre fram sa blir det
Doggy Style pa dig”. Nir jag dérefter
berittade det f6r mina manliga kolle-
gor si skrattade de bara och sa: "haha,
typiskt honom!”.

2015

Jag gjorde dvertidspass inne pé utred-
ningsjouren. Jag hade varit ivig och
képt en kebabrulle och skulle precis ga
in i fikarummet och 4ta nir en manlig
kollega ropade pi mig. Det forsta han
siger di dr: "Men lilla gumman, inte

ska vil du trycka i dig den ddr. Den
torstor ju din fina kropp”.

2014

Nir jag gjorde min utredningstermin
s& hade jag civila klider under mina
arbetsdagar och inte den blaa finuni-
formen. En kollega stannade mig di en
gang i korridoren och bad mig komma
in p4 hans rum. Han siger d4 till mig:
"Jag gillar att du alltid 4r sa kvinnligt
klidd. Vi mén pa stationen uppskattar
det”.

*Jag gillar att du alltid
ar sa kvinnligt kladd.
Vi mén pa stationen

uppskattar det”

2016

Kollegan som efter mycket flértande
med mig, trots att jag aldrig ndgon-

sin visat intresse, dterigen skriver till
mig och berittar att han maste sdga
nagonting till mig. Jag frigar vad det
ar f6r nagonting och han skriver da om
sina vita drémmar han har haft, dir jag
dr med. Jag svarar inte och han far di
panik och skickar flera sms om att han
bara skojade. Han har fru och tvd barn.

2013 -2017

Alla de gingerna en manlig kollega
har sagt till mig att jag ska sitta mig
och kora istillet, si kan dem sitta bak i
bilen med buset. Anledningen: jag ir ju
kvinna och klarar inte av uppgifterna
lika bra som dem sjilva, di jag framfo-
rallt inte 4r lika stor och stark. Det kan
tilliggas att jag 4r bade starkare och
mer viltrinad 4n alla manliga kollegor
som har gjort sihir.

Alla de gingerna jag har blivit bedémt
f6r mitt utseende innan min presta-
tion i arbetet. "Du miste vara Sveriges
snyggaste polis”, istillet for att ge mig
berém for att jag dr duktig och f6r mitt
jobb.

Alla de gingerna mina manliga kolle-
gor har papekat min viltrinade kropp,
mitt utseende, min rumpa, mitt leende.
Alla dem géngerna jag har fitt en
klapp i rumpan av en manlig kollega,
som inte kunde halla fingrarna borta.



"Du maste vara
Sveriges snyggaste
polis”

Jag och nagra fler sitter pa ett méte
med en hog polischef. Alla har for-
berett sig for moétet jittenoga. Det

dr stort att fi motestid med en hég
polischef om en viktig fraga. Han dr
saklart huvudperson under métet, han
har ju mandatet. Han sms:ar mig un-
der métet vad han skulle vilja géra med
mig och en annan kvinna som ocksa
dr nirvarande pa métet. Han beskriver
olika sexuella handlingar med detaljer.
Han beskriver oss i trekant. Samtidigt
som han sms:ar mig sitter kvinnan
helt ovetandes och foredrar det hon
forberett. For honom. Jag blir bestért
av sms:en, men behaller det for mig
sjalv. Hon vet fortfarande inte om det.
Jag har besparat henne det.

2015 - 2016

Under ungefir tvé ar jobbade jag med
en dldre manlig polis i mitt turlag. Han
var allmint barsk och hégljudd, och
hans bide sexistiska, rasistiska och ho-
mofobiska attityd och sitt att skoja och
uttrycka sig var si vida kind att det
hade blivit normaliserat lingt innan jag
kom till arbetsplatsen. Det "var ju bara
siddan han var”, och "du skulle bara ha
sett nir han var befil, di var han innu
virre”. Det var bra minga fler som

var utsatta och vissa enligt min 4sikt
virre 4n mig, men jag nimner enbart
vad som sades till mig personligen hir.
Utover att generellt sett vilja prata om
sex och om hur ménga sexpartners han
hade si frigade han bland annat vilken
firg jag hade pa brostvartorna, foreslog
att jag kunde dansa poledance i polis-
husets trapphus (eftersom han girna
ville se det), berittade hur han rakade
pungen, hur otroligt hart hans stind
var pd morgonen och hur linge stindet
holl i sig. Han rekommenderade ett
kosttillskott till mig for att jag ocksi
skulle kunna bli lika kat, eller "fuktig
om ldpparna”, som han uttryckte det.
Det ska tilldggas att jag hade jittebra
befil som tog tag i det hir nir jag vil
lyfte det utan nagra forsok att sopa
detta under mattan. Han blev polisan-
mild, med fler malsdgare dn bara mig.

2015
Jag hade en lirare pa PHS som korde

hirskartekniker mot mig genom att
tilltala mig vid ett annat namn trots att
jag sa mitt namn vid ett flertal tillfil-
len. Detta gjorde han 6ppet framfor
klasskamraterna. Aven de reagerade
pa hans sitt att vara. P4 examensfes-
ten kom han fram och sa att hade jag
inte haft barn och varit gift hade han
sttt pd mig mer. Samma ldrare 1ag
med flera studenter och hérde av sig
till flera dér han talade om hur mycket
han tyckte om deras utseende.

2006

Marknaden for kriminologer ér be-
grinsad i Sverige sa for att 6verhuvud-
taget £ jobba med négot relaterat tog
jag 2006 ett jobb som receptionist pa
en nirpolisstation i ett utsatt omré-
de. Nagon miénad in i anstillningen
skulle vi dka pd en teambuilding. Som
nyanstélld holl jag en relativt lig profil
och gick och la mig ganska tidigt.
Nigon timme senare 6ppnas dorren
och in kommer den kvinnliga kollegan
som jag delade rum med samt tre unga
poliser. Alla fyra ir lite onyktra. Jag
vaknar till och kidnner obehag direkt,
jag kinner dem inte och jag ligger i
singen endast iklddd trosor och linne.
Den kvinnliga kollegan bérjar hangla
med en av poliserna (alla tre i stadiga
sillskap kan tilliggas) medan en av
dem ldgger sig i singen bredvid mig.
Jag vet inte hur jag ska hantera det rik-
tigt, civilanstilld, nyanstilld samt inte
riktigt pakladd. Jag forsoker flytta ut sa
lingt pa kanten jag kan. Polisen borjar
smeka mig utanpd dunticket och jag
siger lite lagt: "sluta!” Jag blir mer och
mer stressad, men vill samtidigt inte
stilla till med en scen (det ér ju si man
ar uppfostrad). Smekningarna blir
djdrvare och djirvare och jag forsoker
parera, plotsligt sticker han in handen
under ticket och tar pa mitt underliv.
Jag far panik och slir till med min
hand pa hans arm, varpa han siger:
"Men kom igen!” Jag far upp ur singen
och skriker att alla maste ut! Till slut
far jag ut alla. Jag sover inte mycket
den natten och skims lite f6r "mitt
upptridande”. Nir jag vaknar pa mor-
gonen ir jag arg, vildigt arg. Dagen
boérjar med ett gemensamt morgonma-
te i ring. Jag tittar dem rakt i 6gonen
men ingen moéter min blick. Berittade
aldrig f6r nigon pa stationen.

2006

PHS, f6rsta terminen. Jag har en
kursare som jag tycker dr mirklig frin
torsta dagen. Forsta hindelsen sked-
de pa lektionstid. Min troja hade &kt
upp sé man kunde se lite av sidan pa
magen. Kursaren lutar sig mot mig

och viskar i mitt éra nagot i stil med
"Du miste skyla dig, jag blir si jivla
kit. Du vet frugan ir ju hemma och ir
gravid.” Vid det andra tillfdllet stir jag
och stretchar min rygg och baksida lar
s jag star framétlutad. Han siger: "Fan
vad gott det ser ut, jag vill ta dig som
ett sexpack.” Vid det tredje tillfdllet
grabbade han tag i min rumpa pé en
fyslektion. Han gjorde och sa ocksi sa-
ker till en annan tjej i klassen, men det
far hon beritta sjilv. Skolan fick veta
detta. Han blev avstingd och domd tva
ar senare.

Du maste skyla dig,
Jag blir sd javla kit. Du
vet frugan ar ju hemma
och ar gravid.”

2010

Pi en julfest. Jag stir utanfor sjilva
festlokalen med négra andra och tar
luft. Ett ging kommer ut, diribland en
hoég chef. Alla kramas lite kamratligt
och 6nskar varandra god jul. Den ho-
gre chefen kramas ocksa. Och slickar
mig i 6rat!l! Vad jag gor? Knuffar jag
bort honom? Skriker jag vad i helvete
gor du? Stiller jag till en scen? Skriker
jag: Ta ut din jivla tunga ur mitt ora???
Ni. Saklart inte. Jag skdms. Borjar
fundera pa vad jag har gjort som fitt
honom att tro att jag vill nigot med
honom. Har jag sagt nagot olimp-
ligt? Har jag vidrort honom? Jag skot
torsiktigt bort honom. Latsades som
ingenting. Sen gick jag in. Varje ging

jag ser honom blir férbannad.

2014 -2016

Flera ginger under skoltiden d& manli-
ga lirare anvinde ordet "kvinnlig” som
forstiarkningsord framfér polis di de
berittade om mindre limpliga po-
lisingripanden. Jag svarade ironiskt en
gang.”Vilken tur att du berittade att
det var just en kvinnlig polis som gjor-
de fel. Annars hade vi ju litt kunnat
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tro att det bara var en polis.” Det blev
obekvim stimning i hela klassen och

jag var jobbigt PK.

2007

Har st6tt pa manga fall som ror andra
kollegor i mitt jobb och med de
arbetsuppgifter jag haft, men hir dr
ett exempel pa vad jag upplevt sjilv.
Hade ett mote som nyanstilld med

en rotelchef pd en viss enhet. Jag var
nyanstilld mangfaldshandliggare i
myndigheten. Han var en gubbe pa 65
ar och jag var 1 30-drsaldern och inne
pa ett vikariat. Det var pa den tiden
man arbetade mycket med HBT-fra-
gor pa denna myndighet. Apropi de
fragorna gjorde han f6rst klart f6r mig
att han tyckte det var dckligt med tvé
hariga karlar som kysstes. Tvi kvinnor
ddremot som holl pd med varandra
det kunde han forsti. Han avslutade
med att foresld att jag skulle komma
till hans rotel och prata om de hir fri-
gorna. Det var ju bittre att jag gjorde
det som inte var homosexuell (vad han
nu visste om det). Det skulle inte vara
nagon bég som kom och berittade om
det hir. Och si skulle jag ha pi mig
ndtstrumpbyxor ocksa. Varfér kan man
inte bade vara snygg och prata om vik-
tiga frigor liksom? Jag hade en kollega
med mig som hérde allt och nagra av
mina nirmsta kollegor blev vildigt
upprorda nir de horde vad som hade
hint och tyckte att jag skulle anmala
honom. Jag gjorde inte det, men fick
triffa ddvarande chefen som beklagade
det som hade hint, men sa ocks3 att
han ir ju inte sidan egentligen. Jag tror
att han hade ett samtal med gubben,
men jag fick nog aldrig nigon éter-
koppling. Flera av kollegorna som jag
berittade det for sa att han inte men-
ade nagot illa, for "han 4r ju sa snill”.
Och han ska ju snart ga i pension...

2008

Jag skulle begira tjinstledighet av min
fore detta rotelchef och kommissarie.
Han siger att jag ska sitta mig i hans
knd om han ska bevilja ledigheten. Ni-
got senare jobbar jag sent en kvill och
ar ensam kvar pé viningsplanet. Jag gir
i korridoren och méter nyss nimnda
rotelchef. Han tar min hand och bérjar
g4 bredvid mig. Jag blir fruktansvirt
obekvidm, men tors inte siga nagot.
Nar han bérjar dra mig mot ett kon-
torsrum sliter jag at mig handen och

skyndar dirifran.
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2014

Kollegan som tar tag i mina axlar
framifrin och trycker dem bakat och
siger att han vill se mina brost bittre.

2015

Kollegan som alltid kommer och ska

titta pd min dataskdrm och samtidigt
alltid "rakar” vidrora sidan av mitt ena
brost.

2001

Detta ir ett halvt liv sedan, men det
hinde under en fest nir jag sommar-

jobbade i en reception pi storre station.

Vi unga sommarjobbare var lovligt
byte for de flesta. Minga par f6r-
svann upp pa kontorsrummen i olika
darenden. En kommissarie kom fram

till mig och frigade om jag ville knulla.

Jag var just fyllda arton vid det aktuella
tillfallet. Nir jag sade nej tog han tag

i min arm. Han fick ett knd i skrevet
som svar. Inget hart, men en tillricklig
markor...

“Jaha ar det ni som
ar de nya. Jag hade
Ju hoppats pa tvd

blondiner med stora
brost!”
2015

'Tvd av mina kollegor var nya och kom
ned till stationsbefilet. Hans kom-
mentar: Jaha dr det ni som ir de nya.
Jag hade ju hoppats pi tva blondiner
med stora brost!” Samma stationsbefil
kommenterade ofta hur manga tjejer
han haft och droppade sexistiska samt
rasistiska kommentarer konstant. Han
“rikade” ocksa visa en bild pa sitt kons-
organ som han hade pi mobilen.

2011

Jag bérjade jobba pa polisen som
HR-konsult. Jag ringer den man som
representerar polisférbundet f6r att
diskutera en rekrytering. Han sdger
han nagot i stil med “jag kommer till
ditt rum istillet och pratar si jag far
titta pa dig, du dr sa so6t”. Sen ligger

han pa luren och kommer till mitt rum.

En gang satt jag bredvid ett stations-
befil som jag aldrig triffat tidigare, for

att se hur arbetet for ett stationsbefil
kunde se ut. Han berittar f6r mig

att pa séndagar kommer det ménga
kvinnor fran Finlandsfirjorna med
“njutingest”. Han sa: “Man kan se

pa 6vervakningskamerorna hur de

gar hand i hand med dessa min in i
hytten, sen vaknar de dagen efter och
kommer pa att de har pojkvin/ir gifta
och de har helt pl6tsligt blivit vildtag-

na... Njutingest”.

En ging nir jag tillsammans med en
kollega holl workshop for ett turlag
kommenterar en man till sin gravida
kollega: “fan vad fet du blivit” varpa
hon lite forsiktigt siger “tycker du, jag
har faktiskt inte gitt upp s& mycket”. I
samma turlag kom dven en man med
forslaget att vi skulle sluta anstilla
kvinnor i fertil dlder for att komma 4t
problematiken med hég personalom-
sdttning.

2016

Jag hade fatt ett vikariat pd en admi-
nistrativ avdelning inom polisen. Min
torsta dag sade min handledare att vi
skulle ha ett méte bara han och jag.

P4 métet informerade han mig att det
ir hans regler som giller och detta var
innan jag ens hann 6ppna munnen.
Hans regler var att aldrig ifrigasitta
honom, aldrig tvivla pa hans erfaren-
het, att han kommer att kontrollera
flera ganger per dag hur jag jobbar och
vad jag gor pi datorn. Han klargjor-
de direkt att det fanns tva liger pa
avdelningen, och jag skulle fika med
hans grupp dé den andra gruppen
enbart bestod av skvallerkdrringar som
skulle printa in fel saker i huvudet pa
mig. Vidare berittade han vem som var
simst begivad, vem som hade person-
liga problem och si vidare. Fastnade
jag 1 nagot skulle jag alltid invinta
hans hjilp och fick aldrig fér6dmjuka
honom genom att friga nigon annan.
Han var min handledare och det skulle
jag halla mig till. Utéver det var han
ute och rékte halva dagarna och beor-
drade mig att pausa mitt jobb under
tiden. Vid ett tillfille bad jag en annan
erfaren kollega om hjilp angiende ett
arende nir min handledare var ute och
rokte. Nir handledaren upptickte detta
tog han en stol nistkommande dag och
skulle demonstrativt sitta precis intill
mig si jag inte smet ivdg och vinde
mig till ndgon annan dn honom. Det
var inget han hymlade om.



Han ilskade dven sexistiska skimt. Ju
mer han mirkte att jag inte skrattade
desto mer borjade han hitta fel hos
mig. Jag var trikig, tyst och osocial.
Vid ett tillfalle tyckte han att jag skulle
gd med honom pa lunch, men jag tack-
ade finkinsligt nej. Efter det borjade
han rapportera dagligen till chefen om
pahittade fel jag gjorde. Varje gang gick
han ur chefens rum med ett hinleende
mot mig. Andra pd avdelningen viska-
de att de var si tacksamma att de inte
haft honom som handledare och holl
sig undan honom sa mycket de kunde.

Chefen bad mig indirekt att inte stan-
na kvar tiden ut, si det inte skulle leda
till ndgra problem for avdelningen (de
hade redan haft for ménga som slutat).
Inte ens han vigade sti upp mot denna
handledare som 4r en gammal polisriv
och tog sig alla méjliga friheter med
sin hirskarteknik. Nir jag limnade
avdelningen frigade chefen mig om
jag kommer avskricka andra fran att
soka dit. Han sdg men vigade alltsd
inte agera.

2008

Nir jag var pa praktik under polishég-
skoletiden fick jag triffa en férunder-
sokningsledare i ett mindre polisomri-
de. Jag var pepp, hade massor av fragor.
Han boérjade beritta lite om vilka typ
av brott de utredde. Plotsligt pekar han
pa en hog, en ganska stor hog jamfort
med andra och sa "Ja... dessa ligger vi
inte ner sirskilt mycket tid p4...1 de
flesta fallen har inda kvinnorna hittat
pa att de blivit slagna av sina mén.”

Rids.
Ja... dessa ldgger
i inte ner sdarskilt

mycket tid pa... I de
flesta fallen har dnda

kvinnorna hittat pd

att de blivit slagna

av sina man.”

2014

En kollega fick i uppdrag av vir man-
lige chef att ta reda pa min bh-storlek
och att sedan redovisa f6r chefen om
uppdraget hade lyckats.

2011

Som polisaspirant ifrigasattes jag om
varfor jag hade si posiga uniformsbyx-
or. Nagra manliga kollegor i turlaget
tog med mig till uniformsforradet

och forklarade for personalen att jag
behovde bittre sittande byxor. Infér
alla fick jag ta av mig mina posiga
uniformsbyxor och prova mig fram till
ett par byxor med de manliga kollegor-
na som jury och publik. De spann som
kita marskatter i fortjusning och kom-
menterade att min rumpa "kom fram”
bittre nu. Férnedrande. Jag madde
daligt 6ver handelsen och 6ver att jag
inte vigade vigra eller siiga ifrin. Idag

skulle jag aldrig gatt med pa det.

2017

Jag har tappat rikningen hur ménga
ganger jag fitt hora: "Du dr ju en rik-
tigt bra polis - for att vara tjej”.

Genom éaren har modet att siga ifrin
ndr jag kdnt mig trampad pa 6kat. Det
har oftast slutat med respons av typen:
”Vad fan dr det med dig dd? Nir blev
du sadir jivla brud-kinslig?”, "Har du
mens eller?”,”Har du fatt for lite kuk
eller?” och ”"Ska du ocksi bli en sin dir

javla kinslig bitterfitta?”

Ska du ocksa bli en
san dar javla kanslig
bitterfitta?

2009

En manlig klasskamrat pa PHS sa att
det dr for javligt att Sverige tillater
kvinnor att bli poliser. Han sa att i
hans hemland skulle man aldrig tillita
sadan skit. Han sa att kvinnliga poliser
borde fi betydligt ligre 16n 4n manliga
och att manliga poliser som tvingas
arbeta i patrull med kvinnlig kollega
borde fa risktilligg.

2016

Manlig kollega om varfér de sillan
anstiller kvinnor pa den avdelning dir
han jobbar: ”Ah, kvinnor ir overlag
busridda och kassa. Sen ligger dom
med nagon manlig kollega och blir
brud-sura och jobbiga nir dom blir
dumpade.

2014

Jag fick plotsligt dick-pic’s skickat till
min telefon frin ett nummer jag inte
hade inlagt. Det visade sig komma fran
en manlig kollega som var befil. Trots
att jag bestimt undanbad mig fler
bilder eller kontakt, si besvirade han
mig ett helt ar till med diverse sexuella
inviter och tjat om att vi skulle triffas
och ha sex.

2010

Jag dr nybliven aspirant i mitt nya
turlag. Jag star i koket ndr mitt inre
befil kommer in, tar tag om min midja
bakifrin och siger "ih vilken hirlig

och liten midja du har”.

2013

Mitt yttre befidl och jag star i koket. Jag
ber honom om nagot arbetsrelaterat
varpd han svarar skrattandes: "Ja, bara
du tar den i tvdan si” och limnar.

2013

Min chef tillika yttre befdl och jag har
utvecklingssamtal. Han har tidigare
uttryck sig sexuellt krinkande mot
mig. Det idr vida ként att han har svart
t6r kvinnor i poliskaren. Han fraga-
de hur jag tyckte att det gick, varpi
jag svarade att jag kinner att jag har
utvecklats enormt och kdnner mig
mycket tryggare i min uniform. Han
svarar hdnande "Ha ha, ja du utger dig
minsann for att vara javligt bra. Fragan
ir om du verkligen dr det.”

Under detta utvecklingssamtal pratar
vi dven om att jag tycker det dr jobbigt
med en av kollegorna i turlaget som
hela tiden anspelar pa sex nir han
tilltalar mig. Han korde dven upp en
banan i mitt ansikte, hinskrattade

och frigade om jag ville smaka. Det
fanns en Gvertydlig sexuell laddning i
hur han gjorde och sa detta. Min chef
beméter mig di med att jag sjilv borde
fundera pa vilka signaler jag sinder

ut som tar emot massage (pi axlarna)
fran en kollega i samband med en ling
avrapportering. Jag och den kollegan
ir vildigt goda vinner och vi brukade
massera varandra. Han anség att jag
inte skall bli masserad av en kolle-

ga om jag nu ska klaga pa en annan
kollega som stindigt anspelade pa sex
gentemot mig.
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2016

Det bérjade redan under utbildningen
pa PHS. Lirare som var "macho” och
som uppmuntrade en sidan kultur fick
stor plats. Lirare i "mjuka” imnen som
beteendevetenskap blev hinade och
skrattade t. Det viktigaste var vilket
resultat man fick pa binkpresstestet,
hur snabbt man sprang milen, hur bra
man skot osv. Bra betyg i andra dmnen
och sunda virderingar och reflektioner
var inte mycket virt.

2005

Mitt forsta mote med machokulturen
skedde under min forsta SAO-vecka.
Jag akte ett pass med en ganska ung
och ny kollega. Vi hade triffats flera ar
tidigare under en helt annan utbild-
ning och jag fick en kinsla av att han
ville Zimponera” pa mig. Han satt i
radiobilen och férklarade f6r mig hur
polisyrket skulle bedrivas och hur man
skulle bete sig. Han sa med ett flin att
"allt avgors 1 binkpressen pid gymmet”.
I ett ssmmanhang lixade han upp en
stackars man som vi motte pd stan.
Han gjorde det ritt bryskt och han var
sjukt n6jd efterit. Han sa till mig att
“de ska ha respekt for oss poliser”. Han
hade ett stort behov av att hivda sig.
Jag tyckte att han var finig och gjorde
bort sig.

2006

P4 IG var det vanligt att tva kvinnliga
kollegor tillsammans i en bil kallades
f6r honspatrullen. Kvinnliga kollegor
som ville gora skillnad och, i min-
nens ogon, pratade for mycket med
minniskor de motte kallades social-
tanter.

2006

Under dren finns det otaliga tillfillen
d4 minnens blickar, suckar och subtila
indikationer p4 att vi kvinnor inte du-
ger har paverkat mig negativt. Det har
skett under sjilvskyddstrining, under
pagiende arbete, pi skjutbanan m.m.

2017

Dessa stindiga kommentarer om hur
kvinnor har fatt chefstjanster pa grund
av sitt kén och inte sin kompetens

gor mig térbannad. Jag har en grupp-
chefstjanst och har en chefskollega pa
samma nivd som mig som helt 6ppet,
till mig, sdger just detta - att kvinnor
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“far” sina tjdnster. Jag har konfronterat
honom, frigat om han tycker detsam-
ma om mig. Svaret blir saklart "nej,
nej, inte du men andra...”. Det gor att
klimatet for mig som kvinnlig chef dr
otroligt tufft. Jag kinner att jag maste
Gverprestera for att bli "godkind”. Vi
blir sirskilt ifragasatta av chefskolle-
gor som ér dldre min och dven fran
medarbetare som ar dldre min - de
testar oss och véra kunskaper dagligen.
Minga administrativa arbetsuppgifter
6verlamnas eller skyfflas 6ver med
varm hand till oss kvinnliga chefer
med kommentarer som “jag dr inte

sd bra pa sddant hdr”. Som att vi var
négra administratorer eller sekreterare!
Och minnen slipper géra det som de
uppfattar som trakigt. Vi kvinnor far
ocksa hilla manga av de vardande eller
ombhindertagande samtalen med per-
sonalen. En del manliga gruppchefer
uppfattar dessa som jobbiga att behova
ta i, ndgot nédvindigt ont. Detta oin-
tresse f6r "mjuka” frigor gor att minga
medarbetare vinder sig till oss kvinn-
liga chefer (de fi som finns) nir de vill
prata, vilket gor att arbetsbelastningen
blir storre for oss.

2012

Jag har mott flera kvinnliga "harda”
chefer (och ocksi kollegor utan chefs-
tjdnster) under mina ar i myndigheten.
Kvinnor som dr onaturligt tuffa och
kalla ndr de ér i sin yrkesroll, men
mjuka individer bakom ytan. Jag har
reflekterat mycket 6ver detta och vad
det beror pi. Jag tror att flera kvinn-
liga kollegor (sdrskilt chefer), for att
orka med minnens granskningar och
ifrdgasittande, tar pa sig en tuff fasad
tor att visa att jag kan ocksé och jag
duger! Jag tinker att detta spel miste
ta otroligt mycket energi och kraft och
paverka dessa kollegor negativt. Och
jag tycker att det dr sa FEL att vi inte
vill tillvarata manniskors olikheter i vir
myndighet. Att vi tvingas bli ndgot/na-
gon vi inte dr innerst inne, for att passa
in i den machokultur som sa tydligt
finns kvar dn idag.

2017

Jag ir sé less pa manliga kollegor som
helt 6ppet kommenterar kvinnliga
kollegors utseende och kroppar. Detta
gor de ibland rakt i ansiktet till kvin-
norna, ibland bakom ryggen. Som om
vi kvinnor bara vore sexobjekt...

2006

Jag har under mina ar ibland sagt ifrin
till min som krinkt kvinnor (bdde mig
sjalv och andra), men ibland har jag

valt att vara tyst. Nir jag har sagt ifran,
har det blivit jobbigt och ibland har det

fatt konsekvenser for mig personligen.

Jag var som aspirant med om att bli ut-
satt for krankningar av en aspirantin-
strukt6r. Min upplevelse kom fram till
mina instruktérer och dérefter till mina
davarande befil. Jag tyckte att det var
sjukt jobbigt. Jag var helt ny och fick
sitta med befilet och beritta vad som
hént. Direfter fick jag sjilv, pd uppma-
ning av befilet, prata med den kollega
som utsatt mig. Han var inte n6jd med
vad jag gjort, milt uttryckt. Han mer
eller mindre hotade mig, bréstade upp
sig (han var ritt stor i forhallande till
mig), sa att han aldrig ville jobba med
mig, att han inte litade pa mig och

det var mycket tydligt att han skulle
gora allt f6r att gora livet surt for mig.
Jag minns den kinslan fortfarande dn
idag. Jag lyckades st pd mig i samtalet,
sa att jag inte gjort nagot fel och s
vidare. Men efterit tinkte jag mycket
pa om andra tyckte som han, om de
inte heller litade p4 mig, om jag var en
“tjallare” nu som andra heller inte ville
jobba med. Det var tungt att bira som
aspirant...

Jag har hért minga kommentarer om
kvinnliga kollegor som uppfattas som
radda for att man har ett bra sikerhets-
tink. For att vara en bra polis ska man,
enligt minnen, kasta sig in i situationer
och ”veva batong”. Om man tar ett

par sekunder extra for att 6verblicka

en situation och vilja ritt taktik, si
uppfattas man som feg. Om man viljer
att boja en gripen for att sikerstilla
transport, s uppfattas man som svag
och ridd. Det intressanta 4r att min
med samma sikerhetstink inte alls
kritiseras pi samma sitt, utan uppfattas
som rutinerade och trygga...

2012

Nir jag som kvinna fort fram kritiska
asikter i olika sammanhang har jag fatt
hora att jag dr en gnill-kirring. Eller
fitt den utslitna frasen "har du mens
eller!?” kastat i ansiktet.



2017

Vissa siger att det har blivit bittre kli-
mat inom myndigheten de senaste dren
och sa kanske det ir. Jag tycker dock
att det fortfarande dr vildigt illa. P4
min arbetsplats har jag senaste veck-
orna hort ett flertal man som 6ppet
skimtat och hinat #metoo-kampanjen
- bade chefer och medarbetare. Jag har
hort nir de i skimtsamma diskussioner
sagt till andra mén "blev du krinkt nu?
#metoor” och skrattat. Det har gjort
mig vildigt illa till mods. Jag har i
vissa av dessa diskussioner gitt in och
sagt ifrin, med responsen att det var
bara ett skimt. Jag tror att det ligger
en stor radsla hos minga min att det
som just nu hiander i denna FB-grupp
ska hinda - att allt ska komma upp till
ytan. Kanske dr det ddrfor de forsoker
skimta bort det, som ett skydd. Men
det dr absolut inte ok!

2016

Ett betydligt dldre stationsbefil
kommer upp bakom mig nir jag sitter
och avrapporterar. Han bérjar massera
mina axlar och siger att jag ér stel.
Minga ser och skrattar nervost medan
jag liter honom massera dé jag inte
vet vad jag ska siga eller géra. Han gor
ofta si med méinga andra kvinnliga
kollegor som regerar pa liknande sitt.

Vid ett annat tillfille sitter stations-
befilet i fikarummet med MIN chef
samt négra fler manliga kollegor.
Stationsbefilet drar i min arm, drar
ner mig i hans knd framfor alla andra
och sdger "mysigt, hir ska du sitta”. De
andra skrattar och sdger "haha, akta

dig f6r honom, han dr gubbsjuk”. Jag
blir stilld, skrattar lite och gér sedan
dir ifrdn. Senare gir jag till samma sta-
tionsbefil for att himta en nyckel till
ett 6vernattningsrum dé jag ska sova pi
stationen. Han siger ”aadh, jag slutar kl
23,ldmna dérren olést si kommer jag
pa besok”. Jag skimtar bort allt.

“dddbh, jag slutar
kl 23, lamna dorren
oldst sd kommer jag

pa besok”

Samma stationsbefil skickar sms till
mig pa fyllan. Han skriver att han ar

tull och kat. Undrar nir jag jobbar nis-
ta ging, att det dr trakigt nér jag inte dr
dir. Jag svarar inte.

Négon pi stationen, oklart vem -
hinger upp en bild pd samma stations-
befil vid min arbetsstation och sedan
en kondom 6ver bilden. Jag later bilden
sitta kvar. D4 hans chef sett bilden
med kondomen si kommer chefen och
pratar mig med. Chefen frigar om jag
vill anmila. Jag vill inte och jag orkar
inte. Chefen pratar med stationsbefilet
som fortfarande jobbar kvar.

Jag hade en kollega pé stationen dir
jag jobbar nu som skickade medde-
lande till mig pa facebook och fragade
om han kunde komma hem till mig. Vi
kinde inte varandra alls, vi hejade bara
pé varandra i korridoren. Klockan var
nistan midnatt nir han skrev. Han fri-
gade vad jag hade pa mig och att han
var kat. Frin ingenstans! Jag sa ifran
att det dir inte 4r ok och efter det und-
vek vi varandra jimt pé jobbet. Han
hade fru och barn. Jag inte upplevt
annat pa den stationen jag jobbar pd
nu och jag upplever heller inte att det
ar nagon "machokultur”, sa det glader
mig att en del arbetsplatser gir at ritt
hall. Diremot finns ett beteende som
g6r mig lite ledsen ibland: Kommen-
tarer fran kollegor som kan sdga: "hur
kan HON f3 svara som YB eller Lil, de
maste vara kvotering”. Det dr trakigt.
Jag brukar svara: "eller si dr hon helt
enkelt bast limpad for jobbet!”

Med ilska fascineras jag 6ver manga
mins formaga att subtilt {6rl6jliga, for-
minska och/eller osynliggéra kvinnors
synpunkter och arbetsprestationer.

Min upplevelse ir att det inte sillan i
moten och ledningsgrupper sitter méin
som bekriftar varandras inligg medan
kvinnornas varken fir samma utrymme
eller respons. Vidare dr min bild att
min mdnga ginger tar plats genom

att fa ur sig en massa ord, som ndr de
liggs tillsammans inte alltid innehéller
nigot av vikt.

Jag var inbjuden till en videokonferens
f6r att under en punkt pa agendan
redogéra for en planerad insats. Ett
antal deltagare fran respektive region
var uppkopplade och i sjdlva rummet

satt ca tio inbjudna personer utdver jag
sjdlv och de som holl i métet. Jag gjor-
de min dragning och fragor stilldes.
En manlig fragestillare 6nskade svar
pa négot som med anledning av oro
for lackor till media dnnu inte kunde
besvaras. Fragestillaren blev upprord
vilket en manlig chefskollega till mig
vill lugna och siger: "Det behéver du
inte oroa dig f6r. Det fixar vi. Jag och
XX och XX hade ett méte igér dir vi
bland annat diskuterade detta.”

Han inser att han just sagt att han
och tvd andra min haft ett eget mote
tor att diskutera den insats jag haller
i. Han tittar pa mig och sdger: ”ja, du
hade pipit ivdg hem”. Infér ca 30-40
personer uttrycks att jag pipit ivig!?!
Jag var arg sa att jag skakade men
samtidigt si stilld att jag inte bemdotte
hans uttryck. Till saken hor att jag allt
som oftast varit den som suttit kvar
lingst pa kvillarna. Nir jag senare
fragar vilken tid mannen ifriga sjilv
gick frin arbetet fick jag info om att
han gick 16.50. Jag svarade att jag
fanns pa mitt rum till 17.20. Utta-
landet var inte bara nedlitande utan
byggde pa en 16gn. Jag fanns pa mitt
rum men ingen bjod in mig till motet.
Anledningen till det kan en ju ocksa
fundera pa. Jag har fortfarande inte
konfronterat honom om detta. Man-
nen har ocksi tidigare sagt "kom inte
dragandes om manligt och kvinnligt”.

2001

Min férsta julfest med polisen. Jag dr
snart klar med aspiranttjinstgéringen.
Blir uppbjuden av en av distriktets
hégre chefer, ca 20 ar dldre 4n jag. Av
nigon sorglig anledning uppfostrades
jag till att tacka "ja” ndr mén "vigar”
bjuda upp och dansar med honom fast
jag egentligen inte vill. Han, liksom si
manga dldre min, vill dansa "tryckare”
trots att liten egentligen inbjuder till
friare moves. Han trycker sitt kén som
dr hirt mot mig. Jag forsoker dra mig
ifrin honom flera ginger men varje
gang trycker han sig nirmare pa nytt.
Tvé (!) pligsamma och pinsamma
danser blir det. Jag ndmner inget, f6r
ndgon.

2007

PHS. Jag var ldrare i tre kurser pa
grundutbildningen. Under handled-
ning berittade nigra av mina kvinnliga
studenter att en av instruktorerna kom
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med sexuella forslag och anspelningar i
situationer nir han och de var ensam-
ma pa kérgirden. Det var tydligen all-
mint kint att han "var sin” bland bade
ovriga ldrare, studenter och instrukté-
rer. Sivitt jag vet avskildes han aldrig.
Saken var redan kind av skolledningen
ndr informationen kom till mig.

2006

Jag gjorde min aspirantutbildning. Jag
fick direkt fragor om jag hade nagon
relation. Jag bestimde mig for att st
upp for den jag dr och beritta att jag
ar homosexuell. Direfter f6ljde sex
méanader i en radiobil tillsammans med
min handledare. Han frigade ofta ut
mig kring detaljer om mitt sexliv. Han
uppmanade mig ocks att ha sex med
honom pa kommande fester och i
samma mening tydliggjorde han att jag
skulle tinka Gver svaret noga eftersom
det var just han som skulle godkinna
eller inte godkdnna min aspirantut-
bildning. Efter utbildningen, nir jag
var fast anstilld, tog jag upp detta med
chefen for stationen. Detta skulle 16sas
internt var hans svar. Min handleda-
re blev sedermera inre befil och jag
flyttade pi mig.

2015

Detta hinde pi en julfest med hela
lokalpolisomridet. Det var min f6rsta
julfest pd denna arbetsplats dir jag job-
bat runt ett ar. Det ér tidigt pd kvillen
och middagen har precis bérjat. Jag
stir i kon till buffén och samtalar artigt
och skojar lite med en dldre herre som
star bakom mig. Jag har ingen aning
om vem han dr eller vad han heter. Jag
har aldrig triffat honom innan. Nir jag
fyllt tallriken med mat och lyfter upp
den for att ga till bords si tar den dldre
herren ett rejilt tag om min rumpa
och klimmer at. Jag blir si jikla stilld
att jag bara fortsitter gi. Jag kommer
ikapp kollegan och berittar vad som
precis hint och hon blir lika stilld som

jag.

Jag gér och sitter mig vid bordet och
forsoker dta men den daliga kinslan tar
over och maten vixer i munnen. Vid
bordet bredvid sitter min gruppchef,
som dr uniformerad for jobb och bara
kikat in pa festen for att kika lite. Nir
vi far 6gonkontakt mirker han att
nagot ir fel och kommer fram till mitt

bord.
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Jag berittar om det som hint; att en
dldre man jag inte vet vem det dr gjort
det han gjort. Min gruppchef siger di
"Var det xxx?” Jag svarar honom att jag
inte vet vad han heter men att han sit-
ter lingre ner pa samma bord som mig,
mittemot en annan herre i vit skjorta.
Reaktionen frin min gruppchef dr di
”Ja, men det ir han”... Mannen skick-
ades hem frin festen av LPO-chefen.
Anmilan skrevs, jag hordes, mannen
delgavs misstanke men utredningen
lades ner d3 han fornekade och det inte
fanns nigra vittnen.

I efterhand har jag fatt hora att just
den éldre herren varit aktuell for
liknande saker innan. Flera kollegor
kom med berittelser ddr samma man
betett sig illa och sagt javligt opassande
saker. Det dr dock sidant jag hort och
inte kan avgdra sanningshalten i. Jag
fick mycket st6ttning av kollegor och
flera som kom fram, tyckte det var bra
och starkt att jag anmilde, och delgav
egna erfarenheter av mannen i friga.
Men det viirsta dr att jag manga ginger
tinkt: vilken tur att det var en illa om-
tyckt kollega som gjorde det och inte
en omtyckt, for di hade nog stodet inte
varit lika stort.

2005
Jag bérjade 23 4r gammal jobba som

passkontrollant inom dévarande
grinspolisen. I utbildningen ingick
sjalvskydd och i en 6vning trinade tva
manliga kollegor (i 35-40 érsildern)
och jag pa nigon form av avvisitering.
Nir det var min tur att spela den som
blev avvisiterad stillde jag mig med
magen vind mot ett skrivbord, med
armarna pé bordet och benen ldtt isr,
sa som vi hade blivit instruerade att
gora. Plotsligt mérker jag att en av kol-
legorna har stillt sig bakom mig med
hinderna mot mina hoéfter och juckar
mot min bak, 4tf6ljt av skratt frin
den andra. Kédnde mig fruktansvirt
térodmjukad och fann mig tyvirr inte
snabbt nog for att kunna filla nagon
dridpande kommentar.

2006

Nir jag bérjade pa PHS hade jag
aldrig kunnat férestilla mig det som
jag under min tid vid polisen har fatt
uppleva. De hindelser som dr att anse
som brottsliga och som jag viljer att
dela med mig av dr redan polisanmilda
och utredda.

Jag hade aldrig kunnat férestilla mig
att min ldrare pd PHS, som jag siklart
stod i maktforhallande till, under en
bilévning skulle siga at mig att kora ut
i skogen f6r en “snabbis” eftersom det

"pockade p4 i brallan”.

Inte heller att jag av min manliga
klasskamrat skulle bli ombedd att “tys-
ta ner mig sa att jag inte skulle upp-
fattas som feministisk”. Senare nir jag
bérjade i yttre tjanst och hamnade med
den dir kollegan som ”alla visste var
vildigt svir” sa hade jag aldrig kunnat
forestilla mig att jag skulle sitta helt
tyst i bilen ndr han sade 4t mig att "jag
inte skulle tro att jag var nigot och att
jag inte fick bete mig som jag gjorde
eftersom det var HAN som bestimde
vad jag fick gora”.

Senare i min “karridr”, ndr jag bérjade
arbeta som ensam kvinna i en grupp
bestiende av enbart manliga férun-
dersokningsledare, blev jag kallad for
"genusprofessor” nir jag forsokte ta
upp hur viktigt det dr med jimstilldhet
och likabehandling i en arbetsgrupp. I
samma arbetsgrupp fick jag uppleva att
mina manliga kollegor "slog vad” och
tavlade om vem som forst kunde fi den
kvinnliga sommarvikarien, som var gift

och hade barn,”pa rygg”.

En av mina nidrmaste chefer, som jag
hade vildigt stort fértroende for, visade
sig vara en man som inte kunde bete
sig kring kvinnor. Inte nog med att han
pa en jobbfest raggade pa min vinin-
na, han frigade mig dven om jag ville
7folja med hem”. Samma man hade
dven, visade det sig sedan, utsatt en av
mina kvinnliga kollegor for sexuellt
vild. Man orkar inte hur mycket som
helst. Jag tror tyvirr att dessa hindelser
och situationer ir en del av de om-
stindigheter som ligger till grund for
mitt beslut att limna polisen. Jag sade

upp mig 2017.

"Du, jag har undrat
en grej ratt lange.
Gillar du att slicka

fitta eller?”



2013

Gick grundkurs for civila brottsut-
redare. Sista kvillen kom en av de
manliga kurskamraterna fram och sig
lite avvaktande ut. Det var fest och
flera klasskompisar fanns i rummet.
Plotsligt flinar han upp sig: "Du, jag
har undrat en grej ritt linge. Gillar
du att slicka fitta eller?”. Jag fann mig:
”Vad jag gillar att slicka eller inte har
du fan inte med att gora, ditt as”. Han
blev helt r6d i ansiktet och liste in sig
pa toaletten.

2017

Arbetar i patrull med tvd manliga kol-
legor. Stoppar en bil ddr féraren gjort
sig skyldig till ett ringa trafikbrott.
Ena kollegan ger rapporteftergift. Den
andra kollegan kan inte sluta prata om
att det var for att foraren hade s3 "stora
tuttar” som gjorde att hon slapp béter.
Minnen snackar vitt och brett om

den kvinnliga bilférarens utseende och
betydelsen av det. Liknande diskussio-
ner om andra kvinnor kommer pi tal
ging pa ging under resten av passet.
Kinslan av att vara obekvim samt for-
minskad 4r nérvarande hela passet.

2017

Har ett forsta samtal med en chef pa
nya arbetsstillet. Jag berittar att jag

ir engagerad i HBTQ-frégor och har
en stor vinkrets inom omradet. Jag far
ett varnande ord att polisen sikerhets-
klassar oss anstillda och ser 6ver s
att vi inte har olimpliga polisfientliga
umgingen. Jag fir forsvara mig och
beritta att det inte 4r brottsligt att
engagera sig politiskt.

2016

Spiller nagra droppar yoghurt pi
uniformsbyxorna och byter byxor strax
efter. Manlig machokollega hinner se
den minimala yoghurtflicken och blir
helt hispig och papekar vid flertalet
tillfillen det passet att jag méste ha
varit och "smusslat” med en annan

manlig kollega till mig.

2017

Ater lunch med manliga kollegor och
tvd kvinnliga nir #metoo-kampanjen
tas upp. Det skdmtas brett och talas
om att “man végar ju knappt folja med
pa handbollsmatcher med sin dotter
lingre” (underforstatt pa grund av alla

mammor och tondrstjejer). Jag och
mina kvinnliga kollegor blir bemét-

ta med héinskratt och flams nir vi
torsoker fora en dialog kring dmnet.
En manlig kollega utbrister ”Ah! Vaga
tafsa!” Nir jag direkt konfronterar hans
utspel korrigerar han sig snabbt och
siger "Jag menade min flickvin”. Det
var tydligt att det var en efterhands-
konstruktion och att han menade na-
got annat nir han bérjade. Det slutade
med att vi kvinnor gick dérifrin.

En manlig kollega skickar dickpicks
till mig och en annan kvinnlig kollega.
Han fir en "uppstrickning” av chefen.
Jag undrar vad som hade hint om det
var jag som hade skickat bilder pa mitt
underliv till manliga kollegor?

En manlig kollega blir full under en
teambuilding och hotar mig med bland
annat: "om du inte ligger med mig
kommer jag sabba din karriir, vem

skulle tro pa dig”.

Almanackor med poserande nakna
tjejer lite varstans pa viggar och skap!
Anda in pd 2000-talet har jag sett flera

sadana.

2015 -2016

Vid en stafettkorning triffade jag en
kollega i nigon mycket kort stund.
Ffter det letade han reda pa mig pa
Facebook, skrev pd messenger och kom
med "skamliga f6rslag”. Jag férklarade
att jag har pojkvin varpi han skrev att
det gor vil ingenting. Denna manliga
kollega har dven sjilv fru och tvé barn.
Det blev tyst sedan och jag horde
ingenting forrin jag bérjade jobba pa
annan ort ett ar senare och da jobba-
de han dir och bérjade skriva igen.
Samma person har sttt pd och varit pa
andra kollegor och skickat bild pa sitt
kon till en malsdgare. Jag har inte gitt
vidare med att han skrivit till mig men
andra kollegor som vetat om detta har
berittat for hans gruppchef och nu har
dven jag pratat med gruppchefen.

2017
Jag och tva kvinnliga kollegor erbj6ds

“samtalshjilp” nir tvi manliga chefer
efter en utredning ansetts ha utévat
ett daligt ledarskap. Minnen erbjods
fortbildning och ar kvar i hogsta led-
ningen i regionen. Vi kvinnor foérsattes
i frysboxen.

Pi ett mote for tre veckor sedan sa
samma person som erbjod oss “sam-
talshjilp”, en hogt uppsatt kvinnlig
polischef, 4t mig att flytta frin konfe-
rensbordet eftersom det skulle komma
in "fler gubbar” som behévde fi plats.
Nir konferensbordet senare visade sig
ha tva lediga platser kvar erbjods jag
att flytta tillbaka. Jag svarade "Tack,

men jag trivs bra i hundgérden”.

2013

PHS En kille som 4r i samma ar-
betsgrupp som jag drog vildigt ofta
sexuella skdmt och kom med antyd-
ningar. D jag reagerade starkt vid alla
dessa tillfillen tyckte han férmodligen
att det var mycket roligare, trots att

jag vid ett flertal tillfillen sagt rakt ut
till honom att jag inte tyckte att hans
antydningar och skidmt var roliga. En
dag ndr jag satt i aulan och vintade pa
att en foreldsning skulle borja efter en
rast kom han och satte sig bredvid mig.
Efter en kort stund tittade han ner pa
mina jeans och stoppade ner sitt ena
finger i ett av hilen jag hade i dom.
Han drog runt fingret pa min bara hud
och sa”du har ett hal dir”. Det var si
fruktansvirt krinkande. Gjorde aldrig

nigon anmilan.

du har ett
hdl dar”

2017

Min aktuella chef som dé precis borjat
i min grupp konstaterade att jag hade
en sidan sensuell r6st nér jag pratade

i telefonen. Detta sidger han nir en
annan manlig kollega ir nirvarande.
Minns inte exakt ordagrant vad han
sa men han uttryckte det som att med
den sensuella rosten kunde ju jag fa

folk precis dit jag ville.

2017

Jag sitter vid min arbetsplats och job-
bar. Min chef kommer in och sitter sig
vid arbetsplatsen bredvid. Jag nim-
ner att jag har ont i nacken till min
manliga kollega som sitter mitt emot
mig. D4 sdger min chef: kvinnor med
stora brost brukar vil kunna fi sidana
problem”.
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“kvinnor med
stora brost brukar
val kunna ﬁ sadana

problem”

En trafiklirare som masserade kvinn-
liga studenter under lektionen och
tittade menande pd kvinnliga studenter
nir han skulle sitta in "hanen i honan”,

det vill siga laddkabeln.

2001

Jag sokte f6r méinga dr sen en tjdnst i
en storre stad. Just den enheten hade
aldrig tidigare haft en kvinnlig polis.
Pi intervjun fick jag frigor som: tal du
att se blod, dr du stark nog att avfyra
ett vapen och kan du hantera en spade
(i arbetsuppgifterna ingick det en viss
mingd anvindning av en spade). Jag dr
ganska saker pa att killarna som sékte
samma tjanst inte fick den typen av
fragor.

Chefen som holl i intervjun stillde
fragorna till mig samtidigt som han lig
pa golvet och stretchade sin rygg som
han pistod sig ha ont i. Ibland stod
han upp, stirrade in i viggen samtidigt
som han gjorde olika gymnastik- och
t6jovningar. Han tittade aldrig pa mig.
Hans kollegor som var med satt och
flinade och pratade om annat.

Jag fick inte tjdnsten den gingen men
sokte tva ginger till. Tredje gingen
fick jag tjansten med kommentaren:
“det verkar inte som att vi kommer att
slippa dig dnd4 sa det dr vil lika bra att
du far borja da...”

2008

P4 min f6rsta jobbfest efter aspiranten
stod jag och min aspirantkollega och
rokte tillsammans med ett polisbefil.
Mitt i samtalet tar polisbefilet tag

med en enhandsfattning 6ver min mun
och pressar ihop mina lappar sa jag
varken kan prata eller réra mig. Han
”lilla gumman-ade” mig. En mycket
obehaglig upplevelse. Min aspirantkol-
lega blev forbannad och knuffade bort
polisbefilet och undrade vad fan han
holl pa. Polisbefilet blev siklart mycket
krinkt 6ver det och ville sliss med min
aspirantkollega som "tvi méin”.
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2017

Som aspiranthandledare akte jag ut
tillsammans med en instruktor och en
aspirant. Aspiranten hade bekymmer
och jag skulle bedéma hans limplighet.
Nir vi sitter alla tre tillsammans och
diskuterar nigot sa siger helt plotsligt
instruktoren "Fan vilka stora brost du
fatt” till mig. Detta inf6r aspiranten.
Jag kiinde mig otrolig férminskad och
som att jag “tappade ansiktet” infor
aspiranten. Samma instruktor tog sig
friheter att g fram och krama sina
kvinnliga kollegor nir dessa satt i
forhor.

“Fan vilka stora
brost du fc‘itt ”

2013

Ett polisbefil som jag jobbade nira
med under en period kinde att han
varje ging vi sigs pd ett sexistiskt sdtt
ville berdtta vad han ansig om min fru.
Min fru dr dven hon kollega och var
under denna period dven hon under-
stilld honom. Aven om detta polisbefil
gétt over gransen tusen ginger si upp-
fattade han tillslut att hans recensioner
av min fru inte var vilkomna och pi
sitt sitt bad han om ursikt: "Fast det
kanske inte dr okej att sidga si”.

2008

I senare tonaren befann jag mig pa en
dejtingsajt for gay-personer. En for
mig dldre man kontaktade mig dir. Jag
torklarade direkt att pa det hir forumet
ville jag bara prata med likasinnade.
Han tyckte det var konstigt att jag

var si tringsynt och menade pi att
man faktiskt kan vara kompisar. Han
noterade pd min sida att min hogsta
drém var att bli polis och lockande
mig genom att beritta att han jobbade
inom polisen (vilket inte var sant). Jag
sinkte min gard och vi blev "kompi-
sar” pa nitet. Vildigt snabbt insdg jag
att var definition av kompisar inte var
den samma. Han bérjade prata sex
varpi jag sa att han lovat att vi bara
skulle vara kompisar. Han slutade, men
bérjade snabbt igen. Det ena sexuella
torslaget efter det andra kom. Jag sa till
honom att han skulle sluta. Han erbjéd
mig pengar for att utfora olika hand-
lingar. Jag avslutade vir kompis-inter-

net- relation. Aren gick och jag blev
aspirant. En dag si stod han dir. Han
var inte anstilld som polis men hade
tri tillgéng till polishuset. Mitt hjirta
stannade men jag bestimde mig f6r att
vara trevlig mot honom p4 ett kolle-
gialt sitt. Han borjade dé tjata om att
vi skulle ses. Jag hinvisade till vad jag
sagt som ung; att jag inte ville triffa
honom eftersom han gitt 6ver grinsen.
Han fortsatte att tjata runt en till tva
ganger per r. Tillslut fick jag siga till
pa skarpen att han skulle limna mig
ifred annars skulle jag polisanmala
honom. D4 respekterade han min
onskan. Tills jag nigot ér senare fick
ett internmail: "Hej! Nu har vi samma
arbetsgivare. Ska vi ta en lunch?”. Han
hade nu blivit anstilld inom polisen.
Sa otroligt obehagligt! D4 jag vid det
har tillfallet blivit aldre och erfaren och
insett att tillsigelse eller f6rsok att vara
kollegial inte funkade sa svarade jag att
jag fortfarande inte ville triffa honom
och sedan slutade jag helt enkelt att
svara honom. Tillslut s slutade han

faktiskt.

Nir jag skulle dka pa utlandsmissi-
on stillde jag fragan hur man skulle
hantera en eventuell graviditet ute pa
mission. Det var ingen konstig friga
anser jag di jag inte var purung och
hade fast sillskap. Till svar fick jag att
jag kanske inte skulle dka ivig om det
var det jag hade tinkt mig.

2005
Jag jobbade under Gothia Cup. Jag

och négra andra kollegor héll utanfér
diskot, hundratals sm4 flickor och
pojkar stod i kon. Tva manliga kollegor
och jag stod och lutade oss mot fordo-
net och tittade mot kon. Vi hade fitt
std ddr ritt linge ndr den ena kollegan
vinde sig till mig och utbrast ”ja du, vi
har ju dtminstone négot att kika p4, till
skillnad frin dig” och nickade leende
mot de smi flickorna med mini-shorts
och magtréjor. De var 10-15 ér. Det
finns ytterligare en aspekt pé detta,
térutom det uppenbart fruktansvirda,
och det ér ju att han pa riktigt maste
ha trott att han skulle f4 medhall frin
mig. Den tredje kollegan sade ingen-
ting.

2000

Pi julfesten n6p en kollega tag i min
rumpa. Jag blev arg och sa ifrin. Kol-



legan bad MIN MAKE (ocksé polis)

om ursikt med orden: "men jag blir ju
s kat!”

"men jag blir ju
sd kat!”

2016

P4 morgonmotet ska jag beritta lite
fran konferensen jag varit pa. Jag
berdttar bland annat om forskning
som visar ett samband mellan porr och
sexkop. Chefens reaktion blir: "Men
ska du ge dig pa porren nu ocksér!”

2013

Jag skulle prova ut ny skyddsvist och
stillde fragan till den manliga kollegan
som var ansvarig for inkdp av vistar
om det fanns nigon som var anpas-
sad for kvinnor. Han bérjade da stilla
frigor om hur stora brost jag hade och
frigade om han fick vara nirvarande
nir jag provade ut den nya. Han var si
opassande och dcklig att min chef {6r-
bj6d mig att dka dit sjilv nér jag skulle
himta ut den nya visten.

2009
En radiobilskollega visade nakenbilder

pa sin unga dlskarinna samtidigt som
han frigade mig om vi skulle kunna
“byta kroppsvitskor” med varandra.
En annan kommenterade dagligen
mitt utseende samtidigt som han stod
alldeles for ndra och tittade pa helt fel
stille.

2015

Jag hade presenterat en erfarenhets-
berittelse infor ett stort sillskap av
hogre chefer och kinde att det hela
hade gitt ganska bra. Efterdt nir jag
var tirdig och gick for att himta lite
vatten i ett angrinsade rum kom en av
dessa hoga chefer in till mig, stillde
sig vildigt nira, lade handen mellan
mina skuldror och viskade i mitt ora:
"Det var en fr6jd att ha nigot vackert
att titta pa under framf6randet precis
nu...” Samtidigt som han sa detta gled
hans hand ner 6ver min rygg, ner 6ver
svanken och stannade pa min ena
skinka. Jag blev sa stilld si jag fick
tyvirr inte fram ett ljud. Samma chef
har sedan vid étskilliga tillfillen nir

jag mott honom pd min nuvarande
arbetsplats stannat till, tittat p4 mina
brost, mina 6gon och sedan mina brost
igen samtidigt som han lett mot mig
pé ett oacceptabelt sitt. Senast var f6r
nigon ménad sedan. Jag har borjat
forsoka undvika honom i korridorerna
men hans position i myndigheten gor
det hela mycket svart.

00-talet

PHS. Jag blev ihop med en kille i en
av parallellklasserna, han var charmig
och virldsvan som bara den. Ganska
snart visade han sin svartsjuka sida och
den vixte vecka for vecka. Jag f6ll in i
hans "nit”. P4 ett sitt sig jag som pa
distans vad som holl pd att hinda, men
samtidigt inte. Om det var upptaget
ndr han ringde mig ringde han genast
till s& ménga av mina vinner och familj
som han hade nummer till for att
torsoka lista ut vem jag pratade med.
Om han rakade tycka att jag var extra
snygg nigon dag trodde han det var
tor nagon annan och blev rasande. Han
forsokte forbjuda mig att triffa mina
vinner. Han letade igenom hela min
ligenhet och ringde de telefonnummer
han hittade i lidor och parmar. Han
sparkade sonder saker i mitt hem. En
ging kastade han en tristol med full
kraft mot mig med missade precis.
Stolen gick sonder. Nir jag forsokte
limna ligenheten holl han fast mig sa
jag inte kunde limna. Jag fick blamar-
ken pa armarna. Han slet, slingde runt
och knuftade mig vid flertalet tillfillen.

Han hade en vidrig kvinnosyn i all-
minhet. En brutal gruppvildtikt fick
mycket uppmirksamhet i media vid
den hir tidpunkten. En ging liste jag
en artikel om vildtikten och kom-
menterade hur hemskt det var. Han
svarade, pa fullaste allvar, att méinga
tjejer faktiskt vill bli gruppvéldtagna
och i minga fall 4r medskyldiga. Vi
var ihop i lite mer dn ett dr innan jag
lyckades gora slut. Innan det hir aret
var jag fast 6vertygad om att jag aldrig
nagonsin skulle kunna fastna i en dalig
relation. Nu vet jag att det faktiskt kan
hianda vem som helst, vilket var den
positiva lirdomen av detta 4r.

Jag anmilde honom inte. Jag tyckte att
hindelserna var for lindriga var {6r sig,
och var framfor allt ridd for att ingen
skulle tro mig. Som student pi PHS
upplevde jag en ganska stor otrygghet,

en upplevelse av att vara rittslés om
nigot skulle hinda. Upplevelsen var att
det var ldtt att bli utsparkad darifrin
och jag var ridd att en anmilan skulle
sla tillbaka pa mig. Sa sjilvklart far jag
ta pi mig en del i att han arbetar som

polis idag.

2007

I mitt turlag arbetade en polis som
vildigt ofta var "p4” mig och flirtade
hej vilt. Jag sa alltid nej och var tydlig
med att jag inte var intresserad. Han
sa de mest opassande saker, pa vanliga
arbetspass, via mail och inte minst pa
fester. Flera ar senare fick jag hora att
han spridit ett rykte om mig. Han hade
gitt runt och berittat att han slickat
upp mig i brygga”. Det dr fruktansvirt
obehagligt och férnedrande att mina
kollegor tror jag gjort detta, jag ar

gift och har alltid varit mdn om min
integritet.

2004

PHS. Jag arbetade for en av terminerna
under minga ar. En kvinnlig studeran-
de kommer till mig och berittar om
hur hon har det i sin klass. Hanad pa
lektionerna, tafsad pa under fyslektio-
nerna, fick krinkande bilder via sms,
blev kallad allt méjligt och hon visste
inte om hon orkade lingre.

Vi pratade linge och jag lovade att ta
upp och féra fragan vidare med che-
ferna. Hon lovade att forsoka fortsitta
och jag skulle komma till klassen och
prata. Jag pratade med chefer pa olika
nivier pa grund. Alla visste att det var
problem av detta slag i klassen “men
hon var nog lite 6verkinslig ocksa!” Jag
slutade inte utan frigade hela tiden vad
som hinde och hur vi skulle g vidare.
Jag tappade tron helt pa att komma
nagonstans ndr jag fick kommentaren:
“bry dig inte och du ir for engagerad i
eleverna!”

2017
En kvill efter att vi ett helt ging

varit ute och kikat bérjade en manlig
kollega bli vildigt nirgangen. Han ir
mycket ildre 4n mig och jag har man
och barn, han har fru och barn. Efter
nagra 6l ville han hilla om och kramas
och halla handen. Jag skruvade pi mig
och forsokte komma undan utan att

det skulle bli konstig stimning. Hela
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ginget gick vidare till ett nytt stille
och han bérjar beritta hur olycklig
han var i sitt dktenskap och att han
skulle gjort allt for att fi vara min
man eftersom han alltid tyckt s& bra
om mig. Jag forklarade sakligt att jag
inte hade nigra som helst kinslor for
honom men ser girna att vi ska kunna
jobba pa ett proffsigt sitt tillsammans
och att han fir ordna upp sitt dkten-
skap utan att blanda in mig. Han sa
att han forstod, men sen fortsatte han
dnd4 vara nirgingen, hilla handen,
kramas och klappa. Jag kinde mig
som virldens minsta person och visste
inte vart jag skulle ta vdgen. Jag sa vid
upprepade ginger att han skulle sluta
och frigade hur han tinkt att vi ska
kunna jobba ihop efter allt han sagt.
Det slutade med att jag var tvungen att
ga darifran. Det kindes jattemarkligt
hela grejen. Senare ganska nira i tid
knackade han pa mitt kontor och jag
slippte in honom. Han ville snacka.
Han boérjar igen mala pd om vad han
tycker om mig, jag siger att jag inte dr
intresserad, di frigar han om vi inte
kan ligga lite i alla fall. Nej tack, vad
fan tror du? Hérde du inte precis vad
jag sa, nu miste du gi. Jag latsades ta
min telefon for att ringa min man,
och di gick han. Efter att det gitt en
tid tinkte jag att det var 6ver men nej
da, med jaimna mellanrum berittar
han vad han skulle vilja géra med mig
sexuellt, pa skdmt siklart f6r han vill
ju inte verka gubbsjuk eller si. Det har
gatt ganska langt mellan gingerna men
varje ging blir jag sd javla obekvdm och
jag vet inte vad jag ska gora. Sedan ett
halvar tillbaks nir jag hotade med att
beritta for chefen om inte hans "skimt”
som for 6vrigt inte var ett dugg roliga
upphorde s har han inte sagt nigot
mer. Faktum ar att han inte tilltalat
mig 6verhuvudtaget.

2011

Som nyanstilld civilare var det en polis
som fattade nagon slags tycke for mig.
Det visade han genom att bland annat
skicka direkt olimpliga bilder pi sig
sjilv i uniform till min mobil. Nir jag
vinligen men bestdmt avvisade ”invi-
terna” svarade han med att sprida en
massa l6gner om mig infor sitt turlag
och 6vriga poliser som jag skulle jobba
med. Jag méidde ritt daligt 6ver detta
men hade ingen att prata med, si jag

holl tyst.
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2013

En morgon nir jag kom till jobbet lag
ett fulbeslag med diverse sexleksaker
pa mitt skrivbord. Jag betraktar mig
som ritt “talig” och gjorde ingen grej av
det, men i efterhand har jag funderat
over hur vidrigt det egentligen var.
Dels sjdlva incidenten, men dven det
faktum att man (jag) har normaliserat
sadana hir handelser si linge!

2017
Igir hinde det mig. En kollega tog tag

med béda sina hinder om min rumpa
ndr jag skulle ligga i en diskmaskinsta-
blett i diskmaskinen. Jag blev helt paff!!
Idag konfronterade jag honom och sa
tydligt att han gatt 6ver grinsen och
om han r6r min kropp nigonsin igen
kommer jag att ta upp det med vir
chef. Nigra timmar senare kom han

in till mig och fragade om vi var kvitt?
"Kvitt!!??” utbrast jag, "det du ska fatta
ar att du gitt 6ver grinsen och ror inte
mig igen.” D4 drog han upp en hin-
delse om en tjej som blivit vildtagen
f6r tre dr sen men valt att anmila det
f6rst nu. Min tanke om det var att han
ville férminska vad han gjort. Vad dr
det gubbfan inte fattar?? Jag limnade
jobbet med en klump i magen men fast
besluten att jag kommer att gi vidare
med detta.

2017

#meetoo-skimt hors dagligen pa
jobbet. Vi dr med om mycket och vana
vid att ventilera genom att skimta om
saker som utomstiende kan uppfatta
som morbida. Det hir ir inte samma
sak. Det hir dr inget samhillsfenomen,
ingen hype pi youtube, ingen arets
julklapp eller kindisskandal. Det hir dr
verkligheten. Kvinnors verklighet.
Varje ging jag hor ett "oj di, det dir
blir ett #meetoo, hohs” av den manlige
kollegan som gir in i mig i tringseln

i koket si kinner jag att de pissar pa
oss alla som blivit utsatta for sexuella
krinkningar pa jobb eller annan stans.
Jag sa till ovan nimnda kollega i koket,
lugnt och sakligt, att jag inte tycker det
ir ok att underminera och férminska
#meetoo genom att slentrianskdmta
om det. Just den personen kommer
knappast dndra sig, men da har jag

i alla fall sagt det. Kapat EN, av de
som gor sig roliga pa utsatta kvinnors
bekostnad, frin att vinta sig medhall

i sitt "roliga tilltag” av mig. "Nu végar

man ju inte ens hilsa pa nigon utan
att vara radd att fi #metoo pa sig”.
Har man problem med att veta nir
en handskakning dr ok eller inte sa dr
man nog precis en sidan som det hir
handlar om.

Det hir dr ingen "hype”. Det hir har
inte - som en kollega sa - "blésts upp”.
Det idr inte kvinnor som sitter och
hittar pd.”Jag har ju svart att tro att
typ alla skadespelerskor i Sverige varit
utsatta nigon ging...” sa en person som
i och med det férminskade kvinnor

till offerkoftor och hitta-p&’are. "Helt
plotsligt har ju alla varit utsatta...”.
Nej, det dr inte “helt plotsligt”. Det har
hint hela tiden. Helt pl6tsligt borjar vi
ddremot prata om det 6ppet. Och stort.
Och hiller inte kiften.

"Helt plotsligt har ju

alla varit utsatta...”

2015
Jag och en manlig gift kollega var pi

ivdg i bil nigra mil bort i en annan stad
f6r att halla f6rh6ér med négra mélsa-
ganden. P4 vigen hem igen siger kol-
legan plotsligt att han skulle ha fys pa
vigen hem och svinger in vid ett hotell
med spa. Jag blir férvinad och siger att
jag inte ska ha nigon fys nu, men efter-
som det dr kollegan som kér stannar
han vid hotellet och siger att antingen
far jag f6lja med eller sitta kvar i bilen.
Jag lufsar forvanat med fast jag inte
vill, och det siger jag till honom flera
ganger. Vil inne betalar han for tvd och
fortsitter in pa spa-avdelningen. Jag dr
sd spak och tagen av situationen att jag
bara lunkar med. Inne pa spa:t sitter
han i dels i bubbelpoolen och dels i
vilostolen medan jag obekvimt sitter
och liser en tidning. Han vill att jag
ska gora detsamma som han men jag
vigrar. Till sist kommer vi fran spa:t
och pi vigen hem far jag hora hur
trikig jag var som inte kunde stilla

upp pi detta.

2017

Jag dr pa en utbildning dir en manlig
kollega bestimt sig for att han ska ha
mig. Hela dagen gér han nidrmanden,
stir ndra mig och klir av mig med
blicken. Han sidger att han ér intresse-



rad av mig. Jag siger till honom att jag
inte ar intresserad av honom. Det orat
vill han inte lyssna pé for nér det ar
dags for middagen knackar han pi hos
mig och stovlar in pa mitt rum. Han
vill ha kramar och férs6ker kyssa mig
trots att jag gor klart for honom att
jag inte vill och att jag inte dr intres-
serad. Vil pa middagen sitter han sig
vid sidan om mig och tafsar mer eller
mindre hela middagen och jag siger
till honom flertalet ganger att sluta. Jag
far féra bort hans hand flera ganger.
De som sitter mittemot ser vad som
f6rsiggar men varken siger eller gor
nigot at det.

Eftersom kollegan inte forstir vad ett
nej dr pratar jag med en kollega till
honom och ber denne siga till honom
eftersom han inte lyssnar pi ett nej
frin mig.

2008

Jag gick en utbildning inom polisen for
ndgra ar sedan. Sista kursdagen skulle
vi kursdeltagare och instruktorer ses pd
ett stalle i stan, ta en 0l och fira att vi
alla blivit godkinda pi utbildningen.
Jag stod i baren for att bestilla nir en
av instruktdrerna stiller sig bredvid
och siger att jag ser riktigt "knullbar”
ut ikvill. Jag frigar vad han menar med
det. Di ler han och siger att han just
f6r stunden funderar pa hur han ska
lyckas sla ner mig och dra hem mig i
hiret utan att de andra mirker nagot.
Jag tappade totalt lusten for att vistas i
samma byggnad som honom resten av

kvillen och dkte hem.

2012
En kvill var jag pa blaljusfest. Det

hinner inte gi lang stund innan en
man, som nir han bir uniform har en
samling guld pd axlarna, kommer fram
och tar tag i mitt huvud och forsoker
kyssa mig nir jag stir mitt i ett samtal
med tva vinner. Jag blir férbannad och
fragar vad fan han héller p4 med. Han
ar riktigt berusad och sdger: "men kom
igen, jag vill ha dig, du dr ju sa jivla
snygg”. Svarade: "Men det dr inte du
och jag tycker riktigt synd om din fru.”
Da blev han sur och gick dirifran.

2010

Jag var nybakad polis och gick in till
FU-ledaren for att diskutera ett dren-

de. Han valde att ”lekfullt” peta pa mig
och kommentera att min grovmaskiga

stickade tréja hade varit mycket finare

om jag skippat linnet under.

2014

Jag arbetar pa LKC och sitter i ett
samtal i ett hogprio-drende. Skriver i
hindelserapporten for glatta livet s
kollegorna ska veta vad vi ska skicka
patrull pa och vad som sker pa platsen.
Plotsligt dyker det upp en mening i
drendet, en mening som férminskar
mig och ger mig ett smeknamn jag
absolut inte valt sjdlv. Meningen kom
frin Vakthavande befil. Alla sag,
ingen sa nigot. De manliga kollegorna
skrattade, kvinnorna var tysta. Jag som
relativt nyanstilld skrattade bort det
hela for att skydda mig med kinderna
brinnande roda.

2007

En avdelningschef tillika gruppchef
klargjorde hégt och tydligt att det
endast var blondiner med stora tuttar
som skulle komma att anstillas i hans
grupp, 6vriga skulle sorteras bort.

2007

Under en ling utsittning pa en kom-
mendering sms:ar en kollega som jag
bara kinner ytligt att han tycker det ir
lingtrikigt. Snart 6vergir meddelan-
dena till att ha sexuell karaktir. Han
skriver vad han skulle vilja géra med
mig sexuellt, hur och var nigonstans.
Idag blir jag arg nir jag tinker pd hans
sitt och beteende mot mig och andra
kvinnliga kollegor, men da valde jag att
bara le och vara tyst.

2007

Ar pa en julfest som ny polisassistent,
jag stdr i baren och samtalar med mina
kollegor. Jag har kjol och kavaj pa mig
utan strumpbyxor under. En manlig
kollega kommer upp bakom mig utan
att jag marker detta i vimlet. Han stop-
par snabbt upp tvi fingrar mellan mina
ben och fullbordar en penetrering. Jag
hoppar till och reagerar blixtsnabbt
med knuten nive och vinder mig om.
Jag hinner besinna mig nir jag chock-

ad mots av ett mycket vilbekant ansikte.

Personen ir en av mina instruktorer
jag haft under aspiranttiden och som
jag sett upp till eftersom han ir en
toredomlig polis. Han ler och ser pa

mig med ett flin pd ldpparna nerifrin
och upp. Kollegan ir en person som dr
omtyckt av alla och som fler 4n jag ser

upp till.

“hur hade det sett ut
om jag inte kunnat
besinna mig utan
slagit till honom?”

Nir jag kor hemat tinker jag i bi-

len "hur hade det sett ut om jag inte
kunnat besinna mig utan slagit till ho-
nom?” Alla hade ju bara sett mig sla till
honom f6r ingen sig ju vad som hinde.
Det hade bara blivit jag som fitt st till
svars och inte blivit trodd, s jag viljer
att undvika personen i stillet fortsitt-
ningsvis. Snart 10 ar efter hindelsen
och med en betydligt mindre ridsla for
konsekvenserna det hade gett mig hade
jag inte besinnat mig idag.

2017

Fick igar 23 november hora detta av en
manlig kollega nir vi pratade om min
nya tjanst: "Vad kul att du trivs, nu far
vi bara se till att skaffa dig en riktig
karl sa du kan bli ordentligt tillfreds-
stilld”. Nar han sa detta tittade han
menande upp och ner pi min kropp
och skrattade. Denna kommentar kom
fran ingenstans. Jag bara vinde mig
om och gick.

2007

Jag satt i en nipobuss och skulle pa

en Romeokommendering. Mina fem
manliga kollegor diskuterar glatt hela
vigen frin polishuset till insatsen
vilken som dr det perfekta kvinnokrop-
pen att "sitta pa”. De kommer slutli-
gen fram till att det 4r en torso. Inget
huvud som kan prata och inga armar
och ben som kan fladdra eller gora
motstind. Jag sa ingenting.

2016

Jag kom till arbetet f6r att hilsa pa och
visa upp min nyfédda bebis. Befilet f6r
mitt turlag visade inget direkt intresse
av 0ss men pd vig ut frin stationen
stotte vi ihop. "Har den sugit sénder
tuttarna pa dig 4n?” frigade han och
log. Blev otroligt stilld, minns inte ens
vad jag svarade.
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2009
Jag gick sista terminen pa PHS och

jobbade under den tiden extra i recep-
tionen pa en polisstation. Under en
personalfest blev jag uppvaktad av ett
stationsbefdl. Ett betydligt dldre, kor-
pulent och 6verforfriskat sidant. Det
bérjade med linga blickar som klidde
av mig, sedan otaliga f6rsok att ta pa
min kropp pé dansgolvet. Nir det var
dags att dka hem raglade han fram, tog
tag i mig, korde in sin tunga i mitt 6ra
och sluddrade fram:”Du ir sa sexig,
brukar kolla in dig p4 stationen. Hur
ska en liten dam som du komma hem?”
Svarade att jag skulle ta en taxi hem
samtidigt som jag slingrade mig ur
hans grepp. Han fortsatte att forsoka
ta pd mig och sa ”Ja men vem ska ta
hand om dig di i natt du ska vill inte
dka sjdlv? Du vet jag tar gdrna hand
om dig.” Han maste ha glomt bort att
han var gift och sikert 25 ér dldre dn
jag och dessutom mitt stationsbefil.
Jag tryckte undan honom och sa att
jag kan ta hand om mig sjilv samtidigt
som vakterna foste undan honom och
vinkade hej di till mig. Dagen efter nir
jag skulle jobba satt han som sta-
tionsbefil, arg som ett bi och hilsade
knappt.

“Ja men vem ska ta
hand om dig da i natt
du ska vdll inte aka
sjalv? Du wvet jag tar
garna hand om dig.”

2013

Julfest pé stationen. Jag stod och
pratade med en kollega nir ett
overforfriskat stationsbefil kommer
fram och ger mig en komplimang for
min fina tréja. Han frigar om han

far kinna pa den s jag skrattar, siger
visst och stricker fram min arm. Jag
blir si stilld nir han istillet tar bida
sina hinder och greppar tag om bigge
mina brést. Det enda jag kommer pa
att siiga dr "ja ddr finns det inte mycket
att kinna pd” samtidigt som han svarar
“jag gillar tjejer med smé brost”. Min
kollega knuffar bort honom och siger
att det dr dags att dka hem. Under
kvillen hinder fler incidenter med
samma befil.
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Vi tar upp denna friga vid en sitt-
ning med gruppen nigon dag efter.
Min chef tar det vidare till bitridande
nipochef som i sin tur tar det vidare
till hogre chefer. Nagonstans pa vigen
upprittas en anmdlan av en hogre
kvinnlig chef utan min vetskap vilket
kom till min kidnnedom nir jag blev
kallad till forhor. Anmilan lades ner
men togs vidare till PAN.

2002

PHS. Vapenliraren kunde inte riktigt
bete sig konstruktivt. Nir jag till exem-
pel frigade varfor vapnet "fastnade” i
holstret i samband med “draget” petade
han pd min hoft och sa "for att det ar
tor mjukt ddr”. Han kunde ju bara ha
svarat att jag skulle vinkla in armba-
gen. Samma ldrare kunde gé fram nir
jag stod redo att skjuta, lyfta pa mina
kipor och kommentera mitt utseende.
Jag "svalde” och kinde mig utsatt men
gjorde inget. Till slut reagerade flera
av mina manliga klasskamrater. De
tyckte att lararen betedde sig som en
torilskad 7-dring som inte kan hantera
det. Jag stod upp f6r mig, kallade till
méte och tog med mig en manlig trygg
klasskompis. Liraren bad om ursikt
men kunde inte minnas de enskilda
hindelserna. Jag vet att han fortsatte i
samma stil med andra men han beted-
de sig ok mot mig efter det.

2007 -2010

I samband med att jag sokte till
polishdgskolan triffade jag vid ett av
tillfillena en manlig polis som hade
med rekryteringen att gora. Senare nir
jag borjat pa skolan tog han kontakt
med mig. Han gav mig komplimanger
t6r min fysik och énskade mig lycka
till - jag skulle bli en utmarkt polis.

Smicker byttes mot inviter om en tréft.
Triften gick fran att vara en fika till en
drink, till en drink som skulle avslutas
med att jag nog skulle beh6va ge ho-
nom en puss. Han hade ju trots allt en
viktig del i att jag kommit in pa skolan
var han noga med att fi mig forstd. Jag
ville inte. Jag skrattade at och undvek
hans inviter- men tink om han hade
makt 6ver min kommande anstillning
inom polisen ocksa. Det kidndes bist
att hélla sig vil med honom och halla
god ton i konversationen for att inte
riskera négot. Efter ett tag trottnade
han. D4 byttes inviterna mot elaka
kommentarer om bide mig och den
partner jag levde med.

Idag vet jag att jag dr lingt ifrin den
enda som kommit i vigen f6r denna
man. Sjilv jobbar han pa precis som
om ingenting hade hint. Han ar gift
och har barn.

2009

Under min aspirant hade jag ett man-
ligt inre befil som alltid klddde av mig
med blicken sa fort jag kom in i ett
rum och roade sig med att kommen-
tera mitt utseende pa alla méjliga sitt.
En dag i slutet av min praktik nir jag
var pa vig in till omklddningsrummet
stillde han sig i korridoren och block-
erade min vig. Han sa: "Man kan vil fa
sig en kram”, kramade mig och passade
samtidigt pa att ta mig pa rumpan. Jag
blev sa stdlld att jag forblev helt passiv.
I avrapporteringsrummet intill satt en
manlig kollega och sig allting. Nar jag
kom in efter att ha rustat pd sa kolle-
gan som sett allt att han hade reagerat
pa hindelsen och att det inte var okej.
Pi grund av min beroendestillning
som aspirant valde jag att lata det bero.
Att den manliga kollegan som sig allt
bekriftade att detta inte var ok rickte
f6r mig just da. Jag har i efterhand fatt
reda pé att detta befil tidigare utsatt
andra kvinnliga aspiranter och kollegor
for betydligt virre saker, som dévaran-
de myndighet sopat under mattan och
tystat ner genom omplaceringar. Mig
veterligen jobbar han fortfarande kvar
som polis.

2005

Nir jag bérjade pa en ny avdelning fick
jag av en manlig kollega hora att alla
nya mén pé gruppen fatt instruktioner
frin en dldre manlig kollega om att om
man klittrade upp pi en sirskild bink
i omkliddningsrummet och st pa ta pa
nagot sirskilt sitt kunde man se in i
kvinnornas duschrum.

2007

En manlig kollega skickar ett sms:
"Vill du knulla?” Detta upprepades
vid flera tillfallen.

Under min aspiranttid fick jag dka med
en dldre manlig kollega som undergick
en pagiende utredning om sexuella
trakasserier mot en annan kvinnlig
kollega. Han hade skickat sms och
ringt upprepade ganger och pratat om
fitta, kuk och knulla. Under de tre pass



som han vikarierade som min handle-
dare pratade han inte om annat in just

knulla, och att jag var vildigt snygg.

2009

Jag blev anklagad av en manlig kollega
for att paverka de manliga kollegor-
nas koncentrationsférméga pé jobbet
negativt eftersom jag var sa sexig att de
hade svirt att koncentrera sig pa sina
arbetsuppgifter da jag gick forbi. Detta
hade killarna pratat med varandra om.
Denna kollega fick kort efter hindel-
sen en chefstjanst. Han utsatte dven
andra kvinnliga kollegor f6r liknan-

de eller dnnu grévre kommentarer.
Detta kinde ledningen till innan han
befordrades. Nir jag berittade om
hindelsen for en nira vin, en vettig
manlig kollega som jag kint i 15 ar,
om hindelsen tyckte han att det var
for javligt och blev férbannad. I ndsta
andetag frigar han: "men vad har du
gjort for att han skulle tro att det 4r ok
att siga si? Du miste ju ha gett nigon
typ av otydliga signaler...”

Under mina ar som polis har jag fatt
“erbjudandet” om att f6lja med hem
eller ha det lite mysigt efter konferen-
ser frin dtminstone 6-8 kollegor efter
att de fitt i sig lite alkohol.

2010

P4 en lunch frigade en gift under-
ordnad till mig om jag méjligen var
intresserad av att vara kk. Jag hade
nyligen skilt mig.

2007

"Man ska gi bakom henne nir man
gar uppfor trapporna si man ser hen-
nes snygga rumpa’ sa en kollega.

"Man ska gd bakom
henne nar man gar

uppfor trapporna sa

man ser hennes

snygga rumpa’”

2013
Polishégskolan. Vi satt och tentaplug-

gade i en av byggnaderna. I rummet
satt tva killar och vi var tre tjejer. Alla
gick i samma klass. En av killarna gick

ut ur rummet for att hamta vatten. Ef-
ter en stund sa limnade dven jag rum-
met for att g pa toaletten. Precis ndr
jag kommer ut frin rummet si moter
jag den hir killen, som plétsligt stricker
fram sin hand om tar ett hirt grepp
med handen mellan benen pi mig.

Jag blev sa himla chockad och det
enda jag fick fram var ”vad hiller du
pa med??”. Han flinade, tittade mig

i 6gonen och gick sedan tillbaka in

i rummet ddr Gvriga personer satt.
Jag stod skamsen kvar en liten stund,
gick pa toaletten och sen tillbaka till
rummet.

Jag holl tyst om hindelsen fram till

ett handledningssamtal i termin 3 nir
amnet kom pa tal. Min basgrupp blev
illa berorda och framférallt upplevde
jag stort stod frin killarna. Jag vigrade
ddremot att uppge namn pé personen
med risk f6r att han skulle bli avskild
fran utbildningen. Allt jag ville var att
fi en ursakt, och framforallt att han
skulle veta att det var fel av honom. Jag
tog aldrig upp det med honom, och jag
fick heller aldrig nagon ursakt.

2016

Jag berittade pi jobbet att jag fatt en
kukbild skickad till mig privat 6ver
messenger fran ett trollkonto som var
omgjligt att spara. De manliga kolle-
gorna skrattade. P4 en fest ndgon vecka
senare ldg det ett internkuvert i mitt
fack. Diri 13g en teckning gjord i paint
pa en glad kuk som sade i en pratbubb-
la att den ir kvinnornas befriare. Sade
jag ifrdn? Ja, men visserligen med glad
min dven om jag inuti £ll ner i f6t-
terna litegrann. Den kollegan fattade
varken fore eller efter att han gav mig
bilden vad det var han orsakade...

2017

November - en vecka sedan. Jag och
ett ging kollegor frin lokalpolisom-
ridet dr ute och dansar pa krogen.
Nigon kommer upp bakifrin, tar pa
min rumpa och fortsitter sedan med
sina hinder 6ver mina hofter, ner mot
mina lir och mitt skrev. Jag tar bort
hinderna och vinder mig om for att se
vem som 6verhuvudtaget tar sig sidana
friheter. Bakom mig star en gruppchef
fran Lpo:t. En person som jag endast
hejat pd i korridoren. Nir jag nigra

dagar senare berdttar om hindelsen for
en kvinnlig kollega blir hon tyvirr inte
torvanad, eftersom samma gruppchef
“kletat” pa henne under forra drets
julfest.

En liten hindelse, 6ver pa nagra sek-
under. Som dessutom jag och alla tjejer,
som ndgon ging dansat ute pa krogen
varit med om tidigare. Men kinslan av
att det dr en 6verordnad kollega, och
kinslan av att detta sker mitt under
brinnande debatt gor att det kinns
olustigt att se honom i 6gonen nir vi
mots i avrapporteringsrummet.

2017
En polis dr glad i hidgen och siger att

han har varit duktig eftersom han inf6r
en grupp sa "Hon, Han och Det”. Jag
papekade lite forsiktigt att "Det” kan
uppfattas som nedsittande och att
bittre pronomen redan existerar. Till
svar fick jag att om nagon blir krinkt
av”Det” si har den personen stora
problem och passar inte som polis.

2014

Jag jobbade pd PHS som ldrare. Under
en lektion pi lagtorget med tema "grov
kvinnofridskrinkning” pigér ett ski-
despel i en av 6vningsligenheterna. En
man har misshandlat en kvinna och tvi
elever har kommit till ligenheten som
6vande patrull. Ovriga i klassen stir pa
liktaren och jag har delat ut uppgifter
som att titta pa sikerheten, sjukvérd,
lagstiftning och liknande for att sedan
ge feedback pi detta till sina 6van-

de kursare. Jag uppticker hur en av
eleverna sitter pa en bank pa liktaren
och bara glor och scrollar i sin mobil.
Jag blir irriterad och stiller mig bakom
honom for att han ska kinna att det 4r
lige att sluta och istillet vara engage-
rad i lektionen. Jag blir forskrickt nir
jag ser att han sitter och "porrsurfar”
under pigiende lektion, framfor allt
med tanke pi dagens lektionsimne.
Det han tittar pa ir tjejer som ligger,
stir och poserar i olika stédllningar
iklddda endast trosor- klassiska porr-
tidningsbilder. Jag uteslot méjligheten
att det var hans flickvin som skickat
nagot privat bild eftersom det var olika
tjejer 1 olika miljoer. Jag stotte med

flit till honom med mina knin i hans
rygg varpd han snabbt tittade bakom
sig och stoppade ner telefonen i fickan.
Jag gick direkt till klassens handledare
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och berittade allt. Handledaren gick
till studierektorn. Killen kallades in pa
ett samtal dir han fick beratta om hin-
delsen. Svaret var "jaha - ja jag tyckte
lektionen gick langsamt sé jag slosur-
fade lite. Gillande bilderna s var det
ett forum pa instagram och bilderna
foljer instagrams regler - inga brost-
vértor fir synas. Jag har alltsd inte gjort
nigot olampligt”. Det hinde inget mer.
Jag hade honom pa lektion tva dagar
senare. Han flinade bara.

2010

P4 min f6rra arbetsplats hade jag en
dldre man som gruppchef. I gruppen
arbetade en man som tidigt bérjade
gora anspelningar pi att jag var singel.
Nir vi jobbade tillsammans pratade
han flera ganger om att jag borde
skaffa mig en gift man att bara ha sex
med nir jag kinde f6r det. Utan nagra
forpliktelser. Jag var ny och férsokte
skimta bort det, men sa dven att jag
inte var ute efter nigot sadant. Detta
tjat fortsatte i veckor tills vi plotsligt
var ensamma i en lokal under ett
uppdrag. Han siger da att jag bara
kan siga till om jag skulle vilja ligga.
Jag blev sa paff och obekvim att jag
latsades att jag inte horde. Efter mitt
ignorerande av hans svar bérjade han
anvinda ren hirskarteknik mot mig.
Hilsade inte, lyssnade inte nir jag
pratade utan avbrot tydligt infér andra,
tilltalade alla andra férutom mig,
upprepade mina f6rslag som om det
var han som sagt dem. Nir jag pratade
med min gruppchef om problemet sa
han att det var jag som var kinslig. Jag
fortsatte patala problemet di kollegan
dessutom smet undan frin jobbet, ljog
och var en ren sikerhetsrisk. Vid nista
utvecklingssamtal med min chef fick
jag veta att jag hade samarbetsproblem
och om jag inte anpassade mig och
slutade klaga pd kollegan skulle jag {3
diligt omdome gillande samarbete.

Nir jag var lirare pa PHS fanns en
kind tavling bland manliga elever dir
man satte poing pi hur ménga och vil-
ka man 1ag med. Ligga med en ldrare

gav hoga poing.

2004

En dldre kollega ligger handen pi mitt
lar da jag kor. Jag ber honom ta bort
handen varvid han friser at mig att jag
inte ska vara si javla 6verkinslig. Vid
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ett annat tillfille var arbetsgruppen pé
vig till afterwork. Jag gar lite framfor
de andra och har en klinning pa mig.
Plotsligt kinner jag en hand upp under
min klinning! Jag vinder mig hastigt
om och ser samma ildre kollega hanfli-
na mot mig.

Den evigt sexuella jargongen som man
far dras med. Det jag minns allra mest
dr ndr jag dkte med en jimnarig manlig
kollega som sa rakt pa sak till mig att
han inte tycker att kvinnor ska i vara
poliser. Jag sa ifrdn men kinslan nir
jag horde de orden ritt ut minns jag in
idag, man blir férminskad och ledsen
oavsett hur duktig man ir som polis.

00-talet
Jag holl utbildningar f6r polischefer

fran forna Osteuropa. En dag nir jag
undervisar och rér mig runt i klass-
rummet stricker en ungersk polis6ver-
ste ut handen och tar ett grepp runt
min rumpa. Vid det laget hade jag job-
bat ganska linge och hade mer skinn
pé nisan, si jag blev vralarg och friga-
de vad i helvete han gjorde. Kurschefen
var fransman och jag bad honom ta en
diskussion med kursdeltagaren vilket
han inte ville gora eftersom han inte
kunde f6rstd varfor jag blev si upprord.
Min kvinnliga svenska instruktérs-
kollega blev ocksi sexuellt trakasserad
av den ungerska poliséversten under
utbildningen.

2014

Nir jag arbetade som ldrare pa PHS
hjélpte jag till extra vid en internatio-
nell CEPOL-kurs. Jag skulle tillsam-
mans med en annan kollega + kurschef
vara med vid middagen och efterf6l-
jande mingel f6r att st i baren och ha
hand om 6lférsdljningen i detta slutna
sillskap. En kollega frin ett annat land
blev snabbt under middagen mycket
paflugen, térsékte om och om igen att
ta pa mina brést och pa min rumpa.
Jag blev svinforbannad och skillde ut
honom, vilket han bara tog som en
rolig utmaning och uppmuntran. Det
rickte inte att jag sade till honom, utan
jag var tvungen att gé till den manli-
ga kurschefen och be honom om att

ta bort mannen frin middagen. Det
gjorde han ocksi.

2006 - 2007

Jag var nyinflyttad i ett nytt lin lingt
fran vinner och familj. Chefen har
bestimt sig for att ritta in mig i ledet
och vill visa mig hur kvinnor ska
tuktas. Bland mycket annat far jag inga
kvalificerade uppdrag utan beordras

att kopa frukost och stida roteln pé
dagarna. I 6vrigt forbjuds jag att limna
roteln utan att friga om lov. Jag far
inte ta ut min friskvirdstimme och
inte heller ta emot besok pa mitt rum.
Om nigon vill besdka mig si méste de
f6rst anmiila sig till min chef. Sen ska
han sitta med pa motet. Jag var aktiv

i kvinnligt nitverk, vilket han 6ppet
avskydde.

En dag meddelar chefen att det ska
bli en rotelfest. Han har bokat en lokal
med bastu och vi ska dta drtsoppa och
pannkakor med gridde. Jag fragade
naturligtvis (med viss ironi) om det
finns négon bastu bokad dven till mig
eller om han hade nigon annan plan.
Han svarade di med ett flin att jag ska
steka pannkakor och vispa gridde s
linge. Jag tror forst att han skdmtar
men inser sen att han ar helt allvarlig.

Efter nagra veckors funderande gick
jag pé festen klidd som en gammal-
dags hemjungfru med foérklide och allt.
Jag vispade gridde, serverade, virmde
punch och neg. Jag kallade chefen f6r
“direktorn”. Chefen tyckte att festen
var en succé och konstaterade nojt att
jag lart mig min plats.

Det hinde mycket mer under det &r
jag orkade vara kvar pa roteln men jag
vill inte skriva ett mastodontinligg hir.
Tiden pi roteln férindrade mig som
minniska. Jag fick f6r mycket stryk
mentalt och himtade mig aldrig frin
mina upplevelser.

2011

Jag hade parkerat bilen i garaget pa
PHS efter korning. Jag har en klass-
kamrat i passagerarsitet. Lararen
kommer fram mot bilen och jag drar
ner rutan for att hora vad han vill. Han
stoppar in sitt huvud och vill bara lukta
pa mig siger han. Han har da tryckt in
sin ndsa vid mitt ena ora, och visksto-
nar "’Mmmmm”.



Jag rycker undan mitt huvud. Han drar
ut sitt huvud ur bilen men stoppar in
det igen. Di drar jag upp bilrutan och
klimmer fast honom. Klasskamraten
ogillade situationen och beteendet frin
denna lirare och drev hindelsen vidare.
Liraren fick sluta, detta var bara en liten
hindelse av ménga han roat sig med.

2015
Jag skulle siga upp mig och g4 till den

privata marknaden (en undrar ju var-
f6r). Min chef tog min uppsignings-
blankett, snurrade ett varv pa sin stol
och slingde blanketten i pappersin-
samlingen. Utredningschefen fick ga in
pa hans rum pa kvillen och himta upp
den och skicka in den. Chefen stod
sedan petade mig i brostet och frigade
om jag skulle bli viktare och att jag
aldrig nigonsin skulle kunna ta mig in
i polismyndigheten igen. Det ironiska
ar att de senare ringde fran kansliet
och frigade om de kan gora nagot f6r
att fa mig tillbaka.

2014

Julbordsresa till Aland. En kollega blir
snabbt riktigt full. Han kladdar och
tar pa alla kvinnliga kollegor. Jag sitter
och pratar med en man vid ett bord
vid sidan av dansgolvet nir den fulla
kollegan béjer sig fram mellan oss

och viser: "Knulla, det kommer att bli
knulla av och jag vill girna vara med.”
Snilla gi, ber jag honom och han avvi-
ker, men hela kvillen gniller han hogt
och ljudligt till alla att jag dr si javla
sur och forstor for alla. Kollegan jag
pratade med sa inget, varken till den

fulle eller mig.

“horan ska ha en

sport-bh!”

Dir jag jobbar dr det bra jargong. Men
det skimtas en del, till exempel om att
de som inte deltar pa en aktivitet dr
fittor, det 4r skimt om bdgar och om
att det ar klart att "horan ska ha en
sport-bh!” Den tajta gula signalvisten
polisen anvinder var sport-bh:n, och
killen som fick detta slingt till sig var
hora eftersom han jobbade 6vertid...
Det kan komma en kommentar om
att nagot ser ut som en kuk, och sen
snurrar skimten ivig ritt ordentligt.

2005 - 2006

Jag var civilanstilld pa polismyndig-
heten i nistan 13 4r. Som brottsut-
redare och facklig foretridare har jag
upplevt 6vertridelser kopplade till kon
och ibland till bide kon och anstill-
ningsform. Allt frin att en ildre polis
med en pastidd extra mobil for sina
dlskarinnor antyder att jag kan platsa

i den mobilen nu nir jag kommit

sa lingt som till brottsutredare pa
mingdbrott trots att jag dr civilanstilld,
till att chefen pd en stor enhet méste
torbjuda nigra manliga medarbetare
att gd igenom en viss arbetsplats som
till stora delar bestod av unga kvinnor
eftersom deras obefogade nirvaro upp-
fattades som obehagligt patringande
av tjejerna.

2005

Akte ett nattpass med en dldre kollega.
Jag var precis ny i turlaget. Har antyd-
de saker hela natten men jag duckade.
Nir vi sedan stéllde ner bilen i garaget
efter nattens pass tog han ut min viska.
Jag tog tag i den och di drog han mig
till sig och f6rsokte kyssa mig pa mun-
nen. Jag vred snabbt bort huvudet och
det blev en puss pi kinden. Kommen-
taren "Du gor mig galen” var nog den
som tog mest. Dir och di tappade jag
all respekt f6r vederbérande.

2017

Tidigare i denna vecka hade jag och
min manliga kollega tagit in en man pi
kroppsbesiktning. Nir kissprovet skulle
tas och min manliga kollega skulle

ga ut for att utfora detta skickade
stationsbefdlet med honom orden "akta
dig si du inte behéver gora en #metoo
efterat” och bada kollegorna vek sig av
skratt.

“akta dig sd du inte
behover gora en
#metoo eften‘it”

Jag vigade inte siga nigot dir och
da men i efterhand dr jag si forban-
nad 6ver hur minnen (iterigen) tar
sig friheten att skimta om detta, och
jag upplever dessa skimt som ett
términskande av problemet. Minst

tre ganger till har jag hort liknande

#metoo-skimt bland manliga kollegor
pa stationen.

2017

Jag och min manliga kollega var lediga
f6r jobb och den andra patrullen (tva
min) i omradet var uppsatta pa ett
HR. Ledningscentralen beordrade
dem att avsluta sitt HR och aka och
genomfora en handrickning. Jag

fick hora i efterhand av patrullen att
RLC-befilet uttryckt f6r dem att han
ville ha "tvé starka mén” som skulle
genomfora jobbet. Det ir forsta, och
hittills enda géngen, som jag upplevt
att jag blivit bortprioriterad frin ett
jobb for att jag varit kvinna. Personen
som skulle omhindertas var inte pa na-
got sitt kind f6r eller dokumenterad f6r
vild eller hot mot polis sedan tidigare.

2010

Det var introduktionsperiod under
aspiranten. Vi hade nagon slags fystri-
ning som holls av tvé relativt unga
manliga poliser. Det skulle géras arm-
hévningar varpi en av instruktdrerna
sdger att om man inte orkar gora dom
pa ti si kan man gora armhivningar pa
knid, som en tjej.

Jag fullkomligt hatar sidan attityd, att
vara tjej ska vara nigon slags férolimp-
ning. Jag skrev i min utvirdering att
jag tyckte det var en helt rutten kom-
mentar och ifrigasatte om jag var kille
di som gjorde dom pd té (vilket dven
det vore en foroldimpning, fér 4r man
inte kvinnlig om man ir stark?).

2017

Har haft och har 6verordnade som
dagligen skidmtar om sexuella trakasse-
rier mot kvinnor.

2015

Det var dagen efter en fest pd arbets-
platsen. Jag var ledig men blev inringd
for att delta pa ett mote. Jag satt i
fikarummet nir en chef pi indirekt
nivd kommer in. Han tittar p4 mig och
sdger, "var vaknade du imorse? P4 en
parkbink pa (en stadsdel) med en 20:a
i handen och ont i réven?” Jag blev arg
och skrek 4t honom att han gatt 6ver
grinsen. Han anmildes av hogre chef
och jag fick bra stod fran arbetsgivaren,
polisforbundet och skyddsorganisationen.
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2017

"Andigen har du hittat din naturliga
plats” - kommentar frin forbipasseran-

de manlig kollega nir jag plockade ur
diskmaskinen.

2017

"Det ir ju s med kvinnor, dom kan
inte samarbeta om det bara 4r kvinnor
i en grupp” - kommentar tagen ur ett
samtal som handlade om tvi tikar som
inte kom Overens.

2002

Jag stér och diskar i fikarummet med
ryggen vind mot dorren. Det ir flera
andra i rummet. Jag hor att nigon
fragar efter mig och i nista andetag
utbrister den man som var chef i den
grupp jag tillfdlligt arbetade i: ”Jag
kinner igen henne pa baken!” hogt och
ljudligt inf6r alla i rummet. Han men-
ade mig. Jag fick ingen ursikt efterit,
inget forlat. Bara ’h6hohs”. Jag kinde
mig férminskad men hade inte ord for
det ddr och di. Varken till mig sjélv
eller infor de andra.

2001

Slutade dta banan i nigra kollegors
sillskap for det ir s jikla trottsamt
med sexuella anspelningar hela tiden.

2013

Lirare pd PHS: "Du kor jittebra, jag
kan se dig som korinstruktor en ging
i framtiden. Men du, (han ligger
handen om mina axlar) var sa du att du
bodde?” Utover den hir kommentaren
hade han dven under korturen guidat
om var pi orten kvinnor brukade sola
topless och kommenterat utseendet pa
varenda tjej som var ute och gick. Jag
och min kursare blev sura och liraren
mirkte det. Hans svar blev: "Om ni
inte gillar det hir dr det bara att vinja
sig, ute hos riktiga polisen ir det tio
ginger virre.” Vi hade en bra handle-
dare som reagerade pa vad vi berittade
och lyssnade in andra studenters ut-
sagor. Hon sag dven till att korldraren
inte blev kvar pi skolan linge till efter
detta.

2014

Jag 6verhorde en chef som talade
med en manlig kollega i hans grupp.
Samtalet handlade om de kvinnliga
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aspiranternas utseenden - vilka ville
man ha och vilka inte. Chefen hade
tydliga uppfattningar och kollegan holl
torsiktigt med. Jag vet inte varfor jag
inte sa ifrdn, kanske for att jag blev si
chockad, kanske for att jag sjilv var
aspirant.

2000

Jag borjade pa grinspolisen som
passkontrollant. Forsta julfesten var
inte sirskilt rolig sa jag och mina
kompisar gick hem efter maten. Nagra
dagar efter blev jag uppringd av en tjej
som jobbade som utredare dir. Hon
berittade att en manlig polis som vi
jobbade med hade stitt och berittat att
hon (utredaren) och jag brukar bada
bastu tillsammans med honom och att
vi dven haft sex alla tre. 24 4r gammal
kinde jag mig ridd och skamsen Gver
vad som sades. Hon och jag bestimde
oss for att gi till polismastaren for att
beritta vad vi varit med om. Han sa att
han skulle prata med polisen.

Polismannen kom sedan fram till mig
och frigar om vi kan prata. Har pekar
mot ett forhérsrum och jag kinner mig
radd och undrar vad som skall hinda
nu. I rummet siger han att han hort
att vi berittat f6r polismistaren som
har sagt 4t honom att be om forlitelse.
Han berittar att detta 4r hans drom-
mar eftersom vi dr s unga och snygga
och att han inte kunde r3 for det.

2008

Jag var med i en grupp under en kom-
mendering. Vi 6vernattade i stugor.
Kvillen innan arbetet bérjade triffades
viien stuga for att sméprata. Det var
jag och 20 manliga kollegor. Jag sag
mig som en i ginget och kinde mig
trygg. I gruppen var vi bara tva kvinn-
liga kollegor och den andra var pa ett
annat stille. Vil inne i stugan svingde
klimatet frin trevligt till obehagligt
pa en microsekund. Flera vuxna min
bérjade gora hogljudda anspelningar
pa sex med mig och bérjade cirkla runt
mig. Jag flyttade mig lings viggen och
de borjade tafsa och greppa efter mig.
Jag har nog aldrig varit s ridd i hela
mitt liv. Jag fick till slut ett fonster
bakom mig och 6ppnade det. Det var
runt tre meter till marken - jag klev
upp pa fonsterblecket och férberedde
ett hopp i panik nir jag hor en av de
gamla turcheferna ryta "Tink f6r fan

pa virdegrunden!”. Medan alla stod
still i verraskning efter “rytet” slank
jag ut genom dorren som en tjuv om
natten. Skrickslagen lig jag med han-
den p4 vapnet hela natten i mitt rum.
Efter den dagen anvindes hirskar-
tekniker flitigt mot mig i alla méjliga
sammanhang.

2013

En kvinnlig kollega och hennes man
hade i ungefir tva ars tid forsokt skaffa
barn vilket inte fungerat, si hon ska
genomga hormonbehandling. Alla som
varit i denna situation vet hur jobbigt
detta kan vara. Hon ska vid ett vl ut-
valt tillfille beritta pa jobbet om denna
behandling i arbetsgruppen, eftersom
hon inte kan jobba som vanligt d4 hon
ska besoka sjukhus. P4 métet dér samt-
liga gruppmedlemmar deltar samlar
hon kraft och berittar om allt detta
och att hon méste jobba andra arbetsti-
der pa grund av hormonbehandlingar-
na. Gruppchefen svarar genom att siga
"Blir man katare d4?”

2000

Den f6rsta hindelse som jag sjilv var
med om inom polisverksamheten var
da jag tjinstgjorde pd annan ort. En
ledig helgkvill hade Nipot fest hem-
ma hos mig efter en lugn krogkvall.
De flesta bérjade dra sig hemat vid
ett-tiden men en man drojde sig kvar.
Jag forsokte fraga om hur han skulle ta
sig hem men fick svivande svar. Nir vi
ndstan dr helt sjilva borjar han plétsligt
massera mina axlar pa ett lite sténande
sitt. Jag blev sd javla férbannad for

jag kinde ju att detta var pa ging. Jag
fragade hur han tinkte och om han
uppfattat nigra som helst signaler frin
min sida? Jag holl en kortare lektion
f6r honom hur man kinner om nigon
man ir intresserad av KANSKE ir
intresserad tillbaka. Han undvek mig
framover och det ir jag tacksam over.
D3 jag varit utsatt av tidiga trikiga
erfarenheter i ungdomen och som ung
vuxen s vet jag att jag utstrilat en
ganska stram sida. Erfarenheter firgar
av sig och jag har dirfor alltid varit pa
min vakt.

2011 -2012
Dir jag jobbade fanns ett stationsbefil

som alltid sa "kom och sitt dig i far-
brors knd” samtidigt som han rullade ut

stolen och klappade sig sjilv pa knit.



Detta gjorde han mot ménga kvinnor.
Jag vet att vi brukade forsoka litta upp
stimningen i vir arbetsgrupp genom
att siga “en dag ska jag fan bara sitta
mig i hans kni, fatta vad obekvim han
skulle bli!”. Egentligen tyckte vi nog
alla att det var jobbigt. Jag vet att i alla
fall jag tyckte det var jobbigt nir han
var inre befil, for jag visste aldrig vad
jag skulle svara nir meningen kom.

‘en dag ska jag fan bara
sdatta mig i hans knd,
fatta vad obekvim

han skulle bli!”

2015

En av gingerna. Vid ett julbord ligger
en manlig kollega sin hand pa mitt lar
och bérjar réra den uppat. Jag talar om
{6r honom att ta bort handen innan jag
skallar ut tinderna p4 honom. Handen
f6érsvann fort!

2011 -2012

Jag dr ny polisassistent pa utryckning-
en. Jag och en annan kvinna var de
enda kvinnorna i turlaget. De andra
kvinnorna, ett fatal, som pa papperet
var placerade i samma turlag var sjuk-
skrivna eller borta av andra anledning-
ar. Turlaget hade ett daligt rykte om en
machokultur. Vi hade hort alla mojliga
skrickhistorier och sirskilt om hur
kvinnor drabbades. Vi tinkte att si illa
kan det nog inte vara nu i modern tid.
Bide jag och min kvinnliga kollega var
peppade pa att dntligen komma ut och
jobba. Det bérjade redan forsta passet i
radiobil. Den manliga kollega jag akte

med sa:

"Jaha, dr du rakad?”

Jag:"Va?”

Han: ”Ar du rakad eller kér du buske?”
Jag:”Skit i det du. Vad dr det {6r en

javla fraga?”

Han skrattade hinfullt och sa: "Det
dr bara att du vinjer dig och gor dej
redo infér inkilningen. D4 fir du sitta
i heta stolen och svara pi frigor. Alla
i turlaget skriver anonyma fragor pa
lappar och ligger i en burk. Sen liser
du upp frigorna hogt och svarar pa
dom. Om du inte dr nén kinslig jivla
rédstrumpa forstas? For det dr du vil
inte? I s3 fall ar det lika bra att du drar
hirifrin direkt.”

Det var startskottet pa flera ména-

ders helvete. Destruktiv si kallad
"kamratfostran”, pennalism, struktu-
rellt fortryck, sexistiskt fortryck och
péahopp. Listar nigra fi exempel nedan:
I samband med utsittning en dag gick
en kollega runt i utsittningsrummet

och samlade in pengar av alla i turlaget.

Tydligen vankades det turlagsfest. Nir
han kom fram till vér plats gick han
f6rbi oss utan att samla in véra pengar.
Vi sa till att han hade missat oss. D4
svarade han: "Det hir dr bara fér grab-
bar hérrni. Ni fir vil fixa en egen fest.
Ni tva. Eller gi med i kvinnligt nitverk
eller nat.” Infor hela rummet. Hohoho.

Sen skrockade han vidare och resten
av grabbarna i rummet instimde i
skrattsingen. Om 4n vissa lite an-
stringt och nagot obekvimt. Nagon
annan ropade ut i rummet: ”Aaa precis.
Om ni brudar ska ha nit jivla kvinn-
ligt nitverk ska vil vi grabbar kunna
ha manligt nitverk. Men di ska ni vil
skrika diskriminering!”

“inkvoterade
rabiata ré'dstrumpor

och psykfall”

Vi forstod inte vad han menade. Sen
fick vi veta att det fanns nigonting
inom polisen som heter kvinnligt
nitverk, dir kvinnor nagra ginger

per dr traffas och gar pa foreldsningar
och annat. Vi fick snabbt klart for oss
att delta i kvinnligt nitverk var lika
med att skriva in sig sjdlv rakt in i den
berémda frysboxen. Enligt grabbarna
bestod kvinnligt nitverk av ”inkvotera-
de rabiata rédstrumpor och psykfall”.
Han som samlade in pengar var en

av de drivande av den osunda kultur
som fanns och frodades i turlaget.
Han verkade verkligen gi iging p4 att
férnedra oss. Nir han och jag skulle
ombhinderta en berusad man pa tigsta-
tionen dgnade han sig it att fornedra
mig infor bade ordningsvakter och den
ombhindertagne. Jag hade tagit av min
uniformsmossa nir vi kom inomhus
och han hade fortfarande p4 sig sin.
Han kommenderade mig att ta pd mig
mossan, men jag var upptagen med att
hantera den berusade personen. Han
blev di hogrod i ansiktet och skrek:
"Jag dr din forman, om JAG sitter pd
mig mossan sitter DU pa dig méssan!

UPPFATTAT?!” Ordningsvakterna
sig chockade ut men sa inget. Jag lit
mossan sitta kvar i benfickan.

En annan ging nir jag skulle dka

med honom aviserade han att han
hade himtat all utrustning; bilnyck-
lar, barbar dator och si vidare. Under
utsittningen blev vi utkallade pa ett
bliljusjobb och sprang ner i garaget.
Jag skulle kora, satte mig vid ratten och
bad om bilnyckeln. Han sa hanfullt
och iskallt: "Du fér ta din egen nyckel”.

Jag:"Men du sa ju att du hade himtat
nycklarna?”

Han:"MIN nyckel ja. Varfor i helvete
skulle jag passa upp pé dej och ta DIN
nyckel?”

Jag:"Men du sa ju dir uppe i utsitt-
ningsrummet att du himtat bada
nycklarna!”

Han: "Ja det kanske jag sa. Men det idr
DITT FEL att du inte dubbelkollade
om det stimde eller inte.”

Jag:"Men ge mig din nyckel nu di sa
att jag kan starta bilen s att vi kom-
mer ivig.”

Han: "NE]J. Du far ga upp och himta
din egen nyckel.”

Jag forsokte fa honom att begripa att
han dventyrade andra méinniskors liv
och hilsa i och med att vi hade ett bli-
Jjusjobb. Han brydde sig inte. Det var

viktigare f6r honom att férnedra mig.

Pi detta siitt fortsatte det for mig

och min kvinnliga kollega under flera
miénader, och frin fler personer. Vi sa
standigt ifrn och visade att vi inte
accepterade vad vi blev utsatta for men
det blev inte bittre. Det var si méinga
vidriga hindelser som hinde. Férutom
tornedring gillande allt mojligt var det
en hel del sexuella pdhopp och anspel-
ningar. Nagra andra killar i turlaget
ringde oss pa fritiden eller passade

pa att prata med oss i radiobil nir vi
var ensamma och sa att de sig vilket
helvete vi genomgick. Men de radde
oss till att ”bita ihop och std ut och lita
det hinda, s skulle det g over till slut.
Vi har alla gatt igenom den hir skiten
som nya hir. Men det ir alltid virst
for kvinnor. Men streta inte emot och
siitt er pd tviren som ni gor. D4 blir
det virre. Ta bara emot och vinta tills
nista nykomling kommer. D3 blir det
den som blir hackkyckling och ni far

vara ifred.”
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Flera av killarna vittnade i fortroende
om att de sjilva legat hemma med éng-
est och magont infor att gi till jobbet

i turlaget som nya.”Men till slut blir
man van. Och sen gér det 6ver. Och

de tar ndsta stackare.” Vi vigrade "std
ut och ta emot”. Till slut rapporterade
vi allt till cheferna. Vi fick hjilp av en
facklig representant att sammanstilla
ett dokument 6ver vad vi varit med om.
Cheferna reagerade med bestértning

och LOVADE krafttag.

Nir detta kom ut i myndigheten fick
jag ta emot manga mejl och samtal
fran kollegor jag aldrig triffat, som
tackade mig och sa att i och med att vi
antligen vagat std upp och belysa detta,
sd kinde de att de fatt upprittelse for
vad de sjilva blivit utsatta for i samma
turlag tidigare. Vi fick hora helt sjuka
berittelser. Det var alltid samma ging
med namn som iterkom som de viirsta
foérévarna och de mest padrivande. Ing-
en ville dock gi ut med detta offentligt
pa grund av rddslan for frysboxen nu
ndr de dntligen limnat helvetet bakom
sig. Vissa berittade att de gitt vidare
till chefer med problemet, men att det
tystats ned och slitats 6ver varje ging.

Hur blev de utlovade krafttagen den
hir gingen? Jag och min kvinnliga kol-
lega valde att sluta i turlaget. Chefen
sa att alla grabbar var siia ledsna att
vi inte ville vara kvar. Vi var ju sdaa
omtyckta och saad duktiga poliser. En
av dem sa "Men vadi? Vi skimtade ju
bara? Tal dom inte skimt?” Turlaget
fick aka pa krishanterande handled-
ning med 6vernattning. Enligt ett par
av grabbarna som i hemlighet var pa
“vér sida” hade handledningen gitt ut
pa att dricka sig fulla och enas om att
vi och alla andra som klagat genom
tiderna helt enkelt inte var av ritt vir-
ke. That’s it! Flera av de mest drivande
som var utpekade blev i slutinden
befordrade till hogre befattningar och
tjanster.

Jag gick vidare i poliskarridren med rak
rygg men med insikten att all kraft och
energi vi lade p4 att belysa misstérhal-
landena inte ledde nigonstans. Ingen
chef hade mod nog att ta tag i det pa
riktigt. Nagra av befilen var privata
vinner till nigra av de drivande.
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2009
PHS. Kérlektion med kvinnlig kursare

och manlig instruktér. Instruktéren
fragar: "Tjejer, har ni pojkvinner?”

Instruktoren: ”Ja men d4 si, smek rat-
ten precis som ni smeker era pojkvin-
ner, alltsd precis som ni smeker dem, sa
blir ni bra pa att kora bil.”

“Ja men da sd, smek
ratten precis som ni
smeker era pojkvanner,
alltsd precis som ni
smeker dem, sa blir ni
bra pd att kora bil.”

2003 - 2006

Nir jag arbetade pd Polishégskolan
fanns en lirare (akademiker) som hade
varit ett stort problem bade vad gillde
sexism mot kvinnliga lirarkollegor

och rasistiska uttalanden i storsta
allminhet. Efter att han krinkt ett
antal studenter och dven uttalat sig
nedlitande mot kvinnliga kollegor tog
jag ett samtal med chefen f6r utbild-
ningen. Hon svarade med att han vil
inte var nigot att bry sig om, samtidigt
som hon lovade att tala med honom.
Efter det borjade han sina attacker
gentemot mig. Han limnade miérkliga
lappar i mitt postfack, till exempel en
dédsruna 6ver en professorska. I runan
framgick vilken fantastisk kvinna hon
var som stottat sin make i hans férvirv
och stindigt bjudit pa goda middagar
f6r hans beldsta manliga kollegor.

Kulmen var nir jag en sen eftermiddag
sitter pa mitt kontor och arbetar, huset
ar sd gott som tomt och han klampar
rakt in utan att knacka pa d6rren. Han
stiller sig ca tio centimeter ifrdn mig
och ldgger fram en liten bunt med
hotellbroschyrer frin ett annat land dér
han nyligen varit. P4 en postitlapp fist
pé 6versta broschyren hade han skrivit;
”for studium!” undertecknat med

hans namn. Nir han slingt broschy-
rerna pd mitt skrivbord framfér mig
for han ut ur rummet som en vessla.
Jag bara satt och gapade och foérstod
absolut ingenting. Tog upp den oversta
av hotellbroschyrerna och bérjade
bliddra. D4 ramlade polletten ner hos
mig. Det var bland det mest osmakliga

jag skadat, unga ldttkladda eller nakna
kvinnor som p4 olika sitt gestaltades

i situationer med min, dir budskapet
var tydligt, kvinnor 4r objekt till f6r att
behaga min.

Efter detta valde jag att anmila
liraren f6r krinkande sirbehandling
och sexism. Jag berittade om det jag
utsatts for och det som dven kollegor
och studenter utsatts for. Det forsta
bemétandet frin min hogsta chef och
HR-avdelningens chef (béda kvinnor)
var att han 4r ju som han ir, lite spe-
ciell. Tillsammans med min manliga
kollega framhirdade vi i att detta inte
kan accepteras och att vederborande
miste bort frin grundutbildningen,
punkt slut. Arendet gick till perso-
nalansvarsnimnden. Dir fick han en
varning, blev tillslut omplacerad och
fick inte ldngre ha att géra med under-
visning. Det mest beklimmande var
nog att denna person fitt agera ostort
i sd méinga 4r innan vi anmiélde honom
trots att alla visste vad han sysslade
med. Beklimmande och anmirknings-
virt dr ocksa det bemdtande jag fick av
de tva kvinnliga cheferna som tyckte
att jag inte skulle ta honom pa allvar,
{6r han var ju som han var.

2015

En person med chefstitel hade linge
bett mig att hjilpa honom med en
text. Det var inte min arbetsuppgift,
jag rakade bara vara duktig med ord.
Dessutom var jag ny och personen var
kind for skitsnack, hiarskartekniker
och illojalitet. En dag i fikarummet
var undanflykterna slut och liget blev
sadant att jag stillde frigan hur jag
kunde hjilpa till. Jag fick svaret: "Lite
sex?!”. Han anmildes av 6verordnad
men skyllde pa sjukdom. Jag berdttade
f6r flera kollegor som svarade med lik-
nande och langt virre hindelser. Ingen
hade vagat ta det vidare.

2010

Julfest och en overtorfriskad kollega
slog sig ned bredvid mig. Han drog
upp min klinning som jag sitter pa och
kor in handen under sa han kommer

s pass lingt under att han ér uppe
med den vid min rygg. Jag plockar bort
hans hand och han gér samma sak tva
ganger till innan jag fir honom att
sluta.



Under den tiden jobbade jag i tvd
polishus och de som jobbade i samma
hus som honom och horde talas om
det skrattade gott at det och tyckte

det var otroligt roligt gjort av honom.
Han var en sidan skojfrisk kille som
jamt hittade pd "hyss”. Kollegorna i det
andra polishuset frigade om jag var ok
och om de skulle uppritta en anmiélan

vilket jag aldrig gjorde.

2007

Ny pd jobbet, tvé dr i tjdnst och 27 ar
gammal. Min gruppchef pa en storre
kommendering ség till att alltid std
med mig. Han var betydligt dldre 4n
jag. Jag var trevlig och pratade p4, vi
hade ju dnda fyra eller fem pass att
avverka ihop. Nagon av dessa dagar
bestimde han sig for att skicka ett
mail till mig. Han talade om att han
inte kunde motstd mina “vackra djupa
ogon”. Sen fortsatte mailet med att jag
skulle hélla utkik nir jag var hemma,
men att jag inte skulle bli ridd om det
stod en man i morkret utanfér och
spanade in. D4 skulle det bara vara han
som ville titta och se mig.

Jag minns obehaget och kinslan av att
vara iakttagen, men skrattade bort det
som forsvar som man si ofta gor.

2016

Jag blir kallad gnillkirring och diverse
annat bakom ryggen nir jag i ett mote
som gruppchef stiller krav om att min
medarbetare ska ha en arbetsmilj6
med tydlig uppgift och arbetstider den
kommande veckan. Detta sigs till min
medarbetare nir jag limnat rummet.

2017
Har ett ledningsmoéte med betydligt

hogre chefer. Sitter som enda kvinn-
liga chef i slutet av raden nir en av de
hégre cheferna presenterar sig och tar
i hand, sa jag reser mig for att gora li-
kasi. Jag stricker fram handen men fir
inte ens 6gonkontakt. Mannen vinder
sig om och gir. Mina kollegor tittar pi
mig och undrar vad som hinde. Det
enda jag fick ur mig var att...”Ja dér ser
ni hur det kan vara...” Jag kinde mig
otroligt f6rminskad. Men framf6rallt
forbannad! For sidar 4r det hela tiden
i vardagen pé jobbet. Aven vid de smi

tillfallena.

2007 — 2008 samt 2010 -2012

Jag vill beritta hur en chef under flera
ars tid med sitt kvinnohat och sexis-
tiska hirskarteknik gjorde allt for att
forstora mitt liv och karriar. Kvinnor
som gjorde som han sa och inte ifr-
gasatte var inga problem, men det var
inte ok att ta plats och forsoka paver-
ka verksamheten. Den hir personen
sig det som sin mission att fa bort
mig frin min tjdnst, oavsett hur det
skulle paverka verksamheten och min
davarande grupp. Jag har fitt reda pa
att han fullstindigt sinkte mig nir jag
sokte en hogre tjinst trots att han inte
lingre var min chef.

Jag sokte mig till ett annat distrikt for
att slippa honom, men nagot ar senare
dyker han upp dir ocksa. Jag berittade
t6r mina nirmaste chefer om hur jag
blivit behandlad av denne man, si de
var fullt medvetna dven om de nog inte
riktigt trodde pa min historia.

Detta slutar inte bra, han mobbar
tullstindigt ut mig genom att for-
nedra, krinka och utesluta mig inf6r
min personal. Jag brakar ihop och

blir sjukskriven. Min manliga kollega
brakar dven han och flera i personalen
blir sjukskrivna. Det inte bara jag som
blivit utsatt av honom, det visade sig
att minst tvd av mina kvinnliga grupp-

chefskollegor var drabbade.

Ledningen agerade genom att "sparka”
chefen mittemellan oss och avslutade
vikariatet som denne man satt pa. Men
jag fick inte heller komma tillbaka till
min arbetsplats efter min sjukskriv-
ning, si jag kan ju inte riktigt pasti att
hanteringen kindes ok.

2017

Jag hade varit pi konferens med 6ver-
nattning, dir kollegor fran hela landet
deltagit. Dagen efter konferensen som
avslutats med middag och lite festlighe-
ter kom jag pd mig sjilv med att tinka
att jag var tacksam och littad Gver att
ingen tafsat eller gett dckliga kommen-
tarer. Helt sjukt egentligen. Som om det
vore nagot man far rikna med.

2008

Det var en varm sommardag under
aspirantperioden. Jag skulle ha méte
med min handledare pi stationen och

jag hade en knilang kjol, en topp och
tygskor pd mig. Jag gick for att himta
en kopp kafte i fikarummet innan
motet. Dir i en fatol] satt en polis och
it fil ur en skal. Han hade blaskjortan
pa sig och av axelklaffarna att déma
var han kommissarie. Jag hade aldrig
triffat honom tidigare.

Jag gick fram och presenterade mig
och berittade att jag var ny polis. Han
var trevlig och pratade pa medan jag
satte kaffekoppen i automaten. Jag stod
med ryggen mot honom under tiden
kaffet rann nir jag plotsligt horde hur
han svor till. Jag vinde mig om och séig
da att han hade tappat skélen med fil
rakt i knit.

Jag sa nagot i stil med att "oj, det dér
var ju inte s bra”, sa hej da och gick
vidare. Tiden gick och varje ging vi
triffades i korridoren pétalade han pa
ett skimtsamt sitt hur jag distraherat
honom till att tappa skilen med fil.
Han sa det girna infér andra kollegor:
"Dir dr hon som fick mig att tappa
filen i knit...” Det blev nigot tjatigt
efter sidir femte gingen men jag
skrattade med.

Nir det hade gitt runt tre manader
skulle jag g6ra min aspiranttid pa Krim
och fick da hora foljande av kvinnorna
pa avdelningen: Polisen i friga hade
suttit i matsalen med flera andra kol-
legor av manligt kon och berittat vad
som hade hint honom. Han berittade
tor dem hur jag hade kommit in i
fikarummet och tappat nigot framfor
kaffeautomaten. Jag hade haft hog-
klackade skor och en kortkort kjol. Jag
hade bdjt mig fram for att plocka upp
det jag hade tappat och precis framfor
honom hade min vildigt korta kjol
glidit upp, sd hogt att han hade sett

att jag inte hade négra trosor pa mig.
Detta hade gjort honom sa ofokuserad
att han hade tappat filen 6ver skrevet...

Jag var ny pa stationen och detta rykte
hade han alltsa sitt om mig. Han hade
for 6vrigt bland annat hand om vérde-
grundsfrigor inom polisen. Dessa hans
verbala sexuella fantasier och logner
krinkte mig oerhért infér mina bli-
vande kollegor. Jag vigade aldrig siga
nagot om saken till honom. Jag hade ju
dessutom alltid hilsat glatt och skojat
medhillande om hela grejen.
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2009

PHS. Jag minns kommentarer som
slingdes ut under utbildningen. Nir

vi hade kompetensskjutning i civila
kldder ingick att man skulle géra en
bana dir liggande stillning ingick. En
lirare hiavde ur sig: "Det hir dr en av
favoritévningarna. Tjejerna har si tajta
jeans och att fi se dem krila omkring
pa golvet dr det bista.” En annan ldrare
hivde ur sig att "OJ du kor ju som en
hel karl”. Alla de dir kommentarerna
som bara har syfte att forminska.

2001

Jag minns en hindelse nir det bildades
en gayforening inom Polisen. En mor-
gon kommer f6rst en kvinnlig kollega
till frukosten i den stora matsalen och
dinger Polistidningen i bordet och
siger “fy fan vad dckligt” och strax
efter kommer hennes man som ocksi
ir kollega och dinger samma tidning

i bordet med samma kommentar. Jag
tittade pa dem och sa: ”Vad vet ni om
minniskorna som sitter hir och dter
frukost? Hur har ni mage att siga sa?
Hall truten, helt enkelt”. De tittade

pa mig och fnés. Jag kinde férakt for
dem.

2007

Jag hade sokt en chefstjanst pA myn-
dighetsniva som jag inte fick. Den
iterkoppling jag fick av en hégt upp-
satt chef 16d: "Du miste vara mer som
en man’. Han yttrade orden, vinde och
gick. Jag gjorde ingen sak av det da
utan gick vidare och hittade andra och
mer utvecklande arbetsuppgifter som
sd sméiningom ledde till det inspi-
rerande och roliga chefsjobb jag har
idag (annan statlig myndighet). Mitt
uppdrag idag dr att se till att detta inte
hinder pi min arbetsplats.

2017

En manlig kollega i mitt turlag tog
kontakt med mig privat for att hora
hur det gick f6r mig pa jobbet. I brjan
var han trevlig och stéttande och jag
uppskattade att han var vinlig efter-
som jag var ny. Det hann dock inte ga
ling tid f6rrdn han kom med sexuella
nirmanden i form av att kommentera
min kropp och bjuda in mig till sig,
trots att han har fru och barn - vilket
han siklart inte nimnde. Jag avfir-
dade honom ging pa ging, men det
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fortsatte. Slutligen skickade han ett
meddelade till mig och frigade om

jag hade en linjal. Jag svarade nej, och
fragade varfor han undrade. Svaret blev
att det var synd f6r di kunde jag inte
maita hans kuk.

2014

Jag jobbade en period pa en enhet dir
vi reste mycket. For min gifta grupp-
chef gick det bara ut pa en enda sak:
ragga upp tjejer. Jag var ensam tjej i
gruppen och blev utfryst nir jag inte
tyckte att gruppchefens och 6vriga tre
herrars beteende var ok. Under samma
period hade vi avslutningsfest f6r en
som slutade pa enheten. Vi var ute och
bowlade och jag stod och vintade pa
min tur ndr jag kinde en hand som
kramade om min rumpa. Nir jag vinde
mig om satt en manlig kollega dir och
flinade. Jag borde slippt klotet pa hans
tar men gjorde inget.

Fest med jobbet. Vi ir ett ging som
sitter tillsammans och har trevligt. Jag
marker att nigon borjar trycka sitt ben
emot mig. Jag flyttar benet. Han flyttar
efter. Jag gir pé toa och byter sedan
plats. Han patagligt irriterad. Nar stal-
let stinger vid midnatt dr vi flera som
gir mot tagstationen for att dka hem.
Han gir ner pi samma perrong som
jag. Jag vet att han inte bor 4t det hal-
let, si jag kommenterar att han ju star
pé fel perrong. Han menar att jag far
en sista chans. Jag forklarar nu orda-
grant att jag ska dka hem sjdlv och att
jag tycker att han borde f6rstd det efter
hur kvillen forflutit. Han stér kvar tills
mitt tig rullar in. Han 6msom flirtar
och tjatar, Smsom ser ut som en ledsen
hund. Nir tiget kommer kramar han
mig och avslutar med ett hart hand-
grepp mellan mina ben: ”Sa du ska veta
vad du missar!” sdger han och férsvin-
ner sedan mot okianda mal.

Jag har bara sett honom négon ging
efter det och di undvek han att mota
min blick. Vill tro att han skimdes men
nagon ursikt fick jag siklart inte trots
att jag vet att han blev varse att det

han gjort inte var okej av en gemensam
kollega som jag berittade det for.

2012

Trivselklubben ordnade med kryssning
och jag var ny pa min arbetsplats. Vid
middagen fick jag en man till bordet

som var trevlig, vi konverserade och
han bjoéd pa snaps. Nir jag berittade
om en hindelse i mitt liv tillsammans
med min man si dndrade han karaktir
och hostade till samtidigt som han
sa"oj vad trakigt” eller liknande. Nar
middagen var 6ver tappade jag bort
honom. Jag sdg honom senare pa dans-
golvet och fragade glad om han hade
trevligt. D4 borjade han helt oprovo-
cerat g pa och skilla ut mig och kalla
mig otrevligheter. Han sa att jag skulle
passa mig for och inte tro att nigon
skulle gilla mig som jag gick runt och

smorade.

Jag kinde igen beteendet frin en tidi-
gare destruktiv relation jag haft. Vad
jag dn svarade si blev han bara argare
och jag trodde tillslut att han skulle sla
mig. Jag sa lugnt att jag inte tror att

vi kommer lingre och gick forsiktigt
ddrifrin. Jag motte en kollega och
grit. Dagen efter kom hans befil och
ville hora vad som hint. Jag ringde
ocksd min nirmaste chef dagen efter
och forklarade att jag inte accepterade
detta. Jag fick en forsiktig ursikt att
han har problem nir han dricker men
att jag skulle ta det med honom. Det
blev inga foljder men jag blev aldrig
mer daligt bemdott. Han visste sin plats
ddrefter, han bad aldrig om ursikt men
vi kunde jobba ihop. Diremot hade
jag ont i magen en tid nir jag moétte
honom.

2012

Kryssning med trivselklubben. En
dldre kollega bjod upp till pardans och
under dansen foreldste han f6r mig om
hur svért jag skulle fa det och att han
var en gentleman som i férvig ville
férbereda mig pa detta. Ingen skulle ju
nigonsin hora vad jag hade att sidga pa
mina f6reldsningar; eftersom jag var s
snygg s skulle alla min bara sitta och
tinka pd annat. Jag tog det som en sitt
att forminska mig och alla min som
enligt honom inte kan tidnka pi jobb
eller lyssna pa information om de ser
en ung kvinna.

Jag var framgingsrik pi ett omrade
som dven han var passionerad infor,
men han fick inte gehor {6r sina idéer.
Jag tror det var dérfor han forsokte for-
minska mig. Jag f6ljde aldrig mer med
pa nagon kryssning. Jag deltog ibland
pa nagon fest pa jobbet men var alltid



nykter for min egen sikerhet. Hindel-
sen spreds i korridoren. Jag fick st6d av
nigra, och nigra andra f6rsokte slita
over och ursikta honom med olika
forklaringar.

2015

Jag sag fram emot nyrekrytering till
gruppen. Hade varit ensam tjej all-
deles for linge. Vi hade tur, en riktigt
grym polis sokte, hon hade gitt flera
utbildningar pa vér enhet och alla
var overens - best in class! Jag fraga-
de gruppchefen om han list hennes
ansokan. Han svarade med ”ja henne
kan vi inte ta hit”. Jag blev jittefor-
vinad eftersom jag sjilv ldst ansokan
och tyckte den var klockren. Han sa
“hon dr nog en sadan dir rabiatflata
och aktivistfeminist. Hon har skrivit

pa typ rad tva att hon bor med sin fru”.

Jag forsokte balansera detta med att
ALLA sokande min ocksa skrivit i
sina ans6kningar om deras familjefor-
hallanden. Men nej. Det blev inte hon.
Det blev (en till) vit man med rakat
huvud som gillar fotboll. Gruppchefen
fick "en skon kinsla” for honom.

“hon dr nog en sadan dir
rabiatflata och aktivist-
feminist. Hon har skrivit
pa typ rad tvd att hon bor
med sin fru”

2016

'Tvd av mina manliga kollegor gav mig
liknande feedback: "Kunnig, duktig
polis, man kinner sig trygg med dig
trots att du 4r tjej... Ja du forstir vad
jag menar”. Det sista kom efter att

jag férmodligen gjorde en grimas

och héjde pi 6gonbrynen. Spontant
tror jag att alla kvinnliga kollegor har
miénga liknande "sma-hindelser” men
som bara passerar oss utan att det liggs
pa minnet just for att det valdigt ofta
susar f6rbi meningar av den hir typen.

2015
Manlig kollega som skickade bilder pi

sin bara 6verkropp fran duschen och

ville ligga.

2008

Gemensam bastu f6r kvinnor och
min pa en arbetsplats. En betyd-
ligt dldre manlig kollega stod naken

precis utanfor bastuns fénster inne i
omklddningsrummet. Han stod dar i
precis vinkel sa att alla skulle se och
smorjde in sig och visade upp sig. Nir
han skulle sluta pé arbetsplatsen tog
han med alla kvinnliga kollegor in i
omklddningsrummet en och en for att
han hade en "6verraskning”. Dir fick

man en t-shirt.

2014

Jag jobbade som gruppchef ihop med
fyra manliga chefer. Den hogsta chefen
pratade otaliga ganger om att det inte
finns négra bra tjejer inom polisen,
eller i alla fall vildigt f4. Nir jag var pa
semester och vi skulle byta lokal place-
rade sig dessa fyra chefer tillsammans
och gav mig en plats en bit ifrdn dem.
De gjorde ocksa manga andra liknande
saker som gjorde att jag kinde mig ut-
fryst och utelimnad bland de fyra. Jag
tog det vildigt hirt och efter mindre
dn ett ar bytte jag tjdnst. Jag lirde mig
jattemycket av detta och idag dr jag
mycket starkare och jag kommer aldrig
acceptera att det hander igen.

2017

Jag skickade ut tvd kvinnor ensam-
ma pi en himtning till {6rhér av en
misstinkt person. Jag fick frigan av en
manlig kollega hur jag tinkte egent-
ligen. Nir jag ifragasatte varfor tva
kvinnor skulle géra ett simre jobb dn
tvd min fick jag svaret att han bara var
man om att de skulle komma tillbaka

oskadda.

2009

Jag fick inget klddskap tjejernas
omklddningsrum. En chef tyckte jag
kunde byta om inne i deras (minnens)
omklddningsrum. Jag och en manlig
kollega smog in efter ett kvillspass och
tog chefens skép, 6ppnade det, kastade
ut hans grejer och koérde in sképet pa
pirra till tjejernas omklidningsrum. Jag
anvinde skipet i nagra ir. Jag tinkte
att jag behovde visa var sképet ska sta.
Jag stillde ner skapet.

2007

Fest med arbetsgruppen, flera sitter

i samma soffa. Helt plotsligt har en
manlig kollega tryckt sin mun mot min
hals. Jag knuffar bort honom och lir
mig att honom héller man sig undan
fran pa fester. Han hade sambo och

barn och han visste att jag hade sambo.

2008

Fest med arbetsgruppen. Jag ir nykter.
Kollegan som dr gift tvibarnspappan
smeker plotsligt min nacke. Samma
fest frigar en manlig kollega hogt
fran ingenstans om jag vill ligga med
honom. Eh nej tack?!

2014
En manlig kollega 4r franskild och bit-

ter pa alla kvinnor. Han kommenterar
nigon han foraktar med att personen
beter sig som en jivla kirring. Jag dr
som ofta “den jobbiga rodstrumpan”
och ifrigasitter hans ordval. Han sidger
igen, med eftertryck, "jo som en jivla
kirring”. Utover detta priglas arbets-
platsen av en kultur ddr kvinnor méste
jobba dubbelt si hart for att duga.
Och ”vad ska ni géra om det hinder
nigot?” har jag hort mer 4n en ging. Ja
du kira manliga kollega, det brukar gi
utmarkt!

2017

Jag var pé utbildning i taktisk konflikt-
hantering och skulle sitta tourniquet,
ett avsnorande f6rband, pd manlig
kollegas lir. Han siger: "Jag ska bara

flytta kuken si du inte fir med den
ocksi! Hohoho”

2014

Det var pi aspiranten och jag dkte for-
sta gingen med en manlig kollega. Vi
hinner precis kora ut frin polishuset
innan frigan kommer:

"Har du haft sex med en tjej nigon
ging?”

"Va? Nej, eller varfor fragar du det??”
”N4, undrade bara!”

WTE???

2014 -2017

Jag dr civilanstilld och méts inte sillan
av gamla klassiska hirskartekniker dér
till exempel jag eller andra kvinnor

i sillskapet ombeds skriva métesan-
teckningar, boka fika och lokaler. Jag
ar en administrativ katastrof sa det har
definitivt inget med kompetens att
gora. Under arbetsmoten har jag blivit
avbruten i ett resonemang med ett
"mmm du luktar si gott” eller "ska vi
ut och ta ett glas vin” eller helt aparta
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fragor som: "de ddr byxorna gér méinga
min galna va?” Jag har fitt sms som
snabbt 6vergir frin jobbirenden till
intima frigor. Det irriterar mig att

jag 1 situationen dessutom tar pd mig
nigot slags ansvar att ridda ansiktet pa
mannen.

*de dar byxorna
Y
gor mdnga man
galna va 2”7

2004

Med bara nigra ar i tjinst borjade
jag graviditetsplacering som utredare
pa en f6r mig ny arbetsplats. Redan
under de forsta dagarna varnade ett
av befilen mig fér en manlig, dldre
kollega och berittade att han “var lite
svir med tjejerna” och kunde bete sig
olimpligt. Detta markte jag av genom
att kollegan ofta stillde sig obekvimt
nira och lade handen om mina axlar.
Jag brukade krangla mig 16s och 6ka
avstindet for att komma undan, men
ville inte vara otrevlig eller brysk.

Nir jag gjort mitt sista arbetspass
innan jag skulle gé pé forildrale-
dighet var vi ivig fran arbetsplatsen

pa teambuilding med middag och
overnattning. Jag skulle ka hem efter
middagen med anledning av att det
bara var nigra dagar kvar till berdk-
nad forlossning. Nir jag stod ensam i
koket pi stillet vi var pa kom den dldre
kollegan in i rummet. Jag visste att han
druckit alkohol och kinde obehag bara
av att vara i samma rum som honom.
Han gick fram till mig, lade sin hand
pa min gravidmage strax under mina
brost. Han sa "Du ar sé fin fast du ar
gravid. Fin mage har du. Och fina brost
ocksd”. Nir jag fann mig knuffade jag
honom ifrin mig och sa "Det dir var
inte ok!”. Jag gick ut fran koket till

de 6vriga som satt i matsalen. Jag var
arg och kinde mig smutsig efter det
han hade gjort. Tvé chefer fanns bland
kollegorna i matsalen. Jag gav snabbt
upp tanken p4 att prata med dem di
eftersom de hade druckit alkohol. Jag
hirdade ut en stund innan jag korde
hem. Jag berittade inte for cheferna
sedan heller. Jag var hemma med min
son i nigra manader innan jag borjade
att jobba igen. Den éldre kollegan tog
aldrig mer i mig och jag uppfattade
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det som att han undvek mig. Jag sig
honom inte heller ta i ndgon annan
kvinnlig kollega. Jag hade bestimt mig
for att jag skulle ta tag i det ordentligt
om det hinde mig eller nigon annan
igen. Men en ging ricker. Med den er-
farenhet jag har i dag skulle jag agerat
annorlunda redan nir befilet varnade
mig.

2000

Nir jag var aspirant fick jag en handle-
dare som inte gillade kvinnliga poliser
och som sa det rent ut. Han sa att han
blivit sviken av en siddan pa ett brik en

ging.

2004

Senare var jag pd en rotelresa nir jag
och nigra min badade bastu. Alla hade
handdukar om oss, min hade jag runt
hela kroppen. Till slut var det bara

jag och en manlig kollega kvar. Nar

vi limnade bastun drog han ner min
handduk s3 att brosten blottades. Han
kommenterade med att han ville se
vad jag hade att bjuda pa. Jag blev helt
paff, drog upp handduken igen och si
gick vi ddrifrin. Inget mer hinde. Jag
vet inte om han tinker pd det idag nir
vi mots, men det tror jag inte. Jag har
inga problem med honom idag.

2009

En av de forsta grejerna chefen for
enheten dir jag borjade frigade var om
jag skulle bli gravid snart. Det var min
forsta dag som aspirant pa 1G. Tyd-
ligen var méinga tjejer borta pa grund
av graviditet, eftersom de sa att "de gar
med olika storlekar pa magarna dir
uppe pa krim”.

2016

For ett par ar sedan var jag sjukskriven
en lingre period. Min chef, som var
rehab-ansvarig for mig, bytte under
perioden tjinst och en annan person i
chefsposition utsigs di som ersittare
t6r honom. Han som utségs till ny
rehab-ansvarig borjade ganska snart
kontakta mig pi ett "pafluget” sitt,
dven under helger. D4 vi skulle ha
mote angdende min rehabilitering,
ville han triffas hemma hos mig. Jag
avbdjde och vi triffades istillet pa
arbetsplatsen.

Efter en tid tog han kontakt en 16r-
dagskvill och bérjade stilla nirgingna
tragor. Han forklarade att han var pa
jakt efter en ny dlskarinna vid sidan av
sitt dktenskap, skr6t om sina tidigare
“erévringar” inom myndigheten och
lovade att om jag stillde upp sa skulle
jag fi kinna pa en "ordentlig kuk”. Han
bifogade dven aktuella matt pa denna
kuk och erbjéd sig skicka foton om jag
ville ha.

Chockad och arg férklarade jag det
olimpliga i hans beteende, sirskilt med
tanke pd hans roll som rehab-ansvarig
f6r mig samt for att mitt miende redan
fére hans invit inte var pi topp. Da
tystnade han tvirt. Efter den kvillen
hérde han aldrig av sig mer och efter
tvd ménade fick han en ny chefstjinst,
pa en annan myndighet. Jag berittade
efter en tid for ndgra nira kvinnliga
kollegor om vad som hint. De ville
hjilpa mig att gi vidare med det, men
jag orkade inte dd bemota allt vad det
skulle innebdra. Kan tilliggas att man-
nen av ménga kollegor var en uppskat-
tad person och chef.

2002
Som nytilltridd gruppchef i blev jag

uppbjuden pi en jobbfest av en man.
Vi dansade och han upprepade flera
ganger att han forstod att jag "hade

det jobbigt”. Jag sa att jag inte f6rstod
vad han menade och fick tillslut hora:
"Det ska du ha klart fér dig, det 4r inte
din kompetens vi diskuterar, det dr
dina attribut”. Dar och da brann det en
sikring i skallen p mig, jag gick ut och
ringde min bror som fick komma och
himta mig. Nir jag tog upp det med
min chef ville han att jag skulle anmila
det, men jag vigrade.

Mannen i fraga kallades till samtal av
ledningen for distriktet och fick en
varning. Efter att han varit dér ringde
han och ville be om ursikt och fragade
om jag ville att han skulle gora det

6ga mot 6ga ocksi. Otroligt nog sa
jag ja. Han kom till mitt rum och vi
hade ett samtal dir jag gjorde klart for
honom att det inte var okej. Jag var
skitnervos men kdmpade for att lita
stark och myndig. Han f6rs6kte skylla
pa alkoholen, men jag képte inte det.
Han var aldrig mer ett problem och jag
vixte i det samtalet. Jag dr n6jd med
att ledningen reagerade!



2009

P4 ett utvecklingssamtal med mitt
manliga yttre befil fick jag hora att
jag dr vildigt duktig pi att fixa med
nattfikat till turlaget. Jag blev s paff
att jag inte sa nagot alls om det, varken
di eller senare.

2007

Jag arbetade pi en plats dir det fanns
tvé chefer som inte klarade av kvinnli-
ga medarbetare. Speciellt inte om man
sa ifrdn ndr nagot var fel. D4 straffades
man genom tystnad, de hilsade inte
pa en, man uteslots, man fick inte

g4 utbildningar trots man var mer
kvalificerad dn de manliga kollegorna
som fick gi istillet och man fick simre
betyg pa utvecklingssamtalen bara for
att straffas. Det var och dr ett rejilt
maktmissbruk pi hog niva. Nagra
kollegor uteslots och fick jobba i en
egen utsittning. De fick inte heller gi
pa APT med 6vriga kollegor eller vara
med péd gemensamma hindelser.

Flera arbetsskadeanmilningar ér gjor-
da och foretagshilsovirden gjorde en
utredning av arbetsmiljén pé den ak-
tuella arbetsplatsen. De kom fram till
att det fanns mycket att 6nska gillande
chefernas ageranden och hanterande.
Trots det fick det hela fortga. Inget
hinde. En del blev sjuka och en del
valde att sluta eller soka en ny tjinst.
Det dr inte ldtt att vara frisk i en "sjuk”

myndighet.

2006

PHS, sjilvskyddslektion. En kille i
klassen har tight brottardrikt pa sig si
hans kén syns tydligt genom dréikten.
Jag ligger pa rygg och han sitter sig
grinsle 6ver mitt ansikte och siger att
jag ska forsoka komma loss eller lyfta
huvudet samtidigt som han skrattar...

2008

Jag arbetade i yttre tjinst i ett ganska
litet népo. Vi hade fatt en ny kollega,
en man som jobbat som yttre befil i
en annan ort och skulle bli nytt yttre
ivir tur. Forsta turlagsfesten han var
med pi borjade han bete sig illa. Han
holl tag i mig och ville tvinga sig till en
kyss {6r att jag skulle fa tillbaka 6len
han tagit frin mig. Jag skrattade da jag
trodde han skidmtade men han stod pé
sig. Jag puttade till honom rejilt men

tyvirr var det precis det han gillade. D4

gick en annan manlig kollega emellan.

Nigra veckor senare jobbar jag och ytt-
ret ihop. Nir vi skall kora ut frin sta-
tion "hamnar” hans hand mellan mina
ben nir han vixlar. Jag ryter ifrin rejilt
och han ber sa44 mycket om ursikt.
Jag ringer dagen dirpd min dévaran-
de chef. Jag grater och kidnner mig si
tor6dmjukad, torklarar och han lyssnar
och siger att han skall ta detta vidare.
Sen hor jag inget mer frin chefen.

Vad gér da chefen?! Dagarna efter far
jag hora frin ingen annan 4n yttret
sjilv att han blivit kontaktad av chefen.
Chefen har till honom lagt fram vad
jag sagt som ett "ursiktande bekla-
gande” att jag MISSTOLKAT hans
signaler. Till och med yttre befilet sjilv
tycker detta later valdigt ligt. Sedan
dess har den chefen har klittrat ritt
bra yrkesmissigt.

2010

Ett av mina forsta pass som nybakad
aspirant pa IGV.1 korridoren stoter jag
tor forsta gingen ihop med en annan
kollega. Jag hilsar, han hilsar. Sen
siger han att jag dr sa sot. Tycker jag
inte det sjilv ocksd? For gud si s6t jag
ar. Miste jag ju dndi tycka sjdlv eller.
Det gor vil alla andra ockséd?

Jag minns hur oerhoért stilld jag blev.
Vad var det hir for kollega egentligen?
Jag skrattade bort det lite men var si ex-
tremt obekvim i situationen. Den andra
manliga kollegan jag dkte med som stod
bredvid och hérde sa heller inget.

Senare fick jag klart f6r mig att man-
nen var kind for sitt beteende. Jag var
knappast den férsta och tyvirr inte den
sista. Nér det visade sig fem 4r senare
att vi eventuellt skulle jobba i samma
grupp tog jag upp hindelsen med en
chef som argument till varfor jag inte
ville jobba med honom. Jag fick di

hora att jag hade samarbetssvirigheter.

2014

En manlig kollega som ocksi tidigare
varit lirare pd PHS gick hela tiden och
gav inviter som till slut blev si obekvi-
ma att jag valde andra trapphus och
lunchtider for att slippa méta honom.
Sedan blev han f6rflyttad da flera sagt
ifrdn att hans inviter inte uppskattades.

2016

Jag kommer att tinka pa en manlig
kollega som nyligen jobbade i min
grupp pa krim. Ett par ar tidigare stod
jag i dérréppningen till hans dévaran-
de kontor och kinde f6rvining och
avsmak ndr jag sig bilder pa littklidda

kvinnor pa viggarna.

Nir den hir mannen ett par ir senare
bérjade jobba i min grupp visade det
sig att tvd av mina kvinnliga kollegor
kinde sig vildigt obekvima med det.
De hade tidigare jobbat pd samma
arbetsplats som honom och sokt sig
ddrifrin pd grund av hans beteende.
Jag ska inte ga in i detalj eftersom det
ir deras egna berittelser, men det rorde
sig bland annat om grovt sexistiska
kommentarer och rena sexuella inviter.
Jag vet att den ena kollegan lyfte detta
med chefen.

Nir min chef under ett morgonméte
berittade att den hir manliga kollegan
valts ut till att gi en utbildning, vilket
i sin tur forvintades leda till befor-
dran med 6kat ansvar, hégre 16n och
sd vidare, satt vi andra i gruppen som
tagelholkar. Vi trodde att chefen sett
hur olimpligt kollegan bar sig dt. S&
var det uppenbarligen inte, eller ocksa
tyckte inte chefen det utgjorde nigot
hinder f6r att lyfta honom pa det hir
viset. Jag och en kollega bestimde oss
tor att prata med chefen. Vi berittade
allt vi visste och uttryckte var oro for
att kollegan skulle komma att miss-
bruka sin makt i och med sin tilltainkta
nya funktion. Chefen blev chockad
6ver det han fick héra, men han tog
dven den manliga kollegan i férsvar
och jag uppfattade det som att han inte
riktigt ville ta in hur illa det var stallt.
Han sa att han sett att det "saknades
tortroende” for kollegan men att han
inte forstitt nivin pa det tidigare.

Chefen lyfte detta med utvalda delar
av ledningsgruppen, men efter konfe-
rerande kom man fram till att kollegan
dndi skulle fa g utbildningen. Ett av
skilen som min chef lyfte fram var

att kollegans nya funktion inte skulle
innebira nagot direkt personalansvar.
Detta stiller jag mig fragande till, jag
tanker att kollegan i och med sin nya
roll befinner sig i ett 6verlige som han
kan komma att utnyttja pi ett déligt
sitt. En annan sak min chef framholl
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var att man skulle hélla 6gonen pa
kollegan och min enda kommentar till
det ir: sa fruktansvirt naivt! Tror de
verkligen att han kommer tafsa pa ni-
gon kvinnlig underordnad eller komma
med sexistiska utspel framfor cheferna?

2013

Jag dr ensam med en 25 ér dldre
manlig FU-ledare i hissen. Han star
ndra och nistan flasar nir han siger
"Du ir sa jivla vacker”. Han upprepar
detta om och om igen.”Ja, den dir
(min sambos namn) har riktig tur”. Jag
forsoker byta samtalsimne till nigon-
ting jobbrelaterat men han ignorerar
mina forsék och hiller lida. Jag bara
vill ut ur hissen. Senare kommer jag in
pa hans kontor for att fi ett beslut i ett
drende.

"Jag ska bjuda dig pa lunch” sdger han
fran ingenstans och jag inser att hans
stirrande inneburit att han inte lyssnat
alls pd vad jag haft att siga om fallet.
"Tack det behovs inte”.

”Jo, jag ska bjuda dig pa lunch” insiste-
rar han.

"Nej det behovs inte” vidhaller jag.
"Du tjinar si diligt, klart att jag ska
bjuda dig, jag tjanar mer dn dig”.

Han fortsitter den hir diskussionen
trots att jag siger nej, trots att jag
forsoker prata om fallet. Samtidigt
kinns det som att han klir av mig med
blicken. Jag vill limna rummet men
jag kan inte - jag miste ha ett beslut
fran honom angiende mitt fall. Han
drar ut pa att ge mig beslutet. Nir jag
trycker pé och siger att jag kommer gi
dven utan beslut frigar han vad jag vill
gora och jag siger vad jag som utredare
foreslar. ”Ja, ok men skriv in att jag har
tagit det beslutet” sdger han och flinar
som att han just gjort mig en "tjanst”.

Jag berittar f6r sambon vad han sagt
och sambon undrar om han inte bara
forsokte vara trevlig. Jag forklarar att
han inte var trevlig, han var dcklig. Néag-
ra dagar senare dker samma FU ledare
hiss med min sambo och bérjar férhora
sig om mig och vir relation. Han avslu-
tar med att siga ”Om jag bara var 20

ir yngre...” Min sambo kommer hem
och haller med om att han VAR riktigt
dcklig. Jag undviker stingda utrymmen
med denna FU-ledare, for triffar man
pa honom si kommer det alltid nigon
ny kommentar.
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2012 -2013

Genomgiende under min aspirant-
tjdnstgoring fick jag fran négra olika
instruktorer feedback pi att jag inte
skulle ta f6r mycket plats. Exempelvis
borde jag inte ha svarat, trots att jag
kunde svaret och hade ritt enligt in-
struktéren, nér en dldre manlig kollega
fragade vad lagen sa om en viss grej.
Jag skulle tinka pa att jag var "ny” och
"ung”. Kollegan som stillt frigan ville
inte tro mig f6rrdn en annan manlig
kollega upprepade vad jag just sagt, att
jag hade ritt. Da kom ett "ok”.

2015

Nir jag och min man skulle vara f6rild-
ralediga samtidigt ville planeringsenhe-
ten inte godkidnna hans forildraledighet
nir de visste att jag skulle vara forildra-
ledig samtidigt. Vi delade inte samma
planeringspersonal si méinniskan méste
ha gitt in i systemet och rotat fram
mina uppgifter. Det spelade ingen roll
att svensk lag sdger att han likvil som
jag har RATT till forildraledigt under
barnets forsta 18 manader. De fragade
personliga frigor de inte hade nigot att
gora med som "Ni f6rstar att ni kommer
ha lite pengar att r6ra er med?”

De strukturella problemen sitter som
berget, du ska inte ta plats, du ska inte
torsoka forindra och du ska inte siga
nigot och vara "besvirlig”. Det 16nar
sig inte att gd hogre upp heller, det so-
pas under mattan. Man anvinder girna
ord som "missforstind” for att ta udden
av det obehagliga man inte vill ta pi.

Jag vill skidnka en eloge till de tva
manliga PHS-studenterna som bru-
kade hilla hand utomhus i uniform
for skicka normbrytande signaler till
skoleleverna som delade omridet med
polisutbildningen. De var heterosexu-
ella vinner, med forstod att de satt pa
makten att sitta normer.

2011
Utryckningsforarkursen. Min instruk-

tor separerar mig frin resten av grup-
pen. Jag maste alltid dka med honom
ensam, Ovriga i gruppen far tringas i
jollen. Han ldgger sin hand pd mitt lar
och smeker det under tiden jag kor.
Han frigar mig om inte norrlindska
kvinnor dr kitare 4n 6vriga kvinnor.

Nir jag inte gir med pa hans dckliga

beteende underkidnner han mig med
motiveringen att han aldrig varit med
om att nigon kor sé jivla illa.

Som tur ir finns det ocksi fina min i
vir kér. Jag tog upp detta med en kol-
lega som édven han ir instruktér. Han
blev vildigt arg och tog genast mig
under sina vingar. Trots att han inte vid
det tillfallet var aktiv som instruktor

pa kursen fick jag kéra med honom pi
ovrig tjanstetid och jag blev direfter
godkind utan problem.

2005

Minns att vi hade nigot som kallades
kvinnligt nitverk. Endast kvinnliga
poliser fick delta. Vi dkte kontinu-
erligt ivig pa resor tillsammans och
nitverkade med varandra. Under en av
véra triffar skulle den manliga fack-
liga ordféranden komma och besoka
oss. Han ville rekrytera kvinnor till
fackstyrelsen. Jag minns att jag tyckte
att det var roligt, modigt och bra gjort
av honom att komma. Han inledde
med att siiga att han ville virva en eller
tvd kvinnor. Jag kommer ihég att jag
reagerade pd att det var utpekat just en
eller tvi, men tinkte ocksi att det var
en bra borjan frin att nistan uteslutan-
de varit min. Jag kunde 4dndi inte lita
bli att friga varfér han bara ville ha
tva. D4 svarade han att det finns vissa
yrken ddr kvinnor inte dr limpliga och
polisen ér ett av dem.

Jag blev helt stum och visste inte vad
jag skulle siga. Motet pagick ett par
timmar och nir han skulle runda av
undrade han om négon hade négra fler
fragor. Jag hade suttit tyst hela motet
och kunde inte slippa det dir med en-
tvd kvinnor. Jag bestimde mig for att
ge honom en andra chans att forklara
sig. Jag sa att jag uppfattat det si att
polisen ska spegla samhillet, alltsa
50/50 kvinnor och min. Och man
forsoker fa fler kvinnor att soka in till
PHS. Borde det da inte rimligen vara
s i fackstyrelsen ocksd? Som en vil-
digt lingsiktig vision? D4 svarade han
nej, absolut inte. Da frigade jag om det
var hans personliga sikt eller facksty-
relsens offentliga. Han svarade att det
var hans personliga dsikt men att i
den hir frigan visste han hur gubbarna
tinker”. Jag blev alldeles matt. Jag var
s& upprord. De éldre kvinnliga kolle-
gorna blev inte alls lika upprorda utan



sa mest att dom inte var forvinade och
att "sa har ar det”.

En betydligt dldre manlig kollega och
befil strok mig pé laret och uppat. Jag
minns att jag tog radioluren och smill-
de honom pa fingrarna. Nir vi jobbade
patrull pratade han bara om hur ofta
han varit otrogen mot sin fru. Han
kommenterade jimt hur s6t jag var och
sd vidare. Jag sa till honom med jimna
mellanrum att jag hade sambo och var
lycklig. Att jag inte var intresserad,
men han gav sig aldrig.

"Han brukade smyga upp
bakom mig och viska att
han blev kit av att jag
hade pippilotter i hiret.”

En chef brukade foresla att vi skulle
kora in pi en skogsbilvig och ha sex.
Han brukade smyga upp bakom mig
och viska att han blev kit av att jag
hade pippilotter i héret. P4 julfester
brukade han férséka trycka upp mig
mot nigon vigg och forsoka hang-

la. Jag tog mig loss varje ging och
avvisade denna herre direkt men utan
framging. Straffet jag fick var att han
vigrade tillmotesgd mig med min pe-
riodplanering och semestrar. Det var si
uppenbart. Det som hinde med denna
chef tog jag vidare till hogre chef. Den
hogre chefen lyssnade pa allt jag sa
men nir jag var klar si han att han inte
kunde tro att den forsta chefen kunde
gora nigot sidant. Han sa att han ville
att vi skulle sitta ner alla tre och jag
skulle beritta igen. D4 skulle han kun-
na se hur den f6rsta chefen reagerade
och om det var sant eller inte. Jag gick
med pi det men kallades aldrig till

ndgot mote.

2004

I fikarummet under en praktikvecka.
Jag gir med en banan i handen bort
till ett ging herrar som fikar. En tittar
pa mig med ett belatet flin och siger
”aaah, vilket grepp.” Han slipper mig
inte med blicken medan jag gar fram
till soffan, sitter mig, skalar min banan
och tar ett forsta bett av bananen. D3
utbrister han kvidande aj!”, som om
jag tagit ett bett av hans kuk. Efter det
kan jag aldrig dta banan helt avslappnat.

2005

Som stolt aspirant som efter att ha
utfort ett storre jobb tillsammans med
en dldre erfaren kollega skulle jag bli
skjutsad och bjuden pa lunch av ett
ging manliga chefer. Kollegan som jag
utfort jobbet tillsammans med under
flera dygn pa annan ort och som jag
tyckte mig ha fatt bra kontakt med
erbjuder mig att sitta i bilens framsite
medan alla gubbs far tringa ihop sig

i baksitet. Jag tackar 6dmjukast och
siger att det var snillt av honom men
far till svar att jag inte fir plats nigon
annanstans med mina stora brost.
Mina arbetsinsatser degraderades till
ett par brost och jag minns ingenting
av lunchen.

2017

Jag dr ledig och pi en forestillning
tillsammans med mina foraldrar, mina
tvd smd barn och en vin. En kollega
som for tolv ar sedan krinkte mig med
att prata om mina brést inf6r andra
kollegor ir pé plats med sin fru. Vi
borjar prata, minnas och beritta for

de andra om vilket roligt uppdrag vi
var ivig pd den ddr gangen for tolv ar
sedan. Virt sillskap fir hora oss beritta
om hela spanresan och hur vért objekt
flértade med mig hela vigen fran start
till gripande utan att inse att jag var
polis. Min kollega kinner sig d4 manad
att konstatera - infor mina forildrar,
mina barn, min vin och sin fru - att
han minsann vet varfor objektet flor-
tade med mig - "det var ju pa grund

av de hir!” siger han medan han helt
ogenerad pekar pa mina brost.

Jag trodde mig vara forberedd pa kom-
mentaren efter den dir forsta gingen,
trodde att jag hade 6vat in ett smart
svar, men inte. Jag blev bara tyst och
kinde mig skamsen inf6r min familj
och vin.

2002 - 2004

Jag blev antastad av en kursare pa PHS
under en av véra pubkvillar. Jag stod
vid baren och kinde plétsligt hur tva
hinder grabbade tag hart om mina
brost. Rent instinktivt vinde jag mig
om och knidade personen i friga, som
da stod dubbelvikt efter min klockrena
traff i skrevet...

Nigon dag senare blev jag inkallad av
véra klasslirare, eftersom hindelsen

hade kommit till deras kinnedom. De
fragade hur jag ville gora, om jag ville
polisanmila honom. Jag valde att inte
gora det. Jag tyckte vl att han skulle
fa en andra chans och férhoppningsvis
komma till insikt med sitt beteende
och de problem han fick ndr han drack
alkohol. Han var ju en schysst kille

annars.

2013

Jobbar som nybakad polisassistent pd
Krim och stir och diskar min matlada.
En ildre kollega (lika gammal som
min pappa) smyger upp bakom mig
och smeker mig lingst hofterna och
midjan. Samma man kommenterar vid
ett senare tillfille att han inte skulle ha
nagot mot att klimma pi min rumpa
ndr han gir bakom mig i en trappa pa
stationen. Vi ska inte tala om hur han
snackade vid fikarasten.

2014

Utbildning f6r utryckning. Jag triffar
den mest obehagliga instruktor. Han
viljer ut en kollega som han punkt-
markerar med nedtryckande och sexis-
tiska kommentarer medan hon kor och
han sitter bredvid. Vi kér pa halkbana
och han kommer fram till min bil f6r
att ge feedback efter korningen. Han
lutar sig in mot fonstret som ir nere
och klappar mig pé brostet (tack och
lov for skyddsvisten). Jag fick hora att
han betett sig sihir linge fran dldre
kollegor och vi hade tydligen varit flera
som anmalt hans helt oacceptabla be-
teende till hans chef. Han var kvar som
examinerande korlirare nir vi limnade
utbildningen.

2015

Under min férsta arbetsvecka pa
polisen hamnade jag i hissen med en
manlig kollega som upplyste mig om
att just hissen var sirskilt vilbesokt av
bade gifta och ogifta kollegor under
framfor allt polisens personalfester.
Han sa att "man har haft mycket kul

i hissen”. Samma man passade vid ett
senare tillfille, dven denna ging i his-
sen, pa att "skdmta” om att han skulle
limna sin fru f6r mig. Det sa han
apropi att vi skulle jobba mycket ihop
med ett projekt. Jag borjade fora logg
pa incidenterna och skrev ocksa ner
tillfillen di han helt sonika fick f6r sig
att krama mig, i b6rjan moten, i slutet
pa méten, eller tillfillen di det passade
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honom. Jag dr sjukt besviken pé mig
sjdlv att jag inte tog det vidare.

Jag har anpassat mig genom éren och
latit saker passera, samtidigt jag inom
mig naturligtvis skapat mig en uppfatt-
ning om varje kollegas person. De som
i mina Ggon inte varit virda att lyssna
pa eller att ta pd allvar har jag valt bort.
Det dr min férsvarsmekanism. Jag gis-
sar att jag har haft en fordel av att vara
184 cm lang och bokstavligen kunnat
se ner pi gubbstruttar med taskiga
virderingar genom aren.

2014

Hela gruppen sitter och diskuterar tid-
punkt f6r APT som ska vara hemma
hos nagon. Det dr svirt att fa till ett
bra datum och vid det sista forslaget
kan inte jag. En dldre manlig kollega
siger dd: "Men VILL Anna verkligen
vara med?” Inte riktat till mig utan
over mitt huvud. Jag svarar lite beskt:
"Jo, Anna vill vara med”.

2013

Jag kommer tillbaka fran fyspass pd
lunchen. Jag har rosiga kinder och blétt
har och en manlig polis kommenterar
infér hela arbetsgruppen: "Nu ser du
sadir hirligt nyknullad ut!” Alla 6gon
pa mig, ingen siger nigot.

"Nu ser du sadar harligt
nyknullad ut!”

2014

En arbetsgrupp planerade en arbets-
insats och en kvinna sdger: "Det blir
tight”. Den manlige chefen raljerar
inf6r arbetsgruppen: “Det kan aldrig
bli f6r tight...” Alla mén skrattar.

2014

Att varje midndag morgon fi hora
manliga gifta kollegor friga manliga
poliser som dr singlar: "Hur ménga

jungfrur knullade du i helgen??”

2014

En manlig kollega siiger infor hela
arbetsgruppen till mig: "Jag dr ganska
siker pd att du dr bra pa att snaska
kotte”. Jag siger att jag inte vet vad det
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betyder. D4 siger han: "Det betyder att
du dr bra pa att suga kuk”. Jag svarar
inte, och ingen annan siger nigot. Jag
upplever det som att alla tittar pd mig
for att se hur jag ska reagera.

"Det betyder att du dr
bra pa att suga kuk”

2017

Jag stillde in min lunchdisk i disk-
maskinen i fikarummet. Jag star bojd
framat nir jag kdnner en hand stryka
min héft och rumpa. Vinder mig om
och ser en manlig aldre kollega passera
bakom mig. Siger ingenting for jag blir
si chockad.

2015

Jag métte en kollega i korridoren en
ging. Jag pratade i telefon med min
pojkvin och precis nir jag passerade
kollegan la jag p4 med min pojkvin
och avslutade med "puss puss”. Efter
mig i korridoren ropade kollegan “puss
pa dig med”. Mianaderna framéver sa
han "puss puss” varje ging jag motte
honom. Jag hade aldrig ens pratat med
honom tidigare. Jag skimdes varje
ging, speciellt om andra horde.

2003

Jag var aspirant och hade fitt byta
handledare (han hade bland annat
svért f6r min kvinnlighet) och fitt en
ny. Jag var vildigt skor av det som hade
hint med min forra handledare pa
grund av att man stod under bedom-
ning som aspirant. Vi var ute pi en
pub med jobbet och jag tappade bort
arbetsgruppen men fick syn pé den in-
struktor som jag skulle fi dka med nir
min nya handledare skulle vara ledig.
Instruktoren var 15 ér dldre dn jag och
han var berusad nir jag gick fram till
honom och fragade var arbetsgruppen
satt. Han greppar tag i mig och drar
mig till sig och kramar om mig och
utbrister "fan vad du r licker!” Jag blir
helt stilld och kidnner hur det ror sig i
magen av oro. Han borjar tala om for
mig hur mycket han sig fram emot vért
arbetspass dir han skulle bedoma mig.

Han talade om hur mycket han
uppskattade min férra handledare och

hur mesig min nya handledare var.
Han talade om fér mig att under vért
arbetspass skulle vi dka ut till en ner-
lagd skjutbana och dir han skulle han
"slinga upp mig pd motorhuven och
sitta pi mig!” Jag blev gratfirdig och
ridd 6ver det han sa da jag befarade att
fa usla bedémningar om jag inte stillde
upp pé detta. Han hann dven patala for
mig hur oldimpligt det skulle vara om
den aspirantansvariga fick kinnedom
om det han hade sagt da han dven var
handledare. Jag lyckades dra mig ur
situationen och ringde storgratandes till
min sambo som kom och himtade mig.

slanga upp mig pa

motorbhuven och sdtta

pa mig! J

Under ett arbetspass med min nya
handledare brét jag ihop. Jag var
fortvivlad och kinde stark oro dver
vem som skulle tro pa den hir his-
torien. Min handledare lyssnade nir
jag berittade och han blev férbannad
och tréstade mig med att "du ska inte
dka med honom!”. Nista arbetspass
konfrontade min handledare denne
instruktor som erkinde. Instruktoren
ursiktade sitt beteende till min hand-
ledare med att hade si "daligt 6lsinne”.
Min handledare tog dven kontakt med
den aspirantansvariga. Jag kallades

till ett méte och de ville att jag skulle
anmila instruktoren eftersom det

hir annars dven kunde drabba andra
kvinnor. Eftersom jag redan under min
korta tid inom polisen hade fatt kinna
pa starka lojalitetsband mellan minnen
och hamnat i frysboxen da min forra
handledare inte lyckats f4 bort mig
fran myndigheten s var mitt svar nej.
Jag talade om att jag nu var tvungen att
tinka pd mig sjilv. Jag orkade inte med
mer eldnde och ville bara bli godkind.
Jag visste med mig att det dven skulle
bli konsekvenser efter min aspirantpe-
riod om jag anmilde honom. Det hela
slutade med att han inte fick fortsitta
som instruktdr och handledare. Ingen
anmilan gjordes trots att aspirant-
handledarna var poliser. Men jag kan
forstd dem. De ville skydda mig fran
framtida konsekvenser... Instruktoren
ir inte kvar i myndigheten idag.



2006 - 2011

Filmkamera i damernas omklidnings-
rum uppsatt av manligt polisbefil.
Vittnesmil frin flera olika personer
foljer frin upplevelsen.

En manlig kollega monterar en vide-
okamera i damernas omkladningsrum
pa polisstationen. Nir han avsl6jas
later chefen honom 3ka hem, vilket
innebir att han kan undanréja alla be-
vis. I efterhand kom det fram att han
har filmat under flera ir.

En kvinna hittade kameran och blev
uppsatt som mélsigande i férunder-
sokningen. Senare visade det sig att
det egentligen var fler kvinnor till som
ocksi hade filmats under flera ar. Den
informationen kom inte fram forran
en av kvinnorna fann informationen pa
nitet 2012, dir delar av forundersok-
ningen var publicerad. I f6rhéret fram-
gar att flertal kvinnor blivit filmade
men det markliga i sammanhanget var
att ingen av kvinnorna, férutom den
som hade hittat kameran ar 2011, hade
blivit uppsatta som malsigande eller
vittnen. Det var internutredarna som
inte hade gjort detta. De forsvirade
dven mojligheterna for kvinnorna att fa
ut férundersokningen, trots att polisbe-
filet hade fatt strafforeliggande. Den
andra delen i sammanhanget var att
hégsta ledningen och andra chefer som
borde kint till detta i polismastardi-
striktet inte hade kontaktat kvinnorna
sa de dtminstone hade fitt kinnedom
om hindelsen. Kvinnorna upplevde att
man hade valt att sitta locket pa.

Han togs pé bar girning da en kvinna
som precis duschat upptickte vide-
okameran - dir befilet dven rikat
filma sig sjilv dé han stillde dit den.
Den kvinnliga chefen skickade hem
mannen nir det uppdagades. Han
hann r6ja undan all bevisning innan
dklagare nigon timme senare fattade
beslut om husrannsakan. Det var inga
andra kvinnor som fick nigon upprit-
telse, da hans dator mystiskt var borta,
samt all annan eventuell bevisning eller
andra sparade klipp, i form av kanske
USB-stickor eller andra sparmedel.

”Jag hade under nio manaders tid mitt
daligt med honom som befil redan
innan, men hade ju inte i min vildaste
fantasi kunnat ana att han filmade in i

duschen i kvinnornas omklddningsrum.

"Domen var verkligen som ett hirt slag
under biltet. Han blev helt frikind.
Pi alla elva dtalspunkterna. Det fanns
ju ingen teknisk bevisning. Min mobil
som inneholl flera hotfulla sms som
han skickat togs aldrig i beslag trots
att jag berittade om den. Sen stod

det dven i domen att vi malsigare inte
var trovirdiga. Vi var tre kvinnor och
en man. Iva av oss var poliser. Tvd av
mina vittnen var poliser, ett befil och
en kommissarie... Men Tingsritten

valde att tro pa NN.”

Domen var verkli gen
som ett hart slag under
baltet.”

2004 - 2005

Det var vinter. Jag dkte ett pass med
minnen pa station. Jag valde vinter-
jackan for det var kallt. Férmannen sa
it mig att byta jacka. Jag pipekade att
det var kallt. Han spande di 6gonen i
mig och ombad mig sitta mig lingst
bak i bussen for jag borde ha den
tunna jackan som alla méin hade. Nir
vi befann oss pi ett torg och satt i var
buss dok en ledig kollega upp som
glatt tittade in i bussen och hilsade
"Tjena, vilket ging grabbar vi har
hir... och en fitta lingst bak”. Direfter
bérjade han samtala med kollegan som
korde bussen som om inget konstigt
hade sagt. Den lediga kollegan som sa
detta kinde jag inte ens.

2017

Jag studerar pa polisutbildningen.
Nyligen hade vi en féreldsning med
en manlig foreldsare och polis. Han
har gjort sig kiind som en som delar
kontroversiella och roliga inligg pa
Facebook. Han tog under sin forelds-
ning upp en uppdatering han gjort.
Den handlade i stort om vilka misso-
den alkohol orsakar i ungdomsmiljo.
Det var exempel pa killar som slogs
eller trillade med mopeder pa fyllan.
Diribland var ett exempel taget frin
verkligheten (enligt honom) dir en
tjej pa 14 ar forlorar oskulden med en
kille samtidigt som hans fem kompisar
tittar pa. Foreldsaren berittade att den
hir dngesten skulle hon fi leva med.
Jag reagerade pi att han uttryckte det
som att det var hennes alkoholiserade

tillstind som orsakade detta. Flickan
och hennes péverkade tillstind stod
ansvarig for dessa fem killars handling,
inte killarna som faktiskt krinkte hen-
nes sexuella integritet genom att titta
pa. Manga blev illa till mods, limnade
torelasningen och tog sedan upp detta
i kursutvirderingen. Liraren i kursen
viljer di att bemota kritiken genom att
anonymt citera nagons kursutvirdering
och forsvara det hela med att mannen
ir en vildigt uppskattad foreldsare. Lite
som att subtilt sidga att vi som reage-
rade, var fel ute. Jag bemétte honom,
offentligt, med ett svar om hur jag
resonerade och har till dags datum inte
fatt svar.

2017

Jag studerar pa polishogskolan. Nar
jag var ute pd lagret for att testa ut en
skyddsvist kommenterade mannen pa
lagret mina brést, att de var stora osv.
Nista ging jag var dir hade jag linne
pa mig, da utbrister han "si dir kan du
inte ha det!”. Jag svarar "Vada? Tatu-
eringen?” (jag har en stor i6gonenfal-
lande tatuering over bréstkorgen). Han
svarar dd "ja, vi kan vil sdga att det dr
det jag menar”. Kinner mig alltid dum
ndr jag inte sager till. Men som inte
ens examinerad polis dr jag otroligt
ridd for repressalier.

2017
Jag studerar pa polishégskolan. Det

ir sexistiska skimt lite dverallt. Jag
har blivit klappad pi rumpan av en
instruktor, som dven insisterar pa att
kalla mig "hjirtat” eller "gumman’.
En annan instruktor skimtar om
#metoo-kampanjen.

2016

Vi hade en uniformslektion i termin 1
pa PHS, dir liraren tog upp universella
regler si som att inte tugga tuggummi
nir man bemoéter malsidgande eller
allminhet. Diremot var det frustreran-
de att liraren pipekade att smink och
linga naglar var o6nskat. Utseende-
missigt var det de kvinnliga attributen
som var odnskade. Jag kan verkligen
inte f6rstd hur smink eller pibyggda
naglar paverkar hur duktig man r som
polis. Forestillningen om att det skulle
paverka eller snarare férdomen om
tjejer som anvinder smink och bygger
pa naglar kinns forlegad och snudd pi

kvinnofientlig.

#nddvarn — 41



2017

Inspektéren som sitter sig for ndra pd
morgonmétena och oombedd ligger
sitt huvud pd min axel. Inspektéren
som alltid stéller sig for nira och snett
bakom mig nir han vill prata om dren-
dena som jag handligger. Inspektéren
som ifrigasitter varfor jag dr nykter
pa en julfest och siger att han tinker
“knulla” mig om jag inte dricker med
honom. Inspektéren som frigar om det
dr hal i grenen pa mina fejkskinnbyx-
or och om jag ocksa dr trosfri nir jag
har dem pé mig. Inspektéren som gar
f6rbi det kontor som jag avrapporterar
i, och som sedan kommer tillbaka for
att trycka sitt kdn mot glasrutan som
skiljer korridor och kontor at. Ord-
ningschefen som under sex ar varken
tittar eller hélsar pa mig eftersom jag
ar kvinna. Inspektoren som fragar

om jag har mens eller om jag inte har
fatt knulla pé linge nir jag ryter ifran
om oldmpligt beteende. Inspektoren
som fragar var alla "riktiga” poliser dr
ndr han vid ett tillfille ser mig i civila
klader i IG’s lokaler. Stationsbefilet
som ber mig ta undan hans tallrik efter
lunchen och som blir férbannad nir
jag sdger att han kan gora det sjilv.
Stationsbefilet som befaller mig att
himta kaffe 4t honom och som vrilar
horde du inte vad jag sa eller” nir jag
ignorerar honom.

2008

Polisutbildningen. Nir jag och en
manlig studerande ska ha bilkérning
berdttar liraren att bista sittet ar att
gora som med tjejerna. Smeka forsik-
tigt och ldtt pa ratten precis som pa
brésten. Vinder sig sedan mot mig och
undrar om det stimmer.

2013
Manlig kollega drar handen 6ver

min rygg och midja ner pi rumpan

i fikarumskoket. Det dr tringt och
fyllt med kollegor som vintar pa ledig
mikrovagsugn. Samtidigt kommenterar
han hur licker jag dr och siger att jag
inte ska vara “orolig” f6r honom da han
har déttrar i min dlder och flinar. Jag
blir helt stilld och sdger inget. Samma
kollega kommenterar girna utseendet
pa mig och alla andra kvinnor nir vi
trinar i polishusets gym. Han fragar
om man inte ska ha lite hjilp trots att
man inte pa nigot sitt bett om det.
Han kommer undan med att han ir
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sin, att det dr harml6st och inget att
bry sig om. Han dr man i 50-drsildern,
de flesta som utsitts dr under 30 och nya.

2014

Turlagsfest och de manliga kollegorna
sitter och diskuterar vilka av de kvinn-
liga kollegorna som de vill ligga med.
De diskuterar deras utseende och vem
de tror dr enklast att fi omkull.

2013
Jag gick utryckningsforarkursen. Jag

och min kurskamrat satt i radiobilen
pé 6vningsbanan och vintade pa att
det skulle bli vér tur att kora pd banan.
Bak i bilen satt instruktoren, en man
som var runt dubbelt s gammal som
jag. Jag och min kurskamrat satt och
smapratade och jag fick en Alvedon av
honom nir jag berittat att jag hade ont
i huvudet. Jag sa att jag inte hade néigot
vatten med mig och att det dérfor
skulle bli svirt att svilja Alvedonen.
Instruktdren siger da till mig att min
kurskamrat kunde spotta mig i mun-
nen si att jag littare skulle kunna svilja
Alvedonen. Han sa att det skulle jag

ju dndi godkinna efter ett glas vin en
l6rdagskvill. Jag blev vildigt chockad
over denna kommentar men vigade
aldrig sdga ifrin eller anmila honom
med ridslan att han skulle stalla till
det f6r mig under kursen alternativt se
till att jag inte blev godkind. Kursen

ar extremt viktig for att kunna jobba i
yttre tjinst.

2017

Under polisutbildningen termin 1
gjorde instruktéren det till sin grej att
dra "skimt” om drenden han varit med
om. Redan forsta lektionen berittade
han om ett ingripande ddr han och
kollegan (som bada var i storlekskate-
gori 110 kg) inte lyckades fi kontroll
over en buse. De begirde da forstirk-
ning, och det fanns en ledig patrull i
nirheten. Den lediga patrullen bestod
av tva poliser som var kvinnor, och nir
detta blev kint for 220-kilos-patrullen,
meddelade de LKC att "nej, nej, skicka
hit RIKTIGA poliser” (is: poliser som
dr min). Instruktoren garvade it sin
historia och likasa gjorde majoriteten
av klassen. Detta var vir forsta lektion
i konflikthantering. Jag skrattade inte.
Kinde bara sorg over att en instruktor
térmedlar att som kvinna kan man
inte vara en riktig polis. Denna attityd

gentemot de kvinnliga studenterna
genomsyrade alla lektioner i konflikt-
hantering. Vid ett tillfille visade han
ocksi vilket 6vertag han hade genom
att i en 6vning bara grabba tag i mig
och lyfta mig rakt upp i luften och
skratta hanande for att jag inte hade
nigon chans mot honom.

Vi fick senare en ny instruktér i kon-
flikthantering. Vid ett tillfille frigade
jag instruktoren om det var ok att jag
limnade lektionen i 5 min f6r att ord-
na en sak. Instruktoren ligger huvudet
pa sned och tittar pi mig och tar upp
handen och smeker min kind och siger
"Det dr vil klart lilla gumman”. Jag
blev s& 6verraskad och chockad Gver att
han gjorde si att jag inte ens hann re-
agera pi ett adekvat sitt. Hela klassen
var ddr och jag undrade om négon sett
vad som hinde. Det verkade inte sa.
Kinner mig krinkt och 4cklad av hans
agerande.

2016

Som nybakad polis var férra vintern
den férsta f6r mig och jag tog pa mig
uppdraget att anordna julfesten for
enheten dir jag jobbade. Ett moment
under festen var en frigesport i lag,
ddr jag stod for sjilva utfrigningen till
mina kollegor i lagen. En man hérdes
extra bra under frigesporten, men inte
pa grund av hans bra svar utan mer for
hans kommentarer gentemot mig. Han
kommentarer gillde mitt utseende,
kladsel och sitt att vara. Trots att minst
fyrtio andra kollegor satt runtom var
det ingen som sa nigot och inte jag

heller f6r den delen.

Dir och d lit jag det bero och kom-
menterade inte det efterdt heller. Men
genom tystnaden frin mig sjilv och an-
dra kollegor si accepterade vi hans sitt
att behandla mig och kvinnor éver lag.

2014 -2016

Under tiden pa PHS gick jag i en klass
dir det fanns 2-3 drivande killar som
hade problem med kvinnor i kiren.
Det forsta aret kinde jag inte till det
eftersom detta hinde i den andra
halvklassen och fraimst under lektioner
d4 bara halvklasser var med. Nir andra
dret borjade och vi bérjade rucka om

i klassen si kom detta upp till ytan
och att just fyra tjejer i klassen madde
jattediligt over detta. De hade i "smyg”



gatt pd samtal gillande detta. Sista
terminen pé skolan tog klassansvarig
(en kvinna) in mig till sitt kontor och
bad mig om hjilp med att rida bot pi
problemet. Hon ansag att jag var en
sadan stark person och kunde hjilpa
till att stotta tjejerna och siga ifrdn
mot detta som hander.

Mitt svar till henne var att jag ALL-
TID stottar alla som far illa, men att
detta dr ett problem for skolledningen
som trots kinnedom om ett sidant
allvarligt problem liter det fortlopa
och istillet for att sjdlva ta tag i det
ligger ut det pd en tjej i samma klass.
Klassansvarig blev paff av mitt svar,
men effekt uteblev enligt mig. Istillet
var det jag som fick hantera det under
seminarier eller liknande da jag bad
specifik person helt enkelt halla kiften
och siiga at honom nir tillfille gavs.
Daligt. Fegt. Och uselt helt enkelt att
skolan sig och visste men valde att
vara tysta.

2009

Nir jag var ganska ny hade jag en
nigot dldre manlig kollega som ofta
uttryckte sig nedlatande och sexis-
tiskt om kvinnliga kollegor. Han sade
saker som att en kvinnlig kollega hade
”acklig fuktig blick” och en annan var
s javla sur f6r att hon "behévde mer
kuk”.”Alla vet ju att det dr en KVIN-
NA som kommer fi chefstjinsten”
och si vidare. Han talade ofta vitt och
brett om alla kvinnor han erovrat i
sina yngre dagar och skrot om att han
brukade bestilla taxi 4t dessa kvinnor
till en nérliggande adress ifall de skulle
fa f6r sig att anmila honom for vald-
takt. Han berittade om en dnnu ildre
kollega pa stationen att denne “knullat
en afrikan” och fitt panik att han skulle
fA aids s& han stoppade kuken i vodka.
Ho ho ho. Han blev chef.

2017

Graviditet ér ett tillstind som verkar
locka fram olampligheter ur manliga
kollegor. Under min graviditet har jag
hoért méingder av skimt om hur det
hela gitt till. En dreglande kollega
kommenterar pd en fest hur mycket
mina brést vixer nér jag dr gravid, en
kollega bérjade prata om hur mycket
hans kvinna ville ligga nir hon var
gravid och att hon ville ’kéra dnda tills
slemproppen gick”. Samma kollega

skrek "dr det br6666stmjolk?!” ndr jag
kom giende med ett glas te med mjolk
en morgon.

2015

En kollega ville under en teambuil-
dingresa att jag skulle suga av honom
(helt utan foregiende flirt). Jag tackade
vénligt nej och bad honom tinka pi
sin sambo och lilla barn men d3 blev
han aggressiv och hotfull mot mig.

2016

Vi var pa en inflyttningsfest di en

kille frin turlaget kopt ny ligenhet. P3
festen var kollegor, vinner och bekanta
till paret. Det var en trevlig kvill dir vi
minglade och spelade spel. Min grupp-
chef var dir och han blev ganska tidigt
berusad. Det var inget ovanligt di jag
vet att han inte kan hantera drickat.
Senare under kvillen spelar vi spel

och har delat in oss i olika lag. Under
spelets ging byter gruppchefen till mitt
lag. Han borjar med att hélla om mina
axlar, men gir snabbt ner mot min
midja, min rumpa och avslutar med att
smeka utsidan av mitt brost. Samtidigt
som detta sker forsoker han diskutera
taktik i det pagaende spelet. Jag gar
ddrifrin. Min sambo tillika kollega stir
pa andra sidan bordet och ser ingen-
ting. Det visar sig att min gruppchef,
som ska hilla mina 16nesittande
samtal, har kladdat pa tre olika tjejer
pa festen. En av tjejerna blev vildigt
illa ber6rd, men ville trots det inte gora
nigon polisanmilan.

Nir han konfronteras med vad han
gjort gentemot henne ramlar han ut i
trapphuset, och det dr det sista nigon
ser av honom den kvillen. Jag fir sena-
re hora att han vaknat upp pa hallgol-
vet hemma, dir han har ett spadbarn.
Han siger sig vara helt ovetandes om
vad som hint och hur han tagit sig
hem. Han var stor nog att ringa upp
mig dagarna efter detta. Han ville hora
hur de som varit pa festen uppfattat
situationen och ursikta sitt beteende.
Jag vagade diremot inte sdga att han
dven varit pa mig och antar att han inte
har nidgot minne av det.

2010-2011

PHS. En manlig vapeninstruktor
skickade mail dir han beskrev mina
(enligt honom) vackra 6gon och lik-

nande saker. Jag minns hur jag forsokte
slata over det hela. Minns dven hur
obekvima lektionerna kindes darefter.

2010

Gjorde praktikvecka i ett distrikt. Efter
min vecka dir skickar en forundersok-
ningsledare ett mail dér han skriver
hur tagen han blev av mig. Minns

inte exakt de ord han anvinder men
han avslutar mailet med att skriva att
han hoppas det kan stanna mellan oss
eftersom han trots allt 4r lyckligt gift.

2011

Jag dr aspirant och jag dr gravid. Jag
var otroligt n6jd med den instruktoren
jag hade pa ndpot, en ganska ung kille.
Han var duktig och jag trivdes i hans
sillskap. Sista veckan ihop hade vi ett
avslutande samtal och graviditeten dy-
ker upp (jag var i ca vecka 17) och han
siiger,”ja man kan verkligen se hur dina
brost vixt bara under vira fem veckor
ihop”. Blev si paff och stum att jag inte
fick fram ett ord.

“ja man kan verkligen se hur
dina brost vaxt bara under
vdra fem veckor ihop”

2016

Utryckningsférarkursen. Under kursen
dr man som elev i kraftig beroen-
destillning till sin instruktdr, med
ridsla for att komma tillbaka till jobbet
underkind. Instruktdr och student ar
sjdlva i bilen, ingen annan hoér eller

ser. Vem ska tro pd mig? Jag utsattes
for flertalet sexuella 6vertramp och
hirskartekniker under tva veckors tid.
Jag vet manga med mig som drabbades
av just denna instruktér. Kommentarer
bérjade eller slutade i regel med "lilla
gumman’. Att kvinnor korde bil simre
dn min var givet. Jag fick forslag om
att bli "pasatt” for att ddmpa stress.
Han ville att kvinnliga elever skulle ga
framf6r vederborande si att man kun-
de "spana in bakifrin”. Jag blev utsatt
f6r smek pé hinder eller "avkopplande”
massage for att lugna. Oacceptabelt.

2011 och pagéende.

Jag som kvinna pi en mansdominerad
arbetsplats maste leverera mer, stilla
upp pa att gora arbetsuppgifter ingen
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annan vill géra, jobba hirdare 4n mina
manliga kollegor och trots att jag gor
det kommer jag dnd4 inte upp i deras
16neniva. Det skiljer flera minadsléner
per ér. Jag har ocksé nekats utbildning-
ar, nekats att delta i konferenser for att
nigon, alltsi jag, maste vara hemma
och ta hand om roteln. Jag har nekats
berittigad ledighet efter beredskap,
men min manliga kollega fick ledigt. I
férlingningen har detta inneburit att
chefen kunnat hilla nere min lonenivi.
Nir jag sokte en annan tjinst och det
visade sig att jag fick erbjudandet att fa
denna tjanst fanns det plotsligt utrym-
me for mig att ocksa fi kompetensut-
veckling. Mirkligt. Majoriteten av min
l6neutveckling baseras pa att jag varit
féremal f6r lonelyft genom priorite-
ringar i avtalsrorelsen frin centralt hill
och inte pd grund av min prestation.
Jag har ménga ginger, minst en ging i
veckan, ocksd upplevt hirskartekniker
menat att trycka ner och férminska
mig under mina 6 4r som polis pd
denna arbetsplats.

2008

Ar chef. Ligger i skilsmissa. Jag gar
f6rbi en hogre chefs rum och han
vinkar in mig. "Horde att du skaffat
ny kille langt bort. Det kommer att gi
it helvete. Vet man ju hur de i det dir
landet dr. Otrogna casanovor... bla bla
bla”. Jag blir irriterad och siger att om
han var helt serios si skulle han inte
halla pd och resa sa mycket som han
gor. Litt bakatlutad siger han "Du...
Jag skulle resa genom halva Europa f6r
att knulla dig”.

2009

Under aspiranten. Jag sitter som ensam
tjej i en buss med sju min, det ér helg-
kommendering och fortfarande ganska
tidigt pa kvillen. Jargongen dr grabbig
och jag kinner inte direkt att jag dr

en del av ginget. Efter en stund siger
min instruktor att vi maste gora ett
"irende”. Chaufforen i bussen, tillika
gruppchef vill att alla ska dka och titta
pa en tjej som han vill ligga med trots
fru hemma, och att vi ska titta pd hen-
nes "enorma tuttar”. Hela ginget dker
till den ndrliggande mack dir hon job-
bar. Alla hoppar ur bussen forutom jag
eftersom min instruktdr siger till mig
att sitta kvar. Han sdger att det dr nog
andi inget f6r mig att titta pd. De star
inne pa macken och dricker gratiskaffe
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i en kvart, medan gruppchefen f6rséker
snacka in sig hos tjejen.

2009 -2017

Under mina 8 ér som polis (och dven
ndr jag kom in pa PHS) har jag fatt
hora kommentaren "det 4r bara for
att du ir tjej” VARJE gang jag fatt
en utbildning eller tjinst. Varje ging
tor att tala om for mig att jag blivit
inkvoterad, att jag egentligen inte dr
tillrickligt bra.

2006 - 2007

Jag var gravid. Det var dags for en
kommendering. P4 den tiden brukade
nigon pa var enhet fi jobba "inne” som
ett stod for avdelningschefen ute. Det
handlade om att lyssna pa radion, och
hjilpa till med admin och registerslag-
ningar. Jag foreslog att jag skulle gora
det eftersom jag dndi inte kunde jobba
ute, och att det var onddigt att ta in en
av dem som faktiskt kan vara ute och
kidmpa. Fick svaret av min davarande
chef: "du dr pd smillen, du har stitt ditt
kast och fir inte vara med”. Den andra
chefen som stod i rummet svarade
"Hon ér pasatt- inte lobotomerad!
Klart hon ska géra nytta”. Det slutade
med att jag inte fick ha nagra arbets-
uppgifter utan bara “satt av” tiden.

Nir jag sedan var mammaledig blev jag
uppringd av en fran facket. Hon berit-
tade att samma chef holl pa att f6rsoka
fa bort mig fran min arbetsplats. P4
den tjdnsten fick man vara i fem 4r, det
hade gatt tva ar. Men eftersom jag var
den f6rsta pa den platsen som blivit
gravid och faktiskt tinkt stanna hade
PROBLEMET inte funnits tidigare.
Chefen f6rsokte fa igenom en skrivelse
didr det stod nagot med budskapet att
om man blir gravid under sin kom-
mendering och ska vara mammaledig
fir man inte komma tillbaka utan blir
av med sin kommendering. Chefen
sjlv hade just varit pappaledig i 6 man.
Pi den tiden var Carin Gétblad chef
och ryktet sdger att hon fick se denna
skrivelse och sa var det slut med det
torsoket. Jag blev inte av med mitt jobb
trots "pésatt” alltsa.

Nir jag kom tillbaka kom chefens
underhuggare in till mig och stingde
dorren. Han sa att jag borde sluta och
g4 tillbaka dit jag kom ifran. Mot-
vallskirring som jag ér s svarade jag
bara nixpix. Chefen har fortfarande
hog chefstjinst. Underhuggaren ir

gruppchef. Den facklige dr utbrind och
jag har sagt upp mig (inte pi grund av
detta siklart).

1987 -2007

Var tidigare civilanstilld under 20 ar
pa PHS och har hoért och sett ganska
mycket genom 4ren. Jag arbetade pa
grundutbildning med béide bra och
daliga chefer, och tyvirr var det inte
speciellt minga bra kvinnliga. Som
civil har man stindigt fatt ta emot ned-
virderande handlingar och kommenta-
rer. Jag har blivit bokstavligen klappad
pa huvudet av bade min och kvinnor,
blivit kallad duktig flicka, tillsagt att
“du ska inte prata, du dr inte polis” mm.
Respekt for civila dr inte stort inom
polisen, en man sa till mig att jag var
ligre ner @n en kvinnlig polis.

Jag pitalade flera ganger vikten av

att man ifrin skolorna ska ha ritten

att avskilja en dalig elev inte bara vid
brott. Det skulle dven gilla de som
gjorde rasistiska uttalanden, tafsade
och mobbade. Om det fanns problem i
klasserna hade man samtal och perso-
nen eller personerna fick ndstan alltid
fortsitta. Jag tror att allt handlade om
att ’fd” igenom si méinga som mojligt.
Manga av de "diliga” poliserna som
finns i verksamheten idag var just de
elever som var problem redan pi sko-
lan. Mycket tolererades fran ledningen
och lirare men det fanns ocksa de som
inte accepterade utan f6rsokte som jag
att fa till en dndring. Vet att det 4r svart
att avskilja en elev men tror att det inte
skulle vara si hir idag om vi gjorde det
tidigare. S4 manga studerande som jag
har suttit med och pratat om mobb-
ning, hirskartekniker som att killarna
stonar ndr kvinnor pratar i klassen och
allmint elaka kommentarer som INTE
skulle ha passerat obemarkt.

2013

Julfest pé jobbet. Det var till en bérjan
en trevlig och rolig fest. Jag stir i baren
och pratar med négra kollegor. Vi
skrattar och har kul och jag sméasnack-
ar med en kille som var runt 15-20 &r
yngre dn jag. Det var en kollega som
jag inte kinde sedan tidigare. Efter

en stund hade jag pratat klart med
honom och fortsatte att prata med de
andra. Pl6tsligt kdnner jag en hand pa
min rumpa. Jag rycker till, vinder mig
om och undrar vad fan han haller pa
med. D3 flinar han och siiger "ha ha,



du tycker att jag dr javligt licker eller
hur, du skulle vil vilja knulla mig”. Jag
blir férbannad och talar tydligt om att
jag verkligen inte dr intresserad och
att det nog dr bast f6r honom att han
slutar genast! Idioten fattar fortfarande
inte och fortsitter att krinka mig och
tafsar pa mig igen. Han repeterar sitt
erbjudande en ging till. Han forf6ljde
mig resten av kvillen, tog reda pa mitt
nummer och skickade ett sms med en
tydlig invit mitt i natten. Hindelsen
satte spar i flera ar efterit och varje
ging jag sig honom fr6s jag till is och
kinde ett starkt obehag. Jag orkade
inte anmala detta, sa tyvirr jobbar
skitstéveln kvar i myndigheten.

“ha ha, du tycker att
Jag arjavligt lacker eller
hur, du skulle val vilja
knulla mig”

2014 - 2015

Den stérre orten i linet behovde hjilp
av en patrull och beslut tas att en ska
skickas. Jag dr inlagd att jobba med

en annan tjej och tvé killar r inlagda
ihop. Chefen fir ett samtal frin pla-
neringsenheten i linet om att han fir
skicka in patrullen med de tvé killarna.
Detta vill inte chefen och svarar att
“det gar inte, di blir det ju bara tjejer
kvar hir”. Han beslutar istillet att dela
pa oss sa att vi jobbar en tjej och en
kille i varje patrull. Jag fir sedan dka in
och jobba i den storre stan. Efter nigra
dagar fir jag reda pé vad chefen har
sagt. Jag blir férbannad och tycker att
om han inte tycker att jag klarar jobbet
kan han sdga det till mig direkt. Jag tar
upp det med honom och han férnekar
ingenting och jag fick inte heller nigon
ursikt. Han stir mest tyst medan jag
forklarar f6r honom att det han sagt ar
helt oacceptabelt och att min respekt
har sjunkit for honom.

2014 - 2015

Jag har jobbat pa en mindre ort forut
didr vi endast var tva tjejer pd ingripan-
deenheten. Pi en APT hade grabbarna
kommit pi att de skulle ha en herr-
klubb; alla var vilkomna om man var
man siklart. Jag tinkte forst att de vil
far umgas om de vill, problemet var ju
dock att ingen ville jobba det datumet
som var bestimt. Chefen kom d4 med

forslaget att de kunde ha herrklubben
efter nista APT. Jag pratade med den
andra tjejen samt med nigra andra
kvinnliga kollegor om det. Detta be-
tydde att alla skulle triffas efter nista
APT utom vi tvd som inte fick vara
med for att vi var kvinnor. Vi bestimde
da att vi sjilva skulle triffas. Jag kunde
dock inte slippa det si jag gick till den
berérda chefen och frigade hur han
tinkte med sitt férslag. Han sa att han
inte tinkte pd det si. Herrklubben blev
avblast si vitt jag vet.

2012

Den manliga kollegan som hogljutt i
lunchrummet berittar om vad han och
hans fru har for sig i singen.

2011

Nir jag blir "beordrad” att vara sekre-
terare vid mote trots att alla vet att det
finns andra (min) som har mindre att
gora dn mig.

2011 - 2012

Alla de ginger manliga kollegor (en-
bart de manliga) har kommenterat min
kropp utifran att de trott att jag varit
gravid. Vid en av gingerna nir jag sa
att jag inte var gravid fick jag till mig
att jag skulle springa mer. D4 hade han
dnda en storre mage édn jag.

2013

Jag har blivit mansplainad pé saker jag
redan redogjort f6r men dir miannen
uppenbarligen inte lyssnat pd vad jag
sagt.

2013

En édldre manlig kollega kinde sig
tvingad att hoglisa en FAP f6r mig
som klargor vem som far ringa honom.
Jag fick det egentligen inte men da
“ritt person” och hela den avdelningen
inte var tillgingliga forsokte jag 16sa
problemet.

2011

Gruppen jag jobbade i hade varit pa
AW. Vi jobbade pa annan ort. Jag
och den andra tjejen i gruppen gick
hem till vart hotell ganska tidigt, vi
alla skulle jobba dagen efter. Nir vi
kommit till hotellet plingar det till i
véra mobiler. D4 har tre mén i grup-
pen skickat ett mms till endast oss tvd

tjejer. Midnnen har tryckt ihop sig pé
en bild och dragit ner byxorna, de stir
framitlutade och visar endast deras
nakna rovar sa pass att man ndstan

ser “f6r mycket”. Det kidndes javligt
térnedrande - som att de tyckte vi var
skit. En av de tre skimdes lite efterit
men bad inte om ursikt. De fick sjilv-
klart inget svar pA meddelandet.

2017

Den senaste hindelsen var for bara
nigra manader sedan da jag stod vid
en kaffeautomat och vintade pa mitt
kafte. Nu dr jag poliskommissarie,

56 ar gammal. Jag har tights pa mig
med en tunika 6ver nir en manlig
kollega, betydligt yngre édn jag sjilv,
kommer fram till mig och frigar om
jag har kopt byxorna jag har pa mig pa
TV-shop.”Sidana dir som haller upp
rumpan?” Mitt svar dr 6verflodigt, men
det var inte snillt. Min tanke var "skall
det aldrig ta slut?”.

2012
Besok hos piketenhet. Jag var dir for

att fi mer inblick i hur arbetet som
piketpolis gick till. Vid en gemensam
paus horde jag klart och tydligt hur

en dldre kollega samtalade med en
annan och nimnde att ”vi kan inte ta
in négon kvinna som efter utbildning-
en gir och blir gravid pd en ging. Det
funkar ju inte.” Den kvinnliga kollegan
som han samtalade med instimde i
uttalandet.

“Har inte din mamma
lart dig att inte sara
pa benen”

2013

Innebandymatch innan IGV-pass. En
dldre kollega som sedan linge haft
nigon sorts pihittad inre tjanst dr med
och spelar. Det ir full rulle, schysst

spel och jag star i mal for ett av lagen.
Motstandarlaget har bollen och skjuter.
Bollen passerar mellan mina fotter nir
kollegan uttrycker med ett dckligt flin:
"Har inte din mamma lirt dig att inte
sira pi benen”. Min reaktion: Chock-
ad. Stum. Ingen annan reagerade heller.
Spelet fortsatte... Nir samma person
efter nigra minuter kommenterar och
skimtar nigonting kring min vikt gar
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jag 1 taket och ryter ifran. Hans svar
blir nigot taffligt men dnd4 nervirde-
rande och nonchigt "Men jag skojade
ju bara”. Jag gjorde klart f6r honom att
han skulle ge fan i att skimta pa andras

bekostnad.

2017

Samma idiot som tidigare betett sig
oerhort olimpligt och sexistiskt mot
mig uttrycker sig nir jag nirmade mig
slutet av graviditeten: ”Ar du siker

pa att det inte dr tvd” och hinskrat-
tar. Eller ett annat tillfille nér jag gir
hoggravid uppfér trappan pi station:
"Det dir gér inte snabbt”... Nir jag
efter det ignorerade honom helt och
hallet och han fattat att jag inte skulle
ge nigot gehor éverhuvudtaget pa hans
kommentarer mumlade han vid ett par
ginger: "Ah herregud va stor...” nir
véra vigar mottes i korridorerna.

2015

Man i hég position i polisomridet sit-
ter pd ett mote och pratar om en mal-
sigare och tycker att vi inte behéver
dgna sa mycket tid at hennes anmilan
eftersom hon ir en "hora”. Vi ir flera
runt bordet och den enda som siger
emot dr jag. Jag blir si klart ifragasatt
av mannen. Min arbetsgrupp skriver
dock i ett APT-protokoll lite luddigt
om hindelsen. P4 nista mote forsvarar
mannens chef honom och nir jag sva-
rar upp blir jag uppkallad pa méte hos
mannens chef. Mannen har tidigare i
intervju talat nedlitande om kvinnor
och om sexuella 6vergrepp. Mannen ir
fortsatt verksam i regionen.

2016

Manlig student mansplainar kvinn-

lig student om hur man ska hantera
vapnet pa skjutbanan. De har haft
exakt lika ling utbildning i vapen och
har lika liten erfarenhet av vapen sedan
tidigare.

2017

Temafest pd arbetsplatsen dir killarna
skulle ki ut sig till tjejer och tjejerna
till killar. En manlig kollega kommer
utklddd till tjej med kortkort kjol,
strumpbyxor, tight spetslinne och en
BH som syns. Fran BH:n och kjolslin-
ningen hinger det sedlar lite hir och
var. P4 frigan gillande hans "utklid-

nad” svarar han att han ir en hora och
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att han f6rsokt efterlikna de kvinnliga
kollegorna pi stationen. Flera horde
och blev stumma. Ingen gjorde nagot
it hindelsen. Inte jag heller. Jag tinker
fortfarande pé det da och da och blir

forbannad.

2012

Pa PHS en helgkvill pi ett utestille pa
skolomradet. En manlig polisstudent
tafsar pd andra polisstudenter, han tar
dem bade pa konet och brosten. Detta
anmils bade till polisen och till lirarna.
Killen fir gi kvar och jag tror inte
heller att han domdes.

2006

Bérjan pé aspiranten. Introduktions-
vecka. Det var en varm dag och vi
hade haft lunch. Vi var flera som kopte
med glass till lektionen som just skulle
bérja. Pa lektionen sitter vi alltsd flera
personer och dter glass. Liraren tittar
pa mig flera ginger och blir sedan

tyst. Han siger “jag har si svirt att
koncentrera mig nir jag ser dig dta pa
glassen”. Det utbrister ett gapskratt i
klassrummet. Det var svirt att ta miste
pa vad han associerade till. Det var inte
sa kul att behéva dta upp det sista av
den glassen. Detta dr fortfarande ett
stdende “skimt” bland ett par manliga
kollegor som var dir. Ett skdmt jag inte
alls uppskattar.

jag har sd svdrt att
koncentrera mig nar jag
ser dig data pa glassen”

2014 - 2017

Jag jobbar inte kvar inom myndigheten
lingre, men var civilanstilld under fyra
ar fran att jag var 20 till 24 ir gammal.
Under den perioden var det mycket
man fick utstd - i huvudsak manliga
poliser som anség sig viktigare 6verlag
jamfort med de civilanstillda. Ett urval
av hiandelser:

- Jag satt och pratade med 60-arig
manlig poliskollega om att jag just den
dagen inte haft si mycket arbetsupp-
gifter. Han foreslog att de skulle stilla
in en strykbridda pi mitt kontor sa jag
kunde stryka polisméinnens unifor-
mer. Efter att jag och nigra av mina
kvinnliga unga kollegor tog upp detta

med vér gruppchef kallade mannen oss

tor smé flickor och pratade hogt med
andra manliga kollegor om hur daliga
vi var pd véra jobb. Ingen protesterade
mot detta. Nir detta togs upp pa hogre
ort fick vér kira polisman en varning
och inget mer, trots att han tillsam-
mans med ovanstiende kommentarer
uttryckt sig oerhort rasistiskt, och
tidigare under dagen dven glorifierat
polisvild genom att glatt beritta om
hur de brukade misshandla misstinkta
girningsmin. Han var dven kind inom
myndigheten for att flyttas omkring
frin enhet till enhet pd grund av lik-
nande incidenter.

- En 45-4rig polisman som ofta “skim-
tade” om att han skulle ligga med mig,
gifta sig med mig, och att han 6verlag
gillade yngre kvinnor. Jag tog upp detta
till en chef, och fick hora att man fir
tila sidant.

- En polisman i 30-ars-dldern som sa
att hans flickvin minsann aldrig skulle
fa gi kladd som jag gjorde. Det var
alltsa en kldnning, mitt pA sommarens
varmaste dag.

2002 - 2004

Alla chefer skulle vid denna tid utbil-
das i etik for att vi skulle slippa sidan
hir "skit”. Jag jobbade under tiden som
YB och svarade periodvis ofta som
vakthavande befil. Jag hade genomgatt
etikutbildningen innan detta nattpass
sd jag passade min vana trogen pi att

i anslutning till utsittningen beritta

i neutrala och vil avvigda ord vad
utbildningens syfte var och vad jag fatt
mig till livs. Sedan akte patrullerna ut
och nattpasset borjade.

Nir jag kommer till VB-rummet efter
nattfikat ligger Expressen uppslagen
mitt pé skrivbordet. Det var en artikel
om en hog svensk polischef som
bevistat en internationell konferens
for kvinnor och inte ens dir klarat av
att halla sina fingrar i styr. Jag kom-
mer ihag att jag f6rst blev kall, sedan
vanmiktigt férbannad. Vem som tyckte
det var roligt att smacka tidningen i
ansiktet pd mig fick jag aldrig reda pa.

2008

Jag har just kommit tillbaka frin
polis-SM i praktiskt och dynamiskt
skytte med en silvermedalj. Jag triffar
mina kollegor f6r forsta gangen sedan
tavlingen i lunchrummet. Jag blir gra-



tulerad till vinsten av nistan alla mina
kollegor. En av de manliga kollegorna
ddremot star och tittar pa mig, och
sedan sdger han att jag borde flytta
hélstret lingre fram pd hoften for att fa
till ett snabbare nédvirnsdrag. Jag siger
till honom att mitt drag r nist snabbast
i Sverige sé det dr nog inget problem.
Han vidhaller att han kan hjilpa mig,
“putsa pa min teknik i skjutkillaren” och
stotta. Jag sdger att han kan trina pa

sitt eget javla nddvirnsdrag istallet for
att halla pa och hirskarteknika sig utan
tickning pa kontot.

1997 -2017

Jag har arbetat som personalkonsulent
ica 30 4r. De sista 20 pi polismyndig-
heten. Nir jag bérjade pa polismyndig-
heten var bland de forsta uppgifter jag
fick att skriva riktlinjer och handlings-
planer for att hantera fall av mobbning
och sexuella krinkningar. Jag infor-
merade och utbildade massor med
anstillda i detta. Jag har som perso-
nalkonsulent varit inblandad i massor
med drenden av denna typ. Jag har
lyssnat pé chefer, anstillda, fackliga, jag
har utrett och foreslagit dtgirder.

Jag minns min vrede nir jag i ett fika-
rum sig en insamling till en kille som
blivit domd till boter for att ofredat en
ung kvinna. Jag minns ocksi nir jag
samarbetade med tvi manliga chefer
och vi omplacerade en manlig polis
som var alltfér uppvaktande, beskyd-
dande och nirgingen. De kvinnliga
poliserna kinde sig obekvima och fick
obehagskinslor. Strax efter att "vir
polis” blivit omplacerad, var en hogre
polischef som ingick i myndighetens
jamstélldhetsarbete i USA och skimde
ut sig totalt. Rikspolischefen tyckte
inte att det var s allvarligt och polis-
chefen hanterades med silkesvantar.

I bérjan pa 2000-talet bérjade min kol-
lega att mobba mig och fick var chef
med sig. En anledning till mobbingen
var att han visste att jag var kritiskt till
en del av hans agerande. Han anvinde
sin personalkonsulenttjanst som en
raggningsplattform och han hade en
allt annat dn professionell hallning.
Nir jag hade varit borta ett tag fran
arbetet kom flera anstillda till mig
och berittade att min kollega stalkat
en annan anstilld ung kvinna. Det var
flera som hade forstahandsuppgifter

hur han stalkat henne i sju ménader,
bland annat hennes chef.

Istillet for att handligga drendet
korrekt tvingade min chef stalkern att
gora en skriftlig ursikt och kallade in
honom och kvinnan fér samtal. Totalt
emot alla lagar och regler. Han skulle
ha omplacerats pd stort och anmilts.
Nir jag patalade detta fick jag veta att
jag inte skulle ligga mig i. En hogre
chef hotade med att anmila mig antag-
ligen for fortal. Jag anmilde min chef
tor underlatenhet att uppritta en an-
milan och jag anmilde min kollega f6r
stalkningen. Men kvinnan vigade inte
vittna si aklagaren sig en anledning att
ligga ner atalet. Trots att det fanns flera
vittnen forhérdes inte nigon av dem.

Jag insag att jag inte hade en chans att
bedriva nagot vettigt arbete, jag var
helt slut. Min kollega och min chef ir
kvar pi sina tjanster. Det dr sahdr man
skapar tystnadens kultur!

2012
Jag gick pa PHS. Vi hade en kille i

klassen som ogenerat slog till bide mig
och min klasskompis 6ver baken. Vi
var hemma hos en annan klasskompis
och skulle vidare till en insparksfest.
Jag konfronterade honom och sa till
honom att jag inte accepterade det han
precis gjorde, och jag krivde en ursikt.
Han bad om ursikt till mig. Men
aldrig till den andra tjejen.

Samma tjej blev dven tvungen att
genomfora en inlimningsuppgift med
samma kille. De sitter ensamma i ett
klassrum for att gora klart uppgiften.
Killen passar di pi att ligga sin hand
pa tjejens lir och sdga "undrar vad
andra gor nir dom é4r hir ensamma”.
Samma kille hade svart att samarbeta
under hela studietiden, vilket man

tog upp med rektorn. D4 kom édven
hindelsen fram dér han klappat till oss
pa baken, och rektorn var tvungen att
polisanmila. Han forflyttades till en
annan klass men det blev inget mer av

det hela.

“undrar vad andra
gor nar dom dr har
ensamma’

2016

Vi har julfest pa jobbet. En kollega ir
mirkbart berusad. En kvinnlig kollega
som for tillfillet var PA-roterare stiller
sig upp for att beritta lite om maten
och de aktiviteter som de tinkt ge-
nomfé6ra. Under tiden som hon pratar
infor alla sitter han och skriker rakt ut
att "du dr sd jadvla snygg”, ”fy fan vad
snygg du dr i dom dir kliderna” och

sé vidare. Hon hér ju detta, men alla
forsoker litsas som att man inte hor
honom. Nagra fnissar nervost. Det
brinner i mitt huvud. Jag undrar varfor
ingen gruppchef siger till honom. Till-
slut blir han tillsagd av nagon grupp-
chef och ett par kollegor. Da svarar han
med "men vadi, man fir ju siga si for
hon dr ju 4nda flata”.

2006 - 2008

I bérjan pa min karridr hade vi ett
stationsbefil som nattetid alltid kom in
och ville massera en om man fick sitta
stationsvakt. Han vintade tills ingen
var kvar i avrapporteringsrummet och
smog sen upp bakom en och bérjade
massera ens nacke och rygg. Aldrig
nigon friga om man ville eller inte.
Jag forsokte skruva pa mig, reste mig
ibland upp och latsades himta nigot
men han var snabbt dir igen med sina
ickliga hinder. Alla visste om att han
gjorde detta och var det en sjilv som
blev utsedd stationsvakt var det ett
vidrigt lingt nattpass som véntade.

Pi en julfest blev han vildigt full och
tryckte upp en kvinnlig kollega mot
viggen och sa att han visste att hon
ville ha honom. Jag slet loss henne och
vi gick darifrin medan han stod kvar
och skrattade.

2016

En kollega sa infér turlaget att jag
hade knullat till mig min ligenhet.
Han visste ju hur jag var sa han.
Ingen svarade emot.

2003 -2005

Forsta terminen pa PHS var det en
kille som infor hela klassen sa att det
syntes att jag legat pa rygg hela helgen.
Jag hade min davarande pojkvin pa
annan ort och hade varit hos honom
pa besok. Vid ett annat tillfille sa han
att jag hade klassiska kuksugarldppar.
Han utmirkte sig under hela studieti-
den och fick sen sparken pé grund av
en misshandel i tjdnsten.
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2014-2017

P4 min nuvarande arbetsplats ir jag
ensam tjej. De flesta killar &r mer 4n
bra men det finns en ildre man som
inte gillar kvinnor. Han har aldrig gjort
nigra nirmanden men man blir ofta
exkluderad dir enda anledningen ver-
kar vara for att jag dr tjej. Fran borjan
var det virre och jag fick ofta hora att
tjejer inte var limpade for vissa arbets-
uppgifter. Det sades ofta skrattandes
med en hard jargong och svarade jag
emot blev han riktigt otrevlig. Det
slutade med att jag skickade ett langt
sms med en forklaring hur jag kinde
och att jag blev skitledsen Gver hur han
betedde sig. Fick ett forlat tillbaka dir
han sa att det var bra att jag rot ifran.
Som att det 4r mitt ansvar att behova
siga ifran.

Det lugnade ner sig under en ling-

re period men nu har vi anstillt ny
personal varav en yngre manlig kollega
och de tvd verkar ha funnit varandra i
sina dsikter om kvinnor. Det ir tur att
jag inte arbetar i samma grupp som
dem f6r da hade jag nog slutat. De fi
ginger jag jobbar med deras grupp ir
jag helt slut pa energi nir jag kommer
hem. Det skimtas om #metoo och

att man inte kan sdga nigot utan att
riskera att bli anmild till att kvinnor
inte ska gora vissa arbetsuppgifter foljt
av ett stort garv. De maste ju fatta hur
det kinns nir jag dr den enda tjejen
ddr. Har alltid tyckt att jag klarar rdtt
mycket och har sjilv ritt ri humor,
men nir nigon uppenbart inte skimtar
men forsoker litsas som det och man
inte har ndgon ndra vinskapsrelation ar
det fan inte ok!

2012 -2016
Jag med flera kvinnliga kollegor har

blivit utsatta for sexistiska kommen-
tarer och inviter av en dldre man pa
jobbet. Nir jag precis bérjat 2012 och
infér en turlagsfest tyckte han att vi
var sa fi tjejer att vi kunde basta med
killarna innan, "men inga klidder pé for
det har man inte nir man bastar”.

Jag har fitt frigan om min bh-storlek
och hur jag kunde fi skyddsvisten att
passa pd mitt gamla jobb eftersom min
byst var sa stor. Ogenerat berittade
han om sitt sexliv, bide med sin exfru
och nuvarande fru. Han satt brett isir
med benen med handen over skrevet
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varje gang jag kom till honom for att
gora en foéredragning om ett drende.
Han kom med tips om hur man skulle
fa en man lojal genom sex och han
frigade mig om mitt sexliv. Han kunde
dven komma med frigan om jag var
gravid da han tyckte att jag sig ut att
ha blivit storre om magen. Jag hade
gatt upp i vikt pa grund av stress och
daligt maende si frigan tog hart da jag
redan médde diligt 6ver viktuppging-
en. Aven en annan kvinnlig kollega
utsattes for den frigan av honom. Det
skedde tre ginger pa tvi veckor trots
att svaret var nej forsta gingen han

fragade.

Infér min tjinstledighet borjade han
prata nedvirderande om den tjinst jag
skulle till. Han kallade mig flera ginger
tor “kabeltattare” och jag upplevde det-
ta som hirskarteknik di jag dr kvinna
och skulle till 4nnu en mansdominerad
arbetsplats.

Efter tvd ar upptickte jag att han bor-
jade folja och gilla bilder med barnpor-
nografiskt innehill pa instagram. Det
var inte bara en bild och ett konto. Det
var tydligt att det var barn di det var
outvecklade flickor pa bilderna. Jag tog
printscreens pa detta och gick till mitt
nirmaste befil. Han blev vildigt illa till
mods och skulle ta det vidare. Det gick
upp till ledningen pa min avdelning
men kort direfter kom en av cheferna
till mig och sa att “man har undersokt
detta och pratat med NN, han har sagt
att en kompis skojat och lagt in bilder
pé hans instagram s det har inte gitt
vidare”. Jag blev helt mallés! Ingen
anmilan upprittades, jag fick ingen
fraga vad jag sett utan man kopte hans
bortforklaring. Kort direfter hade han
rensat sin instagram och skrivit: “ingen
ar perfekt och jag tar en paus frin
sociala medier”.

2012
Pi skolan en helgkvill pa ett utestille

pa skolomridet. En manlig polisstu-
dent tafsar pa andra polisstudenter, han
tar dem bade pd konet och brosten.
Detta anmals bade till polisen och till
lirarna. Killen fir ga kvar.

2013
Jag jobbar pd LKC och vi hade julfest.

Jag star vid baren och pratar med en

kvinnlig kollega. Ett av mina vaktha-
vande befil smyger upp bakom mig,
ligger en arm runtom min midja och
den andra pa mitt brost. Jag ville inte
torstora stimningen eller stilla till
med en scen si jag dlar mig bara ur
hans grepp, tar mig ivig och undviker
honom resten av kvillen.

2015
Fest pa jobbet. En dldre kollega tar

tag i min arm, siger “nu ska vi ha sex”,
drar in mig pé en toalett, liser dorren,
trycker upp mig mot viggen och borjar
pussa mig i ansiktet. Detta trots att

jag siger nej flera ganger och forsoker
knufta bort honom. Jag far till sist upp
dérren och kommer ut.

Mannen och hans chef jobbar kvar

pa samma arbetsplats. Chefen ir det
storsta problemet, di ingen vigar ga
emot honom och alla vill vara honom
till lags. Han mobbar ut folk genom
att sprida rykten bakom ryggen pi
medarbetare och bjuder bara in vissa
till fester. Den chefen dr mycket mani-
pulativ och pratar skit om allt och alla.
Inte ens chefer 6ver honom végar eller
orkar ta tag i det.

2015

Julfest. En dldre polis sitter sig bredvid
mig och bérjar prata. Jag dr bara ytligt
bekant med honom. Han frigar om
min lder och om jag fortfarande har
mens for det gir han iging pa. Jag blir
vildigt paff, vill inte stilla till en scen
s jag skrattar bort det. Han berdttar
vidare att han brukar férséka hamna
bakom mig i cafeterian for att kunna
kolla in min snygga hick. Han ville
att jag skulle folja med honom hem,
trots att hans fru var hemma. Hans
fru dr ocksi polis, och jag har hort
andra manliga poliser beritta att han
har misshandlat henne. Det kindes
obehagligt och jag blev sa dcklad att
jag efter det undvek att prata eller stota
ihop med honom. Négon dag efter
julfesten smég han upp bakom mig i
cafeterian och viskade hej i mitt ora.
Jag sa till honom att ligga av.

2017

En av mina nuvarande arbetskollegor
(fore detta vakthavande befil) far jag
standigt forsvara kvinnosliktet f6r di
han ofta uttalar sig nedvirderande om
kvinnor pa jobbet. Det har varit allt



fran att kvinnor ljuger om valdtikter,
att man vet ju att det hor till att tjata sig
till sex som man och si kan man 4ndi
bli anmaild sen. Det dr snack om att han
som man siklart spanar in 20-dringar
(fast han sjdlv dr 60),’man ér vil man!”.
Sadant hir snack hor inte hemma pa

en arbetsplats! Att jag som kvinna ska
behova "fostra” dldre min om hur man
uppfor sig dr uttréttande och trakigt.
Det dr négra till av de manliga kolle-
gorna som har en jargong som inte ar
helt ok, men jag har inte sa lag troskel...
Jag later mycket passera for att det dr sa
normaliserat Gverallt att "skoja” lite.

Min férra chef slickade mig i 6rat pa
en julfest. Samma chef juckade pi en av
mina kvinnliga kollegor bakifrin. Han
kom ofta med sexuella anspelningar
under arbetstid, men bara pa "skoj”.

2010

Jag skriver pa uppdrag 4t min kvinnli-
ga kollega som inte orkar skriva sjilv.
Hon gick igenom en skilsmissa och
hade tvd sma barn. Hon behovde en
dagtidstjanst eftersom det inte fanns
nigon som kunde ta hand om barnen

pa kvillstid och helger.

Det 16ste sig pa nader, hon fick jobba
dagtid men i samband med det fick
hon besked om att det gillde endast

en kortare tid "for hon upptog faktiskt
en plats som var dmnad it manliga
kolleger som behévde en retrittplats pa
dldre dagar”.

“for hon upptog faktiskt en
plats som var amnad at man-
liga kolleger som behovde en
retrittplats pd dldre dagar”

Kollegan blev vid ett tillfdlle sjuk och
limnade meddelande pd nirmsta chefs
mobiler. Hon ringde ocksi expeditio-
nen sikerstillde att det gatt fram att
hon var sjuk och inte kom den aktuella
dagen. Da hon efter nigra dagar kom
tillbaka blev hon inkallad till den hégre
chefen som sa att hon i princip hade
ogiltig franvaro eftersom hon inte
meddelat franvaron till ledningscentra-
len. Hon fick besked att hon inte fick
skriva till chefens privata mobil trots att
han hade limnat ut sitt nummer och
sagt att det gick bra att hora av sig dir.

Nagra dagar senare bokade hon en

bil pi bokningslistan och dkte ut for
att hélla f6rhér. Da ringer chefen pa
hennes privata mobil och siger att hon
omedelbart ska komma in med bilen
for han ska ha den. Trots att han inte
bokat den. Efter detta foljer hindelser
dir hon blir f6rbisedd gillande utbild-
ningar och nir hon pipekar det svarar

chefen "0j, jag glomde dig”.

Med anledning av allt det som intréffat
skrev hon till sist en LISA-anmalan.
Hon, hogsta chefen och personalkon-
sulenten triffades for att diskutera
anmilan. Den hogre chefen fnyser 4t
henne och siger med ett leende "vi vet
ju redan bida varfor du har gjort denna
anmilan”. Kollegan var oférstaende
varpéd den hogre chefen sidger "du har
ju flirtat med din narmsta chef och
han har avvisat dig och dirfor gor du
detta”. Kollegan kinde sig fullstindigt
térnedrad och férminskad. Hon hade
precis gatt igenom en skilsmiéssa och
ville inte i rykte om sig att vara en
manslukerska. Personalkonsulenten sa
inte ett ljud och kollegan var fortviv-
lad. M6tet avslutades och dagen efter
kom den hégre chefen med ett papper
pa att LISA-anmilan kollegan gjort
skulle avslutas, med en anteckning om
att problemet var 16st pd avdelningen
efter det méte de haft dagen innan.
Kollegan skrev under pa grund av sin
tértvivlan och utsatta situation.

2002

Jag var handledare it aspiranter och
hade presenterat en ny kvinnlig kollega
pé morgonen. Senare pa dagen frigade
jag tva manliga kollegor vad de fatt

f6r intryck av henne. De flinade och
svarade att hon hade en jikla stor
licker hick! Jag sa att jag tyckte det var
beklaimmande att det var det enda de
hade i huvudet och kunde héva ur sig.

2010-2017

Exempel jag upplevt under mina ir
som polis: Grova skimt om véldtikt
och andra sexualbrott. Skuld- och
skambeldggande av kvinnliga brottsof-
fer for sexualbrott och vild 1 nira re-
lation (det ir tydligen kvinnors ansvar
att inte bli utsatta, inte mins ansvar att
inte utsitta kvinnor for dessa brott).
Instillningen att kvinnor som beréttar
om sexualbrott ljuger eller 6verdriver
och bara ir ute efter att "sitta dit” min.

Alla ginger manliga kollegor med sin
attityd visat att man 4r en andra klas-
sens polis for att man 4r kvinna, fraimst
i yttre tjinst.

2014

Tre yngre manliga kollegor som stolt
satt och skrét om hur de behandlat
tjejer de traffat pa krogen som skit. Nir
jag sa ifran skrattade de bara at mig.

2017
Manlig kollega som efter jag helt avvi-

siterat en ung kvinna ville veta vad hon

hade for underklider pa sig.

2009
Manlig klasskamrat pi polisutbild-

ningen tar mig pa brésten nir vi brot-
tas under en konflikthanteringslektion.
Nir jag argt sdger ifrdn hénler han.

2011-2012

Medelilders manligt befil som tryckte
ner mig framfor andra kollegor genom
hirskartekniker och maktutévning.
Han hade ALDRIG végat bete sig si
mot en man i hans egen alder, men en
kvinna pé drygt 30 sig han vil som ett
latt offer.

2013

Pi en kommendering har jag en med-
elilders manlig gruppchef. Jag kinde
honom inte. Nir jag siger till en annan
person att jag ska shoppa under helgen
fragar han om jag ska kopa underkldder
och om han fir f6lja med, samtidigt
som han slickar sig om munnen. Att jag
blir arg verkar han bara tycka ér roligt.

2014 - 2016

Ett medelalders manligt befil behand-
lade mig konsekvent som helt inkompe-
tent genom att friga om jag visste hur
man utforde de mest enkla arbetsupp-
gifter, som att till exempel scanna in ett
dokument. Samma befil kommenterade
min kropp pi ett dckligt sitt upprepade
ginger. Jag svarade avvisande varje ging
men han slutade inte forrin jag till sist
skrek att han skulle ge fan i att kom-
mentera min kropp.

2016
Yngre manlig kollega jag aldrig triffat

innan tar pd julfestens dansgolv fram
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en kapsyléppnare vars handtag ir
format som en penis och férsoker
trycka in den i min mun. Jag blev helt
vansinnig.

2017

Blev sd irriterad pd en manlig kollega
nyligen, di han sa att han tinkte friga
”x” (en lesbisk kvinna) om hon varit
med en man néigon gang. Jag drog ett
djupt andetag f6r att dimpa min irrita-
tion, och undrade om han i sa fall dven
tinkte friga "y” (straight man) ifall han
varit med en man. Kollegan fattade
ingenting, forrin jag i klartext forkla-
rade att det inte dr nigon skillnad pa
de frigorna. Varfor skulle det vara mer
okej att stilla ohyfsat nirgangna fragor
till en icke straight person, 4n till en
straight? Blir VANSINNIG pa sidant
dir. Ténk ett steg till, pucko!

2002 - 2003

Jag var anstilld pi en kommende-
ringstjinst pé fyra ar. Vi var ca femton
personer som bérjade samtidigt. Bade
jag och en annan kvinna i min grupp
blev gravida ungefir samtidigt och
fodde barn nir det var ca 4-6 minader
kvar av kommenderingen. Det var
uppenbart att detta inte uppskattades
av cheferna. Man skulle vara tacksam
som fatt den hir tjinsten.

Under forildraledigheten lopte
kommenderingen ut. Alla andra som
arbetade i linet och som borjade
samtidigt som oss blev tillfrigade om
de ville f4 sin kommendering forlingd
ett 4r. Jag och den andra kvinnan som
var forildraledig blev INTE tillfrigade
om vi ville vara kvar ett ar till. Nér jag
protesterade mot den diskriminerande
behandlingen fick jag héra att jag och
den andra kvinnan skulle vara simre
spanare dn 6vriga som bérjade sam-
tidigt. Det var dock ingenting som
papekats av vir gruppchef under de
drygt tre dr vi arbetat ddr innan vi blev
gravida.

Jag kontaktade bade facket och JAMO
men det hade jag ingenting for. Led-
ningen pi avdelningen dir tjansterna
fanns hinvisade till nagon skrivelse
som gick ut pa att de inte behévde
tillfriaga alla om forlingning. Jag kiinde
mig maktlos. Efter det kinde jag mig
svartlistad pd den arbetsplatsen. Jag
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blir fortfarande upprord nir jag tinker
pé den hir hindelsen trots att det gétt
femton 4r.

2013

Julfest. Efter varmritten stannade jag
till vid ett bord och pratade med nagra
kollegor jag kdnde. Efter en stund sa
jag att jag skulle gi vidare och himta
efterritt. D4 siger en man vid bordet
som jag endast var ytligt bekant med:
"Det ir ju du som ir efterritten”. Jag
sa ingenting men en annan kvinna vid
bordet reagerade i mitt stille och pape-
kade att det var en plump kommentar.

"Det dr ju du som

ar eﬁ‘errdtten ”

2010

Vid tillfdllet var jag mammaledig och
bestimde mig dnda att dka pa jobbets
julfest. Jag viljer bort festandet di jag
ammar och vill kunna kora hem till
barnen. Mitt under middagen kinner
jag en hand som trevar sig under min
tréja pa magen. Jag tittar 6ver axeln
och ser inte ovintat att det 4r X som
ar ett hogre befdl. Forbannat siger

jag "ligg av” och handen férsvinner.
Veckorna gir och jag far samtal av
internutredare d flera kvinnor ska

ha pitalat obehagliga och ovilkomna
nirmanden av X under samma julfest.
Mitt namn hade dykt upp. Mitt svar
till internutredaren var att jag sjdlvklart
ger den info som kanske kan pusslas in
i helheten, men att jag inte kinde mig
som "en malsigande”. Jag fir veta att
det finns tio kvinnor som ger pusselbi-
tar. Bra! Vid tillfdllet r jag bdde mam-
maledig och tjinstledig for att arbeta
mot ett annat uppdrag, sd informatio-
nen nir mig sent att jag ir den enda
som dr kvar pd "listan av kvinnor”.

Vet inte orsaken varfor de andra drog
sig ur. Kort efter si fir jag ocksé veta
att polisen drar tillbaka min utlovade
tjdnstledighet for att i myndighetssam-
verkan arbeta mot vild i nira relationer
i hela linet. Jag sa upp mig. Sorgen att
inte vara polis fanns kvar linge men
har idag ebbat ut. Den diliga smaken i

munnen finns kvar.

2008

Under en kommendering for nigra ar
sedan arbetade jag som ensam kvinnlig
polis i en grupp om itta personer. Efter
dagens slut och i samband med par-
kering utantor hotellet och avrustning
siger en av de yngre killarna i bussen:
“tar du batterierna och gir upp med
dem till kommenderingschefens rum
f6r laddning si kan du ju slicka kotte
samtidigt si vir grupp hamnar i lite
bittre position”.

“tar du batterierna och
gar upp med dem till
kommenderingschefens
rum for laddning s
kan du ju slicka kotte
samtidigt si vdr grupp
hamnar i lite bittre
position”

Jag blev sa krinkt, upprord och ledsen.
Trodde inte mina 6ron. Men det tri-
kigaste var att ingen av mina manliga
kollegor reagerade pi hans uttalande
utan skrattade med. Nar jag dagen ddr-
pa vid frukost fortfarande var upprérd
over uttalandet och nimnde detta for
en kvinnlig gruppchef tillika instrukt6r
i SPTin sé tyckte hon att lite jargong
och prat om sex fir man tala och talade
om hur snacket gick i deras buss.

Till saken hor att vi under den perio-
den uppmairksammat kvinnor som en
minoritet och att vi pa grund av det
alltid skulle placeras minst tvd kvinnor
i en grupp. I mitt fall hade det blivit
nigot fel som jag skulle och behovde
acceptera. Inramningen till detta var
ett par dagars prat di jag fick lyssna till
kollegornas ovationer och kommenta-
rer om alla MILF:ar (mother I like to
fuck) vi passerade. Det var kommen-
tarer om klddsel, om kortkorta kjolar,
ben, vad man kunde gora med dessa
kvinnor som de sig pi gatorna och sa
vidare. Jag til skimt och 4r inte sirskilt
pryd men att bli utsatt som kvinna i en
minoritetssituation var jag inte rustad

och férberedd pi.

2012

Jag blev kvarlimnad i entrén till en
strippklubb som vi besokte i ett (riktigt)
tjdnstedrende. Vakten i dérren meddela-



de att kvinnliga poliser inte var vilkom-
na, och det képte mina manliga kolleger
rakt av nir de sméskrattandes gick in
utan mig. Tack f6r den kollegialiteten.

2002

Jobbade som bitridande vakthavande
befil pa davarande LKC och skulle
ringa ut en patrull pé jobb. Till svar
fick jag ”’Ja men lilla gumman, vi kan
inte dka ut nu. Vi dricker kaffe”. Det
hjilpte inte att jag till slut "pekade med
hela handen” och patalade att jag var
deras overordnade. Till slut fick Vb, en

man, beordra ut dem.

"Ja men lilla gumman,
vi kan inte aka ut nu.

Vi dricker kaffe”

2008

Jag sokte en tjinst som jag inte fick.
Det stod mellan mig och en annan
tjej som var lika ung i tjanst och hon
hade varken bittre eller simre meriter
in jag. Nyfiken som jag var pd varfor
hon fitt tjansten och inte jag stillde
jag frigan, varpd den kvinnliga chefen
svarade att jag ju var i "barnafédar-al-
dern”. Min konkurrent var ju redan
firdig med den biten... Hyfsat paff
blev jag att chefen si 6ppet talade om
sin blunder. Hon var vil hjirntvittad
f6r hon tyckte sjilv att jag méste forsta
hennes situation.

2016

For nagot ar sen jobbade jag en dag
iveckan pa en annan station dn pa
min ordinarie arbetsplats. En manlig
kollega som jag aldrig tidigare triffat
kom dit och jag strickte fram handen
for att hilsa. "Nej nej, hir kramas vi” sa
mannen och tryckte sig mot mig och
holl fast mig i en lang "kram”. Nir jag
var tillbaka pa min ordinarie arbets-
plats berattade jag detta for en kollega.
”Aha, det méste ha varit XX som var
dir, han 4r sin” sa hon.

2017

#metoo? Japp, i flera situationer. Obe-
hagliga kinslor i magen efter insinua-
tioner och knasiga formuleringar och
ord. Ibland en gubbe eller tvd som
filmar och gér ljud nir man bojer sig
ner och har tappat nagot pa golvet.

1990 - 2017

Sett och hort hur snacket gitt om hur
man tillsatt kvinnliga chefer. De ir
inkvoterade eller har gatt singvigen.
Vildigt sillan har hon fitt tjinsten pa
grund av sin kompetens. Det finns en
tystnads- och repressaliekultur inom
Polisen och jag har inte orkat ta alla
strider eller reagera pa daliga héllning-
ar och sexistiska kommentarer. Fler
min borde ta de striderna. Dessutom
kinner i alla fall jag att jag blivit nor-
maliserad i strukturer och jargonger.

2007 -2017

Nir jag diskuterar med kollegor sa

slis jag 6ver hur mycket sjukt jag

och minga med mig har "accepterat”
genom éren. Jag har jobbat i myndig-
heten i tio 4r. Jag jobbar sedan linge pa
en avdelning dér jag inte upplever den
hir typen av beteende. I b6rjan av min
karridr var det dock en hel del rump-
klim och kommentarer om utseende
och kropp. Jag har vid ett par tillfillen
fatt skrev tryckta mot min bakdel och
oanstindiga erbjudanden. Vid nag-

ra tillfillen har jag tagit dessa mién i
orat och gjort klart var jag stir. Vid
andra tillfillen har jag skrattat bort
det tillsammans med idioten. En orsak
tror jag var den ofértjinta respekten
inf6r dldre i tjanst eller befdl. En annan
orsak dr att jag som kvinna ir si javla
van vid att detta dr nigot som bara
hinder. Det hir uppropet dr viktigt pd
s& ménga plan att jag far gishud.

2009

En julfest. En chef kommenterar hur
mina brést ser ut och att jag maste ha
en bra BH.

2011

Jag sig pa en julfest hur en kvinnlig
kollega blev ofredad av en manlig
kollega. Jag frigade om hon behovde
hjilp. Det ville hon ha. Jag och nagra
tjejer till fick sedan "skydda” henne

resten av kvillen.

2011

Under en julfest skriker min manli-
ga chef at mig: "Ska du gi hem och
knulla!” nir jag limnar festen med en
manlig kollega. Bredvid min chef stir
hans chef och négra andra min. De
skrattar.

2017

Blir tillsagd av en manlig kollega att
jag dr for kort (dr 167 cm) och har for
fa tjinstear for att i tilltala honom.

Han ir arg och skriker.

2013

PHS. Anmilt och nedlagt. Kvillen for
inspark. Jag och en kille frin klassen
gick hem tillsammans. Allt var till en
bérjan vildigt trevligt, men ritt snart
bérjade jag kdnna att han ville mer 4n
vad jag ville. Han blev hardhint. Jag
vinde mig om i singen for att sova.
Det var inte lingre trevligt.

Jag vaknade av att min hand och arm
rérde pé sig. Min hogra hand lig pa
hans kén. Han holl i min hand och
smekte sig sjilv med den. Jag drog
bort handen och armen. Han tog tag i
den igen och fortsatte. Jag drog snabbt
tillbaka, nu skrimde han mig. Han
gav sig inte. Han tog tag i den igen.
Jag holl hirt fast med vinster hand
om min hégra arm. Han kimpade en
stund, men sedan gav han upp. Jag
vinde mig bort frin honom. Drog upp
armarna mot brostet. Kurade ihop mig.
Somnade.

Jag vaknar av att jag lttar frin
madrassen. Jag forstar ingenting. Jag
snurras pa, hamnar pa mage. Armarna
fortfarande mot brostet si jag ligger
pa dom. Jag kinner att nigon tar tag i
mina ben. Sirar pd dom. Néigon kryper
ndra. Jag har trosor och sovshorts pa
mig. P4 6verkroppen ir jag naken.

Jag forstar att det dr han. Jag hor hur
han bérjar lata, frusta och stona. Jag
forsoker vinda mig om. Med en hand
trycker han ner mig i madrassen. Hans
ena hand tryckt 6ver min rygg, med
den andra onanerar han. Han stér

pa knd mellan mina ben. Hans lar dr
tryckta mot mitt kon.

Jag hoppas det ska ga fort. Att det bara
ska ta slut. Att han inte stoppar in sitt
kén i mig. Jag siger aldrig nej. Jag skri-
ker aldrig. Jag sldr aldrig. Han st6nar
hoégt och jag kinner hans sperma 6ver
min rygg. I mitt har.

Han arbetar idag som polis i yttre
verksamhet. Det 4r han som kan kom-
ma som forsta polis di en milsigande
utsatts for ett sexualbrott.
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2012

Jag blev sjukskriven under 2,5 ér.

En sjukskrivning orsakad av (enligt
mig) maktmissbruk, krinkningar och
lingtgiende hirskartekniker hos véra
chefer. Och detta skedde i min roll
som facklig foretridare! Férhandlingar,
samverkan, moten, tillsittningar. Oftast
fanns beteendet dir. Jag har ett flertal
ganger foretritt kvinnor som blivit
utsatta for krinkning, sirbehandling
eller sexuella trakasserier. Aldrig har
jag mott en arbetsgivare som seriost
och kraftfullt tagit tag i problemet.
Tvirtom. Kvinnan har oftast formin-
skats, ifrigasatts och dven baktalats.
Cheferna, oftast min, slot upp runt
varandra och den utpekade mannen.
Muren var ett faktum.

Jag hoppas att denna urkraft som si
massivt pavisats hir i gruppen leder till
en forindring. En varaktig férindring.
Inte bara ytterligare en handlingsplan
med fina ord eller interaktiv utbildning
fran arbetsgivaren.

Jag och nagra kolleger i uniform stod
vid vir KC-central. En manlig kollega
kommer in i rummet och knuffar mig
med sin hoft nir han passerar. Jag
knuffade tillbaka med min hoft varvid
han kér upp sin hand bakifrin och
drar hela handen 6ver mitt kon. Jag ex-
ploderar av ilska, tar tag i hans skjorta
under hakan och mattar ett knytnévs-
slag. Jag dngrar idag att jag inte gav
honom en fet smill, men pé nigot sitt
fanns en spirr inom mig. Jag gick ut
fran rummet. Nigra minuter senare
motte jag honom och sade nigra vil
valda ord. Han svarade "du far skylla
dig sjilv ndr du star dir och putar med
rumpan’. Vi var d4 ensamma. Efterat
kinde jag trycket av hans hand i minst
ett dygn. Flera av mina kolleger sig att
nigot hinde, men inte exakt vad. De
forsokte i mig att anmila. Jag borde
ha gjort det, men orkade inte. Jag lig i
skilsmassa och kiande att det rickte.

‘du far skylla dig sjalv

ndr du star dar och putar
med rumpan”

Afterwork med turlaget. Vi hade
mycket trevligt pa en krog nir tva
andra manliga kolleger kommer in.
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De siitter sig vid oss i en hornsofta. Nir
jag ska gi pa toaletten sitter en av dem
i vigen. Han reser sig inte for mig si
jag passerar honom medan han sitter i
soffan. D4 kér han upp handen under
kjolen och drar handen 6ver mitt kon.
Det hela slutar med att alla i mitt
turlag avldgsnar sig fran platsen for att
komma ifrin de oinbjudna.

Jag har forsokt att inte tinkta pa detta
efterat men det poppar upp emellanit.
I efterhand si forstar jag varfor jag
aldrig vill anvinda kjol eller klanning.
Jag kiinner mig si naken och obekvim.
Om jag bir kjol eller klinning brukar
jag anvinda ett par korta triningsbyxor
under kldnningen.

2000-2017
Min tid som polis borjade 1991 men

livet som polis i en mardrom borjade
2000. D4 bérjade jag jobba som yttre
personal i polisbil i en mindre stad. Jag
kom fran Stockholm och fick direkt
kinna pa mindervirdeskomplexet som
mindre orter kan ha mot storre.

Att som tjej komma och ha visioner,
viljan att jobba och prestera var inte
det enklaste. Jag anstilldes ocksa med
ca 2500 kr mer i 1on si att facket skulle
kunna fi upp de 6vrig kollegornas 16n,
vilket var en nagel i 6gat pd de flesta.
Min man driver eget foretag inom éke-
ribranschen och enligt en hégt uppsatt
chef samt hogt uppsatt i facket si dr
han "grovt kriminell - f6r vi vet vil

alla hur akarna har det och agerar. De
kor mot kor-och vilotiderna samt har
falska fakturor i foretaget”. Denna chef
har ocksa sagt till mig att "Ska du ha
en framtid som polis bér du som sagt
var tinka efter fére...” samt "Man viljer
inte sin familj, de fir man helt enkelt
tila, men man viljer den man vill bo
och leva ihop med och jag tycker du

bor tinka efter fore vem du har valt!”

2010 sokte jag tjdnst pd en annan en-
het, och fick idntligen jobba med det jag
brinner mest for. Som gammal militir
skrimdes jag inte av att vara ensam
kvinna i gruppen, men det jag utsattes
tor ddr blev min sjélsliga underging.
Alla trakasserier och mobbing har gett
mig en konstaterad arbetsskada.

Jag hatar min arbetsplats, vissa dagar
sitter jag utanfor polishuset och har
panikingest 6ver att behova kliva in i
huset som bara bjuder pi krinkningar.
De fi goa arbetskamrater jag har ir
mina livlinor.

2005

”Ni tjejer dr s unga att ni behéver inga
bh:ar” sa polischefen till min kollega
och mig nir vi diskuterade vad som in-
gick i myndighetens uniformspersedlar.

2007

"Du ska hillas inom kéren”, sa kolle-
gan pi IGV och menade att jag skulle
triffa en annan polis nir jag var singel.
Jag var tydligen att betrakta som ett
bra avelsdjur.

2005

"Du ir en kit liten slyna som springer
omkring och kétar upp mig”, viste
kollegan i mitt 6ra pa PHS tvé dagar
innan examen.

2013

Jag hade chefsauskultation hos en hogt
uppsatt chef. Han tyckte att jag skulle
skriva protokoll pa hans méte trots att
jag den veckan befann mig i ett annat
polishus nio mil bort. De tvd min-
nen som ocksi auskulterade och som
befann sig i ritt polishus under tiden
f6r moétet var aldrig aktuella for ndgon
protokollskrivning.

2017

Jag bérjade inom myndigheten 1969
som civilanstilld. Mycket har hint un-
der dren och jag orkar inte beritta, men
detta som hinde i ar kinns viktigt att
dela. Jag gir i pension i juni och fir av
en chef ett sms. Han skickar en snopp-
bild déir han "fixat upp” den. Samtidigt
fragar han om jag inte tycker den 4r
fin? Jag svarade inte, men blev faktiskt
chockad. Ett par dagar efter det undra-
de han om vi skulle triffas. D4 bad jag
nimnda chef att dra 4t h-vete. Sen har
jag inte hort nagot, tack och lov.

2001

Under min aspirant pi Ordningen

fick jag snillt sitta med i bussen vid
stadens gigata dag ut och dag in for att
instruktorerna ville kolla p4 brudar-

na. Jag fick ocksi lyssna pd alla deras

kommentarer.

2003

Akte buss med tva kollegor i femtio-
drsaldern som ingdende diskuterade



vilken storlek pa brost de gillade. Den
ene gillade smd som kunde f4 plats i en
hand medan den andre gillade stoora.
Jag kommer ihig hur de kupade och
formade hinderna och skrockade. Men
det som "klidde av mig” var nir de
bérjade prata om storlek och preferen-
ser pa blygdlippar och kallade dessa
f6r 16vbiftar, di kindes det som jag var
naken pa underkroppen i baksitet. Sa
fruktansvirt osmakligt och krinkan-
de da deras syfte s klart var att testa
mig. Senare fick jag ha den ene som

FU-ledare.

2007

Kom till ny IGV-lista som var en

stor grupp. Det tog ett tag innan jag
bérjade se monster kring vilka som
dkte tillsammans och vilka som aldrig
gjorde det. Nir jag frigade fick jag veta
att nagra av de yngre killarna inte ville
dka med tjejer och att de slapp det (!).
I och med det fanns det konflikter som
tystades ner av gruppchef istillet f6r
att lyftas.

2017
Senast idag blev jag férminskad pa

ett mote och en manlig kollega blev
erbjuden en plats pa en utbildning
som jag stod forst i ko till. Det édr
antagligen for att man inte vill ha mig
i gruppen. Man tycker att jag dr jobbig
som jobbar och levererar si fort, att jag
syns och hors f6r mycket, att jag har
for starka asikter och for att jag alltid
ifrdgasitter och frigar varfor. Jag dr
forvanad over att min kvinnliga chef
normaliserar hirskartekniker och jag
far hora att jag har samarbetssvarighe-
ter och att jag dr kinslig.

2016

Det var ett ledningsméte dir ett av
drendena som diskuterades var en
prostitutionsharva. Minga sexkdpare
var tagna pa bar girning och pd motet
funderade man pa hur man bist skulle
g4 till viga for att detta inte skulle bli
en si stor skandal f6r *ironisk trumvir-
vel* girningsminnen. Jag ifrigasatte
ganska hart vad detta handlade om
och fick till svar att det var manga som
skulle fa lida mycket f6r det hir om
det kom ut, bide de som "torskat” och
deras familjer... Den gingen klarade
jag inte att argumentera vidare for jag
holl pa att explodera. Ledsamt nog

s4 tog de hogre kvinnliga cheferna pa

plats inte mitt parti utan dklagarens,
och han ville inte géra ”s stor sak” av
det. Jag midde daligt hela dagen. Ingen
hade sagt ett ord om brottsoffren, i det
hir fallet utsatta kvinnor frin fattiga
linder som inte har nigot val.

2001

Nir jag som ung, kvinnlig och civilan-
stilld jobbade i jourmilj6 fick jag av en
FU-ledare ofta hora att jag skulle veta
min plats, att han bestimde 6ver mig
och jag skulle géra som han sa. Han
framhivde sig girna genom att béja sig
over en nir man satt ner. Han kunde
dven pastd saker som polisen fick eller
inte fick gora och trodde inte att jag
fattade att han ljog. Han stod dven
glatt i fikarummet och berittade att
han kopt sexiga underkléder till sin nya
flickvins dotter. Nir jag tog det vidare
till min kontaktperson fick jag hora

att jag inte var ensam att blivit utsatt
av honom. Han var dven anmild for
sexuellt ofredande. Men man gjorde
ingenting.

2009
Jag var pi en middag med kollegor

efter en storre insats. Nir jag som en
av de forsta bestimde mig for att bryta
upp och gi hem sa sade en manlig hog
chef (inte min chef) att dven han skul-
le ga. Jag hade promenadavstind hem
och jag visste att denne chef bodde at
ett helt annat hall. Han erbjod sig dock
att gd med mig en bit. Jag tyckte det
var lite mirkligt men vi gjorde sillskap.
Nir vi gatt en bit och det var dags for
chefen att ta en annan vég si stannade
jag till for att siiga hejdi med en kram.
Da tog han tag i mig och tryckte upp
mig mot en husvigg, lade handen pi
ett brost och tvangskysste mig. Jag fick
bort honom och skyndade dirifrin helt
chockad 6ver vad jag precis varit med
om. Nir jag sprang pi honom nigon
vecka senare bad han mycket kort om
ursikt och jag sa okej. Till saken horde
att jag precis nir det hinde sokt en
tjdnst under denne chefen. Jag blev inte
kallad pa intervju trots mer erfarenhet
och kompetens dn den man som fick
tjansten.

2017

Polisen dr utan tvekan den mest sexis-
tiska arbetsplats jag varit pa och dven
om det verkar ha blivit mycket bittre
lever jargongen kvar. Det gar knappt

en dag utan att jag hor sexskdmt, sexu-
aliseranden eller sexism.

2004

Jag patalade for en hogre chef att

min nirmsta chef haft ett opassande
sexuellt beteende pé arbetstid samt
ofta férsvann fran arbetet oforklarligt.
Ett par dagar senare kallade den hogre
chefen in mig pi sitt rum och sade "du
ska sluta ga runt och snacka skit om
XX, det du péstir dr inte sant”.

2007

Var pa en konferens med Gvernattning.
Jag delade rum med en yngre kollega.
Vi blev utst6tta av 6vriga och lig pa
kvillarna och 6msom grit och pra-
tade i virt rum. Det var en man som
lyckades vinda nistan alla dvriga méin
emot oss. Holl de inte med sé sade de
inte heller emot. Nir det skulle vara
gruppdiskussioner forsvann alla frin
vér nirhet for att slippa vara med oss,
de tittade inte pa oss under diskussio-
ner och de osynliggjorde oss totalt.

Jag fick veta av en man att de 6vriga
tyckte vi pratade for mycket. Vi tog oss
friheten att ge oss sjilva ordet ibland,
precis som den man som sen vinde alla
mot oss. Han gjorde det i mycket st6r-
re omfattning och vi hade varit fricka
nog att fora fram annan syn. For det
straffades vi. T'ill sist var det en man
som tog till orda till vart férsvar men
da var det for sent. Denna konferens
paverkade min sjilvbild under manga ar.

2007

Jag var ny polis. Jag var pd vig upp for
en trappa da en manlig kollega, som
gick bakom mig, daskade till mig i
rumpan. Jag vinde mig om och sa: "det
ddr gor du aldrig om!” Men hela situ-
ationen kdndes mycket obekvim och

helt klart fel. Det hinde aldrig igen.

2014

Julfest. En manlig kollega tar mig pa
rumpan och frigar om jag verkligen ir
sd lycklig med min man.

2017

Manlig kollega har varit pa jobbinter-
vju och jag fragar honom hur det gatt.
Han svarar att hans blivande Lpo-chef
samt den bitridande Lpo-chefen ir
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tvd snygga kvinnor, och pi intervjun
upptickte han dven att de var smarta:
"sd di fick jag skirpa till mig”. Vad
tror han?! Kvinnliga Lpo-chefer har
fatt jobbet for att de dr snygga?! Sjukt

nedvirderande syn pé kvinnor.

2006

Minns nir jag var ny pé stationen och
jag var ensam tjej med fjorton manliga
kollegor pa ordningen. En dag bérjade
en ny ung tjej jobba med oss. Vi ville
saklart jobba tillsammans ibland men
da sa chefen att vi var tvungna att alltid
ta med oss en manlig kollega i bilen. Vi
fick inte heller ha beredskap eller jour
tillsammans. Nir vi fragade varfor sa sa
chefen att han tyckte vi var for klena.
Det pagick under ett &r och sen fick vi
en ny chef.

2011
Jag jobbade sen nagra 4r tillbaka pa en

enhet som nu stdngt i samband med
omorganiseringen. Vi var tva kvin-

nor pa enheten med en kvinnlig chef
och vi jobbade tre-skift. Vi anstilldes
samtidigt och som av en hindelse sa
kunde myndigheten just det aret inte
dela ut en lika hog 16n till oss som vara
foregingare fatt. Vi fick n6ja oss med
en ingingslon pi ett par tusen under

killarna.

Nigra ar gick i gruppen som mest
bestod av dldre herrar. Vi hade en man
i gruppen som utmirkte sig frin bérjan
och bide jag och min kollega férstod
att det var biést att hilla honom pi gott
humoér. Han var kind for att fa vald-
samma humorsutbrott bade i jobbet
och pa innebandyplanen. Samtidigt var
han ocksa kind for sina barnsliga och
snuskiga skdmt.

En kvill kom jag till jobbet for att 16sa
av honom samt en annan kollega. Nir
jag kom in genom dorren till enheten
reste sig mannen upp ur sin stol och
vralade "din javla FITTAY. Jag fros till
is i dérréppningen nir jag sig honom
ta tvd linga steg mot mig hogrod i
ansiktet med en knuten hand viftan-
des i luften. Han vrilade med sina
lungors fulla kraft "din javla FITTA”
flera ganger samtidigt som han hotte
sin knutna hand en millimeter frin
mitt ansikte. Sen tog han tag i min

krage och hals och skakade mig fram
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och tillbaks. Férutom att kalla mig
“din jivla fitta” s skrek han osamman-
hingande att jag inte var vilkommen i
gruppen, ingen ville ha mig dir, jag var
en nolla och s3 vidare.

Allt gick pd nigra sekunder och den
andra kollegan reagerade och agerade
genom att ta tag i honom och forsoka
dra honom ifran mig och samtidigt
prata med honom. Till slut slippte han
och jag kunde backa ut genom dérren
och férsvinna in pa ett kontor och

ldsa dorren. Jag ringde min chef och
berittade vad som hint. Hon undrade
om jag ville ha avlésning. Jag tackade
nej. Nir jag kom ut hade mannen gitt.
Jag pratade med kollegan som riddat
mig frin strypdoden, sen 16ste jag av
honom och jobbade nattpasset klart.
Min chef skrev aldrig en anmilan, det
skrevs inte en rad om det alls vad jag
vet. Vad det handlade om? Jo, ndgon
hade haft synpunkter p mannens
egoistiskt planerade schema och han
tog for givet att det var jag som hade
tyckt till. Senare bad han mycket mot-
villigt om ursikt under en APT. Hans
allminna uppfattning om kvinnor var
att vi dog till matlagning, hushéllsarbe-
te och som "6gongodis pa jobbet”.

2013

Detta ar bestimde mig f6r att sluta ga
till jobbet. Det berodde pa en hindelse
som egentligen bara var en i raden av
flera hindelser frin en och samma
man. Det stora problemet i samman-
hanget var enligt min chef att JAG inte
var tillricklig hardhudad och borde
enligt min chef inte ha tagit 4t mig.
Sirskilt inte personligen. Historiken av
handelser mot kvinnor frin denne man
var gedigen och jag forvintades ha
overseende eftersom jag visste hur han
var och att han dessutom var domd for
brott sedan tidigare.”Du vet ju hur han
ar”, sa chefen alltid.

Enligt min mening ir det just for att
jag AR hardhudad som jag stod upp
tor mig sjilv och sa ifrin nir den-

ne man kallade mig ”jivla fitta” i ett
lunchrum dir dven flera andra med-
arbetare befann sig. Jag var gruppchef.
Det viirsta var det uteblivna agerandet

fran alla som sag pd och holl kiiften.

Han hade tidigare placerat en kondom
pa mitt skrivbord (vilket han tyckte var
jittekul), en ging fick jag en hird small

av honom med 6ppen handflata pi
baken nir jag béjde mig fram G6ver ett
skrivbord och en annan ging fick jag
och flera andra en porrfilm uppvisad
nir vi satt och t lunch.

Jag bestimde mig for att jag inte
lingre ville omges av ryggradslosa,
konfliktrddda, handlingsférlamade
minniskor sa jag ringde till féretags-
hilsovirden och berittade att jag
tinkte sluta gi till jobbet, och sa blev
det. Det blev bara for mycket.

Jag var sjukskriven linge efter hindel-
sen i lunchrummet och det tog mig
flera 4r innan jag till slut fann ett nytt
jobb dir jag verkligen trivs. Mannen
blev si sméiningom avskedad efter en
dom om misshandel av en kvinna.

1999-2000

Jag blev dsidosatt i samband med att
jag sokte en tjinst. Jag var den enda
sokande som uppfyllde kriterierna. Tvé
min fick tjinsterna. Den ena hade ar-
betat kortare tid 4n kravet f6r tjinsten,
den andra hade ingen dokumenterad
vana av det som krivdes f6r tjdnsten.
Jag fick till forklaring att en av dom
varit pa piketen. Négra ar tidigare hade
jag haft ett férhallande med chefen

pa denna enhet under nigra méanader
och det var nog snarare det som var
problemet.

2010

Jag och en manlig kollega dker radio-
bil. Minns inte detaljer men minns att
vi hade olika &sikter om hur ett drende
skulle hanteras. Vi var utomhus. Mitt
under virt samtal drar kollegan ner
gylfen, tar fram sitt mansattribut och
bérjar pissa sisidir tvd meter frin mig.

2012

Sitter med vid ett samtal mellan en
hog polischef en tillférordnad manlig
gruppchef, ytterligare en ordinarie
manlig gruppchef samt flera mén ur
deras respektive grupper. Man pratar
om kvinnor inom polisen och den
tillférordnade gruppchefen braker
sjalvsdkert ur sig: "generellt dr ju
kvinnliga poliser vildigt daliga. Ja, det
ar ju si! De flesta dr riktiga kassa!”.
Han fortsitter med att hade inte
lagstiftningen gjort det nodvindigt att
ha med kvinnor i hans grupp s hade



han aldrig sjilv valt att ha det. Kvin-
nor “kan inte arbeta offensivt”. Vidare
uppskattar han det till att kanske 2-5
procent av alla kvinnor inom polisen
hiller miéttet. I sammanhanget far jag
nigon typ av komplimang som bara
kinns vildigt mérklig. Avslutningsvis
drar han slutsatsen att kvinnorna kan
halla sig till att jobba med "familje-
vild”. Dir passar de. Ingen av de andra
mdnnen opponerar sig utan skrattar at
hans utspel.

2010

Jag dr glad i hagen att {4 gbra en
rotation i utredningsmiljé. Det ir
uniformskrav pa denna arbetsplats. Ar
relativt ny polis och under min forsta
vecka vill en av de dldre kollegorna
prata enskilt med mig. Jag far da ridet
att tinka pi min framtoning si att jag
inte riskerar att bli "en distraktion”. Jag
fattar ingenting. Jag har alltsa uniform.
Och nej, jag har inte matchat unifor-
men med glittriga neonrosa pumps.

2010

Jag holl en teknisk utbildning f6r di-
striktets samtliga hogre befil, ungefir
40 personer. Jag bar “finuniform”, vilket
i detta fall innebar att jag hade pi mig
polisskjorta, uniformskjol och svarta
skor med lig klack. Jag forstod snabbt
pa blickar och illa dolda kommentarer
att det inte skulle gi att genomféra
utbildningen med den kladseln, for
minnen i lokalen kunde inte fokusera
pa négot annat in kjolen. De hade rent
fysiskt svettiga pannor, rosiga kinder
och glasartad blick. Jag hade inte med
mig nigra uniformsbyxor att byta till,
s@ det var bara att hacka sig igenom
dagen och si professionellt som moj-
ligt parera sliriga kommentarer och in-
lindade blinkningar frin dessa mellan
tjugo och trettio 4r dldre herrar. De fi
kvinnor som ocksi gick utbildningen
gjorde sidana massiva eyerolls si jag
tror att de sig insidan av sin egen har-
botten. De hade INTE valt uniform-
skjolen denna dag, och jag férstod med
all onskvird tydlighet varfor.

2003

Julfest pd enheten. Pratade med en

av cheferna pé indirekt niva. Plotsligt
strok han med hinderna pa mina brést.
Jag blev generad och gick.

2015

Min forra chef slickade mig i 6rat pd
en julfest. Samma chef juckade pd en
av mina kvinnliga kollegor bakifran.
Han kom ofta med sexuella anspel-
ningar under arbetstid, men bara pa

”Skoj ”» .

2017

Nu dr det ménga manliga kollegor som
tycker att det far vil vara nog med det
hir #metoo nu, att nu bérjar det g

lite vil langt. Jag svarade senast att jag
tycker att det dr bra att det kommer upp
till ytan och att jag sjilv har varit utsatt
t6r krinkningar sedan tonéren. D4 blev
det knipptyst runt fikabordet, inte ens
en kvinnlig kollega backade upp mig.
Hon kor sjilv lite sadan jargong, for att
bli accepterad av grabbarna tror jag.

2014

Det jag var med om ir en upplevelse
som jag 4n idag bir med mig med
olust. Trots att det inte ir jag som bir
ansvaret for det intriffade har jag inte
yppat det for nigon pé jobbet. Kinslan
av skam och ridslan for att inte bli
trodd ir stor. Personen som tafsade pa
mig var nimligen nidgon som vid tillf4l-
let stod hogre i rang 4n mig i titel och
funktion, samt dr nigon som var och ir
vildigt omtyckt pa arbetsplatsen, dven
av mig. Han 4r 25 ar dldre 4n jag.

Det hela bérjade med sma subtila
strykningar med 6versidan av handen
lings med olika kroppsdelar pd mig,
lir, brost eller midjan. Som om man
skulle uppfatta det som "nu stricker
han sig efter nagot och rikar nudda
min kropp”. Forst ville jag inte tro att
det hiande, kinslan av att "hinder verk-
ligen detta” smog sig fram. Men sedan
blev det vildigt uppenbart. Varje ging
vi arbetade tillsammans upprepades
monstret. Den grinslésa handen “som
rikade” stryka vid mitt brést, eller 1ar
eller midja varje ging han strickte sig
efter nigot.

Situationen var mycket olustig.
Mycket dven for att virt samarbete
arbetsmaissigt var gott och om jag
skulle sdga ifrin skulle anklagelsen
jag framforde likagirna kunna drabba
mig di maktstrukturen dir han hade
en hégre position skulle gynna honom
och ldtt kunnat stilla mig i kylskapet

som en besvirlig person. Kort ddrefter
ska personen g i pension och da 6kar
insatsen frin hans sida. Vid ett tillfille
da vi dr ensamma i ett rum grabbar
han utan férvarning plétsligt tag i mig
och hiller mig fast nira sig sjilv och
siger med upphetsad rost: ”Ah jag vet
inte vad jag ska ta mig till, vi maste ta
in pd hotell?” Jag tar mig loss och gér
skiarrad dirifrian. Vi har setts i olika
sammanhang efter det och sedan den
situationen pratar vi inte.

"Ah jag vet inte vad jag
ska ta mig till, vi mdste
ta in pd hotell?”

2011

Blev beordrad pi jobb dir en tjej blivit
overfallen av flera méin. De drog av
hennes strumpbyxor men blev avbrut-
na av foérbipasserande. Stationsbefilet
f6rbjod oss att skriva pé forsok till
vildtikt med orden "Det dir 4r ingen
vildtikt”. Vi fick hjilp av vart yttre
befil som tog en rejilt hogljudd fight.
Men instillningen. ..

2008

Nir jag bérjade min aspiranttjanst-
goring fick jag hora varnande ord om
att hamna ensam i hissen med en viss
person. Han hade en forkirlek f6r
aspiranter. En kollega var tvungen att
byta bort honom som aspirantinstruk-
tor eftersom han inte lit henne vara

ifred.

2008

P4 samma station jobbade ett stations-
befil som det gick mycket rykten om.
Han hade uppvaktat” kvinnor och
ryktet sa att han odnskat akt hem till
en kvinnlig kollega med en flaska vin.
En ging gick jag in till stationsbefilen
i civila kldder efter mitt arbetspass.
Han reste sig fran sin plats, smekte
mig pd armen och sa “vilken fin jacka”.
Jag var 25 ar. Han kanske 55-60. Ack-
lad med sa inget.

2013

Jag kommer in i utsdttningsrummet
och en kollega siger "dr du nyknullad
eller?”. En rakryggad chef hor detta
och efterat pratar han med kollegan.
Dagen efter ringde chefen mig for att
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beritta att det han hort inte var okej
och att han tagit det med kollegan.
Aven kollegan hérde av sig och bad
om ursikt. Han menade inget illa. Nej,
kanske inte, men om inte den starka
chefen hort det sa hade det bara varit
en vanlig dag péi jobbet. Normalise-
ringen...

2008

Min tredje praktikvecka under utbild-
ningen. Fick dka med pa ett nattpass

i en buss med tre min. Tvé av dem

var erfarna, bida ir nu befil. En var
ung, PA-roterare. De tva erfarna var
bullriga och hade konstant jargong.
Jag minns inte allt, men tidigt under
kvillen pratade dom om att jag borde
dka rullskridskor i hotpants. Jag har
mitt forflutna i forsvarsmakten och var
van sa jag svarade upp skimtsamt och
kanske godde jag deras "skimt”. Jag var
helt slut efter nio timmars parerande
av sexistiska kommentarer. Den tredje
polisen satt mest tyst och verkade obe-
kvim. Han var inte alls som dem.

2012

P4 en mansdominerad enhet var det
kint att minnen hade en "knullofon”.
Dom gick igenom webstorm innan
varje arbetspass for att se vilka "hést-
svansar” (unga tjejer) som jobbade i
respektive distrikt. Sen dkte de dit,
svarade pi jobb och sedan mailade de
dessa "histsvansar” i internposten. De
kontaktade dem alltsi via knullofonen.
De flesta var familjefider och hjilpte
varandra med vad dom skulle sdga nir
hustrun hittat nagot. De tickte upp for
varandra. De hade ett system for att
kunna forféra si minga “histsvansar”
som mdjligt. Jag vet inte om knullo-
fonen har upphort eller finns kvar 4n i

denna dag.

2006 -2016

Jag var civilanstilld och i min yrkes-
roll fick jag hora och ta del av vildigt
manga berittelser om interna fel-
aktigheter genom é&ren. Mycket bra
arbete gjordes kring arbetsmiljé och
jamstilldhet, men ofta var motstindet
och hénandet kring dessa fragor stort i
organisationen (iven om minga chefer
var fantastiska pé att jobba med dessa
fragor). Jag har sjilv fitt manga sexuel-
la inviter, och utsatts for bide tafsande
och krinkande ord genom aren. Manga
ir de konferenser och blaljusfester dir
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de manliga kollegorna verkade tro att
det var fritt fram. De hade inte ens
vett att skimmas nir man blev forban-
nad. Jag har fitt flera sms med bilder
pé konsorgan och fragor om jag inte
skulle vilja suga av kuken eller kidnna
den i min véta fitta.

2013
En gang kom ett yttre befil upp pi

mitt rum. Han klev in, stingde dorren
och laste. Sen drog han helt ogenerat
ner byxorna och tog fram den och sa:
“min vata drom dr att du suger av mig
och att jag sen far ta dig bakifrin...”
Jag blev sa stilld att jag forst inte fick
fram ett ord. Sen borjade jag stamma
innan jag fann mig och kastade ut
honom. Jag skimdes si efter detta och
vigade aldrig beritta f6r nagon. Si fort
vi mottes efter det s flinade han alltid.
Han kom girna ndra och var "flortig”.
Jag fick dven flera sms med olika sex-
uella inviter. Idag fattar jag inte att jag
inte gick vidare med det hela, men just
da skimdes jag bara.

2008
PHS. Vi ska ha test i binkpress. Efter

testet stannar nigra kvar. Jag ska passa
pa att kora ett tyngre lyft. Jag "skriker”
upp stangen varpd en manlig klass-
kamrat utbrister “jas det dr saddr du
liter nir du kommer”. Han skrattar
nojt. Jag tappar fattningen och skims.

“jasad det ar sadar du liater
nar du kommer”

2011

Jag sitter pi ett bord. En manlig
kollega tar tag i mina kniveck och drar
mig ut mot kanten. Han stir mellan
mina ben och juckar mot mig. Flera
ser pa. Alla skrattar. Han bad senare
om ursikt. Jag svarade att det var lugnt.
Jag var 23 4r och ny. Ville bara passa

in och inte stéta mig med nigon. Men
minnet hinger kvar.

2011

Jag ska borja mitt kvillspass. Vintar

i fikarummet pi att utsittningen ska
bérja. En kollega himtar mig och siger
att stationsbefilet vill prata med mig.

Han ler. Jag gir in till utsdttningen dér
kvillspatrullerna samlats. Jag frigar
vad det dldre stationsbefilet vill. De
andra tystnar férvintansfulla. Han
siger att de vill reda ut om jag ligger
med ett befil. Han vill alltsi diskutera
mitt sexliv pa en utsittning. Jag svarade
att de inte hade att géra med vem jag
lig med eller inte.

2002

Jag placerades som ny polis i ett turlag
ddr tvd dldre manliga kollegor varje
arbetspass stillde fragor av sexuell
karaktir.”Virst vad du ser glad ut, har
du fitt ligga innan jobbet” ndr man
kom till utsdttningen. Sag jag mindre
glad ut fick jag frigan "har du inte fatt
ligga”. Behovde jag sedan tillbringa

en hel snurra (tre arbetspass i tit
£6ljd) med néigon av dessa tvi manliga
kollegor sa fortsatte det: "gillar du att
bli tagen bakifran”,”Gillar din kille att
ta dig bakifran”, "hur ofta ligger ni”,
“sover du naken”, "sover ni sked” och
sd vidare. Jag sa ifrin till dem men det
hjilpte inte. Jag ignorerade frigorna
men de fortsatte. Det slutade med att
jag limnade turlaget.

*Gillar din kille att
ta dig bakifran”

2003 - 2004

I samband med fest med arbetsgrup-
pen pa kursgard stir vi ute pa verandan
da en manlig kollega plockar fram
paketet, ligger sin penis pa ricket och
kissar. Jag gér in.

2007

"Den tjinsten fick du fér du dr kvinna,
du hade aldrig fatt den annars.” Nir jag
fatt gruppchefstjinst.

2007 - 2008

Tvé manliga kollegor, betydligt dldre
in mig, som jag férvintades samarbeta
och planera arbetet med utesluter mig
frin moten, kommer inte nir vi avtalat
tid och fattar beslut ovanfor mitt
huvud. Detta nir jag fitt tjinst som
gruppchef. Detta pitalades till hogre
chef men inget hinde.



2015

I ett enskilt samtal med hog chef nir
jag har stabspraktik sdger han: "Jag har
varit mentor it en kvinna som inte kla-
rade stilbadet och jag kommer aldrig
vara det igen eftersom hon klev av. Ni
kvinnor klarar inte trycket”.

2016 - 2017

Kvinnlig hégre chef pratar illa om yng-
re kvinnlig chef och far med osanning;
allt £6r att svartmala den kvinnliga
kollegan. Flera kollegor vittnar om

att denna chef talar illa om den yngre
chefskollegan. Osanna rykten sprids
om att den yngre kvinnliga chefen
agerar olampligt. Mobbning och hirs-
karteknik anvinds f6r att hindra den
yngre kollegan i sin karridr och den
hogre kvinnliga chefen hivdar att regi-
onchefen inte vill att den yngre ska fa
delta i olika uppdrag och utbildningar.
Detta kontrolleras med regionchefen
som inte kint till detta. Inget hors.

2016 - 2017

Manlig hdg chef uttalar sexistiska och
nedvirderande ésikter om tva kvinn-
liga gruppchefer. Han for via sms en
dialog med andra kollegor om dessa
tvd kvinnor och skriver om vilka idioter
kvinnorna ir, om deras inkompetens,
att de 4r dummare 4n blondiner, att

de trots akademisk hogutbildning dr
korkade pi riktigt med mera. Det finns
fullt med krinkande sms i chefens
tjdnstemobil — jag har sjilv sett nigra.

2016 - 2017
Manlig hég chef krinker och mobbar

yngre kvinnlig chef. Han avslutar en
krinkning med orden ”sa klart offrar

jag dig hellre dn mig”.

2016

Manlig chef pitalar konstant hur trev-
lig det ir att se kvinnan i civila klader,
helst hade han sett henne i kortkort
kjol for hennes snygga ben.

2015 - 2016
Hoégre kvinnlig chef blir ifrigasatt om

huruvida hon har en sexuell relation
med de hégre manliga kollegorna.
Annars dr det konstigt hur hon fir de
kvalificerade uppdragen.

2017

Manlig hog chef: "Du miste genomgi
ett stilbad for att se om du ir av ritt
virke. Kvinnor ir ju svagare av naturen

och mer blodiga”.

2016

De manliga kollegorna kring den
hogre kvinnliga chefen slutade hilsa pa
henne, tilltala henne, hon utelimnades
fran olika uppdrag som hon var inpla-
nerade pa. En manlig chef ringde och
skrek: "Man gor inte pa ditt sdtt, vi har
aldrig gjort det och det kommer aldrig
goras. Om du driver pa detta ska du fa
se pé fan och du ska nog fa vad du tal”.
Kort dérefter blev kvinnan bortputtad
fran sitt sidouppdrag och utesluten
fran en inplanerad utbildning. Moti-
veringen var att det inte var ritt och
dirfor var det bittre att utbildning-

en hade vakanser dn att hon fick gi.
Kvinnan har idag bytt fran regionen pi
grund av stindig utsatthet, att stindigt
bli ifrigasatt och utfrysning.

"Man gor inte pd ditt
sdtt, vi har aldrig gjort
det och det kommer aldrig
goras. Om du driver
pa detta ska du fa se pa
fan och du ska nog fa
vad du tal”

2017

Pigaende situation. Han har under
ling tid klitt av mig med blicken, tittat
pé mig med menande blick, upp och
ner helt ogenerat. Han bérjar kom-
mentera hur jag ser ut, vad jag har

pé mig kommentarer om hur snygg
jag dr med blicken upp och ner lings
kroppen, att jag har snygga klider och
hur fin jag 4r idag. Han kommer och
ger lite massage pd axlarna for “Du ser
spind ut”. Han dr min nirmaste chefs-
kollega. Vad ska jag siga? Jag har ju
inget att ta pa, bara en dcklig obehaglig
kinsla. Jag dr gift och har barn, och
han vet det. Jag aldrig gjort nigot som
gor att han skulle kunna tro att jag vill
ha honom. Tankarna snurrar.

Da fir jag veta att jag inte dr ensam,
det finns andra som upplever samma
sak med den hir mannen. Dagen efter
star jag vid kaffeautomaten pa jobbet

och skrattar och pratar med en manlig
kollega nir chefskollegan kommer. Jag
sdger till den andra kollegan att jag
har sadan triningsvirk, i baksidan av
laren. Vi skrattar, det ér ju flera dagar
sedan jag trinade. Chefskollegan tar
ett steg fram mot mig sitter handen
pé min rumpa. Han sdger att det redan
bérjar ge resultat och ler mot mig. Jag
rycker till, tittar p4 min andra kollega
som snabbt tittar mot kaffeautomaten
och tar sitt fardiga kaffe. Sedan gar

vi till kontoret. Va fan hinde?!? Jag
funderar hela dagen. Vad ska jag gora?
Vad har jag gjort som fatt honom att
gora si mot mig? Pi eftermiddagen gir
jag till kollegan som var med nir det
hinde. Jag maste fi veta. Sig han vad
som hinde? Ja, det gjorde han och det
han sag var 6ver alla grinser, det var inte
ok! Gjorde jag nigot for att uppmuntra
hans handlande? Nej nej nej, ingenting!

Jag bestimmer mig, jag vet att jag inte
ar ensam att fler 4r utsatta. Nu far det
vara nog! Gir in pd hans rum och
stinger d6rren bakom mig. Vi r sjilva.
Jag sdger att jag har nigot viktigt att
siga och jag vill att han lyssnar. Jag
sdger att det hir dr jobbigt och svart att
jag inte vill att han avbryter mig. Han
ir tyst. Jag sdger “Idag, vid kaffeau-
tomaten nir du tog pd min rumpa

och sa att triningen bdrjar synas, det
kindes inte ok for mig, det var inte ett
ok beteende”. Han blir s klart stalld,
siiger “jag forstir, da ber jag om ursikt
tor det”. Jag fortsitter “Jag overlever
men jag ir orolig for att du gér samma
saker mot andra och det hir beteendet
ir aldrig ok. Nu tinker jag ga hirifrin
och fortsitta jobba. Jag vill vara att du
ska veta det hir” Sedan gick jag.

Jag berittade for min chef som gjorde
alla ritt och anmilde. Hade samtal. Vi
var pa f6rhor. Sedan ringde handlig-
garen. Aklagaren ligger ner sexuellt
ofredande. Hon skriver ner det till
ofredande. Vill du ange brottet till
ital? Ofredande?? Nej, det hir 4r bara
sexuellt, inget annat. F'U nedlagt.

Vi jobbar fortfarande bredvid varandra,
varje dag och vi leker att inget har hint
f6r jobbets skull, f6r vira medarbetares

skull och f6r vér egen skull.

2005

I civilbil tillsammans med manlig
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kollega. Hade precis separerat och den
manliga kollegan frigar mig "om jag
far mig nit nu” nér jag separerat. Om
inte kan han minsann stilla upp for
det vore ju synd om jag inte fick lite
stake. Jag sa att jag inte var intresserad
men kollegan fortsitter prata om detta
dnd4 och tittar med obehaglig blick

pa mig da vi stannat bilen. Han bérjar
smeka mig fram och tillbaka pa lret
for att sedan snabbt forflytta den uppét
mellan benen. Jag tar tag i hans hand
och tar bort den. Kollegan fortsit-

ter iallafall och smeker mig pa liret
samtidigt som han éterigen frigar om
jag trots allt inte vill ha lite stake i mig
och siger att det skulle du verkligen
behéva. Vid det hir laget hade han
kort vidare ut mot ett skogsomride.
Jag var ganska ny pi den tjinsten och
blev skitridd. Jag vigade inte siga eller
gora nagot, jag trodde verkligen att han
skulle ge sig pd mig.

Min rdddning blev att telefonen ringde
och vi var tvungna att dka pa annat
jobb. Jag berittade om detta f6r en
kollega och hon i sin tur tog det vidare
till hégre chef som hanterade det
vildigt bra. Hen gjorde en anmilan till
davarande CU. Kollegan blev forflyt-
tad. Han blev sa arg pa mig att han
kom till mitt tjansterum och hotade
mig. Han sa att det var mitt fel och att
jag skulle backa pa min anmailan och
sa vidare. Det hela slutade med att han
blev omplacerad samma dag som hotet
och anmalan lades tyvirr ned.

2000

Julfest. Dansar till en lugn 1t med en
kollega, min forsta arbetsvecka i di-
striktet. Kinde att kollegan hade stind
och tryckte sitt kén mot mig. Han hsll
ett hart tag om min rumpa och den
andra armen hart om min rygg. Han
“juckade” till och sa att ”sa hir gir fes-
terna till hir, vilkommen till polisen.”

2006

Personalfest. Hogt uppsatt chef stir
bredvid mig och vi dr kanske 5 - 6
stycken som stir och pratar. Chefen
stir nira mig. Han f6r upp sin arm
under min tréja och smeker mig pa
ryggen. Han vinder sig mot mig och
viskar om det dr skont och frigar om
jag vill folja med och ta en bastu i kil-
larnas omkladningsrum. Hans fru stod
mittemot och var med i samtalet.
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2007

Jullunch. Star och pratar i koket, en
manlig kollega som var alkoholpéverkad
skulle krama mig och forsokte dven boja
sig fram och kyssa mig. Han har dven
betett sig oldmpligt vid tidigare tillfil-
len. Jag gav honom en 6rfil och sa till
honom att skirpa till sig. Den mannen
var ofta paverkad och hade som ovana
att tafsa pd kvinnor. Jag lyfte detta till
chef som bara sa att "han 4r sin, inget
att gbra nat at, du fir siga ifran”. Han
r6rde mig aldrig mer efter detta.

2010

Utvecklingssamtal. Under samtal med
ndarmaste chef satt han och bresade
ordentligt med benen isdr, tog pi sina
egna lar och helt plotsligt frigade han
vad jag sa. Han hade tydligen inte
lyssnat och sa att jag var ju si snygg att
han tappade fokus och han avundades
min sambo som fick ta pd mig.

2014

Afterwork med nya arbetsgruppen.
Min chef skriker framfor alla att jag
dr snyggast pa enheten och att jag
kommer fA passa mig. P4 samma fest
tjatar en annan kollega om att jag ska
g4 hem med honom. Trots att jag sdger
nej fortsitter han tjata och klinga

och chefen hejar pi kollegan. Chefen
tycker vi dr gruppens nya kirlekspar
trots att jag artigt forsoker slingra mig
fran kollegan.

For 6vrigt dr jag sé javla trott pa att
minnen pa jobbet nistan BARA hyllar
manliga chefer, dklagare, advokater
och liknande. Aldrig fir man héra att
de har en kvinnlig frebild. Trott pa
att minnen ofta forminskar kvinnliga
brottsofter och skuldbelidgger dem.
Trott pa att de skimtar om metoo och
skriker det sa fort ndgon rakar gi in i
dom. Trott pa att s fort vi debatterar
metoo s pratar mannen mer om hur
mdnga vittnesmél som troligtvis inte
dr sanna, hur gamla vissa hindelser dr
och om att det finns jiddddttemanga
min som blivit tagna p4 rumpan vid
kopiatorn.

2016 - 2017

Jag arbetar pi en nationell avdelning.
Jag har en manlig kollega inom samma
avdelning, men under en annan chef,
som stindigt gar bakom ryggen pa

mig och min kvinnliga kollega och
underminerar virt arbete totalt. Han
springer pa méten med min i andra
delar av organisationen dir det egent-
ligen 4r nigon av oss som borde delta
och informerar oss heller inte om vad
som sdgs. Vid ett tillfille fir vi veta att
han har haft en presentation {6r vir av-
delningschef och lovat en massa saker
helt utan att férankra det med oss. Jag
pratar med min kvinnliga enhetschef
om detta och vi bestimmer att jag

ska ringa upp hans gruppchef {6r att
meddela att vi kliver ur uppdraget helt
och hillet om inte detta upphor.

Jag dr bestimd och rak i telefon, men
avbryts till min stora férvining av den
manliga gruppchefen som siger att det
inte dr nigon idé att prata med mig
eftersom jag dr s arg. Samtalet tar en
helt befingd vindning och istillet f6r
att prata om sakfrigan fir jag ligga all
energi pa att forklara att jag inte dr arg
utan bestdmd. For sikerhets skull gir
jag direkt efter samtalet och berit-

tar for min kvinnliga gruppchef vad
enhetschefen och jag hade bestimt och
hur det hela utvecklades.

Flera manader senare har jag ut-
vecklingssamtal med min kvinnliga
gruppchef. Jag far da hora att hon har
ringt runt och frigat andra chefer hur
de uppfattar mig. En person har sagt
att jag dr konfrontativ. Det dr den man
jag hade telefonsamtalet med. Han och
jag har arbetat lite tillsammans innan
han blev chef och han berittade di for
mig att han uppskattade mitt arbete.
Jag frigar dérfor min gruppchef vad
som foranleder hans kommentar nu. Vi
ar bida medvetna om att det handlar
om detta enda telefonsamtal. Jag frigar
min gruppchef om hon alls har tinkt
pa att problemet kanske ligger hos den
manliga gruppchefen som helt enkelt
inte kan ta att en kvinna ar rak och
tydlig och kommer med kritik. Hon
siger att det kanske 4r sd, men vill 4ndd
skriva in som ett utvecklingsomride
att jag kan bli smidigare och bittre

pa att ta olika typer av minniskor. Jag
vigrar och siger att jag skulle ha sagt
precis samma sak igen och att jag alls
inte tdnker utvecklas till att acceptera

harskartekniker.

Hur gick det di med kollegan? Han
dndrade sig inte alls. Jag forsokte pa



alla sdtt att fa bukt med problemet,
men avvecklade mig mer och mer frin
uppdraget. Hans gruppchef slutade

pa polisen och han fick en ny kvinnlig
chef. I varas var biade hon och jag gra-
vida. P4 ett moéte jag hade med honom
beklagade han sig 6ver sin arbetsbe-
lastning. Jag f6reslog att han skulle

ta upp det med sin gruppchef och att
flera av de saker han drev egentligen
lig pd hennes bord. Han svarade da att
hon ju, liksom jag, var gravid och som
jag visste var man ju vildigt vimsig da
s4 han ville inte besvira henne med
svira uppgifter.

2015

Jag hade jobbat pa en tillfillig hog po-
lisbefattning under fem ar. Atervinder
till ordinarie region och trodde att folk
var intresserade vad jag gjort. Fikade
med manlig kollega som undrade om
jag citat “fatt knulla mycket”.

2015

Under en avslutningsceremoni i Bld
Hallen i Stockholms Stadshus bor-
jar nytilltridde RPC Dan Eliasson
krama de nyutexaminerade kvinnliga
polisaspiranterna i samband med dip-
lomutdelning. Dévarande rektor Doris
Hogne kommenterade hogt i mikrofo-
nen citat "oj ska vi kramas? D3 far vil
jag krama grabbarna...” Varfor kramar
Sveriges hogsta manliga polischef sin
nya kvinnliga personal men inte den
manliga? Otickt.

2017

Oavsett bra meriter, tunga och omfat-
tande interna uppdrag, hogpresterande
pa jobbet och med universitetsstudier
pa CV:t sa finns det alltid grabbar som
har mer i manadslon fast jag "sopar
mattan med dem” rent erfarenhets-
missigt. Lagpresterande grabbar med
simre CV har bide fatt chefstjdnster
och hégre 16n. Nir de inte klarar av
uppdragen far jag "stida” efter dem, det
vill sdga bringa ordning i det kaos som
de limnar efter sig.

00-talet

Jag hade uppdrag inom en grupp pa
forna RKP (idag NOA). Vigrade att
dricka alkohol varje dag med mina
manliga kolleger di vi hade uppdrag
utan ville hellre ga till hotellrummet.
Da fick jag hora att jag var osocial.

De som fick uppdrag med méjlighet
till stérre inkomst drack duktigt med
alkohol och fjiskade vildsamt for
ansvarig, som var "kung” med makt

att vraka och vilja personal frin olika
delar av Sverige. Till sin hjilp hade han
en civil handliggare med hybris vilken
gav sig pé personal med helt absurda
péstidenden. Jag blev bortplockad pi
oklara grunder d4 jag ifrigasatte dessa
icke faktabaserade pastienden. Den
gingen orkade jag inte ta fajten vilket
jag angrar idag.

2017

Som vuxen kvinna och chef forvintas
jag halla kiften och anpassa mig till
gruppen jag dr satt att leda och styra.
Det blev en chock f6r grabbgingen
da jag paborjade finansiell styrning,
anvinde mig av arbetsordningen, for-
valtningslagen och inte minst arbets-
miljolagen. Jag hor genom kolleger hur
jag bendmns i det offentliga rummet
inf6r vittnen som bland annat idiot.
Gruppen vill bestimma hur jag ska se
ut och hur jag ska tilltala dem.

2017

Det stora problemet i vir region ir att
vissa arbetsgrupper har en fruktansvird
attityd mot chefer och arbetsledare
och givetvis sirskilt unga kvinnliga
chefer och arbetsledare. Flera av dem
ar ridda, vigar inte std for upplevelser
av ridsla bli utfrysta och uppsokta av
skyddsombud som férmedlar fortickta
hot. En del sjukskriver sig nir de vet
att de ska arbetsleda dessa hirskare.
Att soka stdd hos fack och skyddsorga-
nisation ir helt oméjligt - det ér bland
annat de individerna som krinker, savil
subtilt som dppet och hégljutt. Vi har
fackligt fortroendevalda och skydds-
ombud som helt tappat den etiska
kompassen for sina uppdrag. Genom
svigerpolitik och maktspel skapas ett
forum dir kvinnor ir helt rittslosa -
att soka stod i facket nir det handlat
om chefstillsittningar eller krinkande
behandling har varit en oméjlighet i
decennier och ir dnnu mer patagligt

i nutid. De som krinkt mig mest,
uppenbart anvint hérskarteknik,
dubbelbestraffat och f6rl6jligat, sitter i
styrelser och dr fértroendevalda.

Jag arbetar som chef och har bara den
under hosten fatt hora “du din lilla fitta
- fy fan vad vi skrattar at dig och ditt

projekt. Du anar inte hur 16jlig du 4r”,
“du kan ingenting, jag har jobbat i 40
ar och du ska inte tala om vad jag ska
gora”,”du dr helt dum i huvudet”. Sen
ar det forstds uteslutanden, hanleen-
den, bastuméten och dagliga sexistiska
kommentarer om bide medarbetare
och milsdgare. Civila kvinnliga utre-
dare dr ocksa sirskilt utsatta, forutom
kvinnliga chefer- de dr liksom andra
klassens varelser for dessa man.

Det finns en sirskild grupp min hir
som Gppet vigrar utfora arbetsuppgif-
ter, som skriker 4t kvinnliga medar-
betare och chefer, som ifrigasitter
dklagardirektiv om det dr en kvinnlig
dklagare, som gir ut ur rummet nir
kvinnor talar, som beméter kvinnliga
brottsoffer maste med han och forakt,
som i fikarummet sprider mélsigarens
berittelse om grovt fortal med sexuell
innebo6rd och éppet skrockar att “fy fan
vilket luder hon 4r”. Att anmila dem
leder till att de anmiler arbetsgivaren
och uppger sig vara krinkta. Fack och
skyddsombuden hdgt uppe i regionen tar
just dessa mén i denna grupp i forsvar.
Kvinnliga chefer ér helt rittslosa, kvinnli-
ga medarbetare likasi. Manliga chefer
drabbas ocksi men de drabbas bara av
chefsforaktet, inte ocksi av den unkna
kvinnosynen. Men dven de far illa.

2008

PHS. Sjilvskyddsliraren vill férevisa
en skyddsvisitation. Jag dr ikladd tra-
ningstights och topp. Jag kallas upp att
std infor hela klassen, beordras att sira
pa benen, varpa han kidnner igenom
hela min kropp, inklusive insida lar och
mellan mina brést. Det enda han inte
tog pa var mitt pa rumpan och mitt pa
brosten. Jag kinde hur mina ben dar-
rade medan han héll pd och jag kinde

mig fruktansvirt férnedrad.

2011

Befilet skickar mitt i natten ett sms
dir han beskriver att han har haft en
drom i vilken han har kommit hem till
mig, masserat mig och det ena har lett
till det andra...

2013

Moter befilet som jag enbart hilsat pi
tidigare i en tom korridor. Han hilsar,

ligger handen pa min arm — och hans

hand "rikar” glida Gver pd mitt brost.
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2008
Ett manligt befil ligger sin hand pa

mitt lar under en julfest. Han siger lite
smatt hotfullt: "Jasd sitter du hir och
hetsar upp mig, i din roda klinning?”
Acklad och chockad vet jag inte vad
jag ska svara. Ar gravid, nykter och han
ir mitt befil.

2008

Manlig, dldre kollega berittar f6r mig
att man kan se mig komma géende i
korridoren. Han frigar om jag upplever
att mina brost har blivit storre. Han
tycker namligen att man forst fir syn

pa mina brost, ndr jag kommer runt ett
horn. Jag dr gravid med mitt forsta barn.

2015

Av misstag 6verhorde jag en konver-
sation mellan tre manliga kollegor,
som jag moéter dagligen. De diskute-
rade mig och hur jag har blivit "en, fin
mogen kvinna”. De pratade om mitt
utseende och min kropp pi ett sitt
som fick mig att kinna mig fullstin-
digt naken, dir jag stod i korridoren
utanfor deras arbetsrum.

2005

Det bérjade redan pi antagningstester-
na till polisutbildningen. I momentet

da man har samtal med poliser fick jag
frigan av den manliga polisen: "Tinker

du skaffa barn?”

2008

Jag var pi en julfest som ny polis. En
av mina chefer kommer till bordet dir
jag och en annan kvinnlig polis sitter.
Han smyger upp bakifrin och smeker
oss pa magen och siger “sai trevligt att
ni dr hir”. Detta anmils senare av en
kollega och da framkommer att chefen
utsatt minst tolv kvinnor for olika
overgrepp och trakasserier. Detta fram-
kom av en rundringning. Jag vagade
inte gi vidare med anmalan eftersom
jag visste vad det skulle innebira. Jag
skulle helt enkelt f4 mycket svért att fi
andra tjanster och ha "6gonen pi mig”
av andra chefer. Denna man ompla-
cerades till en annan tjinst och sedan
tystades det ner. Denna man har under
dren som gatt forsokt forstora for mig
pa olika sitt. En hindelse jag minns
sirskilt var ndr jag fitt en tjdnst som
gruppchef. Han gick till min nya chef
och pétalade att han borde hilla koll pa
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mig sa jag inte fuskar med tidrappor-
teringen. Den nya chefen sig igenom
detta och berittade f6r mig. Jag ryser
in i dag di jag ser honom och ir alltid
pé min vakt.

2007 -2014

Jag har under flera ar blivit utsatt for
mobbing, trakasserier, undanhéllande
av information samt hot. Den som
utférde detta var en polis med perso-
nalansvar 6ver mig. Under denna tid
hade vi fyra olika chefer pa enheten
och ingen vigade ta itu med detta. Vi
var fyra tjejer som arbetade pa samma
stille och ingen av de tre tjejerna vé-
gade eller ville inte stotta mig. Nir jag
slutade si blev en av de andra tjejerna
utsatt f6r samma mobbing. Hon blev
sjukskriven under ndgra manader och
fick sen byta avdelning. Denna man
har utsatt fler 4n oss.

2006 - 2007
Min nirmsta chef kallade frekvent mig

och min kvinnliga kollega f6r ”Snuttan”

och ”Stumpan” istillet f6r vira namn.
Exempelvis "Snuttan du kan skriva det
pm:et imorgon!” kunde han ropa i kor-
ridoren. Om jag inte svarade fortsatte
han ropa och kom till mitt rum. Jag
torsokte markera genom att sidga "jasd
var det mig du ropade pa”. Det hjilpte

inte.

2006 —-2007

Jag hade av en kollega blivit tillfri-
gad om jag kunde ta upp en anmilan.
Mialsdgaren ville prata med en kvinnlig
polis d& hon tyckte att hennes drende
var genant. Den dldre mélsigaren blev
sexuellt ofredad av sin unga granne.
Han skrev sexnoveller, gjorde urklipp
ut porrtidningar och tog foton pi
dildos vilket han limnade till henne.
Pi vig {6r att mé6ta damen gick jag in
till chefen for att beritta vart jag skulle.
Jag forklarade omstindigheterna som
gjorde att drendet hamnat hos mig.
Chefen skrattade och sa "vad bra, di
kan ju ni jimfora dildos med varan-
dra”. Jag blev sa paff att jag inte kom
mig for att siga nigot. Det kindes
som att han forringade mitt arbete och
hindelsen. Tvé kollegor, en kvinna och
en man, som befann sig i samma rum
sdg forvinade och besvirade ut men sa
ingenting och skrattade inte.

Samma chef anvinde sig friskt av olika
hirskartekniker, som att till exempel
inte lita mig och min kvinnliga kollega
fa samma information som 6vriga i
gruppen. Det kunde gilla olika saker
som semesteransokan, nya beslut eller
torindrade rutiner. Nir vi frigade
honom nekade han alltid i sten och sa
“det har jag sagt till er”. Vira manliga
kollegor sa att han sagt det till dem en
och en. Det var vil hans sitt att se till
att infon inte nidde oss kvinnor. Till-
slut gick det si langt att vi pratade med
chefens chef och facket. Svaret jag fick
var ”ja vi vet hur han dr, det hir 4r inget
som bérjat under din tid” och ”dr du
ridd f6r honom, han 4r ingen person
man vill bli osams med”.

Samma man bjéd hem en ny aspirant
pa drink hem till sig. Nir hon be-
stimt avbdjde s sa han att han skulle
komma hem till henne istillet. Det var
allmint kint bland oss kvinnor i huset
att den hir mannen var gubbsjuk,
otrevlig och en person man skulle halla
sig langt ifran.

2007
En chef f6r en annan grupp, snudd pa

jamngammal med min pappa, kom-
menterade stindigt mitt utseende.”Vad
roligt att se lite sott i korridoren”, "det
dr si kul att det finns fint att titta pa”,
“den tréjan sitter fint 6ver dina brost”
och si vidare. Kommentarerna kom
nir vi mottes i korridoren, nir jag lim-
nade 6ver drenden och nir jag virmde
min lunch i mikron. Jag var pa inget
sitt intresserad av vad han tyckte och
visade hur besvirad jag blev. Tillslut
fragade han ”Du tar inte illa upp va?”
Jag svarade "Du, det mirker du den da-
gen anmilan kommer”. Sen den dagen
slapp jag kommentarerna. Han blingde
istillet surt och vigrade hilsa.

2009

Hade samtal med krimchefen om en
hindelse pa arbetet. Vi hade olika asik-
ter och nir han inte kunde motivera
sin sa han "men varfor siger du emot,
om jag inte vetat att du var gravid si
hade jag trott du hade pms”.

2016

Jag dr fru till en polisanstilld och vir
familj har varit medf6ljande vid ett
uppdrag i utlandet. Jag och min familj



har nyligen utsatts for tvd chefers
hirskartekniker som starkt paverkat
hela familjen och inte minst vara tvd
barn. Dessa chefer anser jag har visat
prov pa ett oerhort déligt ledarskap
och agerat pi ett fullstindigt oaccepta-
belt sitt ndr man har att gora med en
utsind barnfamilj. De har trakasserat,
mobbat och spridit falska rykten om
min man, ljugit mig rakt upp ansiktet
och fullstindigt ignorerat mig och
barnen som om vi inte fanns. Jag har
aldrig tidigare under mina snart 20

ir inom svensk statsforvaltning blivit
s& respektlost behandlad och jag har
fatt en stark kinsla av att detta har att
gora med att jag dr kvinna och att min
hudfirg spelar roll, sirskilt som de tvd
cheferna tidigare har gjort uttalanden
och upptritt pa sitt som kan och har
uppfattats som rasistiskt.

2007

Lang historia men han valdtog mig.
Precis efterit sa angrade han sig och
hotade mig. Tyckte jag skulle tinka pa
hans fru och barn. Om jag sa nagot
skulle han déda mig. Just det verkade

vara mer sekundirt for honom.

Jag var ny som polis och fick tjanst som
spanare i en mindre grupp. Det var

jag och tre min. En av dessa min var
sexist och drog ofta kommentarer om
kvinnor han sig ndr vi var ute och spa-
nade. Han gav dven kommentarer till
mig och jag dcklades mer och mer av
honom. Jag var da 28 4r och han nirm-
re 60. En gang nir vi spanade ihop
kérde han bilen och jag var tvungen att
sjunka ner i bisittarsittet da en av vira
objekt kom giende. Med ett leende sa
han att han tyckte att jag kunde stanna
i den positionen. Jag kinde mig vildigt
utsatt och mycket obehaglig till mods.
Hans fortsatta kommentarer mot mig
och kvinnor péverkade mig mycket si
jag bestimde mig f6r att det fick vara
nog. Jag sa till gruppen att vi skulle ha
ett mote om arbetsmiljon. P4 moétet sa
jag att jag inte tolererar mer anspel-
ningar och sexistiska uttalande i denna
grupp och om det fortsitter kommer
jag g vidare med detta. De andra tvi
minnen var oforstiende men holl med,
den tredje sa ingenting. Efter detta
blev det bittre. Jag fick dven positiva
ord av de andra tvdA minnen om att det
var modigt och att klimatet hade blivit
bittre gruppen.

Jag var aspirant och enda kvinna i
turlaget. Gruppchefen tyckte att vi i
gruppen skulle svetsa ithop samman-
héllningen. Hans forslag var di att vi
skulle g4 till ett konsuppdelat badhus
innan en middag ute. Jag sig frigande
pé honom: "Hur menar du nu? Ska jag
sitta sjdlv pa damernas?” Han tyckte di
att jag kunde friga "hon” som sitter i
receptionen om hon kunde sitta med
mig pi damernas. Jag hade turen att
en manlig kollega ifrigasatte det infor
gruppen och chefen. Det blev inget
bad utan vi sigs alla ute pa en middag
istallet.

2002

Som nyanstilld borjade en 20 ér dldre
familjevélds- och sexualbrottsutre-
dare genast visa intresse for mig. Det
bérjade med oskyldiga kramar och
komplimanger nir ingen annan var i
nirheten ndr vi moéttes i korridoren
eller i lunchrummet. Pi den forsta
firmafesten var han snabb att bjuda
upp till dans och det dréjde inte linge
torrdn han intimt bérjade lukta pa mitt
har och smeka mitt har. Nédr handen
gled ner pa lindryggen si fort ingen
kunde se sa fick jag nog och limnade
honom pa dansgolvet. Nir jag berit-
tade f6r mina kollegor si fick jag till
svar "jaha, har han borjat med dig nu,
forra tjejen slutade”. Efter att jag hade
fatt bekriftat att hans nirmanden och
komplimanger inte bara var inbillning
eller att jag var extra "kinslig” vigade
jag tuffa till mig. Ndr han en morgon
kom och ville beritta vad han och jag
hade gjort i hans drém under natten
avbrot jag honom och markerade att
jag inte ville hora och gick snabbt
ddrifrdn. Men han verkade bara gi
igang dnnu mer pa mitt avstindstagan-
de. Brytpunkten kom nir jag forstod
att kvinnliga brottsoffer dven tyckte
att han var dcklig och obehaglig. Flera
kvinnor som jag métte i receptionen
bad specifikt om att inte f4 just honom
nir de skulle anmila ett brott. Jag
upplyste nirpolischefen om detta och
han blev faktiskt omplacerad och strax
ddrefter gick han i pension.

P4 en personalfest. En dldre kollega,
bade i tjanst och dlder, vilrespekterad

av 6vriga kollegor och gammal i gemet.

Jag passerade forbi hans stol vid nagot
tillfille och da sa han ”"Vad kostar det?”
”Vaddar” svarade jag.”Ja du ser ju ut
som ett polskt luder, en hora” sa han

och flinade. Flera andra runt omkring
hoérde vad han sa men ingen reagerade
mer dn att nigra andra manliga kolle-
gor flinade. Jag blev sa stilld och paft
att jag inte fann mig i situationen utan
gick ddrifran och limnade festen.

2004

Det bérjade direkt med kommentarer
om att jag fick som jag ville bara jag
blinkade med 6gonfransarna. Nir jag
gick i korridoren stannade méinnen
upp och kollade in mig. Jag fick ming-
der av kommentarer om hur uniformen
satt pd mig, hur min kropp framhiévdes
i den och si vidare.

Det var nattpass tillsammans med min
som sa: ”Sitt dig dér bak och hall tyst
flicka lilla”, varpa de skét bak sitena
maximalt s jag knappt rymdes. Det
var dagpass med en annan manlig kol-
lega som sa: "Nir du jobbar med mig
sd vill jag ha det si hir”, varpd han gav
tydliga instruktioner om hur jag skulle
bete mig di jag jobbade tillsammans
med honom. Vi hade ett vakthavande
befil som aldrig riknade oss kvinnor
som en resurs. Minns di det var en
psykiskt sjuk person som skulle himtas
och han svarade att det bara fanns tvi
man i tjdnst s vi kunde inte komma. Vi
var fyra i tjdnst men tvé riknades inte.

Det var inte bara miannen som holl p4,
det fanns en ildre kvinnliga kollega
som héinade en for att man kom till
jobbet med handviska eller for att
man bar smycken. Ny och ung som
man var kindes det jobbigt att siga
ifrdn men jag gjorde det tillslut. Vissa
stottade mig och tyckte det var helt
ritt, andra tyckte jag 6verreagerade och
vissa kommenterade: ’Ja nu gar det
inte ens att skimta lingre med de nya
tjejerna”. Att £ hora det kindes skit.
Jag bestimde mig for att vara tyst. Och
tyst var jag i ett antal ar. Men skiten
fortsatte. Byte av ort gjorde inte saken
battre.

2006

Forsta julfesten pa nya orten. En av
cheferna var aspackad och bérjade rag-
ga. Forsokte snillt men tydligt forklara
att jag inte var intresserad. Liyckades ta
mig frin honom och hoéll mig pa rejilt
avstind resten av kvillen. Han gav

sig pa andra kvinnor istillet. Samme
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chef kallade mig senare till sitt kontor
f6r att prata om ett av mina drenden.
Jag gick dit med min FUP. Det blev
inget snack om drendet. Alla frigor var
privata frigor och han forsékte ragga
pd mig dnnu en ging.

2008

Julfest. Jag satt bredvid en av akla-
garna vid middagen. Han var trevlig
och pratade mycket om sin fru och
sin familj och det nya huset de kopt.
Jag tinkte att det var trevligt att han
pratade si gott om sin familj. Ndr han
senare pa kvillen ville dansa si tinkte
jag att jag nog kunde siga ja for det
kindes inte som han var ute efter att
ragga pa mig. Men nir han tog tag i
mig och tryckte sig mot mig forstod
jag att det var precis det han ville gora,
stota pi mig. Jag kinde hur han tryckte
sitt stind mot mig och jag férsokte
trycka bort honom men det gick inte.
Jag sa di at honom att jag var tvungen
att avsluta dansen for jag var tvungen
att gi pé toaletten, och da slippte han
mig tillslut. Det var inte jittekul att gi
till honom pd méndag morgon for att
fa direktiv i drenden.

2009
Chefen pratade hogt och tydligt om

vad han tyckte om brdsten pa en av
mina kollegor som inte var ndrva-
rande just di. Samma chef har dragit
orikneliga sexistiska eller forlojligande

blondinskidmt f6r mig. Jag dr blond.

Jag hor i nutid ménga kommentarer
om att kvinnliga chefer natt framging
genom singvigen, eller att de fick
tjdnsten for att de 4r kvinna = inkvote-
rade. Jag hor nedsittande kommenta-
rer om en kvinnlig kollega som blivit
utbrind, att hon ir svag och inte duger
till ndgot lingre. Jag har aldrig hort

en sddan kommentar om nigon av de
min som blivit utbrinda. Nyligen sa
en manlig kollega till mig: "Nir jag sig
dig sé tinkte jag, hur ska du klara av
att gora samma jobb som jag?”.

2011

Jag bérjade pa min drémtjdnst. Jag

var 6verlycklig, detta var anledningen
till varfor jag blev polis. Det borjade
nistan direkt nir en gubbe pa nya
enheten raggade pi mig pa 112-festen.
Jag fick tydligt markera att jag inte var
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intresserad. Nagra dagar sedan bad han
om ursakt for sitt paflugna beteende.
Det gick négra veckor men sedan var
han iging igen. Han antydde gérna da
jag var med honom p4 jobb eller inne
pé hans kontor att han minsann var
vildigt valutrustad.

Nir det var dags f6r den érliga resan
med arbetsplatsen var “snuskgubben”
tydligen "reseledare”. Han skickade ut
ett mail till alla dir det stod att han ef-
tersom han var reseledare hade ritt att
vilja forst vem han skulle bo med och
sjalvklart paxade han mig. De andra
manliga kollegorna skulle fi kora tupp-
faktning om vem som skulle bo med
de andra tjejerna. Jag var ledig och sig
mailet tvd dagar senare 4n alla andra.
Jag blev fly férbannad. Ingen hade rea-
gerat pd mailet. Jag snackade med che-
fen som blev nervds och stressad. Han
tyckte inte att jag skulle géra nigon
stor grej av detta, "Han skidmtade ju
bara, du vet ju hur han dr”. Jag stod pa
mig och ville tydligt visa att detta inte
ir ok och att han faktiskt har ett ansvar
for att sddant hir inte hinder, han ir ju
anda chef. Han sa att han skulle prata
med “snuskgubben”. Aven jag pratade
med “snuskgubben” och jag sa klart och
tydligt vad jag tyckte om saken, att det
inte pa nagot sitt var ok. Jag pratade
ocksd med alla andra kollegor och sa

tydligt vad jag tyckte om det hela.

Stimningen var lite jobbig ett tag men
med tiden si la det sig. Jag holl mig
fran “snuskgubben” si mycket som det
gick men i en liten grupp som vi var s
madste man jobba med alla sa jag for-
sokte glomma och fi det att fungera.

P4 den hir arbetsplatsen sd var det

inte bara "snuskgubben” som var ett
problem. Det var konflikter sedan lingt
tillbaka som ldg och pyrde, skitsnack,
missunnsamhet, avundsjuka, informella
ledare och maktmissbruk. Jag var pa
vig att sluta flera ginger men jag ville
sd girna att det skulle fungera f6r detta
var ju verkligen det som jag ville jobba
med. Det fanns nigra mycket starka
personer i gruppen som korde sitt

race. Chefen vigade inte g pa dem si
istallet fick vi, som han vigade ga p4,

ta en massa skit. Bland annat nir det
kommer till vab och férildraledighet.
Det var ok for vissa att vabba men inte
for andra. Fick ofta kommentarer om
att det inte var bra att jag vabbade. Om
en av minnen vabbat samma dag sa var

det aldrig nigra problem, de var aldrig

nigot som kom pa tal.

En sommar nir jag limnat in mitt
onskemadl om ledighet sa sa han: ”Jag
fattar inte varfor du bara miste vara
torildraledig pa sommaren, du kan vil
vara ledig nigon annan ging under
dret istéllet?” Jag svarade att det ér ju
pa sommaren som mina barn har som-
marlov, resterande tid av dret gar de ju
i skolan si di kan jag ju inte vara for-
dldraledig. Han svarade: ”Ja men du ska
komma ihég att du kommer fi igen da
du bli dldre, d fir du se hur det kinns
nir de kommer unga personer som vill
vara forildralediga”. Jag svarade att f6r
mig kommer det inte vara ett problem
och gick ut ddrifrin.

Vi fick tillslut en ny chef pa avdel-
ningen, en chef som inte alls var en bra
ledare. En sommar kom jag hem varje
dag och var helt knéckt for hur han be-
handlat mig, dag efter dag. Det kunde
handla om att jag blev utskilld for att
jag fragade om jag kunde fi ett tang-
entbord med platta istillet for att an-
vinda mus. Eller di jag frigade om jag
kunde ga och ta min friskvardstimme
och han skrek at mig att jag minsann
skulle se till att hilla mig pa jobbet s
jag lirde mig nigot nigon ging. Strax
ddrefter kom han och frigade om jag
kunde skjutsa honom f6r han skulle
ividg och gora ett privat drende.

Jag gav ett forslag pa en forindring
som jag tyckte skulle géra vir verksam-
het mer effektiv och han blev jittearg
och skrek att jag inte kan hilla pa och
kriva saker hela tiden. Dagen dirpa
kallade han dit en hogre chef och
forklarade fint for den chefen vilken
bra idé han hade fitt, han gav exakt
samma forslag som jag sagt till honom
dagen innan. Den hogsta chefen tyckte
det var en jdttebra idé och drev igenom
det. Min chef var jittenéjd och pratade
girna om “hans fina idé”.

Slutet av 2015 var jag si kndckt att
jag madde skitdaligt. Da bérjade
“snuskgubben” aterigen ga pa mig. Det
bérjade med att jag och "snuskgubben”
skulle aka pi ett jobb. P4 vig till bilen
siiger han att vi maste g in i ett forrad
och himta utrustning. Jag tyckte det
lit lite konstigt £6r vi brukade aldrig
himta utrustning dar. Men jag hingde
med in. Vil ddr inne tar han tag i



mig och férséker kyssa mig. Jag blev
jattechockad och sa at honom att jag
inte var intresserad. Han borjade prata
om att han tinkte pi mig hela tiden
och att han var sa kir i mig och att han
tyckte att vi kunde ha en relation trots
att vi bada var gifta. Ingen behévde fa
veta nigot. Jag férklarade att jag endast
ville att vi skulle vara arbetskollegor.
Jag angrar idag att jag inte nitade ho-
nom rejilt dér inne i forradet, for han
gav sig inte.

Han fortsatte att stéta pa mig. Om vi
var bortresta i jobbet sa ringde han el-
ler skickade sms och sa att han ville att
jag skulle komma till hans hotellrum,
jag fick komma nirsomhelst pa dygnet,
ingen skulle fi veta nigot. Om jag inte
svarade i telefon eller pd sms:en blev
han sur och betedde sig otrevligt mot
mig pa jobbet. Han férsokte kyssa mig
igen vid ett annat tillfille di bara vi tva
var ute pa ett jobb. Jag forklarade dnnu
en ging att jag inte var intresserad och
att jag ville att han skulle sluta st6ta pa
mig. Han sa att han inte kunde hjilpa
det, han var s kir i mig. Jag forklarade
att vi méste kunna arbeta tillsammans
och da miste detta upphora, han miste
sluta. Men han slutade inte. Tjatet om
sex fortsatte: "Du kan ju i alla fall pro-
va att ligga med mig, om du inte skulle
gilla min kuk, om du skulle tycka att
den dr for liten, s dr det ju bara att

du siger det, jag kan ta det, och da
behdover vi inte ligga mer”. Situationen

blev ohallbar.

"Du kan ju i alla fall prova
att ligga med mig, om du
inte skulle gilla min kuk, om
du skulle tycka att den ar for
liten, sd dar det ju bara att du
sager det, jag kan ta det, och
da behover vi inte ligga mer”

Vid det hir laget si var det tydligt att
jag maste bort frin den dir destruktiva
arbetsplatsen. Jag sokte tva nya tjanster.
Vi fick dterigen en ny chef, denna ging
en kvinna. Jag berittade for henne om
min situation, men utan att naimna
“snuskgubben”. Hon forsokte 6vertyga
mig att vara kvar, och det var tydligt att
hon inte tinkte slippa mig till nigon
annan enhet. Utan hennes rekommen-
dation och godkidnnande skulle jag inte
kunna fi annan tjinst.

Da berittade jag om snuskgubben. Jag
berittade att han stotte pd mig, att han
utryckte pa olika sitt vad han vill géra
med mig sexuellt, att jag inte visste hur
jag skulle forhélla mig till det och att
jag kinde mig ruskigt obekvim nir jag
arbetade med honom. Nir jag berittat
detta skrattade hon och sa: "Det beror
ju pé hur man ser pa det, du kan ju ta
det som smicker”. Sen bérjade hon
prata om att hon kinner “snuskgub-
bens” fru.

Jag gav upp. Jag blev sjukskriven av £6-
retagshilsovirden. Nir jag meddelade
detta till den kvinnliga chefen bérjade
hetsen. Hon bérjade ringa och messa
och ville att jag skulle komma in till
jobbet eller att hon skulle komma hem
till mig och prata. Jag ville inte ha hem
henne till mig sa jag akte till jobbet
bara tva dagar efter likarbesoket.

Nir jag kom dit hade hon lagt upp
mitt lakarintyg pa skrivbordet och si
borjade det som kindes som ett forhor.
Hon fragade fragor som "Det stir hir
att du har sémnproblem och hjirt-
klappning, stimmer det?” Och sa fort-
satte hela samtalet. Jag fick sitta och
forsvara likarintyget. Det var tydligt
att hon trodde jag hittat pi allting.

Hon fortsatte tjata om att hon kunde
fixa andra arbetsuppgifter och att jag
under en tid kunde fi vara pa en annan
arbetsplats men att jag sedan skulle
komma tillbaka till dem efter nagon
manad. Jag forklarade att det aldrig
skulle gi sa linge "snuskgubben” var
kvar dir. Hon fortsatte att tjata. I stort
sett varje dag s ringde hon mig, om
jag inte svarade gick hennes man och
snackade med min man (ocksi poliser),
hilsade via honom att jag minsann
miste se till att svara i telefon. Hon
fragade min man flera ginger och ville
veta om det 4nd4 inte var s att det var
négon annan anledning till varfér jag
madde daligt, eller om det "bara” var

det hir.

Den kvinnliga chefen krivde samtal
och moten. Nu var bide likaren och
torsakringskassan inblandade. Vid

det sista motet vi hade sé skillde de i
stort sett ut den kvinnliga chefen och
ifrdgasatte vad det var som hon inte
forstod, varfor hon inte forstod allvaret
i den situation jag befann mig i, bade

i det som jag blev utsatt for pd min

arbetsplats, att det bland annat rérde
sig om sexuella trakasserier och att det
ir nigot som hon som chef maste ta pa
allvar, och att det fanns stora risker for
att all stress skulle leda till en utmatt-
ningsdepression for mig.

D3 tillslut tystnade hon. Dagen dirpa
kallade hon in mig pa sitt kontor och
sa att det nog var bist att slippa mig.
Och sé blev det. Jag fick sluta ddr och
hon slutade att tjata pi att jag skulle
komma tillbaka dit.

2004 - 2006
Jag var ny polis. Den inofficiella led-

aren i turen var extremt manipulativ,
rapp 1 munnen, vitsig, sexist, rasist och
homofob. Jag var en stor och stark
kvinna med rittvisepatos, feminist, tiv-
lat i boxning, kérde en stor mc, lesbisk,

glad och med sjilvfortroende.

Han kom konstant med sexistiska ut-
talanden och sma hugg i sidan. Det var
torst pa julfesten jag forstod djupet av
hans kvinnohat och att jag nu var hans
stora fokus. Han var vildigt berusad
vilket han alltid var pa festerna nir han
kom fram och frigade vem jag trodde
skulle vinna om han och jag slogs. Sen
friser han med svart blick att en kvill
ska han trycka in mig i ett horn i fys-
hallen och didr ska han sla mig sonder
och samman och sé blodig si jag inte
vet vad jag heter, och di dr jag nog inte
s tuff lingre.

Sedan ska jag ha mitt forsta utveck-
lingssamtal med det kvinnliga inre
befilet. Jag har varit polis i nagra fa
manader. Hon fragar hur jag tycker att
det gar? Jag svarar att jag tycker det
gar jittebra och att jag utvecklas. Hon:
"Utvecklas! Di kanske vi inte skulle
godkint dig p aspirantutbildningen!
Du skulle varit fullird di! Och dess-
utom ska du inte sidga emot grabbarna
utan halla med och skratta med vad de
dn siger. Det ska du ha klart for dig
att du dr kvinna och du dr en b-polis
och kommer alltid vara det. Du far
bara acceptera det. P4 min tid var det
mycket virre...”

Jag undrade inombords var sjutton har
jag hade hamnat och hur jag skulle
kunna ta mig ddrifrin si fort som
mojligt. Jag var f6r ung i tjdnst for att
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fA ett annat jobb, dessa manniskor var
mina enda referenser och om jag skulle
beritta och be att fa bli flyttad skulle
jag bli mérkt som ett problem i hela
linet. Vi har ju bara en enda arbetsgi-
vare och alla vet allt om alla.

Niista fest var jag beredd. I en stuga
mitt i ingenstans med turlaget. Jag helt
nykter, han vildigt berusad igen, han
har druckit konstant sedan kI 10.00 pa
férmiddagen. De andra 4r ocks vil-
digt fulla. Framp4 smatimmarna ligger
jag i en soffa och tittar pa de andra pa
avstind. Han kommer fram och sitter
sig grinsle 6ver mig, tar stryptag och
siger med svarta 6gon att "nu dr du
inte sé tuff va! Vad ska du kunna géra
nu!” Jag som har forberett mig f6r detta
och badar i adrenalin sdger att han har
20 sekunder pa sig att inse sitt misstag,
slippa min hals, gi dérifran och for

all framtid halla sig borta frin mig
annars kommer jag forsvara mig. Jag
meddelar honom att han bara har 10
sek kvar att bestimma sig. Han flyttar
sig inte och jag slinger upp benet
framfor hans huvud och 6verkropp och
drimmer ner honom pi golvet allt vad
jag orkar. Hans basta kompis gér forbi
och skrattar 4t honom och siger "blev
du nedslagen av en tjej!” Han har panik
i blicken. Jag siger 4t honom att gi och
att aldrig rora mig igen annars javlar.
Han gar dérifran och latsas sedan som
inget. Efter det lit han mig vara... Tills
jag berittar for en kollega som sedan
hinar honom for att han blev nedsla-
gen av en tjej. Han blir rasande. Han
och inre befilet har pratat ihop sig, han
har ocksa ringt runt i turlaget under
helgen da vi var lediga. Jag vet inget
om detta men blir i sista sekund varnad
av min enda kvinnliga kollega som
verkar riktigt ridd for min skull.

Jag blir inkallad pé nigon form av
ritteging dir jag blir korsf6rhord, ifra-
gasatt och rent trakasserad av honom
och det kvinnliga befilet. Jag sdger att
jag inte dr garningsmannen utan det 4r
faktiskt jag som blivit utsatt och att jag
vill ha ett malsigandebitride om det
ska fortsitta sahdr. Befilet héller med
om att det borjar likna en ritteging.
Jag vidhaller vad jag varit med om oav-
sett vad de siiger. D4 byter han strategi
frin att jag ljuger (beviset for det dr att
det dr omoiligt att en tjej skulle kunna
slinga honom i backen) till att hota
mig med att anmiéla mig for fortal.
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Jag siger att det dr en utmirkt idé och
jag har dnda fatt nog. Jag sdger att jag
tycker han ska anmila vad dn han vill
och att jag kommer anmaila vad han
utsatt mig f6r och s gar vi den riktiga
och ritta vigen.

Befilet blir grymt stressad och sdger
att vi bryter dir sa alla far tinka och att
ingen anmiler ndgon innan vi har pra-
tat med henne igen. Kort direfter siger
hon att hon har pratat med ledningen
och da hon vet att jag dr intresserad av
span sa har de nu fixat en tjanst dr till
mig. Hon ber mig ocksa tinka pi att
detta kan skada mannens karriir om
det kommer ut. Jag siger att det skulle
han sjilv tinkt pd innan han borjade
utsitta mig for allt detta och att hans
karridr dr hans ansvar. Jag frigade om
tanken aldrig slagit henne att jag ocksa
har en karriir, som ocksi kan skadas.

Jag fattar att de forsoker kopa min
tystnad med tjdnsten och att jag
orittvist nog ar problemet som man nu
vill képa sig fri fran. Jag orkar inte mer
och kinner att jag maste fly dirifran
pa vilket sitt som helst f6r att ridda
mig, jag kommer bli sjuk annars och

fa men for livet. Nir jag sedan 4r i
trygghet i nya snilla friska gruppen far
jag ptsd-liknande symptom som jag fir
brottas med i nigra ir.

Nir jag slutade i detta turlag kom

en ny tjej, stark och viltridnad, vilta-
lig med sjilvf6rtroende, rittspatos,
feminist, lesbisk. Jag 6nskade jag kunde
stanna for hennes skull {6r jag visste
vad hon skulle f4 std ut med, men jag
kunde inte efter tva dr i helvetet. Efter
ett lingre tag horde jag pa omvigar att
hon berittat for ledningen pa statio-
nen. Jag begirde da ocksa ett mote for
att beritta vad jag varit med om s att
de inte skulle kunna siga att hon var
problemet. De har nu tvi oberoende
vittnesmal.

Chefen berittade att de gett mannen
chansen att ta tillbaka vissa sexistiska
och homofoba stillningstaganden han
uttalat men att mannen forst vigrat ta
tillbaka dessa och chefen di tyvirr kint
sig tvungen att tillfalligt pausa be-
falsutbildningen f6r mannen. Chefen
berittade att de di skickat mannen att
prata med polispristen och att mannen
kort dirpa meddelat att han dndrat

sig och tar tillbaka uttalandena. P4
inrddan av polispristen som tyckte att
ingen ska straffas for evigt s lit chefen
mannen fortsitta befdlsutbildningen
och mannen klittrade direfter snabbt
pa sin karridrstege. Chefen kommente-
rade inte alls min situation eller vad jag
hade gitt igenom.

2000

I min klass pa PHS gick négra killar
som uttryckte sig otroligt nedsittan-
de mot kvinnor, homosexuella och
invandrare. Detta anmildes, men
killarna fick gé kvar och ta examen och
jobbar nu som poliser. Utéver det som
anmildes mobbade de en kille i klassen
f6r att vara tontig. De kallade honom
“nipo” som ett skillsord. En av killarna
visade konet for honom som ett hin.
Jag och en annan tjej i klassen sig nir
detta sexuella ofredande skedde, men
efterat pastod hon att hon inte sett det.

2017

Jag dr gruppchef och har en civil man-
lig medarbetare som ir tjdnstledig och
liser till polis. Nir han bérjat pa PHS
framkom frin en av medarbetarna som
var kvar hir i gruppen att han flertalet
ganger uttalat krinkande uttalanden
om kvinnor i min grupp. Uttalandena
var bland annat:

754 skont att dntligen bli polis sa jag
kan trycka till alla jivla civila”

"Jag kommer ha svért att jobba med
kvinnor i yttre tjanst”

"Xx (civil kollega) dr den mest korkade
och feta person jag triffat.”

"Jag hatar kvinnliga chefer och kom-
mer ha svirt att acceptera kvinnor i
chefsroller, de ir bara bitchiga”

Detta skrevs i ett PM och limna-

des vidare till hégre manlig chef, till
aspirantansvarig i regionen och skolan
meddelades. Inget har hint och han dr
kvar. Facket (hans davarande fack) fick
ocksi information och en av de fackli-
ga méinnen som ir kompis med berdrd
person sa “jag dr inte forvanad for han
har en dilig kvinnosyn”. Chefen hivdar
att vi inget kan gora eftersom skolan

dr ansvarig och da det dr en hogskola
har alla ritt att i alla fall utbilda sig till
polis. Aspirantsamordnaren siger sam-
ma sak och att vi fir forsoka se till att
han i alla fall inte kommer till denna
region. Hur ska vi nigonsin komma till
ritta med synen pa kvinnor om vi till-



liter personer med denna kvinnosyn fi
utbilda sig till polis? Vi behéver sitta
stopp redan hir.”

2017

Senast hiromdagen hérde jag min
gruppchef krinka och vicka obehag
och férvirring. Det kommer alltid

upp nir en kvinna fyller ir eller ska
avtackas eller liknande. Kvinnan gar
fram och ska ge chefen en kram som
tack. Chefen siger da ”Jag kramas ald-
rig med kvinnor! Vet du varfér?” Nej
siger kvinnan som redan hir kinner
sig forvirrad. ’Jo da behover jag ha sex
efterat...” Och sa skrattar han gott. Vi
runt omkring reagerar alltid med att
siga ifran men han fattar verkligen
inte utan gér samma "grej” ging pa
ging. Samma chef siger ofta olika
plumpa sexistiska och objektifierande
skimt. Han 4r dock vildigt omtyckt av
miénga. Folk tycker att han ar rolig och
littsam. Jag har haft honom som chef
men stod inte ut. I hans nirvaro blir
jag bara helt nervés och pi min vakt.

Detta hinde efter en konferens. Jag
kinde kollegan ganska ytligt d4 vi hade
jobbat ihop litegrann. Efter konfe-
rensen skulle alla ga pa AW. Jag hade
ett drende att utritta men bad honom
messa mig om var de gick.

Nir jag dyker upp pa krogen dr det
bara han dir. Jag reagerade men nir
han sa att vi ju skulle prata om projek-
tet kopte jag det. Han var en trevlig
kille och jag visste ju att han hade
ménga bra idéer om svensk polis fram-
tid. Vi hade en trevlig kvill och nir jag
precis kommer tillbaka med tvé 6l visar
det sig att vir gemensamma kollega
som han ska sova hos precis har hort
av sig och att han maste gi om han ska
hinna innan porten liser. Jag siger att
han kan sova pi min soffa: "Alltsd, det
ir ingen invit, utan du fir sova dir om
du vill”. Han tycker det ér en bra idé.
Framat elvatiden limnar vi krogen. Jag
har ett méte ndsta morgon och han ska
delta pa konferensens sista dag.

Nir vi gar mot tunnelbanan uttrycker
han glidje 6ver att det ér sa stort for
honom att i f6lja med mig hem. Det
hade han aldrig trott f6r ett r sedan.
Jag tinker att jag inte varit tydlig utan
siger igen: "Alltsd. Vi ska inte ligga.
Det har jag ju sagt”.”Jaja, jag vet. Men

dndi. Du gor mig glad. Vi har haft en
trevlig kvall.”

Vi kommer hem till mig. Jag borstar
tinderna. Kommer ut i hallen for att
plocka fram lakan 4t honom. Han

stdr med ryggen mot mig och talar i
telefon. ”Ja jag vet att jag skulle sova
hos dig, men du vet, hon tjatade ju som
fan och da bangar man ju inte.” Han
blir varse mig. Han avslutar samtalet

helt oberord.
”Vad var det dar?”

”Vadi? Jaha, ni det var bara XX, han
vet du vem det dr”.

"Ja jag vet vem XX dr. Men vad sa du
till honom? Du fir det ju att lita som
om jag bonat och bett dig félja med
mig hem, som att vi ska ligga.”

Han flinar négot generad tror jag.
”Jaha, nej, alltsd, det var bara sint
grabbsnack. Du vet.””Nej jag vet inte.
Du framstiller mig och sa ju att jag
tjatat...?”

Minns inte exakt hur orden {61l men
han sa att han skulle beritta f6r XX
nista morgon att vi inte legat och sen
gick han in i badrummet. Jag dngrar
att jag dir och di inte bara slingde ut
honom. Men jag vigade inte. Jag kinde
att jag var dum. Fanig. Overkinslig. Jag
blev sa fruktansvirt krinkt av hans ord
om mig. Jag som aldrig nigonsin gitt
med nagon hem forsta dejten, jag som
hatade sex, som bearbetade 6vergrepp

i barndomen i terapi, som varit inlagd
tor sjalvmordsforsok dir jag dterupp-
levde 6vergreppet som skedde nir jag
var barn. Jag som dcklades av sex hade
blivit framstilld som att jag horat hem
nigon. Si jag teg. Ville inte skapa dilig
stimning. Och det hade ju faktiskt inte
hint nigot. Sa han fick sova kvar.

Négon ging mitt i natten vaknar jag
av att han ligger 6ver mig, héiller i

bada mina handleder som han trycker
tillbaka nir jag borjar forstd vad som
faktiskt sker. Jag skriker inte. Sa jag
nej? Jag tror det. Jag forsokte komma
loss. Han jobbar och jobbar. Jag tinker:
"Lt detta gi fort”. Det gor ont.

Sa plotsligt dr jag inte dir. Jag befinner
mig uppe i taket, till hoger om fonstret,
ovanfor stereon. Dirifrin betraktar jag
en man som knullar en tjej. Jag grater.
Och kinner med henne. Senare gir jag
ut och roker. Sitter pa balkongen hela

natten. P4 morgonen duschar jag linge.

Vi skiljs at vid tiget.

Jag var sjukskriven till och frin i tre ar.
Ett helt ar jobbade vi i samma polishus
men pa olika plan. D4 hotade han mig
med att han var bista kompis med
bada mina manliga kollegor plus min

chef.

2009

En arbetskamrat som var gift, brukade
ringa mig pa fyllan ibland. Eftersom
jag var ensam s brydde jag mig inte si
mycket om det. Ibland svarade jag och
ibland inte. Eftersom vi inte jobbade i
samma grupp si hinde det inte si ofta
att vi jobbade samtidigt.

Men en ging nir vi jobbade ihop i
nagot drende akte jag med honom

i bilen. Han férklarade da att han
dlskade mig. Jag sa att jag inte var
intresserad. Han sa att han hade trott
att jag hade samma kinslor f6r honom
och jag forklarade att det maste vara en
missuppfattning.

Sen tinkte jag inte mer pd det férrin
det blev lige f6r mig att s6ka en ny
tjanst. D4 sdger han: "Du ska inte vara
s siker pd att du fir den tjdnsten for
jag har en hel del att séga till om.”

2014 -2017

Jag har under denna period arbetat
som polis pd tvd mindre orter i nir-
heten av ddr jag bor. Man har inte si
mycket att vilja pa nir man bor mitt
ute pa landet. Det var s otroligt myck-
et hirskartekniker och ”Lilla Gum-
man’-attityder att det var omoijligt att
hantera.

Det hade gatt sa lingt pa den forsta
stationen att alla medarbetare hade en
dold agenda mot varandra och gick
chefens drenden men litsas vara vinner
med alla. Jag orkade inte hantera alla
dolda maktkamper och bad att fa byta
placering efter ett halvir.

Pi den nya stationen fungerade det

pa ungefir samma sitt. Jag forsoker

ge det en chans men nir jag kom-

mer med f6rslag pa férindringar och
torbittringar blir eskalerar istillet Lilla
gumman-attityden och jag isoleras
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mer frin gruppen. Efter runt ett ar
brast det, jag orkade inte mer. Jag far
sjalv ordna rehab-samtal och ta tag

i skyddsombud f6r att £ hjilp. Jag

far tyvirr inget st6d, de anser att jag
svamlar. Jag blir utfryst av kollegor.

De hilsar inte pa mig nir jag kommer
till jobbet, de "ser mig inte” nir jag

dr i fikarummet. Jag blir bjuden till
tillstallningar kvillen innan i syfte med
att jag inte ska kunna nirvara. Till slut
ir jag si nedbruten och si nere i botten
att jag hade noll sjilvfértroende och
tvivlade pa mig sjdlv. Jag var s nira pa
att siga upp mig men jag kunde inte
tappa min inkomst. Vad skulle jag gora
istillet? Det var ju detta jag ville!

Jag sokte mig till en ny tjdnst i borjan
av 2017 och nu ir jag pa rdtt stdl-

le. Mina kollegor dr trygga och fina
minniskor som inte haller pA med
hirskartekniker for att fa sin vilja fram.
De har hjilpt mig att se att det inte var
fel pad mig. Nu ir jag hel igen!
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Var kommer
detta ifran?



1991

Under mina ir frain PHS och
framit har jag fatt utsta allt mel-
lan att min gjorde mig till atloje
genom att sla vad om att jag inte
skulle klara intridesproven till pi-
ketpoliser som hotfullt omringade
mig i hissen. Jag hade en chef som
tyckte att jag skulle kéra honom
hem efter en julfest och nir jag sa
nej svarade han att "vi ska ju inte
knulla”. Jag har haft en chef som
hotade med sinkta betyg for att jag
sa nej till privata triffar. Jag blev
kallad f6r "ludret frin Stockholm”

ndr jag kom till min nya arbetsplats.

En chef kommenterade om mig:
"Det ir livsfarligt att ha sidana
som hon pi ledningsméten”. Under
mina ar som chef fick jag aldrig or-
det f6rst vid moten med lednings-
gruppen. Jag riknade alla tillfillen
och forst nir jag redovisade resul-
tatet blev det fordndring eftersom
jag just di hade en bra chef. Jag har
blivit negligerad, mina analyser om
torbittringsarbete for att fa till en
effektiv utredningsverksamhet har
blivit totalnonchalerade.

1990

Min handledares tillika mitt yttre
befils make smekte mig under
kjolen nir jag satt mellan honom
och henne pé en turskiva. Samme
man forsokte hiangla upp mig pa en
senare fest.

1990

Brottsférebyggare erbjod mig som
aspirant skjuts hem. Hans hand pa
insidan av mitt lar, vilket jag inte
hade bett om.

1992
Min handledare och jag skulle

gora en personell husrannsakan nér
jag var aspirant. Vi sokte igenom
ligenheten men ingen var hemma.
Da sitter sig denna 20 ar dldre man
i softan och kollar pé en porrfilm.
Han drar ner mig bredvid och
ligger armen om mig. Jag var i
beroendestillning till honom. Jag
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lyckades slingra mig ur situationen.
Det blev den forsta av otaliga gang-
er ndr jag fick anstringa mig for att
ta mig ur ett sammanhang utan att

komma till ytterligare skada.

1990

Kommer direkt att tinka pa hur
det var nir jag borjade som polis.
Nir man skulle in till stationsbefi-
len och avrapportera satt manga av
dem och tittade pa porrfilm, dven
killarna i turlaget.

1995

Det var en gang under min praktik.
En mycket édldre kollega passerade
bakom mig och for att han sikert
skulle kunna passera tog jag ett
steg fram. D6m om min férvaning
ndr jag kinner tvd hinder ta tag
om mina brost bakifrin och sténa
till. Jag fros till is. Vad gjorde jag?
Inget. Chockad. Da jag var ny, han
erfaren och han kinde alla och jag

ingen si sa jag inget.

1994 -1995

Pa PHS. Jag satt i bastun i hu-
vudbyggnaden dir solariet fanns.
En manlig lirare kom in med en
6l i handen. I sliptag kom vad jag
fattade som en kompis till honom.
Nir de kom in drog jag handduken
hardare runt mig. Hans kompis
backade ut samtidigt som han ur-
siktade sig nir han sig att jag satt
ddr. Liraren dock gick in, tog av sig
sin egen handduk helt och satte sig
ner och pratade med mig. Obe-
kvimt som bara den. Han borjade
prata om "Oppet hus” och att jag
kunde vara i hans grupp. Jag tog
mig ut dérifrin med en obehaglig
kinsla. Direfter borjade han stalka
mig genom telefonsamtal. Det
bérjade med att han forsokte bjuda
ut mig. Nir jag nobbade och sa att
jag inte ville att han skulle ringa
mer blev han mer offensiv, tjatade
och babblade en massa skit och att
han inte kunde slippa mig sedan
han sig mig i bastun. Nir jag bytt
till hemligt telefonnummer kom

han fram till mig pé sin lektion och
fragade tyst varfor det inte gick och
ringa mig. Jag anfortrodde mig at
en kollega kring det som hint.

1983

Jag kom som ny till distriktet och
polisstationen. En manlig turkolle-
ga hade f6r vana att 6ppna gylfen
och hinga ut ”paketet” nir han
dkte upp till arresten i hissen med
kvinnliga kollegor. Han sa ingen-
ting utan stod bara och flinade.
Det var ingen invit, bara en domi-
nanshandling.

1987

Efter fyra érs fotpatrullerande, re-
ceptionstjanst och arrestbevakning
pa min forsta arbetsplats sa sokte
jag till en annan station. Jag fick
inte gora annat for flickor kunde ju
inte dka radiobil enligt vakthavande
befil. Pi den nya stationen tittade
killarna pa porrfilm pa nattpassen.

80-talet

En julfest pa polisstationen. Polis-
mistaren bjuder upp till dans, prik-
tigt onykter. Efter nigra danssteg
bérjar han sténa och slicka mig
orat. Jag knuffade till honom hirt
och han ramlade i golvet. Fick ald-
rig nagon ursikt. Bara det att vara
tor full och vara polischef i ett ar-
betssammanhang ir illa. Sa sorgligt
och ynkligt! Efter det betraktade
jag honom inte som chef lingre.

1991

Jag kom som ny aspirant till ett
distrikt. Eftersom jag var uppfodd
i kommunen kinde jag bade bra
och "mindre bra” méanniskor sedan
skolaldern. En av dem jag kinde
vil var en grovt kriminell kille som
manga poliser hade ett ont 6ga till.
Jag hade precis borjat pd Krim nir
jag en sen 16rdagskvill kom hem
med sista taget frin en utekvall
med mina tjejkompisar efter nigot
glas vin. P4 pendeltigsstationen
vid dndhillplatsen triffade jag pa
min gamla klasskompis. Vi bodde



nistan grannar si vi slog f6lje. Nir
vi skulle passera genom centrumet
stod det en radiobil pa platsen. Min
vin var trevlig och som sagt vil-
kind av polisen si han stannade till
och utbytte nagra ord medan jag
stod i bakgrunden. Jag var mycket
obekvim i situationen. Jag kinde
inte kollegorna och gjorde inget
storre visen av mig. Efter ett kort
stopp fortsatte vi mot vira respek-
tive hem.

Ganska kort tid efter gick ryktet pa
stationen att den blonda aspiranten
var ett luder. En av kollegorna i bi-
len, ett yttre befil, hade helt sonika
spridit ut att de hade avsl6jat mig
med att suga av min kriminella vin
vid tagstationen.

Jag pratade med ordningschefen
som var en string och bra man. Jag
sa att jag inte tdnkte sitta min fot
pa ordningen om detta inte demen-
terades. Han gick ut och pratade i
turlagen men jag kinde dnda linge
att kollegorna tinkte “ingen r6k
utan eld”.

1991
Pa PHS skulle jag enligt en skjut-

instruktor samla ihop alla efter en
skjutévning med AK 4:or. Innan
vi hade fatt vapnen var det vil-
digt viktigt att den aspirant som
ledde oss ner till skjutbanan var
utbildat befdl i lumpen. Nir vi

vil skulle gora det gick det enligt
instruktorerna bra att jag gjorde det
indi, med noll erfarenhet innan.
Jag blev férbannad och gav inte
mina instruktioner sa tydligt som
de onskade varfor jag fick stanna
kvar” nir alla vapen var inlésta.
Det var tre instruktor och jag. En
av dem talade tydligt om att jag
skulle komma att fi stora problem
med min attityd. Jag pitalade deras
sunkiga stil och sa att det de hade
gjort var lika hinfullt som om jag
hade bett dem halla ett aerobics
pass. Di fick jag en varning for "ej
toljt reglementsenlig klddsel”. Jag
hade langt blont hér uppsatt i en

bla lite svagt glittrig sammetssnodd
och det passade sig inte!

1994 - 96

Jag var i en period di jag var
nyskild och allmint deppig. En av
mannen pi min arbetsplats fick
lisning pa mig och trots att han
var gift la han in alla méjliga stotar.
Jag hade som sagt nyss skiljt mig
pa grund av en otrohetsaffir, si
strulande man hade jag ett mycket
starkt motstind mot. Efter myck-
et om och men borjade han dnda
torstd att jag var totalt ointresserad.
Da redogjorde han vid ett tillfal-

le for en kollega att jag minsann
var lesbisk. Nir kollegan patalade
att jag tidigare varit gift (med en
manlig kollega de kinde till) si 16d
torklaringen “jasa du menar det
skeniktenskapet”. Att jag inte skul-
le vara intresserad eller ens smick-
rad var i hans virld helt befingt.

1996

Bérjade min aspiranttid pi en min-
dre ort och fick pa en ging hora att
det enda kirringar dog till var att
koka kafte. En dldre kollega vigra-
de dka med mig dnda fram till dess
att jag visat att jag kunde ta i med
hardhandskarna nir det blev fight.
Det roliga var att just denna dldre
kollega sprang och gémde sig vid
just det ingripandet. Jag blev som
enda kvinna i yttre tjdnst inviterad
till de tre dldre kommissariernas
fredagsbastu som ett "uppiggande
inslag”. Jag fick av fackordférande
hora”ja ni kirringar stéller bara

till besvir” i samband med att jag

begirt forflyttning.

Fortsatte aspiranttiden i en storre
ort. Vid forsta turlagsskivan tryckte
sig yttre befilet ner bakom mig pa
stolen jag satt pa och tryckte sitt
kén mot min rumpa. En annan
kollega blev upprord pa mig di
han tyckte att jag borde ha sagt
till tydligare, inte bara rest mig
och gatt vilket jag valde att gora,
som att felet 1ag i mitt beteende.
Min davarande sambo var dven

han aspirant och fick ging pa ging
fragor om vilka sexuella tjanster jag
erbjod i singen. En kollega tyckte
att han kunde ta ett ging porrfil-
mer som lag i en missbrukares bil
da det gjordes husrannsakan. Hans
befil gav honom méjligheten att
limna tillbaka dom. Mig veterligen
gjordes det inte, ingen anmilan
upprittades heller.

Vid nipot hade en kollega lagt
upp en porrsida som skirmsliackare
pa den gemensamma datorn. Ett
vakthavande befil ropar hogt "Fan
vad det luktar luder!” ndr en civil
kvinna som dr parfymerad kommer
in i rummet.

1992
Jag jobbade med en manlig kollega.

Han kunde komma in till mig i
omkliddningsrummet. I radiobilen
fragade han mig om jag anvinde
p-stav. Jag svarade: "vad fan har du
med det att gora?” Da skruvade
han upp radion i bilen och sa: "Da
behéver vi inte snacka mer i dag”.
Nir vi skulle ut pa jobb kunde han
ocksi siga: "Jag skoter snacket!
Du hiller kiften och skriver”. Han
sa ofta krinkande saker om min
sambo, som ”"Vad ska du ha honom
till?” Nir jag hade samlat ihop 3
A4-sidor med saker gick jag till
facket. Efter férhandling fick jag
till svar: ”Ja du vet ju hur han ér!
Han menar inget med det”. Sa blev
det med det. Jag bytte tjinstgo-

ringsort efter det.

En annan kollega tog tag i mina
brost och tryckte upp mig mot

en vigg pa en turskiva. Vid det
tillfillet kom en manlig kollega och

lixade upp honom.

1994

Sedvanlig turskiva i den lokala
polispuben. Det pensionsmaissige
vakthavande befilet drog tag i bh-n
genom min blus. Jag bad honom
fara at helvete. Turkollegerna f6r-
svarade beteendet. Hans, alltsi.
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1989 Forsta dagen pa PHS. Pi
vdg mot uppropet i aulan hingde
mina framtida manliga kolleger ut
genom fonstren frin gymmet och
brolade. ”Kolla puuumannn” och
annat. Jag hade jobbat tva ar pa S,
vixlat godsvagnar pd Tomteboda
rangerbangérd, med i princip bara
min som arbetskamrater. Ingen
hade nigonsin ens tittat obehagligt
pa mig dir, eller sexualiserat mig
pa nigot sitt. P4 insparken nagra
veckor senare lyftes vi genom ett
led av min som tog mig i skrevet
och tvangskysste mig, hojtandes
sina egna namn och vilken klass de
gick i, att jag skulle komma ihég
den som just da slickade mig runt
munnen, tog mig i skrevet eller pa
brosten. Jag var glad att jag hade
valt byxor och inte kldnning. Jag
har ingen aning om vem av mina
framtida kolleger som odnskat
rorde vid min kropp, 6verallt. Jag
var 20 dr.

90-talet

Ett turlag pa min station dkte

ofta pa nattpasset ut mot ett visst
hamnomrade for att "Pissa pa
horan”. Det var en reklamafhsch
tor en strippklubb med en lattkladd
kvinna pa. Nir de manliga poli-
serna urinerade pa affischen satt vi
kvinnliga kollegor kvar i bussen och
madde daligt.

90-talet

Pi en utredningsrotel hade en
manlig kollega som vana att alltid
ta tag i ena brostet och vrida om
hart pa de kvinnliga kollegor han
motte i korridoren. Alla kvinnor
var tvungna att kolla att sikten var
fri ndr de skulle ut fran sina rum.
Mainga hade stindigt blimiérken pa

brosten.

1996

Jag fick ofta besok i mitt arbetsrum
pa PHS av en chef for en annan
avdelning. Han talade alltid om att
jag var snygg och si duktig i mitt
arbete. Senare blev jag kallad till
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hogsta chefen som berittade att jag
skulle byta avdelning, eftersom en
chef under sé girna ville ha mig pa
sin avdelning. Det kindes smick-
rande och glidjande dven om jag
egentligen inte ville. Jag hade redan
en bra chef och trivdes, men jag
beordrades att flytta anda. Min nya
chef var samma man som brukade
bes6ka mitt rum.

Jag boérjade pa den nya avdelningen
och forsokte gora mitt bista. Jag
hade en utbildning redan inplane-
rad, sa efter nigra veckor ndr tiden
var inne sa jag till att jag skulle
vara borta ett tag. Min nuvarande
chef svarade genast: Jag har redan
avbokat dig frin den utbildningen
tor du behoévs de ndrmaste dagarna
med viktiga méten. Jag var natur-
ligtvis arg men f6ljde med chefen.
Dagen for f6rsta motet fick jag ett
sms med en begiran om att ha kjol.
Redan efter en timme férstod jag;
jag var “kuttersmycket” pd mo-

tet. Detta var det enda jag skulle
prestera under flera dagar, ingen
fragade om min ésikt eller idé. Jag
fick dven héra av min chef att vi
behévde bli fler pi avdelningen
och att vi enbart skulle se till att fa
”vackra” méinniskor dit.

Nir jag senare klagade hos hogre
chef fick jag till svar: ”Var glad att
du gjorde nagon nytta, det ir bra
att du dr snygg att titta pa, det
gillar gubbarna!” Jag vinde mig till
en annan bra chef som genast tog
tag i saken.

1999

Den bra chefen som jag hade nir
jag var civilanstilld och som jag
hade fortroende f6r dndrade helt
beteende efter ett par ar. Jag gick
till arbetet en tidig morgon nir
chefen kommer i bilen, vevar ner
rutan och slickar sig runt munnen
och sdger "har alltid dlskat att se
r6da ldppar och skinnbyxor pa en
sexig kvinna!” Jag fattade ingenting
och bara gapade. Det kom frin

ingenstans. Jag dr jag i min klad-

sel och det har jag fortsatt med,
fast lite mer nedtonat sedan den
hindelsen. Jag blev si upprord, arg
och ledsen. Jag berittade enbart
t6r mina nirmaste kollegor. Jag har
flera ginger varit tvungen att sitta
pa méten med honom i arbetet,
och han ville girna ha méten pé tu
man hand. Jag lyckades alltid se till
att ha motena pa mitt kontor som
bestod av glasviggar med mycket
tolk utanfor. Det gjorde att han
bara kunde gora sma saker som
blinkningar som jag "inte sig”.

1992

Det forsta passet i radiobil pa min
praktik. Min handledares forsta ord
ar:"du ska inte tro att du fir nigra
tordelar f6r att du dr snygg.” Det
kindes jattekonstigt och jag visste
inte vad jag skulle sidga. Sen fortsat-
te han med att beritta att han visst
jobbat med kvinnliga kollegor ti-
digare och "det gick vil bra tills det
hinde nit, da var de inget att hinga
i julgranen”. Han fortsatte att sa
hir i flera dagar och jag madde skit.
Bland annat limnade han mig i
radiobilen i ndstan en timme for att
gora ett privat drende. Nir han kom
tillbaka sa han: "Ursikta att det tog
lite tid, men de bjod pa fika”.

Jag brot ihop i omklddningsrum-
met och berittade f6r en kvinn-

lig kollega. Hon gick vidare och
berittade f6r vir kommissarie. Jag
blev kallad till kommissarien som
talade om for mig att ”Ja, ja men
sant hdr far du ldra dig att ta”. Det
enda som hinde sen var att jag blev
utfryst av hans "géing” och han gick
vidare i karridren. Chefstjinst efter
chefstjdnst.

1992

Nir jag borjade min praktik och
flera 4r framat satt en kalender med
nakna tjejer inne i killarnas om-
kladningsrum och i garaget. Inne
hos vakthavande hingde en tavla
pa en mycket lattklidd kvinnlig
polis.



1999

Jag brukade inte ga pi polispuben,
men da hela arbetsgruppen hade
varit ute och étit innan och sen
skulle g till puben valde jag att f61-
ja med. Jag hade kldtt upp mig lite
och hade haft det trevligt tidigare
pa kvillen. Pa puben befann sig en
lite dldre manlig chef som var ritt
osympatisk. Han var onykter och
ndr han stod bredvid mig sa han
“jag dr s full, sa att till och med du
ir snygg”. Jag tog mycket illa vid
mig och det dr en hindelse som jag
inte kommer att glomma. Det finns
andra saker som kanske kan ses
som virre, men inte for mig.

1995

Jag lig i solariet pa jobbet pa PHS.
In kliver helt plétsligt en ldrare
tillsammans med en utomstiende
gist! Han 6ppnar med huvudnyck-
eln och innan jag hinner reagera
hor jag: "Det dr dérfor som jag har
nyckel hit for att jag ska kunna
kolla pa denna snygging och andra,
fast de fula/dldre undviker jag h66
hoo”.

80-talet

Forsta nattpasset med turlaget
ropades jag in for att vi skulle se
film. En vidrig porrfilm visades i
fikarummet. Alla tittade pa mig
och vintade pa reaktion. Tararna
brinde, jag var 22 ar och trodde po-
liser var bittre 4n andra. Efter detta
fick jag lamna tillbaka porrfilmerna
som “gubbarna” tittat pa under
nattpassen. Mitt vakthavande befil
tyckte det var limpligt eftersom jag
"bodde 4t ritt hall”. Det dr 6ver 30
ar sedan och jag sorjer alla férlora-
de dr inom polisyrket pa grund av
dessa vidriga kollegor och att jag
aldrig vigade siga ifran. Jag har sa
ménga fler hindelser som jag inte
ens orkar beritta.

1992

Jag kom in for att avrapportera
1 rummet dar vakthavande och
bitradande vakthavande befil satt.

Jag berittade om en tjej som blivit
véldtagen. TV:n stod pa i bakgrun-
den ndr jag avrapporterade drendet.
De satt och tittade pa porrfilm.
Minns att jag blev helt stilld och
dcklad! Jag var aspirant, 22 ar.

1996

Pi jobbfesten pa polisstationen.
Den manlige kollegan ville prata
om nagot och jag hingde med in

i ett kontorsrum. Jag undrade vad
han ville och trodde det var arbets-
relaterat. Han tryckte upp mig mot
viggen och tvingskysste mig. Hans
hinder hann 6ver hela min kropp
innan jag kunde sla mig fri.

1996

Nir jag var aspirant frigade en
handledare var jag bodde. Jag sa
adressen.”Aha” sa handledaren, ’D4
bor du i nirheten av stritan! Da

vet vi hur du forsérjer dig!” Det var
bara manliga poliser i rummet. Alla
skrattade utom jag.

1988 -95

Som ny polis fick jag regelbundet
av samma kollega, da inspektor,
hora hur snygga ben jag hade, hur
sexig jag var och att han hoppades
kunna bli min chefi framtiden. P4
en fest foreslog han att han skulle
t6lja med mig hem. D4 jag fragade
om han hade tinkt sova mellan mig
och min man tyckte han att det var
bittre att jag f6ljde med honom
hem. Det var allmint kint att han
var “svar” pa unga kvinnliga kol-
legor men jag kan inte minnas att
nagon 6verordnad nigonsin tog tag
i det hela.

80-talet

Som ung aspirant pa ordningen
hade jag ett befil som béade var
grovt sexistisk och rasistisk. Redan
min forsta dag frigade han om jag
var gift med en arab. Jag undrade
vad som foranledde den fragan.
"Jag trodde det eftersom de gillar
stora hickar” var svaret. Befilet
kommenterade hogt de fysiska

toretridena hos varenda kvinna pa
stan. En dag var det en av killarna
i turen som fick nog och sa att han
inte accepterade att befilet holl pa
pa det viset. Den kollegan har f6r
alltid en guldstjirna i min bok.

1994

Under min aspiranttid hade jag
praktik pa Krim. Dir hade jag en
hogt uppsatt polischef som ofta
gjorde sig drende lingst ner i kor-
ridoren dir jag satt. En dag sprang
han dir hela tiden och tittade in i
mitt rum tills jag frigade om det
var nagot han ville. ’Ja, jag har varit
alldeles svettig inda sedan du kom
i den didr klanningen i morse” var
svaret. Frin den dagen arbetade
jag med stingd dorr och undvek

honom sa mycket jag kunde.

1997

Nir jag som 27-aring kom ut som
lesbisk forindrades attityden lite
mot mig. Ingen var negativ pa
nagot vis utan tyckte det var kul att
jag madde bra och var stark i mig
sjalv. Men 6ppenheten hade ocksa
ett pris. Jag skulle vara 6ppen om
ALLT. Det blev plotsligt okej att
fraga vad jag gor i singen. Hur gor
tvd kvinnor? Jag har aldrig fatt den
fragan av en kvinna, det har alltid
varit manliga kollegor. Jag vet inte
om heterosexuell tjejer far fragan
om sina sexliv, men jag levde med
en man i 9 4r innan jag kom ut och

fick da aldrig fragan.

Jag vet inte hur killar pratar med
varandra ndr inga tjejer dr med.
Men eftersom jag ocksa gillar tjejer
har nagra manliga kollegor trott att
det ligger i mitt intresse att hora
om deras senaste sexuella erévring-
ar. De beskriver vildigt detaljerat
stillningar, kvinnornas brést och
lust, hur linge och hur manga
ganger de haft sex precis innan

jobbet.

Sedan finns de kollegor som girna
talar om for mig att de inte klarar
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av bogar, men girna tittar pi porr-
film med tva tjejer. Jag blir sd matt.

1999

Jag och en vininna tillika kollega
stod och pratade i en korridor pa
jobbet. En manlig kollega frin ett
annat turlag kacklar som en hona
ndr han passerar oss. Vi fann oss
inte att siga ifrin.

1995

Var nyutexaminerad polis pa nipot.
En manlig kollega fragade om vi
skulle ta en joggingtur ihop. Jag
tinkte att det dr ett forsta steg i att
tillhora ginget. Efter joggingrun-
dan kliver kollegan plétsligt in

i duschen naken bredvid mig!
Inget "hinde” och jag minns att jag
tinkte (hur naiv var man inte) att
det nog var helt normalt att duscha
ihop trots att vi hade delade om-
klddningsrum. Jag smet snabbt ut
ur duschen och litsades som inget.
Har aldrig nimnt detta f6r nagon
sedan dess.

1992

En av mina forsta dagar pa prak-
tiken efter forsta aret pa PHS. Jag
var 22 4r. Kinde i princip ingen,
ny och oerfaren, forvintansfull pa
jobbet och pa mina nya kollegor.
Jag kommer ned ombytt i uni-
form till fikarummet. Det manliga
yttre befilet (ca 15 ar ildre 4n jag)
som jag knappt halsat pa innan
detta utbrister "THar du fatt nd’t i
natt di??!” med ett efterféljande
"h6hoho”, varvid 6vriga i rummet
glatt skrockar med. Jag blev helt
paralyserad av kommentaren och
trodde att jag hade hort fel. Minns
inte vad jag svarade. Harligt vil-
komnande pi mitt nya jobb.

1993

Utryckningsforarkurs. Efter kursen
ar det muntlig utvirdering. Min
instruktor sdger hogt infor de andra
"Du kor bra, for att vara tjej”. Da
hade jag svar pa tal och undrade
vad han menade med tilligget
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“for att vara tjej”, varvid HAN blir
krinkt, fnyser 4t min kommentar
och siger nigot i stil med att jag
ska vara glad som fir en kompli-
mang.

1992
I min klass pa PHS riddde en be-

drovlig ton av sexism och harskar-
struktur. Ett ging av killarna holl i
taktpinnen och det gjordes sexuella
anspelningar pa det mesta. Jag ger
ett exempel for att ni ska forsta.

En kille sa leende att han kommit
pa en sidan himla bra idé. Han
tyckte att stupstocken skulle inféras
igen pa gator och torg. I dessa skulle
kvinnor 13sas fast med huvud och
armar for att som han néjt uttryckte
det: ”S4 kan man doppa sig nir man
tar lust!” Killarna skrattade hogt.

Sa hir var det dagligdags. Dartill
fanns det lirare som inte borde vara
dir de var. En sa att mer dn 50 %
av alla vildtiktsanmalningar fran
kvinnor dr pihittade. En annan

sa att om en doing har byxorna
nerdragna betyder det att denne
var homosexuell. En handledare
pa korutbildningen snackade olika
sexstillningar med den manlige
aspiranten i bilen under tiden jag

korde.

Jag kinde att den hir miljén var
helt fel f6r mig varfor jag limnade
in en avskedsansokan. P4 den tiden
var vi anstéllda frin f6rsta dagen
pa utbildningen. Jag blev uppkallad
till studierektorn som ville veta
varfor jag ville sluta varpé jag under
en timmes tid berittade allt for
honom. Han blev helt vit i ansiktet.
Han bad mig att ta tillbaka min
avskedsansokan och istillet begira
tjanstledigt en termin och fundera
pa saken vilket jag ocksa gjorde.
Han sa att kiren behovde kvinnor
som végade st upp mot elindet.
Jag atervinde till PHS efter en
termin tack var denne man och
hamnade i en ny underbar klass. Jag
horde att min tidigare klass hade

splittrats pa grund av problemen,
men det blev aldrig nagon dtgird
mot killarna.

1981

Natten dr svart och passet starta-
de med en kommendering for att
torstirka pa en annan ort i linet.
Patrull med dnnu en okind kollega
som redan efter 20 minuter bakom
ratten behover som han siger "litta
pa trycket”. Han kor ut pi en mork
plats och slar pa helljuset in pa en
skogsstig. Han sdger att det dr for
att dlgarna inte ska stora... Ndr han
kliver ur gar han runt bakom bilen
och jag sitter kvar ddr pé bisittar-
platsen och vintar. Da kommer han
t6rbi min sida och stiller sig i hel-
ljuset. Han vinder sig om med full
erektion och berér sig sjilv. Han
stoppar sen in konet igen och sitter
sig p forarplatsen och smeker
ratten.”Vill du kora eller kora?” Jag
bad honom med bultande hjirta att
kora mig tillbaka till stationen. Vil
inne pa stationen skrattas det och
jag far veta att "han dr bara sin, lite
skoj méste man forsta”. Férnedring
och smuts var vad jag kinde. Ar
senare fick jag veta att detta var
hans vilkomnande till flera andra
kvinnliga kollegor innan mig.

1996 - 2000

Jag kom som aspirant till min hem-
stad. Jag hade en enorm motivation
eftersom jag linge lingtat efter att
bli polis. Min gruppchef tog ganska
snabbt tillfillet i akt att vilkomna
mig genom att smyga upp bakom
mig och klimma mig pa rumpan.
Nir jag - ganska irriterat - frigade
vad han holl pa med si mumlade
han nigot om att "det var vil inte
s farligt” och att han kinde min
mamma?r!?! Jag var ganska tydligt

i mitt ogillande 6ver behandlingen
och det var nigot som sedan bidrog
till fortsattningen. Jag och en
relativt ny kvinnlig kollega valde att
vara aktiva i tjinsten och fick ofta
klagomal for att vi "jobbade i ond-
dan”. Policyn var att man akte in
till stationen efter kl 02 pa natten



och sov, inte var ute och letade upp
jobb. Det skapade irritation och jag
blev bland annat kallad f6r "stre-
ber” - ett ord jag fick sld upp - och
“omojlig” eftersom jag ifridgasatte
saker jag inte forstod.

Under ett nattpass ringde det pa
entrédorren till stationen. Jag och
min kvinnliga kollega var ensamma
i tjianst och inne f6r avrapportering.
Utanfor entrén stod tva manliga
kollegor, den ena var nipochef. De
var bida berusade och chefen kriv-
de att vi skulle skjutsa honom till
bostaden. Nir vi nekade honom (vi
hade fullt upp med jobb) blev han
arg och borjade hogljutt tala om
tor oss att vi skulle géra som han
sa annars skulle han se till att vi
fick det ”javligt jobbigt” framéover.
Han kallade oss "horor” och "fittor”
och betedde sig allmint aggres-
sivt. Jag sa till hans sillskap att ta
med nédpochefen ddrifran, annars

skulle vi plocka in honom f6r LOB.

Sen stingde vi dorren och gick in.
Dagen efter tog vi upp det med vir
gruppchef. Han lovade sti bakom
oss om vi ville anmala. Ndpochefen
kom senare och bad om ursikt och
torsokte slita 6ver allt. Min kollega
ville inte anmila utan tyckte det
riackte med en ursikt si vi gjorde
inget av det. Ndpochefen fortsatte i
samma stil, tills han tillslut for-
svann pd annan tjinst.

Ryktet som jag fatt under tiden jag
jobbade dir f6ljde med mig nir jag
sokte tjanst i den lite storre grann-
staden. Min nya gruppchef - som
var en klok man - sa till mig att
han hort saker om mig men att han
ville bilda sig en egen uppfattning.
Efter nagra veckor sa han igen

att inget av det han hort stimde
overens med det han sag. Han séig
en person med integritet, empati
och lagkinsla. Det kindes som en
upprittelse.

1994

Jag kom som ny polis till ett trev-
ligt turlag i ett storstadsomréide

ddr vi var hilften tjejer och hilften
killar. Vakthavande vigrade att lata
tvd tjejer att dka tillsammans i de
bilar som skulle ta A-larmen, nigot
varken vi eller killarna var néjda
med. Vi léste det genom att byta
med varandra utan hans gillande.

90-talet

Jag vill sla ett slag f6r vira homo-
sexuella kollegor i kiren. En man
berdttade om sina upplevelser f6r
mig. Han vigade inte komma ut -
di.”Du vet, jag skulle bli lagst sedd
av alla. Till och med ligre 4n en
kvinna. For jag var en fjolla, och da
var jag ingenting vird.” Det hir var
en 6gondppnare f6r mig att hora.
Dels for att jag aldrig har forstatt
att det var si illa for homosexuella
inom kiren. Men ocksa for kom-

mentaren "till och med ldgre 4n en
kvinna”.

1998

Jag arbetade med filmmaterial av
biade dokumentirt innehall, rekon-
struktioner och blandat brottsma-
terial. En dag lutar jag mig fram
bakom en av mina kollegor med
mina hinder bakom ryggen for att
narmare kunna se bildmaterialet
han har framfér sig. D4 kidnner
jag hur en annan av mina kollegor
ligger sitt skrev i mina hiander —
jag kinner tydligt konet dallra i
uniformsbyxorna han har pi sig.
Jag blev helt stel och kdnner mig
in i dag helt illamédende 6ver detta.
Denna kollega forsokte alltid sa
fort vi var i samma rum roéra mig
och trycka sig fram med sin stora
mage di jag skulle passera honom.
Hans glinsande blick 4t upp min
kropp da han stirrade pd mina
brost. Jag talade med min chef om
detta men inget hinde.

1999

Mitt t6rsta sommarjobb pa polisen
innan jag blev polis. Jag var inte
fyllda 20. En 15 ar dldre kollega

kallade mig "lilla froken”. Han kop-
te en godispase at mig och la ner

sitt visitkort i den samt pratade om
hur han skulle ”hjilpa” mig komma
in pa Polishégskolan. Jag behévde
bara gi ivdg och trina med honom.
Han kom med mingder av ovil-
komna sexuella anspelningar och
olimpliga beréringar.

90-talet

Jag utsattes for tvé olika fall av
sexuellt ofredande, ett pa PHS

och ett pd en krimavdelning. Jag
har haft tur med mina chefer som
varit bade handlingskraftiga och
rattskaffens och det kindes ritt

att vinda sig till dem. Inte i ndgot
fall ville jag anmila - jag ville bara
limna dessa idioter bakom mig. For
mig blev det bra l6sningar, den ene
blev utskilld och hotad eftersom
min chef var som han ar och den
andre hanterades genom korrek-
tionssamtal med min chef och hans
niarmaste chef.

80-talet

En nagot dldre manlig kollega och
jag hade krimjouren en kvill. Jag
var ritt nybakad polis. Vi hade
vildigt roligt och kunde kifta med
varandra. Han foreslog lite bil-
jardspel under en paus i arbetet. Jag
stod koncentrerad for en st6t och
siktade mot hornet av bordet dit
min boll skulle ga. Da star han dir,
precis ovanfor hornet jag siktar p4, i
lagom héjd, och drar ner gylfen och
blottar sin snopp. Jag stod kvar och
SIKTADE och sa ”passa dig si du
inte fir sjunga i kastratkéren for jag
tinker krossa familjebollarna!” Han
mumlade négot och stingde snabbt

gylfen igen.

1980

Manligt vakthavande befil som
bakom bardisken i fikarummet
trycker sig mot mig med underli-
vet da jag bojt mig négot framét
och smeker mig i midjan. Jag ryter
hogt: ?Gor du om det dir med din
snopp, sa sparkar jag till och du far
dka ambulans hirifrin.” Alla andra
i rummet tittade it vart hall och
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nagon sa: "Inte nu igen din j....a
drummel!”

1996

Fackstyrelsen var pa konferensresa
och jag var ensam tjej i styrelsen.
En annan ledamot hade visat
bristande engagemang for sitt
ansvarsomréide och styrelsen hade
beslutat att jag skulle 6verta detta.
Styrelsen skulle ses i baren fore
middagen och jag gick dit i god tid,
nyduschad, iklidd nyképt kjol, glad

och forvantansfull.

Nir jag kom dit var det bara den
oengagerade hade hunnit dit och
stod dir med en 61 i handen. Jag
gick fram mot honom och precis
ndr jag kom fram si kérde han upp
den lediga handen rakt i mitt skrev.
Jag blev si chockad och ledsen att
jag sprang ner i hytten och grit. Jag
kinde mig smutsig och férnedrad.
Orkade inte vara med pa midda-
gen, skyllde pa huvudvirk. Med en
styrelseordférande som kallade alla
storbrostade kvinnor for "Patt-Li-
sa” var det inte ldge att beritta for
honom vad som hint.

1992

Jag bir med mig en hindelse frin
ndr jag var aspirant. Jag hade varit
ute pé jobb och kom in p4 statio-
nen sent pd natten. I vanlig ordning
skulle jag rapportera till vakthavan-
de befil. Vad jag skulle rapportera
minns jag inte lingre. Men resten
minns jag fortfarande véldigt

tydligt.

Nir jag klev in i rummet satt vakt-
havande befil och tittade pa porr-
film. Han stingde inte av. I stillet
hojde han ljudet nir jag borjade
prata, sd att mina ord drunknade i
stonanden fréin filmen. Jag fullfolj-
de rapporteringen med blicken st-
int riktad framfér mig. Vakthavan-
de befil sa inte ett ord. Han hade
blicken pa filmen. Samma natt
berittade jag f6r min aspiranthand-
ledare vad som hade hint. Han klev
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raka vigen in till befilet och skillde
ut honom. Han tog stillning for
mig, mot befilet, och markerade
med all 6nskvird tydlighet att den-

ne gitt over gransen.

Jag har tinkt pa den hir hindelsen
manga ginger under drens lopp, pa
hur befilet kunde géra en sidan sak
mot en dldre kollega. Jag tror att
han kinde att han kunde gora det
tor att han inte riskerade nigon-
ting. Han kinde sig trygg i sin
maktposition och visste att ingen
skulle ta den ifran honom. Han
kinde sig trygg i att hans agerande
inte skulle fi nigra negativa konse-
kvenser.

Jag har varit kvinna i poliskéren i
manga ér sen dess och har sam-

lat pa mig bade goda och daliga
erfarenheter. Poliskdren dr precis
som sambhillet i 6vrigt. Dir finns
personer som behandlar andra med
respekt och empati och dir finns
mainniskor som krianker andra, som
utsitter andra for sexuella trakas-
serier och de som begér grovre
overgrepp. Men nir en yrkesgrupp
som dr satt att ytterst uppratthélla
demokratin beter sig illa sa dr det
extra allvarligt.

1985

Jag var 22 ar gammal och aspirant.
Jag och min handledare akte ett
nattpass. Han parkerade bilen pi
en avsides plats och vrikte sig 6ver
mig. I brottsbalken kallas det for
torsok till valdtikt. Han var i min
pappas élder. Jag slog mig fri och
han fattade vinken. Fy fan vad jag
madde daligt och jag berittade
det inte for nagon. Jag hade blivit
nedgrivd pa arrestgirden. Sa var
min vardag och éntligen kan jag
prata om det.

1999

Jag gick en utbildning inom polisen
och jag och en till stod bakom en
person som satt ned och skrev pa
datorn. En av ldrarna gick vildigt

nira mig si jag flyttade pa mig sa
han skulle kunna komma f6rbi. I
samma stund kinde jag en hand
som bakifrin smog sig in mellan
mina ben...

Jag vinde mig snabbt om men han
gick bara vidare som om inget hént.
Under resten av utbildningen gick
han hela tiden runt f6r att komma
fram dir jag stod men jag bytte
hela tiden plats eller stod med ryg-
gen mot viggen. Jag anmilde detta
till en kvinnlig kollega som skulle
vara nidgon form av jaimstilldhets-
ansvarig pa min davarande arbets-
plats men inget hinde. Jag fick
sedan kontakt med tvi kollegor (en
manlig och en kvinnlig) som gitt
samma utbildning och liraren hade
betett sig likadant mot dem bada.

1996

Porrfilmstittande har férekom-

mit pd en av mina arbetsplatser.

Jag gick och satte mig bakom en
skirmvigg och skrev pd datorn
men ljudet fran filmen hérdes dnda.

1979

Forsta dagen pa ordningen. Jag
skulle triffa kommissarien for att
fa veta vilken tur jag blivit placerad
i. Jag gjorde som jag blivit lird,
knackade pa dérren och invintade
ett kom in. Jag stillde mig innanfor
dérren med batmossan i handen
och vintade pa att bli tilltalad.
Efter en ling stund tittar han upp
fran sitt enda papper och siger
ordagrant: "En sak ska du veta.
Kvinnliga poliser dr det virsta jag
vet. Du dr placerad i tur 2 som har
samma uppfattning. Nu kan du
gd.” En fin start pd en snart 40 ar
ling yrkeskarridr. Till det har jag
fatt bilder pd manliga underreden
i mitt brevskap och hembesck av
ovilkomna dldre kollegor, hort
sexskdmt och grovt sprik for att
genera mig och dven blivit totalt
ignorerad och osynliggjord till den
grad att de snackade skit om mig i
min nirvaro. Att man statt ut?!



90-talet

For en hel del dr sedan ir jag pa

en konferens som avslutas med
middag och dans pa ett hotell. Pi
denna tillstillning befinner sig en
av de hogsta polischeferna i Sverige
vid denna tid. Han bjuder upp mig
och under dansen bérjar han att
tafsa pi mig och foreslir att jag ska
gi med till hans hotellrum for en
drink. Nir jag sdger att jag inte vill
undrar han om jag inte dr medve-
ten om vilket nummer han har pa
sin polisbricka och att jag kanske
ska tinka mig for innan jag nekar
nagon i hans stillning. Han tar
aven fram polisbrickan for att visa
vem han dr. Det dr ett ligt nummer
sd han har jobbat linge. Det slutade
med att jag var tvungen att limna
stillet eftersom han fortsatte att
trakassera mig. Jag dr var runt 30 4r

och han ir betydligt dldre.

90-talet

Jag skulle gora dagpass i ytt-

re tjanst. Nar jag kommer in pé
stationen blir jag inknuffad av tvé
manliga kollegor i ett vilorum. De
knuffar ner mig pa singen, den
ena hiller fast mig medan den
andre ligger sig pa mig och "juck-
ar”. Visserligen ér vi samtliga helt
paklidda, men det var dndéd oerhort
krinkande. For nagra manader se-
dan kom en av dessa kollegor fram
till mig och bad om ursakt for vad
han utsatte oss kvinnliga kollegor
tor pa 80- och 90-talet.

1990

PHS. Insparksfest och i trappan
upp till festlokalen serveras vil-
komstsshots. Det var morkt uppe

i lokalen och det hordes hoga ljud
av skratt, forvintningar i luften. Jag
far pd mig en 6gonbindel.

Jag flyger bakit och lyfts upp av de
manliga polisstudenterna som stod
pa tvd langa led. Lyfts upp genom
att niagon grabbar tag i mina brost
bakifrin, sedan fortsitter det...
Hinder fran tva hall 6verallt pa
kroppen. Tungor i mun och 6ron.

Hinder mellan benen pa mitt kén
och pa brosten.

Jag hade som tur var snickarbyxor,
men min blus drog upp och jag
slogs f6r mitt liv vilket var dumt f6r
da fick jag dka fram och tillbaka pi
dessa polisstuderandes hinder. Till
slut sattes jag ner i slutet av detta
led och jag och min vin stod och
tittade pa varandra. Jag blodde lite
ut 6rat da orhinget dragits loss.
Vad var det som hint?? De som
hade kjol rikade virre ut.

1980

Jag var ung da jag borjade pa PHS
tor 37 ar sedan. Placerades i ett
turlag och mitt YB kom hem till
mig efter ett nattpass. Jag ville inte
slippa in honom men tordes inte
lita bli. Ndr han borjade pussa mig
i nacken och smeka min kropp da
jag holl pa koka kaffe at honom
blev jag livridd. Jag vet inte vad jag
fick styrkan ifrdn men sa vinligt att
jag skulle ga tillbaka till min kille
som ocksa var polis. Da backa-

de han vilket blev min riddning.
Pa fikat fragade han mig var jag
bodde och hur min ldgenhet sig
ut. Jag ville bara skrika "din javel
du har ju nyss varit didr” men det
tordes jag inte. Jag svarade lydigt
pa fragorna och skimdes som om
jag gjort nagot fel. Jag kinde mig
véldtagen. Jag anfértrodde mig

till en kollega men hon ville inte
hora talas om nigot. Sedan borjade
helvetet. Jag blev kommenderad

av detta befil till allt och madde
fruktansvirt daligt tills jag fick veta
att alla visste att han "bara var san”.
Ingen sa eller gjorde nagot at det.
De tjejer han inte fick ligga med
fick ett helvete och de andra lyftes
till skyarna. Nér han flera ar senare
drogade en kollega midde jag dnnu
simre Gver att jag inte anmalde
honom men det var omajligt pa
den tiden. Jag slutade i turen och
blev kvarterspolis. Det var porrfilm
pa nitterna, vigran att dka med
kvinnor, kollegor som stitt och
tittat pd da man fatt brottats for

livet, skamliga forslag, tafsande pé
fester. Jag blev bast pa att beritta
frickisar, fick tuft attityd, verkade
tuff men madde diligt och tappade
bort mig i méinnens attityd och f6r
att 6verleva.

1981

Jag har precis bytt avdelning och
ar lycklig och glad 6ver det jobb
jag blivit erbjuden. Det dr ocksé
dags for fest pa det nya jobbet.

Blir uppbjuden av chefen. Han ér
59 och jag ar 21. Vi gir in dir det
dansas. Musiken drar iging, dorren
stings och man slicker! Det tar

en sekund si 4r hans hinder 6ver
hela min kropp. I synnerhet mina
brost. Jag forsoker skrickslaget och
sa diskret som mojligt f4 honom
att sluta. Det hetsar honom for-
modligen dnnu mer. Greppet han
haller mig i hirdnar. Han gnuggar
sitt stind mot min kropp. Det

hir haller pa cirka 6 minuter, i tvd
danser. Efterat gér jag hem. Jag
kidnner av hans svettande kropp och
upphetsning en lang tid, ja dnda till
idag. Det hir och andra hindelser
som jag varit med om har ber6vat
mig rétten till mig sjilv. Det har
kostat pa att arbeta inom polisen i
snart 38 ar.

70-talet

Flera ganger fick man freda sig
mot “klafingriga” manliga kolle-
gor, sirskilt under de forsta dren.
Dessutom var kvinnors limplighet
i yrket starkt ifragasatt, dven av
kollegornas fruar.

Efter ett par r kom jag och yt-
terligare tvd kvinnor till en avdel-
ning ddr kvinnliga kollegor var
nigot helt nytt - och inte sirskilt
onskvirt. En av de dldre manliga
kollegorna kunde inte halla fingrar-
na i styr, trots upprepade tillsagel-
ser. Det gjorde att varje ging man
passerade honom i fikarummet var
man tvungen att “hélla avstind” om
man inte ville ha ett par fingrar i
skrevet. Dessutom fick vi hela tiden
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hora hur han skulle "sitta pi oss”
och vad han kunde klara av att gora
med oss om vi {6ljde med honom

i enrum. Vi gick till yttre befilet
och till chefen f6r avdelningen men
blev mer eller mindre utskrattade.
Jag och min kollega trottnade pa
kollegan och pi att ingen lyssnade
pa oss. Vi beslot dirfor att enda
sittet var att ge tillbaka:

En dag nir kollegan var ombytt
och pa vig hem fick vi vir chans.
Min kollega omfamnade honom
bakifran, liste fast armarna och
lyfte upp honom sa han var tvung-
en att std pa td medan jag drog ner
brallorna pi honom halvvigs till
kndna. Vi talade om fér honom att
nu var det dags att bevisa vad han
”lovade att han kunde gora med
oss”. Han blev askgri i ansiktet

och vi trodde att han skulle fa en
hjirtattack varfor vi slippte honom.
Vi berittade inte for nigon om vad
vi gjort och konstigt nog sa ingen
av de andra kollegorna nigot. Vi
torstod da att han inte berittat
nagot f6r dem. I flera veckor var
gubben "vingklippt” och vi fick vara
ifred. Nir han till slut férsokte tafsa
igen foreslog vi att vi skulle beritta
om vad vi gjort... Vi blev aldrig mer
trakasserade av honom.

80-talet

I borjan fanns det manliga poliser

i linet som pa arbetstid dkte runt
och hade sex med "villiga kvinnor”.
En del av de villiga hade varit
intagna f6r LOB tidigare. Nir jag
blev firdig polis ansags det att det
inte gick att ha en patrull enbart av
kvinnor, varfor de fi kvinnor som
fanns blev ensamma i turlagen. Det
var da vanligt att detta "grabbiga”
turlag tittade pd porrfilm tillsam-
mans och det var alltid VB (chefen)
som begirde det. Eftersom det
kindes absurt for mig att sitta med
blev jag telefonvakt. Nir jobben
kom fick man férhandla for att fa
nagon av de andra att f6lja med.
Efter ett antal ér fick vi en kvinnlig
chef och da skrek en av de manliga
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poliserna "det dr for javligt ska vi ha
en smygande fitta som chef”. Detta
skreks infor polismastaren som inte
vidtog négon atgird.

80-talet

Som ung student pa PHS var

jag med ndr de dldsta pa skolan
skulle ha slutévningar. Vi i vir

kull fick vara figuranter och det
var fOrstés jattespainnande. Jag var
pa en station ddr det skulle finnas
en sjuk/skadad ménniska. Vi var
nagra som turades om i den rollen.
Om patrullerna i 6vningen gjorde
nagorlunda ritt skulle de kom-

ma fram till att de behévde gora
HLR pa den sjuke och nigonstans
ddr brukade 6vningen brytas och
patrullen fa feedback. En ldrare
och négra instruktorer var med, alla
man. Huvudinstruktéren var en po-
lis i befalsstallning som var inldnad
frin stora staden bredvid. Han var
skojfrisk och lite pratsam och som
blivande polis insép man si klart
allt han sa. Det var en dra att han
ens pratade med en.

Det blev min tur att spela den
sjuke/skadade personen igen.
Patrullen som kom bestod av tva
unga manliga blivande poliser.
Tyngda av stundens allvar var de
lite tafatta men si sméningom
borjade de férbereda f6r HLR, fria
luftvigar och allt som behdovs. Jag
sneglade pa instruktoren och tinkte
att nu maste han snart bryta. Den
blivande polisen som férberedde
sig for inblasningar sneglade ocksi
pa instruktoren men inga tecken
kom. Bara ett brett flin. Den lite
tafatta polisen hade inget annat

att vilja pa dn att borja bldsa i min
mun. Bortsett frin det obehagliga
i att fa ndgon annans luft intryckt
i sina lungor nidr man s att siga
inte behover den sa var det en
hogst pinsam situation. Nir man
gett patrullen feedback och de hade
akt vidare fragade jag huvudin-
struktoren varfor han inte brutit i
tid. Fick ett brett flin tillbaka och

hans forklaring: "han verkade s

javla menlGs, sikert oskuld, s jag
tinkte han skulle fa sin forsta kyss”.
Det drog forstas ner ett batteri av
gapskratt frin 6vriga instruktorer.
En krinkning av bade mig och den

manlige blivande polisen.
Med vilken ritt?

80-talet

Jag var yngst i turlaget och fick
oftast kora yttre befilet. Jag var
bara 22-23 ar, han var 15-20 4r
dldre och som sagt mitt befil. Han
var social och trevlig, vi delade ett
idrottsintresse och hade bra dialo-
ger nitterna igenom. Han satt alltid
lite vind mot mig nér han pratade i
bilen. Dock girna med sin vinste-
rarm uppe pé ryggstodet bakom
mig. Jag hade halvlingt har ibland
uppsatt i tofs. En natt borjade han
plotsligt plocka lite med mitt har,
ligga det fram pé axeln och sadar,
allt medan han pratade pa som

han brukade gora. Inte jittesexuellt
men klart utanfor min komfortzon.
Vi hade en bra yrkesmissig relation
innan. Med vilken ritt gjorde han
sa? Helt stilld visste jag inte vad
jag skulle gora. Bara f6rsokte latsas
som att det inte hade hint men

jag var klart stord 6ver hans tilltag.
Awkward, som min dotter skulle ha
beskrivit det.

80-talet

Ett ar uppstod det markliga feno-
menet att det blev pengar 6ver i
budgeten. Personalen fick komma
med f6rslag f6r pengarna behov-
de anvindas for att inte dras in
aret efter. Det blev omrdstning pé
polisstationen och inkop av para-
bolantenn vann. Jag upplevde att
det fanns ett vildigt engagemang
tor att £ den dér parabolen pa
plats. Det var kutym att de éldre
gubbarna med inre tjinst ville ha
ut personalen i bilarna si fort som
mojligt for det skulle spelas kort,
helst nitterna igenom. Med para-
bolens intridde férsvann kortleken.
Inte visste jag att dessa herrar var sa
intresserade av tyska och italienska.

RTL och andra kanaler tillhanda-



holl mycket, om inte ren porr, sa i
vart fall kvalificerad tutt-tv.

Davarande vaktdistriktschefen,
frid 6ver hans minne, som ocksé
handgripligen varit ute i herrarnas
omklddningsrum och gymmet i
fyslokalen och rivit ner almanackor
med littklidda brudar hade nog
inte en aning om vad som forsig-
gick pa icke kontorstid. Nade den
unga polis som kom in och ville
avrapportera eller i virsta fall hade
en gripen med sig pa "bista” sind-
ningstid. Att ta sig en fikapaus och
sitta en stund i soffan framfor tv:n
vid dessa tillfdllen var inte direkt
trevligt for den som sjilv inte var
intresserad av tv-utbudet.

Sadant hir var bara nagot man
fick forhilla sig till, da. Manga har
upplevt betydligt grovre hindelser
och det ar sidant som maiste fram
i ljuset.

1994
PHS. Forsta skjutlektionen. In-

struktoren visar bild pa en patron
och frigar om vi vet vad det ir.
Pekar pa mig och siger "nej det r

inget lappstift. H6 ho ho.”

1995

Praktik. Fotpatrull med 20 ér dldre
kollega. Han gar hela tiden en bit
bakom mig och jag fragar varfor.
”Jag vill kunna kolla pa din snygga
hack”. Jag siger till honom att an-
tingen gar du bredvid mig eller si
gir vi inte alls.”Ah va fan var inte
s sur, se det som en komplimang!”

1998
Turskiva. Litt slirig kollega siger

att det dr sa kul att ha mig i turen.
Att jag dr javligt duktig. Lite tra-

kigt bara att jag inte hinglar med
nigon pi fester och sa. Nu nir de

har en tjej med liksom.

1994

Jag minns den forsta polisfesten da
jag som aspirant ganska snart blev

uppbjuden till dans av en betyd-
ligt dldre manlig kollega. Givetvis
blev det en tryckare, det limnades
inte utrymme till nagot annat. Jag
satt fast som i ett jarngrepp tryckt
mot hans kropp med hans hinder
overallt. Nar laten var slut lycka-
des jag dla mig ur hans grepp och
ga darifrin. Extremt obehagligt. I
andra kollegors 6gon forstod jag
att detta var vardagsmat, att det hir
dcklet brukade vara snabb pa att
bjuda upp nya kvinnliga aspiranter
tor att "kinna lite pad dem”.

1981

Jag soker till PHS och far vid
rekryteringen frigan om hur jag
skulle reagera om négon "skdr upp
mitt sota ansikte”. Jag svarar att jag
inte forstir frigan och siger att det
térmodligen hade varit lika trakigt
om nagon skurit upp hans ansikte.
Fick da rappt till svar att han tyckte
att jag var "kaxig” men att det skulle
de snabbt ta ur mig pa skolan om
jag blev antagen. Jag forstod fak-
tiskt inte alls vad han menade d3,

men det gor jag idag.

Jag kom in pa utbildningen och
fick en lirare i OPO som kallade
oss kvinnor i klassen “systrar” med
direkt syfte att férminska oss. Efter
samtal med kurschefen om detta sa
fick ldraren andra arbetsuppgifter.

Som f6rsta anhalt efter utbild-
ningen hamnade jag i en patrull pa
span. En kvill ndr vi bérjade korde
handledaren till en handelstrid-
gard. Han skulle bara in och handla
lite blommor, si jag satt kvar i
bilen. Ut kommer han med ett fing
lingskaftade rosor som han daskar
i mitt knd och sdger att dessa ér till
mig! Han har fattat tycke f6r mig
och han férutsitter att jag kinner
det samma!?!

80-talet

Jag startar pa ordningen, gor natt-

pass, alla som har uppehall har gatt
och lagt sig men jag dr inte trott si
jag star i koket och tittar ut genom

tonstret och funderar nir jag hor
att det kommer in nagon i koket.
Jag tittar 6ver axeln och ser att det
ir en listkamrat. Jag tinker inte
mer pé det utan forutsitter att han
hade ett arende in dit, och det hade
han. Han har gatt upp bakom mig
och jag kan bara se hans hinder
som formar sig 6ver mina brost, jag
kidnner hans kén mot min bak, jag
blir iskall. Jag frigar vad han gor
samtidigt som jag forsiktigt vin-
der mig om i hans armar. Han ler,
ligger huvudet pa sned, och siger
att han tycker att jag verkar vara en
mysig tjej och att vi kanske kunde
ha det lite trevligt? D4 siger jag till
honom att om han inte slipper mig
nu s kommer strax hela vaktdi-
striktet att vakna. Han gor inte

det, varpé jag kndar honom. Han
far bakat over ett bord, stolarna
dker omkring och han landar sa
sméningom pa golvet. Vakthavande
kommer yrvaken upp ut ur sitt rum
och kollegorna som nyss lagt sig
kommer ocksé upp. Alla undrar vad
som hinder. Jag limnar koket med
kommentaren "fraga honom!”

90-talet

Var med och startade upp nitverk
tor kvinnliga poliser bade lokalt,
regionalt och nationellt. Detta for-
anledde att jag inte fick tjanster och
jag fick personligen st till svars for
vad "nitstrumporna’, honsnitet”
eller de "militanta vaginorna” stallt

till med.

1995-99

Jag har blivit utsatt for sexuella
nirmanden och 6vertramp utforda
av ett befil och en chef. Jag marke-
rade sjilv kraftfullt mot de berérda
minnen vid de enskilda tillfillena
och forsokte ilsket lyfta min chefs
sexuella trakasserier till dennes chef
vid ett tillfille, men fick inget gens-
var alls. Jag upplevde mer att jag var
hemskt besvirlig som ens tog upp
saken. Och sjilvklart sopades allt

under mattan.
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1990
PHS. Vi hade en kille i var klass

som var en av de dldsta i klassen
och han hade en attityd som han
vildigt girna gav uttryck for. Det
var bland annat att vi kvinnliga
poliser var attrapper. Han var en sé-
dan person som man hellre undvek
an gick i diskussion med. Samma
man har senare i polisbil tafsat pa
tondriga tjejer som var fulla och
skulle skjutsas hem till f6rildrarna.

1991

Nir jag kom som aspirant gick som
andra tidigare nimnt porrfilmer pa
tvin pé ndtterna. Mitt vakthavande
som var en férsynt person och pé
sin h6jd papekade om man glomt
en punkt nir man skrev anmiélan
gillade inte heller porrfilmerna s
ndr jag satt i repan pa nattpasset
och kvillsturen gitt hem skyndade
han sig att stinga av da han visste
att jag inte heller ville se dessa
filmer. Han var en sidan som inte
stod sa hogt i kurs hos andra si han
var inte i en sddan position att folk
skulle gjort som han sa utan han
hade fatt tjansten just for att han
var dldst i tjanst och det var hans
“tur

»

1992
Vi hade jobbat en kvill och trif-

fat pa en okidnd hundférare som
inte gillade kvinnliga poliser. Vi

var flera stycken som vid det hér
tillfallet fatt hora hans 6versittarfa-
soner. Ndr patrullerna kommer in
och ska avrapportera pratar vi med
varandra om honom. Detta hor den
vakthavande och blir férbannad 4
vira viagnar. Nir sedan hundféraren
kommer in och tycker att vi duger
till att koka kaffe och nagra andra
kommentarer blir vakthavande van-
sinnig, skiller ut hundféraren efter
noter och avslutar med att slinga
ut honom frin stationen om han
inte kan uppfora sig. Vakthavande
talar om f6r honom att all perso-
nal dr lika mycket virda och lika
viktiga. Direfter gar vakthavande
och sitter pappret i maskinen och
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skriver pa hundféraren. Hundféra-
ren fick ddrefter inte sitta sin fot pa
polisstationen sa linge jag jobbade
kvar. Just den hir hundféraren var
kind for sitt beteende och jag tror
att vakthavande verkligen vintat

pa rtt tillfille for att "trycka” till
hundféraren. Ryktet om var station
var direfter att dir gillde det att
passa sig annars blev man utsldngd.

80-talet

Jag jobbade pd IGV och trivdes
gott. Jag kinde mig respekterad

av gruppen och respekterade mina
kamrater. Pa fysen spelade vi ofta
innebandy och en dag nir en kri-
minalare som deltog inte fick tag
pa bollen s kinde jag hur han tog
ett rejilt tag om mitt vinstra brost.
Jag blev helt stilld och bara frigade
”vad fan gor du?” Han flinade. Jag
kidnde mig s oerhort frustrerad,
krinkt, forvinad och fruktansvirt
besviken for det hade inte funnit i
min virld att ndgon skulle gora sa.
Tack och lov sa sa nigra av tur-
kamraterna 4t honom att han skulle

skirpa sig.

90-talet

Jag ville kora MC sa jag sokte till
trafikavdelningen och kom dit. Jag
satte upp mig pa intresselistan for
att gora MC-testen och kom inte
med och inte dret dirpa heller. Nar
jag ifragasatte sa hade de missat
mitt namn... Till slut kom jag med
och gjorde testen tillsammans

med tva killar. Forsta dagen var
det kurvkorning pa lite skogsvig
och en av killarna kérde av och
hamnade i skogen. Han avf6rdes
med ambulans, MC:n birgades
och vi tvd kvarvarande fortsatte
kora. Pi eftermiddagen kom jag

in och gick i korridoren till om-
klidningsrummet och moétte da en
annan instruktdr pa avdelningen.
Han stannade upp nir han sag
mig och fragade: ”Ar du hir?” Ja sa
jag, skulle jag inte vara det? Han
svarade att han hort att nagon kort
av varpa jag svarade att det inte var
jag. Han svarade da ”Ja, ja, det dr

ju en dag imorgon ocksa!” och si
gick han vidare. Jag blev godkind
pa testen men kom aldrig ivig pi
kursen. Nar jag frigade chefen
varfor inte jag blev uttagen svarade
han att kursen dr dyr och att det

ar fa tjejer som gar den och de har
6gonen pa sig sa han tors inte ris-
kera de pengarna! En del sa att jag
skulle anmila till JAMO men jag
kinde att jag inte orkade brika till
mig en plats och att pressen skulle
ha blivit alltfor stor. Jag hade redan
magont pi testet eftersom jag visste

att de inte ville ha nagon kvinnlig
MC-forare.

90-talet

Jag sokte mig till tekniska roteln.
Chefen dir ringde upp mig och
talade om hur besvirligt och tungt
arbetet var dar. Det sista han sa

ndr jag framhirdade var att man
kan bli vildigt smutsig ocksa! Jag
svarade att jag jobbat pa lantgéird
och statt i godsel upp till knina och
att man kan tvitta sig. Han svarade
"V1 fir se hur det blir”. Behover

jag sdga att jag inte fick borja ddr?
Dir fanns inga kvinnliga poliser
som tekniker, endast ett par civi-
lanstillda fotografer. Jag fick senare
hora av en insatt manlig kollega att
chefen pa Tekniska sagt att s linge
han satt pd den stolen skulle det
inte komma nédgra fruntimmer som

tekniker!

1999
Jag har fatt snopp-bilder skickade

till min privata mail frin man-
lig anstilld. Han tyckte det var
en “kul grej” men slutade nir jag
bad honom ligga av. Att man ska
behéva...

80-talet

Gjorde aspiranttjinstgoring i ett
turlag. Akte nattpass med de tvd
ildste i turen. De parkerade vid en
vilkind adress och sade till mig att
vakta bilen f6r de skulle gé in och
knulla. Jag satt i bilen en timma i
smillkalla vintern. De hade tagit



med nycklarna. De kom tillbaka
och berittade ingdende vad de styrt
med. Bada var gifta smibarnstider.
I dagsliget fragar sig nog méinga
varfor jag inte bara gick ur bilen
och tillbaka till stationen. Vi unga
kvinnliga poliser "vingklipptes”, jag
trodde att detta var det normala
och att det var mig det var fel pa.
Jag har ett otal liknande historier
fran mina tio forsta 4r som polis.
Jag bytte senare turlag och forstod
forst da vilken sjuk vird jag jobbat
i. Jag har 6verlag élskat mitt jobb
men skulle girna radera mina forsta
torlorade ar.

1995
Vi hade ett yttre befil som blev

otrevligt full pa vara turskivor

och tafsade pa tjejerna i turen. En
kvall gick flera av de yngre tjejerna
gratande fran festen nir han hade
gatt 6ver alla grinser. Dagen efter
ringde sambon till en av tjejerna,
ocksé han polis, till befilet och sa
till honom att han skulle ringa och
be om ursikt till alla tjejer annars
skulle han skriva en anmailan. Han
ringde och bad om ursikt men
fortsatte med sitt beteende.

1995

Jag akte radiobil i en f6rort. Da var
det en operatdr som alltid la ut min
bils jobb. Var det jag som svarade sa
kallade han mig lilla gumman och
flortade pa ett lite annorlunda sitt.
Han kunde ringa och foresli att
han skulle komma hem till mig och
visa hur det skulle g till i singhal-
men... Han var for 6vrigt gift och
tinkte sd forbli.

1985

Jag bérjade som aspirant. Jag hade
turen att fa ett kvinnligt befal
over oss fem aspiranter. For det
mesta var det riktigt roligt men
tidigt forstod jag att som kvinna
var jag ingen “riktig kille”. Ett av
de forsta passen jag jobbar gar jag
upp for en trappa till fikarummet.
Pi 6versta trappsteget stir en man

i uniform, kanske tio ar dldre 4n
jag som var 26. Jag hade aldrig sett
honom forut. Han star tyst och
véntar pa att jag ska komma upp
och han betraktar mig hela tiden.
Lite obehagligt forstas. Nir jag
kommer upp stir han i vigen for
mig och siger hanfullt "har vi fatt
en ny ATRAPP till stationen”. Jag
sa ingenting men senare forstod jag
att han var linet simsta hundforare
som inte hade mycket till 6vers for

kvinnliga poliser.

6 ménader senare gjorde jag utbild-
ningen pi Krim och hamnade pi
Fordonsroteln. Hade en fantastisk
handledare som verkligen visade
hur roligt polisarbete kan vara. I
den utbildningen ingick ett helg-
pass pi Krimjouren. Jag hade sett
fram emot att fa se hur det var. Nir
jag kommer till jobbet och ska leta
efter den éldre kollega jag ska jobba
med sitter han och tittar pi porr-
film i lunchrummet! Det var fruk-
tansvirt obehagligt och jag blev si
konfunderad. Av vilken anledning
vill man sitta och titta pi porrfilm

pa jobbet??

Jag limnade rummet och da fick vi
ett jobb av den som var befil. En
kvinna ville anmaila en valdtakt. Det
kindes vildigt olustigt att ga och
himta den som tittade pa porrfilm
och f6lja med honom for att se hur
man tog upp en véldtiktsanmalan
dir han skulle be kvinnan beritta
om vad hon varit med om i detalj!

Hur skulle man som ny ung kvinn-
lig polis kunna beritta sidant och
t6r vem? Alla visste ju vad som
visades i lunchrummet men ingen
verkade tycka det var konstigt
forutom en och annan kvinna, men
vér asikt raknades inte.

1993

Hela forsta aret pa Polishogskolan
i kallades tjejerna i min klass f6r
polisattrapper. Vi var inga riktiga
poliser. Trakasserierna leddes av

framforallt en kille, men sa gott
som alla andra killar i klassen
hakade pa. Det var det som skrdm-
de mig mest. Ingen av killarna tog
strid for oss tjejer. Ett par lirare
reagerade pa den harda nedvirde-
rande jargongen i var klass, men de
fick inget gehor hos skolledningen.
Han i klassen som ledde de andra
blev avskild under praktiken pa
grund av sin mycket déliga hall-
ning till det mesta. De 6vriga fega
trakasserande killarna i klassen fick
sjalvklart fortsitta. De forstorde
min tid pd PHS.

80-talet till idag.

Jag har hort och sett mycket genom
aren.

- hilsningsfrasen av yttre befil
torsta passet med en kvinnlig
aspirant i slutet pa 80-talet: "du
ar val en sin dir inkvoterad?”

- snacket fran killarna i turla-
get infor turlagsfesten att "ni i
y-turen ska lata bli véra listhoror’
(dvs tjejerna i turlaget)

4

- aspirantpasset pa span som alltid
boérjade med timmar pa stripp-
klubben for att testa kvinnliga
aspiranter

- chefen som kommenterade
ogonfransarnas lingd mitt i dis-
kussionen om arbetsmetoder

- fackliga foretridare som krivde
mindre "manligt uttryckssitt”
och pa nista méte 6nskade att
"du som kvinna som férstar bade
manligt och kvinnligt sprik kan
vil anpassa dig”...

- kommentarerna fran en manlig
kollega till samma kvinnliga
kollega varje pass om hur hon ét
en banan...

- vakthavandes fortvivlade kom-
mentar infér himtning av en
psyksjuk framfor fyra kvinnliga
poliser inklusive ett yttre befal:
"vi miste vinta tills det finns
riktiga poliser i tjanst”.

- forradspersonalens kommentar
till den kvinnliga polisen med
storlek 36 1 skor: ”’sd sm3 fotter
har ingen riktig polis”.
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- hirskarteknik i fikarum och
moétesrum av manliga hogljudda

skyddsombud
- nakenbilder i triningslokaler

- anonyma brev i postfacket till
den kvinna som sokte chefstjinst
med beskrivning av att man
“verkligen behévde en stark och
erfaren polis som chef”

- inbjudna prostituerade pa perso-
nalfester

- nyliga kommentarer om hur
manliga chefer (ifrigasatta for
just sin kvinnosyn) beréms f6r
att de aldrig siger nej till upp-
drag men kvinnliga chefer som
inte heller siger nej ifrdgasitts
om de alls kan sitta grinser eller
riskerar bli utbrinda...

- kollegornas kommentarer vid
semesterplaneringen till den ny-
aste i utredningsgruppen som éar
gravid: "cheferna borde erbjuda
kyskhetsbilte till er innan ni far
tjanst”.

ifragasittandet av 90-talets
fackliga arbetsmiljoundersdkning
som visade pi att nistan 50 %
upplevde sig utsatta for sexuella
trakasserier och fick manliga
fackligt fortroendevalda yrka att
"unders6kningen maste goras
om for det kan ju inte stimma”

- kommentaren i en radiobil pa
80-talet efter nigra timmars
slumrande i slutet pa ett natt-
pass: "kan du inte suga av mig -
jag har sant javla morgonstand...”

- dldre manliga kollegor som an-
griper unga kvinnliga chefer med
toraktfulla kommentarer och
kons- svordomar och tas i fullt
forsvar av sina manliga frtroen-

devalda och skyddsombud

- vakthavande som alltid hilsade
med en vinskaplig kram och en
arm som bara rikade halka ned
och ni brostet

lirare pa PHS som nyttjade
90-talets pubaftnar till att er-
bjuda bittre betyg i utbyte mot
"umginge” i idrottshallen

- Chefsmoten dar besluten fattats 1
bastun kvillen innan
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1994

Jag var aspirant. En manlig kol-
lega var vildigt nirgingen pa ett
dansstille vi var pa. Jag talade om
t6r honom att jag inte var intresse-
rad. Da borjade férnedringen. Han
sa att jag maste vara flata eftersom
jag inte ville vara med honom. Jag
sa att jag verkligen inte var intres-
serad, att jag inte var en flata. Han
sa att han hort pa stationen att jag
var homosexuell. Jag sa at honom
att sluta med sitt dumma beteende.
Han fortsatte. Han sag att jag blev
ledsen och arg. Han sa: ”Sla mig da.
Jag ser att du vill det. S1a mig!” Han
sa detta flera génger. Jag lyckades
behalla lugnet och sa: "Jag skulle
aldrig sinka mig till din laga niva

och sla dig.”

80-talet

Visst har jag sjilv varit med om
porrbilder i mitt skép, sexistiska
texter i mitt skip och att mina
manliga kollegor féredrog porrfilm
pa nitterna istillet for att jobba.
Det var mycket snack om hur vir-
delésa kvinnliga poliser var. Jag har
sagt ifran eller gitt undan nir jag
ansett att det inte varit ok.

En gang borjan av min anstéllning
var jag pé en utsittning for alla

pa kriminalavdelningen. Under
utsttningen skulle spanchefen visa
en film. Det var en filmsnutt dir en
kvinna sog av en gorilla. Gubbarna
skrockade men ingen sa nigonting.

I slutet av attiotalet dkte yttre be-
filet och jag i patrull. Vi hade gjort
det tidigare och jag hade kint olust.
Denna ging kérde han och det bar
ivdg ut i ett stort naturskyddsom-
rade - stora 6dsliga skogsmarker.
Hans hogra hand ligger han mel-
lan sitena men ater till ratten. Han
stannar och gir ur medan jag sitter
kvar. Jag vet inte vad han gor. Jag dr
ridd och kidnner olust. Jag tar fram
batongen och ligger den greppbar,
sen knépper jag upp holstret till
pistolen. Han skulle inte fa skada
mig. Han kommer in igen, firden
fortsitter och handen kommer
igen. Nu dr handen pi kanten av

mitt site och upp pd mitt vinstra
lir. Panik! Jag ryter till honom att
ta bort handen vilket han gjorde.
Glad for att han gjorde det sé jag
slapp gora nigot annat. Akte aldrig
med honom igen.

1995

Nattpass. En ung person dr gripen
och férildrarna vintade i receptio-
nen. Jag motte upp fordldrarna for
att ta med dem till {6rhérsrummet
ddr den gripne pojken satt. Da vi
gick genom polisstationen hordes
ljuden fran porrfilm ut i korridoren.
Jag sprang ivig fore for att stinga
dorren till lunchrummet. Jag utgar
fran att fordldrarna horde det-
samma som jag och jag holl pa att
skimmas ihjal.

1985

Jag kom som ny, ung polis pa ord-
ningen. Den allmdnna bendmning-
en pé kvinnliga poliser var attrap-
per. Tidsfordrivet pa nattursfikat
var porrfilm som rullade p4 medan
man ét. Jag kinde mig inte bekvim
i det sillskapet som ensam tjej, sa
jag valde att inte sitta ihop med
turlaget. Det virsta var att det var
sd normaliserat d4, inget konstigt
att man sig pa porr pa jobbet!

1994

"Du vet att Gud skapade mannen
tore han skapade kvinnan va?”. Jag
hade precis slagit mig ned framfér
ett skrivbord pa en polisstation och
skulle genomfora den sé kallade
”Lilla intervjun” i antagningspro-
cessen till Polishégskolan och detta
var inledningsfrasen. Vad svarar
man pé en sidan friga i ett saidant
sammanhang? Mitt impulsiva och
trotsiga jag tog 6ver dir sekunden
senare och svaret han fick var: "Alla
ska vi begé vira misstag innan det
blir perfekt.”

1996

Under min tid som aspirant och
senare som nérpolis filldes kom-
mentarer som “hénsen kan hoppa



upp och sitta sig pa pinnarna” nir
vi kvinnliga poliser kom in till
utsittningarna pa huvudpolissta-
tionen. Under nattpassen tittades
pa porrfilm i davarande KC och
kommentarer om bréstens storlek
med mera diskuterades hégt och

ljudligt.

Detta pagick samtidigt som en av
de aspiranthandledare jag hade i
turlaget hade som rutin att stilla
sig och titta i porrtidningar pa ben-
sinmacken ndr vi hade tankat under
nattpassen. Detta vigade jag dock
aldrig siga nagot om, tyvirr. Var
nog ridd att inte bli godkéind.

1995-99

Jag hade en chef som bar pa ett for-
akt mot kvinnliga poliser. Han var
omsom lismande, 6msom otrevlig
och nyckfull och vi var négra som
kinde stress av att inte veta vilket
humér han kunde vara pa. Jag fick
bakom ryggen pa denne chef hora
fran flera mycket upprérda manliga
kollegor: "ni skulle bara VETA vad
han siger om poliskvinnor i bastun
och nir ni inte hor!” I arbetslaget i
ovrigt var det bara goa’ gubbar och
gummor, si chefen var nog ensam
om denna kvinnosyn. Denna chef
har fortsatt uppit i hierarkin och
jobbat pa olika ledande positioner
inom polisen.

1998

Jag har under manga ar varit
brottsutredare. Jag kinde mig inte
bekvam i mitt arbete pa grund av
daligt ledarskap. Jag fick mojlig-
het att lisa en distanskurs mot ett
universitet, dar kursen handlade
om kvinnors villkor. En uppsats
ingick ocksi i kursen. Jag skrev
om loneskillnader mellan kvin-
nor och méin som var sa tydlig i
mitt jobb. Jag gjorde bland annat
en statistikuppgift som visade att
kvinnliga utredare hos oss hade
betydligt lagre 16n 4n minnen. Jag
satte uppsatsen pa en anslagstavla i
en korridor inte s lingt frin mitt

rum. Det gick nigra veckor och
ingen sa nigot om mitt “alster” men
sd en dag hade nigon hingt upp

en strypsnara av ett kraftigt rep i
ndrheten av tavlan. Jag pratade med
en kollega om den och vi var bada
klara 6ver att den var tillignad mig.
Efter en tid limnade jag aktuell
arbetsplats och arbetade sedan pa
mindre kontor pa andra orter, fram
till pensionen.

1995

Jag var nyutexaminerad polis och
bevittnar en misshandel i hissen pa
Norrmalm, dir en kollega dunkar
en handfingslad mans huvud i
hissviggen. Jag gick direkt till min
chef och berittade vad jag var med
om och gjorde klart f6r min chef
att jag kommer att séiga sanningen
om jag blir kallad till internutredar-
na. En anmilan upprittades. Strax
efter detta ville facket ha ett mote
med mig och de kom platsen dar
jag tjanstgjorde. De gjorde det kris-
tallklart f6r mig att de har valt sida
i drendet och det var inte min sida.
De stod pa den misshandlande
kollegans sida. Jag tyckte att det var
bra att de valde att stotta honom
eftersom han skulle behova ha all
hjilp man kan uppbringa, men jag
forstod inte varfor de inte kunde
hjilpa mig ocksé och samtidigt. Jag
var ocksa medlem och hade betalat
fackavgift. Nar jag fick svaret si
trodde jag att jag skulle trilla av
stolen. Facket var osikra pa varfor
jag hade gjort anmilan. Det kunde
ju ha varit sa att jag var intresserad
av min kollega, att han nobbat mig
och som himnd anmilde jag ho-
nom. Jag blev sdaada férbannad och
chockad sé jag bad dem gi dérifrin
och si gick jag ur facket.

1979
Jag blev uppkallad till en kom-

missarie pa polisstationen. Han
uppmanade mig att dra ner byxor-

na. Jag vinde och gick ut igen lite
chockad.

1992

Det var en intervju efter prov och
tester vid min ansokan till PHS.
Tre grahariga mén pa rad genom-
térde denna intervju. De kom-
menterade att jag var klidd i trja
och kjol: "och hir kommer en tjej

i matchande tr6ja och kjol. Och
smycken har du ocksa! Och du tror
du passar som polis?” Vil pa PHS
fick jag hora att jag hade alldeles
tor tjejig rost och att jag maste sin-
ka tonen om det skulle fungera ute
i verkligheten vid eventuellt brak.

1990

PHS. Vi ska skjuta k-pist, liggande
pa isig mark och pi galonunder-
ligg. Jag som aldrig gjort detta har
lite svart att hitta ritt stillning.
Skjutinstruktéren kommer farande,
drar upp mig i kopplet och sparkar
mina ben i ritt position. Jag blir

sa chockad att jag inget siger. Sen
satter jag alla skott i a-zon.

90-talet
Vi hade en grupp for kvinnliga po-

liser och en enkit gjordes angéende
sexuella trakasserier. Resultatet var
sd graverande att var ddvarande
chef samlade in allt material och
beordrade oss att halla tyst. Inte
prata med media.

1996

Grabbginget aspiranter frin
samma arskull dr singlar och nir
det dr dags for forfest innan utging
pa krogen bjuder de in det civi-
lanstillda tjejgdnget. Sinsemellan
gor grabbarna upp om vilken av
“reserverna’, som de Sppet kallar
dessa rara tjejer, de ska ragga pa for
att kunna ga hem med vid kvillens
slut om inget battre dyker upp.

1975

Nir jag var aspirant pi en spa-
ningsrotel hade jag en ca 35 ir
ildre handledare. En av de sista
dagarna under mina sex veckor hos
denne man hinde det. Han tryck-
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te upp mig i ett horn i hissen och
borjade kyssa mig. Vet inte hur fort
jag slog mig loss ur hans grepp och
ut ur hissen. Vagade inte beritta for
nagon, varken pojkvin eller forildrar.
Vad trodde gubbfan? Jag var 21 och
han runt 55. Acklad laste jag in mig
pa mitt tjansterum och vagade inte
lamna forrdn han gitt hem. Nasta
dag som var min sista pa den avdel-
ningen kom han med en stor bukett
blommor och en flaska punsch till
mig och tackade f6r gott samarbete.
Vidrigt! Detta hinde for 6ver 40 ar

sedan men minns det som igar.

1986

Kommer sa vil ihag mitt forsta
nattpass pd ordningen. Skulle dka
med en kollega inte mycket dldre
in jag sjilv med en gubbig attityd.
Efter genomgingen i turen sa han
it mig att vi skulle ner till garaget
och gi igenom utrustningen i bilen.

Nir han 6ppnat bakluckan tittar
han inte ens at utrustningen i bilen
utan vinder sig mot mig och siger:
"Bara si att du vet. Om det nigon
gang blir ett ligenhetsbrak eller
psykfall och du dker med mig sa
kor jag raka vigen in till station

och byter ut dig mot en av killarna”.

Jag svarade inte pa det. Fem ar
senare fick han ny tjdnst i nytt
distrikt. Jag fick en stor kram vid
avtackningen och da sa han att jag
var den bista polis han jobbat med
f6r han var trygg med mig - han
kom ocksé ihag vad han sagt och
han skimdes.

1993

Ung, ny, gav svar pa tal. P4 bevak-
ningsuppdrag bojde jag mig for att
ta upp négot ur min viska. Aldre
kollega greppade mig om hoéfterna
bakifrin och borjade jucka pa mig
med sitt underliv. Extremt forned-
rande. Jag kinde att jag hade mig
sjalv att skylla som “kaxat”.

1983
Min f6rsta graviditet. Hoggravid
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och mitt yttre befil tog ett stadigt
tag om mina brost och sade infor

hela turlaget: till och med du har
ju fatt brést”. Jag gick undan och

grat.

90-talet
Ny pa PHS. Mot slutet av in-

sparksfesten hamnade jag i ett rum
med tre min. En véildtog mig, de
andra tittade pa. Resten av tiden pa
PHS latsade inte nigon om att det
hade hint. Jag orkade inte anmila,
var ridd for vad som skulle hinda.

1996

En kvinnlig linspolismistare
samlade ett storre antal kvinnor
till mote. Syftet var att efterhora
intresse av avancemang. Lanspo-
lismistaren sa under motet att det
inte gick att kombinera jobb och
familj. En kvinnlig polis holl inte
med utan sa emot. Hon avancerade
aldrig efter det moétet. Ingen av oss
i sillskapet sa nagot vilket jag dng-
rar idag. Grabbarna inom polisen
klarar ju familj och karridr?

1990

Som nyanstilld fick jag en chef
som var 6ppet och tydligt mot-
standare till kvinnliga poliser. Jag
blev systematiskt och konstant
tilldelad de minst attraktiva ar-
betsuppgifterna. Det tog sex ar
innan denne chef hilsade pid mig

i korridorerna. Oftast tittade han
helt enkelt 6ver huvudet pa mig
och bokstavligen sig mig inte. Inte
heller tycktes han hora mig nir jag
hilsade. Han uttryckte hogljutt sin
asikt att kvinnliga poliser var bara
bra for tva saker,"och en ir att koka
kaffe, hoho”.

Nir det blev min tur i turordning-
en bland mina jimnariga kollegor
att ga befilsutbildning eller "svara”
som befil dndrade han systemet
och jag blev plotsligt inte lingre
aktuell. Ingen férklaring annat dn
att systemet var som det var. Jag
asidosattes helt i sex l6nerevisioner

pa rad, vilket innebar att jag inte
fick nagon 16nedkning alls under
sex ar. De jag jobbade med var
trygga rutinerade mén som inte
sjalva anammade beteendet bara for
att chefen hade det, men nir det
skedde ett generationsskifte och de
dldre mogna kollegorna ersattes av
yngre nyutexaminerade dndrades
allt. Dessa yngre var angelidgna

om att passa in. De sdg och hor-

de attityden fran denne chef, och
jag var plotsligt méltavla for alla
mojliga slags nedlitande sexistiska
kommentarer och attityder. Jag blev
inte sexuellt trakasserad, men jag
blev tillrickligt sirbehandlad for att
nagra ar senare ha Gvertygats om
att jag var sa oduglig och virdelds
som mina manliga kollegor hela
tiden ldt mig forsta.

D4 kom méjligheten genom en ny
tillfillig tjanst, och nir jag borjade
ddr forstod jag att arbetsplatsen kan
var bade trevlig och rolig. Kollegor-
na dir uppskattade bide mig som
person och min kompetens. Jag fick
sakta tillbaka tron pa mig sjilv och
gladjen i att gora ett bra jobb.



Avslutande ord

Det dr pa sin plats att minnas
var historia och reflektera 6ver
utvecklingens takt. Jamstilldhet
ar tyvarr ingen sjilvklarhet och
lika virde ar 4n idag i ménga
fall endast ett begrepp. Det finns
mycket kvar att kimpa for innan
vi har ett jamstallt samhaille.

Enskilda kvinnors smartsamma
erfarenheter av sexism, sexuella
trakasserier och 6vergrepp har
historiskt sett forminskats och
bortforklarats. Miljontals kvin-
nor har genom alla tider tvingats
att helt sjalva bara bordan av
brott som har begatts mot dem.
Tills nu!

#metoo har 6ppnat dammluck-
orna. Vittnesmélen som forsar
ur visar pa grundldaggande
problem i alla samhillsskikt och
ingen grupp ér forskonad, inte
ens barn. Manskliga rattigheter
kianns fjarran.

#metoo-debatten maste ses i ett
storre perspektiv. Det handlar
om de patriarkala strukturer
som historiskt satt varit starkt
forankrade i vart samhille och
fortfarande ar det i delar av varl-
den. Sorg 6ver alla krinkningar
blir till ilska som nu kanaliseras i
en kamp for att fa upprittelse.

All kamp som sker har historiskt
haft samma syfte: att forandra.
Vi kan ocksa se att forand-

ring inte sker utan om ingen
uppmarksammar att det ar fel.
Kampen for kvinnors rostritt,
upphivningen av gifta kvinnor
som omyndiga, kriminalisering-
en av valdtikter inom dkten-
skapet, avkriminaliseringen av
homosexuella och mycket senare
friskférklaringen av homosexu-
ella.

Konvention om avskaffande
av all slags diskriminering av
kvinnor skrevs under av Sveri-
ge 1980, och det ar inte sarskilt
lange sedan. For att fa lite per-
spektiv pa dessa historiska vik-

tiga genombrott vittnar manga
om hur det pa 80-talet var helt
naturligt f6r manliga poliser att
titta pa porrfilm under tjanstgo-
ring. Just detta ar skrammande
fascinerande, for det sdger allt
om instillningen hos dessa mén
till kvinnor. Tyvirr finns det
fortfarande de som har kvar den
instdllningen.

Vi vill ha sunda och inklude-
rande arbetsplatser men fokus
hamnar pa de daliga. Kanske
maste de som har sunda och
fungerande arbetsplatser bli
bittre pa att dela med sig av sitt
framgéangsrecept. Pa samma sitt
som fungerade lander genom
FN har ett ansvar att hjdlpa lan-
der som éar i kaos.

Men det mest allvarliga ar

nog anda tystnaden. For nir
manniskor ar tysta betyder det
att man 4r radd for vad som ska
ske om man bryter tystnaden
och berittar. Det dr den kulturen
som &r viktig att férdandra, och
att ta de som vagar beritta pa
allvar.

Alla berittelser har sin egen
relevans, daven de som skedde for
manga ar sedan. De ar pusselbi-
tar som tillsammans kan forkla-
ra hur det har blivit som det ar
nu. Vi maste beakta historien for
att kunna sitta in dagens beteen-
de i ett monster.

For individen som utsatts kan
det ha format hela ens karriar
och en stor del av ens liv. Upple-
velsen bar man med sig vare sig
den hinde nyss eller for ménga
ar sedan. Omgivningen kan ha
andrats, men det som har hiant
finns kvar inuti och det har sarat
oss pa sitt som i vissa fall inte
gar att hela. Den sorgen och
smirtan fortjanar respekt och
vardighet.

Tack

Tack till alla starka, skora,
forbannade, sarade, ledsna
och modiga kvinnor som
delat sina berittelser trots
smadrta och oro. Vi var de
som behovde stilla skapet
dar det skulle sta och stilla
in den allminna moraliska
kompassen.

Tack till alla kompetenta
kvinnor som bistatt med ju-
ridisk, politisk och strategisk
radgivning.

Tack till de som skrivit

belysande texter till hjalp for
forord, artiklar, presstriffar
och avslutande reflektioner
kring vittnesmaélen.

Tack till de mén som utan
foregaende kallelse klev
fram och tog sitt ansvar. Ni
ar de som maste tvinga fram
forandringen hos era broder.

Tack till de som inte 4r och
aldrig varit anstédllda inom
polisen men @nda stallt upp,
pro bono, med rad och dad
for uppropets skull. Kom-
munikatdren som hjilpte
oss med formuleringar av
brev, grafikern som tryckte
vittnesmalen till en publi-
kation, illustratdoren som

gjorde var logga.

Tack till de som administre-
rat och modererat facebook-
gruppen #nddviarn, samlat
in vittnesmal, redigerat och
bearbetat materialet, drivit
nodviarnsbloggen och repre-
senterat sakfragan i media.
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